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ÖNEMLİ AÇIKLAMA (Lütfen okuyunuz) 

• ZOOM bağlantısı için yukarıda verilen bağlantıyı veya yine yukarıda verilen giriş bilgilerini 

kullanabilirsiniz. 

• Oturum içerisinde en KIDEMLİ olan moderator olarak seçilir. Moderatörün oturum düzenini 

gözetmesi, akademisyen adaylarını yönlendirmesi beklenmektedir. 

• Oturuma bağlanmadan önce Salon numaranızı adınızın önüne aşağıdaki gibi ekleyiniz. Bu sayede 

kongre açılışında beklemeden oturumlarınıza gönderilebileceksiniz. Ör. 5 Ahmet Ahmetoglu 

• Sunum süresi 10 dakikadır. Bu sürenin aşılmamasını moderatörler temin edecektir. 

• Sunum sonrası 5 dakikayı geçmeyen soru-cevap, tartışma süresi verilmektedir.  

• Sunumlar TÜRKÇE veya İNGİLİZCE yapılabilmektedir. 

• Kameralar, oturum süresince toplam % 70 oranında açık olmak zorundadır. 

• Sunum yapan katılımcının kamerası açık olmak zorundadır. 

• Sunum yapmak zorunludur. Herhangi bir nedenle sunum yapmamış olan katılımcıya sertifika 

verilmesi ve çalışmasının yayınlanması sözkonusu olamaz. 

• Katılımcı, kendi oturumda, oturum bitene kadar bulunmak zorundadır. 

• Katılımcıların kendi oturumları dışındaki oturumlara katılma zorunluluğu yoktur. 

• ZOOM platformunun kapasite sınırı nedeniyle, DİNLEYİCİ, sadece kapasite izin verdiği sürece kabul 

edilebilmektedir. 

• SADECE ÇALIŞMADA YAZAR OLARAK GEÇEN KİŞİLER SUNUM YAPABİLİR ! 
 

IMPORTANT, PLEASE READ CAREFULLY 

• To be able to make a meeting online, login via https://zoom.us/join site, enter ID instead of “Meeting ID  

• or Personal Link Name” and solidify the session. 

• The Zoom application is free and no need to create an account. 

• The Zoom application can be used without registration.  

• The application works on tablets, phones and PCs. 

• Speakers must be connected to the session 10 minutes before the presentation time. 

• All congress participants can connect live and listen to all sessions. 

• During the session, your camera should be turned on at least %70 of session period 

• Moderator is responsible for the presentation and scientific discussion (question-answer) section of the 

session. 

 

 

TECHNICAL INFORMATION 

• Make sure your computer has a microphone and is working. 

• You should be able to use screen sharing feature in Zoom. 

• Attendance certificates will be sent to you as pdf at the end of the congress. 

• Moderator is responsible for the presentation and scientific discussion (question-answer) section of the 

session. 

• Before you login to Zoom please indicate your name surname and hall number, 
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1 
ABBÂSÎ DÖNEMİ OKYANUS TİCARETİNDE DEYBUL 

LİMANI’NIN ÖNEMİ 
Dr. Samet CENGİZ 

2 
ABBÂSÎ DÖNEMİ DOĞU AFRİKA’DA FİLDİŞİNİN TİCARETE 

ETKİSİ 
Dr. Samet CENGİZ 

3 
Banditry Incidents in Harput According to Official Records (First 

Half of the 18th Century) 
Dr. Buket EĞİTMEN, 

4 Reports In The Press on Atatürk’s Vısıts to Elazığ and Tunceli Dr. İncilay ÇAKIL 

5 
KÜREK MAHKÛMU BİR BESTEKÂRIN PORTRESİ: SULTAN 

V. MURAD 

Dr. Öğr. Üyesi, Serhat 

Soyşekerci 
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1 
OLUMSUZ LİDERLİK BİÇİMİ OLARAK İSTİSMARCI 

YÖNETİM VE KURUMSAL SONUÇLARI 

Rahime AKKAYA 
Dr. Öğr. Üyesi Meryem 

TEKİN EPİK 

2 SAĞLIK ÇALIŞANLARINDA DUYGUSAL EMEK 
Sevilay EKER 
Doç. Dr. Fuat 

KORKMAZER 

3 
GENÇ YETİŞKİNLERDE ÇEVRİMİÇİ ALIŞVERİŞ 

BAĞIMLILIĞI VE İLIŞKİLİ DEĞİŞKENLER 

Doç. Dr. Zöhre Kaya 

Ferdi Yağan 
Serkan Oruç 

4 
FACTORS AFFECTING DIGITAL GAME ADDICTION 

AMONG MIDDLE SCHOOL STUDENTS 

Assoc. Prof. Dr. Zöhre 
Kaya 

Specialist Psychological 

Counselor Güner Bozkurt 
Dr. Psychological 

Counselor Ferdi Yağan 

5 
“ MEDENİ HAL” AYRICALIĞI VE ÇALIŞANLARI DOĞRU 
YÖNETMEK 

Doç.Dr. Sevtap 
SARIOĞLU UĞUR 

6 

SOSYAL MEDYA FENOMENLERİNİN MEŞRUİYETİNİN 

ANLAŞILMASI: LİTERATÜR TEMELLİ BİR 
DEĞERLENDİRME 

Dr. Öğr. Üyesi Adem 

UYSAL 
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1 
THE IMPACT OF THE COVID-19 PANDEMİC AND THE 2023 
EARTHQUAKE ON INSURANCE INDEX RETURNS: A TİME 

SERİES AND EVENT STUDY APPROACH 

Öğr. Gör. Dr. Fazlı Irmak 
Dr. Öğr. Üyesi Emrah Şahin 

 

2 DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜN ADLİ MUHASEBEYE YANSIMALARI 

Dr. Öğr. Üyesi Zeliha 

KOCA 

Doç. Dr. Ahmet Fethi 
DURMUŞ 

3 
A STUDY ON TIME MANAGEMENT SKILLS OF 

UNIVERSITY STUDENTS 

Doç. Dr. Mustafa SOBA 
Öğr. Gör. Ahmet TÜRKAN 

Arş. Gör. Ayşe Esra 

KATRANCI ALTAY 

4 
TÜRKİYE’DE TURİZM GELİRLERİNİN BELİRLEYİCİLERİ: 

TÜİK VERİLERİ ÜZERİNE BİR ANALİZ 

Doç. Dr. Mustafa SOBA 
Arş. Gör. Ayşe Esra 

KATRANCI ALTAY 

5 
TURİZMDE YAPAY ZEKÂ KULLANIMININ AVANTAJ VE 

DEZAVANTAJLARI: TÜKETİCİ ODAKLI BİR İNCELEME 
Doç. Dr. Uğur UĞUR 

6 
Where Do Organizations Go Green? A Bibliometric Sector-Based 
Review of Green Behavior Research 

Asst. Prof. Dr. Sıdıka Ece 

YILMAZ 
Assoc. Prof. Dr. Onur 

ÇELİK 
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1 
LİSANS ÖĞRENCİLERİNİN DİJİTAL OKURYAZARLIKLARI 

ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA 

Yüksek Lisans Öğrencisi, 
Ebrar İleriok 

Doç. Dr., Canan Yıldıran 

2 

A RESEARCH ON MEASURING THE FINANCIAL LITERACY 

LEVELS OF HIGH SCHOOL STUDENTS: THE CASE OF 

ELAZIG VOCATIONAL AND TECHNICAL ANATOLIAN 
HIGH SCHOOL 

Öğr. Gör, Mehmet Şerif 
YEŞİLKAYA 

Doktora Öğrencisi, Turgay 

YILDIRIM 
Uzman Öğretmen, Ali 

YEŞİLKAYA 

3 

EXAMINING THE SELF-EFFICACY OF PARENTS OF 

PRESCHOOL CHILDREN REGARDING STORYBOOK 
READING 

Hümeyra ARVAS 

Prof. Dr. Ramazan SAK 

4 BOLLUK ÇAĞI, TÜKETİM ve REKLÂM 
Doç. Dr. SEVRA 

FIRINCIOĞULLARI 
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1 
AN EXAMINATION OF THE POSSIBILITY OF A POSITIVE 
CONFLICT OF JURISDICTION IN CASES RELATING TO 

POLITICAL PARTY CONGRESSES 

Doç. Dr. Fatih GÜLER 

2 
AN ORGANIC MODEL PROPOSAL FOR AIR INTERVENTION 
AGAINST FOREST FIRES FROM A PUBLIC 

ADMINISTRATION PERSPECTIVE 

Doç. Dr. Fatih GÜLER 

3 
ENDÜSTRİYEL TESİSLERDE YANGIN RİSKLERİ VE 

GÜVENLİK YÖNETİMİ: PROAKTİF YAKLAŞIMLAR 

Öğr. Gör. Abdurrahman 

OLGUN 
Öğr. Gör. Uğur MAZLUM 

4 
KARMA GERÇEKLİK DESTEKLİ İNSANSIZ HAVA 
ARAÇLARI İLE YANGIN VE DUMAN TESPİTİNDE 

UZAKTAN ALGILAMA YAKLAŞIMLARI 

Öğr. Gör. Abdurrahman 
OLGUN 

Öğr. Gör. Uğur MAZLUM 

5 
THE RELATIONSHIP BETWEEN SHAREHOLDERS’ 
PROPERTY RIGHTS AND CORPORATE GOVERNANCE 

DECISIONS 

Öğr. Gör. Dr. GÜLŞAH 

İSLAMOĞLU 

6 ASSESSMENT OF THE ELECTRONIC CHECKS 
Öğr. Gör. Dr. GÜLŞAH 
İSLAMOĞLU 
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1 
SPORDA KAYGI AZALTMA VE NEUROFEEDBACK: 

VOSVİEWER ANALİZİ 

Dr. Öğr. Üyesi, Öznur 
AKPINAR 

Doç. Dr. Melek GÜLER 

Prof. Dr. Selahattin 
AKPINAR 

Doç. Dr. Hande BABA 

KAYA 

2 
SPORCULARDA DİKKAT ARTIRMADA NEUROFEEDBACK 

UYGULAMALARININ BİBLİYOMETRİK ANALİZİ 

Dr. Öğr. Üyesi, Öznur 

AKPINAR 

Doç. Dr. Melek GÜLER 
Prof. Dr. Selahattin 

AKPINAR 

Doç. Dr. Hande BABA 
KAYA 

3 

AVRUPA’DAKİ ALEVİ ÖRGÜTLENMELERİNİ 

“TRAVELLING MEMORY” PERSPEKTİFİYLE YENİDEN 

DÜŞÜNMEK: SOSYAL MEDYA PRATİKLERİ ÜZERİNE BİR 
DEĞERLENDİRME 

Doktora Öğrencisi, Cemre 

Aslan 

4 

TÜRKİYE’DEKİ KIRSAL ALANDAKİ GEÇİT HAKKI 

UYUŞMAZLIKLARI: SOSYOLOJİK BİR DEĞERLENDİRME 

VE YAPISAL ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 

Dr. Öğretim Üyesi İlker 
KARAÖNDER 

5 
ISLAHÇI HAKLARI: TÜRKİYE’DE FİKRİ MÜLKİYETİN GÖZ 
ARDI EDİLEN ALANI 

Dr. Öğretim Üyesi İlker 
KARAÖNDER 

6 
FRANCİSCO SUÁREZ’İN DOĞAL HUKUK ANLAYIŞI: İRADE, 

AKIL VE YÜKÜMLÜLÜK 

Dr. Öğr. Üyesi Murat 

BAYRAM 
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1 
DEVELOPING A STANDARDIZED FLUENCY ASSESSMENT 
FOR THE KAZAKH LANGUAGE IN HIGHER EDUCATION 

CONTEXTS 

Dr. Ayan Zhaksybekov 
Dr. Leila Nurzhanova 

Prof. Dr. Timur Rakhimov 

2 
THE IMPACT OF AGE ON SECOND LANGUAGE 

PROFICIENCY: A CASE STUDY FROM INDONESIA 
Dr. Siti Nurhaliza Putri 

3 
HISTORICAL DEVELOPMENT OF MULTILINGUAL 

DICTIONARIES IN EASTERN EUROPE 

Dragan Iliev,  

Assis. Prof. Dr. Ana 
Stoilova 

4 
IMPACT OF WORKING MEMORY ENHANCEMENT ON 

EXECUTIVE FUNCTION DEVELOPMENT IN ADOLESCENTS 

Hanae Takahashi  

Riku Yamamoto 

5 
COMPARATIVE EEG AND BEHAVIORAL RESPONSES TO 
SYNTACTIC VIOLATIONS IN NATIVE AND NON-NATIVE 

LANGUAGES AMONG CENTRAL ASIAN POPULATIONS 

Aigerim Sarsenbayeva 

Yerzhan Beketuly 

 Dilara Kurbanova 
Timur Rakhimov 

6 

AN INVESTIGATION OF FINAL TESTS IN TRANSLATION 

EDUCATION WITHIN KYRGYZ UNDERGRADUATE 

PROGRAMS 

Aida Asanova,  

Assoc. Prof. Dr. Erkinbek 

Moldobekov 

7 
MORPHEMIC ANALYSIS AWARENESS: IMPACT ON ESL 

STUDENTS’ VOCABULARY LEARNING STRATEGY 

Arya B. Kumar,  

Dr. Sofia Ahmed,  
Dr. Khamzat U. Nazarov 
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PERCEPTIONS AND USAGE OF MACHINE TRANSLATION 
TOOLS AMONG IRANIAN ENGLISH TRANSLATORS 

 Dr. Farhad Zahiri 

2 

TEMPORAL DYNAMICS AND TOP-DOWN MODULATION IN 

MULTISTABLE PERCEPTION 
 

Dr. Yulia Petrova 

Dmitri Smirnov 

3 

INFERENTIAL PROCESSES IN LITERACY: A STUDY OF 
ARABIC TEXT COMPREHENSION 

 
Sarah Al-Mansour 

4 

RELATIONSHIP BETWEEN MULTIPLE INTELLIGENCES 
AND GRAMMAR ACHIEVEMENT IN IRANIAN EFL 

STUDENTS 

 

Dr. Narges Abbasi 
Assoc. Prof. Dr. Hamid 

Rahimi 

5 

SELF-ASSESSMENT EFFECTIVENESS IN WRITTEN 

LANGUAGE OUTPUT AMONG SECONDARY SCHOOL 
STUDENTS 

 
Assoc. Prof. Dr. Yumi 

Takahashi 

6 

INFLUENCES OF LOCUS OF CONTROL, ACADEMIC 
SUCCESS, AND BIOLOGICAL FACTORS ON IRANIAN 

ONLINE EFL LEARNERS 

 
Maryam Khosravi 
Leila Farhadi 

7 

RESEARCHING STUDENT RETICENCE IN IRANIAN 

UNIVERSITY EFL CLASSROOMS 

 Maryam Khosravi 

Dr. Sara Alipour 

8 

ANALYSIS OF COMMON WRITING ERRORS AND THE 

IMPACT OF PARTICIPATORY ERROR CORRECTION IN 

SECOND-YEAR STUDENTS 

 
Sibusiso Dlamini 

9 

NATION-BUILDING AND POLITICAL IDENTITY IN 

BOTSWANA 

 
Prof. Dr. Naledi Motsumi 
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1 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND 
GOVERNANCE: IMPACT ON NON-PROFIT SECTOR 

DEVELOPMENT IN EAST AFRICA 

 

 Moses N. Wanjiru 

Dr. Ruth K. Mugo 

2 

ANALYZING CUSTOMER-ORIENTED AND BRAND-

CENTRIC CAPABILITIES FOR BUSINESS SUCCESS IN 
EMERGING EUROPEAN STARTUPS 

 Melanie Schreiber 

3 

ASSESSING THE ENVIRONMENTAL CONSEQUENCES OF 
TRADE SECTOR EXPANSION: CASE EVIDENCE FROM 

TANZANIA 

 Dr. Emmanuel J. Kabwe 

4 

THE ROLE OF UNIVERSITY VISION IN SHAPING 
INSTITUTIONAL BRAND PERCEPTION: A STUDY OF 

VIETNAM’S PRIVATE UNIVERSITIES 

 
Nguyen Thi Lan Phuong 

5 

STRATEGIC PUBLIC RELATIONS INITIATIVES FOR 

MANAGEMENT FACULTIES IN MALAYSIAN UNIVERSITIES 
 

Assis. Dr. Noor Aini Razak 

6 

INFLUENCE OF SOCIAL MEDIA-DRIVEN CUSTOMER 
RELATIONSHIP MANAGEMENT ON BRAND LOYALTY IN 

INDIAN BANKING SECTOR 

 
Ananya Desai 

7 

DESIGNING ENGAGING VISUAL PRESENTATIONS TO 

PROMOTE JAPANESE CUISINE 

 
Akira Yamamoto 
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1 

THE ROLE OF INTERNAL AUDIT IN FRAUD DETECTION 
AND PREVENTION AT PUBLIC UNIVERSITIES IN WEST 

JAVA 

 

Dr. Dian Pratiwi 

Prof. Arif Santoso 

2 

EVALUATION OF DISTRIBUTION EFFICIENCY IN NIKE 

SUPPLY CHAIN USING WINDOW DEA AND MALMQUIST 
PRODUCTIVITY INDEX 

 

Assistant Prof. Farid 
Qureshi 

Mr. Asad Mahmood 

3 

MODELING THE COST OF CAPITAL IN BANKING 
SERVICES: A COMPREHENSIVE APPROACH 

 
Lecturer Amir Chaudhry 

Assoc.  Prof. Dr. Hassan Ali 

4 

THE IMPACT OF HUMAN VALUES AND SERVICE QUALITY 
ON CUSTOMER MOTIVATION IN MALAYSIAN 

COMMERCIAL BANKING SECTOR 

 

Senior Lecturer Nurul 
Hidayah 

Ms. Zainab Omar 

5 

EXAMINING THE ALIGNMENT OF INCENTIVE SYSTEMS 

WITH LOCUS OF CONTROL AND THEIR EFFECTS ON TEAM 
PERFORMANCE 

 

Assis. Prof. Dr. Fatima 
Khalid 

Dr. Tariq Shah 

6 

ANALYSIS OF INITIAL DELAYS IN CONSTRUCTION 
PROJECTS AND STRATEGIES FOR MITIGATION 

 Assoc. Prof. Dr. Khaled Al-
Hassan 

7 

FINANCIAL DECISION MAKING PRACTICES AMONG 

UNIVERSITY STUDENTS IN THE CZECH REPUBLIC: AN 

EMPIRICAL STUDY 
 

Lecturer Petra Nováková 

8   
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1 

DEVELOPMENT OF AN ASSESSMENT SCALE FOR 
ELEMENTARY EFL WRITING PROFICIENCY 

 
Assoc. Prof. Dr. Faisal 
Ahmad 

 

2 

MIXED CODE-SWITCHING PHENOMENA IN DIGITAL 

MESSAGING: A STUDY OF JAPANESE, ENGLISH, AND THAI 
IN MOBILE CHATS 

 

Dr. Natchanon Srisuwan 

Kenji Nakamura 

Assis. Prof. Dr. Aya 
Fujimoto 

3 

PRAGMATIC ANALYSIS OF SPEECH ACTS AND 
POLITENESS IN ENGLISH LANGUAGE CLASSROOMS IN 

GEORGIA 

 
Tinatin Javakhishvili 

Giorgi Beridze 

4 

EFFECTIVENESS OF DIALOGUE JOURNALS AS A 
LANGUAGE LEARNING TOOL AMONG EFL STUDENTS IN 

FOUNDATION PROGRAMS 

 

Dr. Sara Al-Mutairi 

Prof. Dr. Dr. Laila Abdulla 

5 

LINGUISTIC CONSCIOUSNESS AND THE ROLE OF 

POLITICAL MYTH IN CENTRAL ASIAN DISCOURSE 
 Dr. Aigerim Bektayeva 

Akmaral Zholdasbekova 

6 

THE FUNCTION OF SIGNS IN INTERPERSONAL 
COMMUNICATION PROCESSES 

 Svetlana Morozova 
Tatyana Ivchenko 

7 

COMPARATIVE STUDY OF MICRO-READING VERSUS 

TRADITIONAL READING THROUGH THE LENS OF SCHEMA 

THEORY 
 

Dr. Xiaohong Liu 

Dr. Wei Chen 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 
MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON APPLIED SCIENCES 

THE ART TOWN  5TH INTERNATIONAL GROUP EXHIBITION 
September 26 - 28, 2025 

TUNCELI 

Academy  Global Conferences &  Journals  

 

 

 

MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025 

TUNCELI 

Meeting ID: 885 7151 8350                Passcode: 202224 

26 Eylül / Sept 26, 2025 / 11:30 – 13:30 Time zone in Turkey (GMT+3)  

Salon   Moderator  Bildiri No ve Başlığı / Paper ID and Title Authors 

H
A

L
L

 /
 S

A
L

O
N

 6
 

A
ss

o
c.

 P
ro

f.
 N

a
tt

a
w

u
t 

C
h

a
iy

a
si

t 

1 

ENHANCING ENGLISH PRONUNCIATION SKILLS USING 
PHONETIC PRINCIPLES AMONG UNIVERSITY ENGLISH 

MAJORS 

 

Dr. Aisha Malik 
Faisal Ahmed 

Sana Qureshi 

2 

METACOGNITIVE AWARENESS OF EFL TEACHERS AS A 

FACTOR IN PROFESSIONAL ACHIEVEMENT 
 

Prof. Dr. Nadia Al-Salem 

Layla Farooq 

3 

DEVELOPING LEARNER AUTONOMY THROUGH 
CONSTRUCTIVIST APPROACHES IN LANGUAGE 

EDUCATION 

 
Dr. Mei Ling Chen 

Xiu Ying Wang 

4 

EXPLORING THE CONNECTION BETWEEN LANGUAGE 
OUTPUT AND SECOND LANGUAGE ACQUISITION 

PROCESSES 

 

Assistant Professor Khalid 
Javed 

Mr. Amir Rehman 

5 

LINGUISTIC REPRESENTATIONS OF VIOLENCE IN LOCAL 

AND NATIONAL MEDIA OF SOUTHERN THAILAND 
 

Assoc. Prof. Nattawut 
Chaiyasit 

Kamonrat Thongchai 

6 

CRITICAL ANALYSIS OF TASK GRADING AND 
SEQUENCING IN TASK-BASED SYLLABUS DESIGN 

 Hassan Ali 
Dr. Mahnoor Iqbal 

7 

GENDER DIFFERENCES IN EXPRESSIONS OF REFUSAL IN 

JORDANIAN ARABIC 

 Dr. Omar Hadi 

 

8 

SENTIMENT ANALYSIS AND OPINION MINING IN THE 

CONTEXT OF DIGITAL TEXTS 

 Sana Ahmad 
Assoc. Prof. Bilal Hassan 
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1 

THE SEMANTICS OF DRAMATIC EXPRESSION IN ACTOR 
TRAINING: A CROSS-CULTURAL PERSPECTIVE 

 
Prof. Dr. Elena Ivanova 

Luis Andrade 

2 

WORKING MEMORY PROFILES IN BRITISH SIGN 

LANGUAGE (BSL)/ENGLISH INTERPRETERS AND DEAF 
SIGNERS 

 Prof. Dr. Fiona Roberts 

3 

AWARENESS OF READING STRATEGIES AMONG EFL 
UNDERGRADUATES AT SOFIA UNIVERSITY 

 
Assistant Prof. Dr. Mira 

Petrova 

4 

ENHANCING ACADEMIC WRITING SKILLS AMONG 
FRENCH-SPEAKING ESL LEARNERS 

 Dr. Jean-Luc Morel 

5 

EXPLORING THE CRITERION-RELATED VALIDITY OF 

CLOZE AND C-TESTS IN LANGUAGE PROFICIENCY 
MEASUREMENT 

 

Ms. Claire Dubois 

Assis Prof. Dr. Martin 

Keller 
Prof. Dr. Eva Schmidt 

6 

PATTERN ANALYSIS OF COGNITIVE MECHANISMS IN 
WRITTEN LANGUAGE COMPREHENSION 

 
Dr. Anna Nowak 

7 

LINGUISTIC ACCOMMODATION IN TELEPHONE 

INTERACTIONS: A STUDY OF RUSSIAN CONVERSATIONAL 

PRACTICES 
 

 

Dmitry Orlov 
 

8 

LANGTECH: AN EXPERT SYSTEM APPROACH FOR 

AUTOMATING ENGLISH TO BENGALI TRANSLATION 

 

Mr. Rajib Choudhury 

Assistant Prof. Dr. Sahana 

Sen 
Assistant Prof. Dr. Arjun 

Das 

Dr. Tanvir Alam 
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1 
Exploring Strategies for Nurses in Managing Patient Trauma in 

Emergency Settings 

Seyedeh Majedeh 
Mortazavi 

Dr. Pouran Varani Farahani 

2 
Contributions to the Moss Flora of Berit Mountain in 

Kahramanmaraş Province 
Prof. Dr. Bahadır KOZ 

3 Evaluation of the use of some moss species in landscape architecture Prof. Dr. Bahadır KOZ 

4 

SÜRDÜRÜLEBİLİR ÖZELLİKTE NARENCİYE KABUĞU 
UÇUCU YAĞI KATKILI BİYOFİLMLERİN ELDE EDİLMESİ 

VE BİYOFİLMLERİN UYGULANDIĞI TAVUK GÖĞÜS 

ETİNDE DEPOLAMA SÜRESİNCE TOPLAM MİKROBİYAL 
YÜKTEKİ DEĞİŞİMİN BELİRLENMESİ 

Dr. Öğr. Üyesi Özlem 
Ertekin 

5 
AĞIR METAL SİNERJİSİ: Daphnia magna’da DEMİR VE 

KURŞUN TOKSİSİTESİ 

Doç. Dr. Yeliz ÇAKIR 

SAHİLLİ 

6 Daphnia magna’ da ABAMEKTİN AKUT TOKSİSİTESİ 
Doç. Dr. Yeliz ÇAKIR 

SAHİLLİ 

7 

CHANGES IN PARAOXONASE-1 ENZYME ACTIVITY IN 

BROWN SWISS COWS WITH CLINICAL AND SUBCLINICAL 
MASTITIS 

Asst. Prof. Dr., Serpil 
AYGÖRMEZ 

Prof. Dr., Mushap KURU 
Assoc. Prof. Dr., Mustafa 

MAKAV 

8 
Spatio-temporal Variation in the Abundance of Whiting (Merlangius 

merlangus euxinus L., 1758) in the Southeastern Black Sea 
Doç. Dr. Hatice ONAY 
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1 
SULAMA GÖLETLERİ ETÜT - YAPIM AŞAMALARI VE 
KONYA İLİNDE BULUNAN BAZI GÖLETLERİN İŞLETME 

SORUNLARI 

Ahmet Çelik 

Doç. Dr. Nurcan YAVUZ 

2 

DETERMINATION OF THE EFFECTS OF SOME DORMANCY 

BREAKING APPLICATIONS ON THE GERMINATION OF THE 

PISTACHIO AND ROOTSTOCKS SEEDS 

Ahmet KALKAN 

Research Assist. Merve 
KARAKOYUN 

MUTLUAY 

Assoc. Prof. Dr. Şeyma 
ARIKAN 

Prof. Dr. Muzaffer İPEK 

3 
EFFECTIVE CONTROL STRATEGİES AGAİNST Cercospora 
LEAF SPOT DİSEASE İN SUGAR BEET 

Ziraat Mühendisi RABİA 

HANDE ŞEN 

Prof. Dr. NUH BOYRAZ 

4 

A COMPREHENSIVE REVIEW OF THE EFFECTS OF BIO-

INOCULANTS ON PLANT GROWTH, DEVELOPMENT AND 
AGRICULTURAL SUSTAINABILITY 

Doç. Dr. Gülay Zulkadir 

5 
TÜRKİYE’NİN TARIM RÖNESANSI: 2025’TE ÜRÜN ÜRETİMİ 

VE TEKNOLOJİK GELİŞMELER 
Doç. Dr. Gülay Zulkadir 

6 

PARAZİT BİTKİLERİN BİYOLOJİSİ VE TARIMSAL 

MÜCADELE STRATEJİLERİ ÜZERİNE GÜNCEL 

YAKLAŞIMLAR 

Dr. Cemal TÜLEK 

7 

TARIM VE TARIM DIŞI ALANLARDA TERMAL 

YÖNTEMLERLE YABANCI OT KONTROLÜ: ETKİNLİK, 
UYGULAMA VE ÇEVRESEL ETKİLER 

Dr. Cemal TÜLEK 
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1 SAĞLIKTA YAPAY ZEKÂNIN KULLANIMI 
Vedat ÇELİK 
Doç. Dr. Fuat 

KORKMAZER 

2 HEPATITIS C DETECTION USING XGBOOST 

Prof.Dr.Kinyas POLAT 

Prof.Dr.Selahattin 

BARDAK 
 

3 
HEART DISEASE PREDICTION USING XGBOOST: A 

MACHINE LEARNING APPROACH 

Prof.Dr.Selahattin 
BARDAK 

Prof.Dr.Kinyas POLAT 

 

4 
ENERJİ SEKTÖRÜNDE INMON VE KIMBALL 
YAKLAŞIMIYLA HİBRİT VERİ AMBARI TASARIMININ 

OLUŞTURULMASI VE İNCELENMESİ 

Ahmet Gürgaşin 

5 
TEDARİKÇİ PORTFÖY ANALİZİ İÇİN NİCEL BİR ÇALIŞMA: 

ENERJİ SEKTÖRÜNDE BİR UYGULAMA 
Ahmet Gürgaşin 

6 
KARMA DAĞILIMLARIN PERFORMANSININ BEKLEME 
HATLARINDA DEĞERLENDİRİLMESİ 

Doç.Dr., Melik KOYUNCU 
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PROCESS ANALYSIS WITH METHODS ENGINEERING: 

STANDARD TIME DETERMINATION AND EFFICIENCY 

EVALUATION IN DEFENSE INDUSTRY PAINTSHOP 
PROCESSES 

Prof. Dr., Servet Soygüder 
Endüstri Mühendisi, Emine 

Tekin 

2 
DETERMINATION OF CARBON FOOTPRINT IN A DEFENSE 
INDUSTRIAL FACTORY USING IPCC AND DEFRA 

METHODS 

Prof. Dr., Servet Soygüder 
Çevre Mühendisi, Meltem 

Rışvan 

3 

MUŞ ALPARSLAN ÜNİVERSİTESİ YERLEŞKESİNDE 

BULUNAN SODYUM BUHARLI ARMATÜRLER İLE LED 
LAMBALARIN KARŞILAŞTIRILMALI ANALİZİ 

Prof. Dr. Sabir RÜSTEMLİ 

Yüksek Lisans Öğrencisi 
Musa SEVİMLİ 

4 
MUŞ İLİ ELEKTRİK ENERJİSİ ÜRETİMİNDE GÜNEŞ 

ENERJİSİNİN ÖNEMİ 

Prof. Dr. Sabir RÜSTEMLİ 
Yüksek Lisans Öğrencisi 

Musa SEVİMLİ 

5 
SÜREKLİ MIKNATISLI SENKRON MOTORUN ÜÇ BOYUTLU 

SONLU ELEMANLAR YÖNTEMİNDE İNCELENMESİ 
Doç. Dr. Zeki OMAÇ 
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1 
GREEN-SYNTHESIZED PECTIN FROM COCOA BEAN SHELL 
WASTE AND ITS INTERACTION WITH Fe₃O₄ 

NANOPARTICLES 

Güniz Karakuş 

Dr, Sedef Kaptan Usul  

Assoc. Prof. Dr. Ayşe Aslan 
Canpolat 

2 
COMPARISON OF METAHURISTIC APPROACHES IN 

FINANCIAL DEFAULT RISK PREDICTION 

Muhammed Efe DEVECİ 

Doç.Dr Feyza ALTUNBEY 
ÖZBAY 

Prof.Dr Erkan 

TANYILDIZI 

3 
BAKIR ESASLI TOZLARIN ATOMİZASYON YÖNTEMLERİ 

İLE ÜRETİMİ 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisi, Mert Can 

DEMİR 
Profesör, Rıdvan 

YAMANOĞLU 

4 
INVESTIGATION OF THE EFFECT OF HELIX ANGLE ON 

SURFACE ROUGHNESS IN END MILLS 

Mak. Yük. Müh. Cem 
ARSLAN 

Doç. Dr. Yahya TAŞGIN 
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1 

EVALUATION OF SHEAR STRENGTH PARAMETERS OF 
AMENDED LOESS USING COMMON ADMIXTURES IN 

NORTHERN CHINA 

 

Dr. Li Wei 
Prof. Jun Zhang 

Mr. Minghao Chen 

2 

CLOUD-BASED DEVELOPMENT OF BIM SOFTWARE FOR 

SMART CONSTRUCTION MANAGEMENT 
 

Assis.  Prof. Dr.  Hana Park 

Lecturer Ji-Hoon Lee 

3 

FINITE ELEMENT SIMULATION AND PARAMETERIZATION 

OF C-SHAPE ELECTROMAGNETS FOR MATERIALS 

CHARACTERIZATION 
 

Dr. Carlos Ramirez 

Mr. Felipe Gonzalez 

4 

THERMAL CONVECTION ANALYSIS IN LIGHT WEIGHT 
TIMBER STRUCTURES WITH MINERAL WOOL 

INSULATION 

 
Dr. Emily Wilson 
Prof. James Clark 

5 

IDENTIFICATION AND PRIORITIZATION OF 

CONSTRUCTION SITE SAFETY ISSUES: A MULTI-
PERSPECTIVE ANALYSIS 

 

Dr. Ying Chen 

Ms. Hui Zhang 

6 

STABILITY OPTIMIZATION OF FUNCTIONALLY GRADED 

PIPES UNDER FLUID FLOW CONDITIONS 

 
Mr. Fares Al-Masri 

Professor Layla Haddad 

7 

OPTIMAL DESIGN OF LAUNCHING NOSE IN 

INCREMENTAL LAUNCHING OF CONTINUOUS BRIDGES 

 
Dr. Wei Chen 

8 

APPLICATION OF STREAMLINED MATERIAL 

ACCOUNTING TO ENVIRONMENTAL IMPACT ESTIMATION 
 

Lecturer Paul Armstrong 
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1 

REMOVAL OF PENTACHLOROPHENOL THROUGH 
ADSORPTION AND BIODEGRADATION METHODS 

 
Amina Yusuf 

Prof.  Dr. Samuel Okeke 

2 

FORMULATION AND PHYSICOCHEMICAL EVALUATION 

OF VAGINAL SUPPOSITORIES CONTAINING 
LACTOBACILLUS SPECIES 

 

Dr. Sanae Al-Masri 

Naveed Ahmad 

3 

INFLUENCE OF SERICIN CONCENTRATION ON THE 

PHYSICAL AND MECHANICAL PROPERTIES OF SILK-

BASED FILMS 
 

Niran Namviriyachote 
Assoc. Prof.  Dr. Piya 

Aramwit 

4 

DEVELOPMENT AND VALIDATION OF AN OPTIMIZED RP-
HPLC METHOD WITH FLUORESCENT DETECTION FOR 

NORFLOXACIN ANALYSIS 

 
Dr. Ghulam Mustafa 
Mahmood Khilji 

5 

ANTIBACTERIAL ACTIVITY OF PLUMERIA ALBA PETAL 

EXTRACTS AGAINST COMMON PATHOGENS 
 

Dr. Laila Syakira 

Brenda Collins 

6 

AUTOMATED DETECTION OF FALSE ALERTS IN DRUG-

DRUG INTERACTION SYSTEMS USING MACHINE 

LEARNING 
 

Dr. Yan-Jhih Huang 

Ms. Yu-Chuan Lee 

7 

COMPARATIVE STUDY OF ANTIBACTERIAL EFFECTS OF 

ETHANOLIC AND ISOPROPYL-HEXANE EXTRACTS OF 

ZINGIBER OFFICINALE 
 

Dr. Tahereh Nazari 

Mahsa Jasemi 
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1 

 

THE IMPACT OF STAKEHOLDER COMMUNICATION STRATEGIES 

ON CONSUMER ACCEPTANCE AND FINANCIAL PERFORMANCE IN 

THE FERTILIZER INDUSTRY IN MALAYSIA 

 

Dr. Amina Yusuf 

Dr. Abdul Rahman 

2 

ANALYSIS OF RUBBER WASTE UTILIZATION IN MANUFACTURING 

PROCESSES: A CASE STUDY OF PANDORA PRODUCTION 

COMPANY 

 

Wuttichai Thongchai 

Prof.Dr.  Marek Kowalski 

3 

STRATEGIES FOR COMBATING MONEY LAUNDERING IN THE 

BANKING SECTOR: LESSONS FROM MALAYSIA 

 
Noor Fatimah 

Dr. Zainal Abidin 

4 

 

 

HYBRID RENEWABLE ENERGY SYSTEMS FOR SMALL INDUSTRIAL 

COMPLEXES: OPTIMIZATION AND PERFORMANCE ANALYSIS 

 

Eng. Nikola Stambolić 

Dr. Katarina Petrovska 

5 

NEURAL NETWORK-BASED STATISTICAL PREDICTION OF 

FINANCIAL DISTRESS IN NIGERIA'S BANKING SECTOR 

 Prof. Dr. Chukwuemeka Nwosu 

6 

EVALUATING EFFICIENCY IN URBAN GOVERNANCE FOR 

SUSTAINABILITY AND COMPETITIVENESS: A STUDY ON KUALA 

LUMPUR 

 

Dr. Amir Hamzah 

Ms. Nurul Rashid 

7 

APPLICATION OF NEURO-FUZZY INFERENCE SYSTEMS FOR 

FORECASTING GROSS DOMESTIC PRODUCT GROWTH 

 
Assoc. Prof. Dr. Eleni Giovanis 
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1 

ONE-POT FACILE SYNTHESIS OF N-DOPED GRAPHENE 
FROM PARA-PHENYLENEDIAMINE AS METAL-FREE 

CATALYSTS FOR OXYGEN REDUCTION IN ALKALINE 

FUEL CELLS 
 

Dr. Amina Adeyemi 
Kwame Mensah 

Thandi Mokoena 

2 

MATERIAL SELECTION FOR FOOTWEAR INSOLES USING 

ANALYTICAL HIERARCHICAL PROCESS 
 

Assis. Prof. Dr. Rajesh 

Singh 
Dr. Priya Nair 

3 

EFFECTS OF TEST ENVIRONMENT ON SLIDING WEAR 

BEHAVIOR OF CAST IRON, ZINC-ALUMINUM ALLOY, AND 

THEIR COMPOSITES 
 

Dr. Fahad Ahmad 

Imran Sheikh 

4 

PREDICTION OF CUTTING TOOL LIFE IN DRILLING 
REINFORCED ALUMINUM ALLOY COMPOSITES USING A 

FUZZY LOGIC APPROACH 

 

Assoc. Prof. Dr. Sameer 

Malik 

 

5 

MATERIAL SELECTION FOR MANUAL WINCH ROPE DRUM 

APPLICATIONS 
 

Dr.. Joseph Kamau 

Brian Okello 
Samuel Muriuki 

6 

UV-CURED COATINGS BASED ON ACRYLATED 

EPOXIDIZED SOYBEAN OIL AND EPOXY CARBOXYLATE 

 

Assis. Prof. Khalid Al-

Mansoori 

Lecturer Lina Barakat 
Assoc Prof. Dr. Hana Saad 

7 

EXPERIMENTAL STUDY ON OVER-CUT IN ULTRASONIC 

MACHINING OF WC-CO COMPOSITES 

 
 

Ramesh Kumar 

Assist. Prof. Dr. Anil Singh 

8 

INDUCTION MELTING TECHNIQUE FOR FABRICATION OF 

ALUMINUM-CARBON NANOTUBE NANOCOMPOSITES 
 Dr. Muhammad Tariq 

 Adeel Zaman 
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1 

VIRTUAL BIOLOGY LABORATORY FOR ENHANCED 

STUDENT LEARNING 

 
 

Dr. Nurul Huda 

Dr. Amirul Faizal 

2 

INTEGRATING ONLINE LABORATORIES INTO 
SECONDARY BIOLOGY EDUCATION IN KAZAKHSTAN 

 

 

Ayan Mukhtar 

Zhanar Bektemir 
Dinara Sadykova 

3 

BIOLOGICALLY INSPIRED REACTIVE AGENT MODELING 

USING X-MACHINES 

 
 

Dimitrios Papadopoulos 
Elena Nikolaidis 

Yannis Christodoulou 

4 

CRYPTOGENIC FRESHWATER FISH BIODIVERSITY IN 

BANGLADESH 
 

 

Dr. Md. Hasan 

Dr. Kamal Uddin 

Md. Tarek Hossain 

5 

UNIFIED MODELS IN GENOME REARRANGEMENT AND 
SORTING PRIMITIVES IN BIOINFORMATICS 

 

 

Dr. Anil Kumar 
Assis. Prof. Dr. Priya 

Sharma 

Rohit Singh 

6 

MOLECULAR IDENTIFICATION AND DIVERSITY 

ASSESSMENT OF AGRICULTURAL PESTS USING DNA 

BARCODING 
 

 

Dr. Saud Al-Mutairi 
Faisal Al-Qahtani 

Assoc. Prof. Dr.  Noura Al-

Harbi 

7 

ADVANCED MICROFLUIDIC TECHNIQUES FOR 

BIOMEDICAL AND BIOHEALTH APPLICATIONS 
 

 

Dr. Zahra Roudsari 
Dr. Nima Etemad 

8 

EVALUATING THE EFFECTIVENESS OF 

INTERPROFESSIONAL SIMULATION TRAINING ON 

COLLABORATIVE SKILLS AMONG HEALTHCARE 
UNDERGRADUATES 

 

Assoc. Prof. Dr. L. 

Thompson Ramirez,  
Lec. N. Khamal 
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1 
DIFFERENTIATION OF GENE EXPRESSION PROFILES IN 
LIVER AND KIDNEY TISSUES OF PIGS 

 

Assoc. Pro. Dr. Sergey 

Sokolova 

2 

DECISION TREES FOR PREDICTING RISK OF MORTALITY 
USING ROUTINELY COLLECTED DATA 

 

 

Dr. Emily Carter 

Dr. James Walker 
Dr. Michael Thompson 

3 

SELENIUM LEVELS IN AGRICULTURAL SOILS AND CROPS 

OF THE BALKAN REGION 

 
 

Mila Stefanovic 

Dragan Kovacevic 

4 

MODELING THE COMPLEX INTERACTIONS BETWEEN 

miRNA DYSREGULATION AND BREAST CANCER 
PROGRESSION 

 

Dr. Neda Karimi 

Assoc. Prof. Dr. Pardis 

Mousavi 

5 

MODELING THE COMPLEX RELATIONSHIP BETWEEN 

miRNA DYSREGULATION AND BREAST CANCER 
PROGRESSION 

 

 

Dr. Olufemi Adewale 

Dr. Chinedu Okoro 

6 

PRELIMINARY ANALYSIS OF REAL-TIME HAND 

MOVEMENT RECOGNITION FOR UPPER-LIMB 
PROSTHETICS BASED ON ELECTROMYOGRAPHIC 

SIGNALS 

 

Assoc. Prof. Dr. Hiroshi 
Takeda 

Assist. Prof. Dr. Maria 

Gonzalez 
Lec. Ahmed El-Sayed 

Dr. Jonathan Clarke 

7 

ADVANCED SIMULATION PLATFORM FOR MEDICAL 

IMAGE FUSION AND LEARNING 

 

Assoc. Prof. Dr. Beatriz 

Oliveira, 
Assis. Prof. Dr. Inês Soares, 

Miguel A. Duarte 
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1 

SUSTAINABLE URBAN HOUSING DESIGN STRATEGIES 
FOR RESILIENT COMMUNITIES 

 

Elena Markarian, Assis. 

Prof. Dr. Dimitrios 
Kalogeropoulos,  

Maria Fernanda Castillo,  

Dr. Arvind Rathore 

2 

INTEGRATED FLOOD-RESILIENT INFRASTRUCTURE 

PLANNING FOR COASTAL CITIES 
 

Dr. Lara M. Oliveira,  

Assoc. Prof. Dr. Marco 
Vitali 

3 

CROSS-CULTURAL PERSPECTIVES IN MODERN URBAN 

ARCHITECTURE 

 

João Mendes, Assis. Prof. 
Dr. Farid Aliev,  

Nadira Khan 

4 

INNOVATIVE FINANCIAL MODELS FOR AFFORDABLE 
HOUSING IN EMERGING  ECONOMIES 

 Dr. Timothy Adebayo,  

Chidera Okonkwo, Rizal 

Hidayat 

5 

ARCHITECTURAL STRATEGIES FOR CLIMATE-ADAPTIVE 

PUBLIC SPACES 
 

Manoj Patel,  

Dr. Hana Syafiqah 

6 

RISK ASSESSMENT AND SAFETY MANAGEMENT IN 

INDUSTRIAL URBAN ZONES 

 

Dr. Khaya Qonono, Assis. 
Prof. Dr. Zeynep Alimova, 

 Paulo Ribeiro 

7 

DVANCES IN LIGHTING SIMULATION AND VISUAL 
COMFORT ANALYSIS IN CONTEMPORARY 

ARCHITECTURE 

 

Assoc. Prof. Dr. Luca 
Moretti  

Mahmoud Al-Khatib  
E. S. Cantrell 

Sofia Petrova 
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1 

IMPACT OF TELEHEALTH IMPLEMENTATION ON 

MATERNAL AND NEWBORN HEALTH OUTCOMES IN 

RURAL MIDDLE EASTERN COMMUNITIES 
 

Assoc. Prof. Dr. Layla 

Hassan 

Omar Al-Najjar 
Sara Al-Mutairi 

2 

STRATEGIES TO ENHANCE MENTAL HEALTH SUPPORT 
FOR PREGNANT AND POSTPARTUM WOMEN IN MIDDLE 

EASTERN HEALTHCARE SETTINGS 

 

Dr. Fatima Suleiman 

Khaled Al-Farsi 
 

3 

IMPLEMENTING TELEHEALTH IN RURAL AND REMOTE 

COMMUNITIES FOR PRIMARY CARE 

 

Prof. Dr. Alejandro Ruiz, 
Dr. Fatima Khan, Assis. 

Prof. Dr. Morten Larsen 

4 

ASSESSMENT OF PAIN MANAGEMENT PRACTICES IN 

PEDIATRIC CARE UNITS ACROSS MIDDLE EASTERN 
COUNTRIES 

 

Dr. Rania Khalil 

Youssef Mahmoud 

Dr. Leila Mansour 

5 

THE ROLE OF NURSES IN CHRONIC DISEASE 
MANAGEMENT: A CROSS-COUNTRY STUDY IN THE 

MIDDLE EAST 

 

Prof. Dr. Ahmed Farouk 

Dr. Salma Nabil 
Prof. Dr. Dalia Karam 

6 

EVALUATION OF NURSING EDUCATION CURRICULA IN 

THE MIDDLE EAST: ALIGNMENT WITH GLOBAL 

HEALTHCARE NEEDS AND CULTURAL CONTEXTS 
 

Prof. Dr. Samir Abbas 

 

7 

PEDIATRIC NURSING AND FAMILY-CENTERED CARE: 

IMPROVING CHILDHOOD HEALTH OUTCOMES 

 
Assoc. Prof. Dr. Helena 

Schmidt, Dr. Rafael Costa, 
lec. Priya Sharma 

8 

EFFECTIVENESS OF COMMUNITY-BASED HEALTH 

PROMOTION PROGRAMS LED BY NURSES IN MIDDLE 

EASTERN URBAN AREAS 
 

Dr. Sara Nasser 

Assoc. Prof. Dr. Fadi 

Hassan 
Prof. Dr. Laila Abdallah 
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ÖZET 

Abbâsîler dönemi, İslam tarihinin en önemli ticaret ve kültür merkezlerinden biri olarak kabul 

edilmektedir. Bu dönemde deniz ticareti, özellikle Halifeliğin ekonomik gücünü desteklemede 

kritik bir rol oynamıştır. Bağdat başta olmak üzere, denizlere açılan farklı liman kentleri 

aracılığıyla yapılan ticaret, hem doğu-batı arasındaki kültürel etkileşimi hızlandırmış hem de 

Abbâsî ekonomisine önemli gelir kaynakları sağlamıştır. Deniz ticareti sayesinde farklı 

coğrafyalardan gelen ürünler Abbâsî pazarlarında yer bulmuş, bu da refah seviyesinin 

yükselmesine katkıda bulunmuştur. Basra Körfezi'nden başlayarak Hint Okyanusu'na kadar 

uzanan geniş deniz ticaret ağları, bu dönemin belirgin özelliklerindendir. Bu ağın stratejik 

noktalarından biri olan Deybul Limanı, günümüz Pakistan'ının Sind bölgesinde yer almakta ve 

Abbâsî okyanus ticaretinde kritik bir rol oynamıştır. Deybul Limanı, 8. yüzyıldan itibaren 

Abbâsîlerin Hint alt kıtasına yönelik ticari faaliyetlerinin en önemli merkezlerinden biri haline 

gelmiş, pamuk, baharat, değerli taşlar ve Uzak Doğu ürünleri gibi çeşitli malların ithalatında 

kilit bir rol oynamıştır. Aynı zamanda, liman Abbâsîlerin Hindistan'ın iç bölgelerine ulaşımında 

lojistik bir geçit görevi üstlenmiş, bu da onun stratejik önemini artırmıştır. Deybul'un 

hinterlandı ile kurduğu güçlü bağlar, onu sadece bir sahil ticaret noktası olmaktan öteye 

taşıyarak, kültürel etkileşim ve İslamlaşma süreçlerinde aktif bir role sahip olmasını sağlamıştır. 

Muhammed b. Kasım'ın bölgeyi fethi sonrasında inşa edilen cami, ribat ve pazar alanları, 

Deybul'un İslamlaşma sürecindeki merkezi rolünü açıkça göstermektedir. Ancak, 10. yüzyıldan 

itibaren Abbâsî merkezi yapısının zayıflaması, Umman ve Hürmüz gibi limanların yükselişi ve 

yerel hanedanların bağımsızlıklarını ilan etmeleri gibi faktörler, Deybul Limanı'nın önemini 

azaltmış ve bölgesel güç dengelerini değiştirmiştir. Deybul, Abbasi İmparatorluğu'nun okyanus 

ticaretindeki etkisini ve bu etkinin yayılımını anlamak için kritik bir öneme sahiptir. İslam 

denizcilik tarihine odaklanıldığında, Deybul benzeri erken dönem limanlarının İslam 

medeniyetinin ekonomik yayılımındaki rolünün daha kapsamlı bir şekilde araştırılması ve 

kavranması mümkündür. Bu tür limanlar, o dönemdeki ticari ağların ve ekonomik etkileşimin 

merkezi noktaları olarak değerlendirilmelidir. 

Anahtar Kelimeler: Abbâsîler, Deybul, Hint Okyanusu, Deniz ticareti, İslamlaşma. 
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ÖZET 

Abbâsîler Dönemi (750-1258), İslam dünyasında ekonomik canlılığın ve ticaretin altın çağı 

olarak kabul edilirken, Hint Okyanusu ticareti bu refahın önemli bir unsuru olmuştur. Bu 

dönemde, deniz ticareti ağları genişlemiş, farklı kültürler arası etkileşim artmış ve İslam 

dünyasının zenginleşmesine büyük katkı sağlanmıştır. Özellikle Doğu Afrika kıyıları, 

barındırdığı zengin doğal kaynaklar ve özellikle de fildişi rezervleri sayesinde, Arap ve İslam 

dünyasından gelen tüccarların yoğun ilgisini çekmiş, bu durum bölge ile Abbâsî İmparatorluğu 

arasında önemli bir ticari etkileşimin başlamasına zemin hazırlamıştır. Mevcut araştırmalar, 

Abbâsîler döneminde Doğu Afrika'dan, özellikle de Zengibar kıyılarından elde edilen fildişinin, 

başkent Bağdat ve önemli ticaret merkezi Basra gibi metropollerde lüks tüketim malları 

arasında yüksek bir talep gördüğünü açıkça ortaya koymaktadır. Dönemin Arap 

coğrafyacılarının ve seyyahlarının detaylı kayıtları, fildişi ticaretinin yalnızca ekonomik bir 

faaliyet olmanın ötesinde, aynı zamanda farklı kültürler arasında bir etkileşim aracı olarak işlev 

gördüğünü de işaret etmektedir. Fildişi, sadece zarif süs eşyalarının yapımında değil, aynı 

zamanda silah kabzaları ve dini ritüellerde kullanılan objeler gibi çeşitli ürünlerin üretiminde 

kullanılarak, Doğu Afrika ile Abbâsî şehirleri arasındaki ticari bağları önemli ölçüde 

kuvvetlendirmiştir. Fildişinin, köleler, altın ve çeşitli baharatlar gibi diğer değerli ihraç 

ürünleriyle birlikte, dönemin en önemli ticaret kalemlerinden biri olduğu anlaşılmaktadır. Bu 

ticaretin gelişimiyle birlikte, Abbâsî tüccarlarının Doğu Afrika sahillerinde kalıcı yerleşimler 

kurmaya başladığı ve bu durumun İslamiyet'in bölgede yayılmasına önemli katkılar sağladığı 

da gözlemlenmiştir. Sonuç olarak, fildişi ticareti, Abbâsîler döneminde Doğu Afrika ile İslam 

dünyası arasındaki ticari ilişkilerin temel yapı taşlarından biri haline gelmiş, sadece ekonomik 

değil, aynı zamanda kültürel bir köprü görevi de üstlenmiştir. Bu değerli ürün etrafında gelişen 

yoğun ticari ilişkiler, Doğu Afrika'nın İslam dünyası ile entegrasyon sürecinde belirleyici bir 

rol oynamış ve Abbâsîlerin ekonomik yayılmacılığını derinlemesine anlamak için fildişi 

ticaretinin hayati bir faktör olduğu açıkça ortaya konmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Abbâsîler, Fildişi Ticareti, Doğu Afrika, Hint Okyanusu Ticareti, 

Ekonomik Etkileşim 
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Özet 

Osmanlı Devleti uzun yıllar güçlü bürokrasisi, siyasi anlayışı, kültürel birikimi ile Anadolu ve birçok 

toprağa hâkim olmuştur. Faka 17. Yüzyılda başlayan huzursuzluk ve isyan ortamı artarak büyük bir kaos 

olarak ortaya çıkmıştır. Birçok sebebe bağlı olarak Osmanlı Devleti’nin yükselişi durmuş, siyasi 

ekonomik, kültürel ve sosyal olarak birçok noktada güç kaybetmeye başlamıştır. Girdiği savaşlarda 

yenilgiler almaya başlaması daha da güçsüzleşmesine neden olmuştur. Dahası devletin siyasi otoritesi 

sarsılmaya başlamış ve dönemin en büyük sorunu eşkıyalık olaylarının doğmasına ve hızlıca 

yayılmasına sebep olmuştur. Celali İsyanları ile başlayan bu olumsuz süreç köylüyü canından bezdirmiş, 

toprağını evini terk etmek zorunda bırakmıştır. Bu durum göç eden halkın oluşturduğu demografik bir 

sorundan öte topraksız, işsiz başıboş köylü nüfusun devlete bağımlı olduğu bir hale gelmiştir. Silahlı 

eşkıya grupları devletin varlığını hiçe sayarak yol kesip hırsızlık yapmış, ev basıp tecavüz ve yağma 

girişimlerinde bulunmuşlardır. Devlet bu fiilleri önlemek için çeşitli tedbirler alsa da tam anlamıyla 

başarı sağlanamamıştır. 

Eşkıyalık ciddi bir suç olarak kabul edilmiş devlete ve halkın birliğine karşı işlenen bir suçtur. Devletin 

varlığını toplumun dirliğini tehdit eden adi suçlardan sayılmış ve ağır cezai müeyyide uygulanmıştır. 

Eşkıya çetelerine ne sebeple olursa olsun yardım ve yataklık edenler aynı şekilde cezalandırılmışlardır. 

Çalışma 18. Yüzyılın ilk yarısını kapsayan Mühimme Defterlerine intikal eden belgeleri içermektedir. 

Mühimme Defterleri mühim konuların görüşüldüğü Divan-ı Hümayun’da görüşülen davaların yer aldığı 

belgelerdir. Eşkıyalık ile alakalı çok sayıda belge mevcuttur. Bu döneme ait 10 Mühimme defterinden 

faydalanılmıştır. Bu defterler içinden Harput’ta yaşanan eşkıyalık faaliyetleri içeren belgeler tespit 

edilmiştir. Harput, Doğu Anadolu bölgesinin en önemli sancaklarından olup nüfus çeşitliliği, 

kozmopolit yapısı ve eşkıyalık olaylarından fazlasıyla etkilendiğinden ötürü tercih edilmiştir. Bu suçun 

işlenişi, etkileri ve hukuki olarak izlediği seyir, mahkeme kayıtlarından hareketle incelenmeye ve 

değerlendirilmeye çalışılmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Eşkıyalık, Suç, Kargaşa, Kaos, Osmanlı Devleti. 

Abstract 

The Ottoman Empire ruled Anatolia and vast territories for centuries with its strong bureaucracy, 

political order, and rich cultural heritage. However, the unrest and rebellions that began in the 17th 

century escalated into widespread chaos. The Empire’s rise came to a halt due to political, economic, 

social, and cultural challenges, while successive military defeats further weakened its authority. The 

collapse of political control led to the spread of banditry, one of the greatest problems of the era. 

Originating with the Celali Rebellions, this process devastated rural communities, forcing peasants to 

abandon their lands and homes. What initially appeared as a demographic issue soon became a deeper 
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crisis: landless, unemployed, and displaced peasants increasingly turned into a dependent and vulnerable 

social group. Armed bandit groups openly challenged state authority, committing robbery, looting, raids, 

and other violent crimes. Although the state adopted various measures to curb these acts, it failed to 

achieve complete success. Banditry was classified as a major crime against state authority and social 

order. It was treated as a threat to the very existence of the Empire and punished with severe penalties. 

Those who aided or supported bandit gangs were subjected to the same legal sanctions. 

This study focuses on documents from the Mühimme Defterleri (Registers of Important Affairs) 

covering the first half of the 18th century. These registers, recording cases deliberated in the Divan-ı 

Hümayun (Imperial Council), contain numerous entries concerning banditry. Ten registers from this 

period were examined, with particular attention to Harput. As a significant sanjak in Eastern Anatolia 

with a diverse and cosmopolitan population, Harput was profoundly affected by banditry. The nature of 

these crimes, their social impact, and their legal outcomes are analyzed through related court records. 

Keywords: Banditry, Crime, Turmoil, Chaos, Ottoman Empire 

1. Giriş 

Osmanlı Devleti küçük bir beylik olarak kurulup, geçmişten gelen Türk devlet geleneği ve güçlü devlet 

bürokrasisi ile imparatorluğa kadar yükselmiştir. Yüzyıllar boyunca dünyanın çeşitli bölgesinden geniş 

topraklara burada yaşayan çeşitli dinden ve ırktan insanlara hâkim olmuştur. 17. Yüzyılın ortalarında bu 

güçlü duruş yavaş yavaş sarsılmıştır. 18. Yüzyılda ardarda yenilgiler ile devletin siyasi, sosyal ekonomik 

tablosu olumsuz etkilenmeye başlamıştır. Bir taraftan iç politikada yaşadığı isyan ve eşkıyalık olayları 

diğer taraftan savaşlarda aldığı yenilgiler ağır bir tablo ile karşı karşıya bırakmıştır. Eşkıyalık olayları 

bu dönemde oldukça yoğun olarak devletin uğraşmak zorunda olduğu bir sorundur. Celali İsyanları ile 

başlayan eşkıyalık hareketleri ekini tarlada olan çiftçiyi ve köylüyü fazlasıyla sıkıntıya sokmuştu. 

Yerelde mahkemeye intikal eden olayların yargılaması ile hukuki olarak adalet sağlanmaya çalışılırken 

çözülemeyen olayların Divan-ı Hümayunda görüşülmesi ile eşkıyalık olayları bastırılmaya 

çalışılmaktaydı. Divanda görülen konular Mühimme Defterlerine kaydedilmiş bu defterler “mühim 

defterler” olarak bilinen kayıtların olduğu belgelerdir. Dönemin siyasi, sosyal ve ekonomik durumu 

hakkında ayrıntılı ve önemli bilgiler içermiştir. 

Mühimme defterleri birçok araştırmaya konu olmuş, zengin arşiv kaynaklarındandır. Çeşitli konuların 

yer aldığı Osmanlı Devleti içerisinde yer alan eyalet ve sancaklarda yaşanan yerelde çözüme ulaşamayan 

konuların yer aldığı kayıtlardır. Sadece çözüme kavuşmayan olaylar değil yerelde karara bağlanan 

konuların itirazı için başvurulan bir üst mahkemedir. Bir nevi bir temyiz görevi görür. Bilhassa devletin 

bekasını ilgilendiren suçlar bu defterlere konu olan olayları içermektedir. Eşkıyalık, isyan, cinayet gibi 

ciddi suçlar yer almaktadır. Verilen cezalar ile alakalı bilgilerde yer aldığından dolayı önemlidir. 

Cumhurbaşkanlığı Devlet Arşivleri Başkanlığı Osmanlı Arşivi içerisinde (BOA), Mühimme 

Defterlerinden (ADVNS. MHM. d) faydalanılmıştır. 

Çalışmanın amacı Osmanlı devletini bir sona sürükleyen eşkıyalık olaylarını incelemektir. Eşkıyalık 

olayları ile devlet iç ve dış politikada oldukça olumsuz etkilenmiştir. Eşkıya grupları köylünün evini 

basarak malını gasp etmiş, yol kesip cinayet, tecavüz gibi suçlar da işlemişlerdir.  Kısacası her türlü kötü 

davranışı sergileyerek devletin otoritesini sarsmışlardır. İncelenen dönem 18. Yüzyılın ilk yarısı olarak 

seçilmiştir. Çünkü 18. Yüzyıl yenilgilerin, otorite boşluğunun, taht kavgalarının, entrikaların olduğu bir 
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yüzyıldır. Her anlamda yenilmez Osmanlı algısının değiştiği devletin tüm alanlarda sıkıntılı olduğu ve 

eşkıyalık olaylarının had safhaya ulaştığı bir dönemdir.  

Çalışmanın mekân sınırı Harput olarak seçilmiştir. Harput Türk kültürünü yansıtan doğu bölgesinin 

önemli bir sancağıdır. Çeşitli dinden ve ırktan insanların birlikte yaşadığı dönemim eşkıyalık 

olaylarından, ekonomik ve siyasi konjüktürden oldukça fazla etkilenen yerlerden olmuştur. Ayrıca 

Harput’a ait belge çeşitliliğinin fazla olması çalışma alanı olarak seçilmesinde etkili olmuştur. 

Eşkıyalık konusu sadece devleti değil toplumu da olumsuz etkileyen bir fiil olduğundan bu anlamda çok 

sayıda çalışma mevcuttur. Eşkıyalık olaylarının genel değerlendirmesinin yanında özelde bölgesel 

olarak eşkıyalık faaliyetleri ele alınmıştır.   

Bu anlamda en önemli çalışmaların başında Celali isyanlarının başlattığı mali buhran ve eşkıyalık 

hareketlerinden kaçan halkın “Büyük Kaçgun” olarak nitelendirilen büyük bir göç dalgasını başlatması 

detaylı ve mühim bir şekilde anlatıldığı M. Akdağ’ın  (2019) “Türk halkının dirlik ve düzen kavgası 

Celali İsyanları” adlı eseri oldukça önemlidir. Ayrıca Karen Barkey’in “Eşkıyalar ve Devlet Osmanlı 

Tarzı Devlet Merkezileşmesi” adlı eseri ile Mustafa Avcı’nın hukukçu gözüyle ve metedolojisi ile 

yazdığı “Osmanlı Hukukunda Suçlar ve Cezalar” adlı kitabı, Ayşegül Hüseyniklioğlu’nun (2002) “16. 

Yüzyılda Anadolu’da eşkıyalık faaliyetleri ve bu faaliyetleri önlemeye yönelik alınan tedbirler” adlı 

bildirisi de eşkıyalık konusu çalışmaları için mühimdir. 

2. Eşkıyalık Olayları ve Toplumun Bakışı 

Sözlük anlamı “bedbaht, günahkâr, âsi” manasına gelen eşkıya “şakî” kelimesinin çoğulu olarak bilinir 

(Bardakoğlu, 1995: 463-465). Eşkıyalık için yol kesen haydutluk yapan eşkıyalar ve onların emrinde 

olan gruplar için “kâtıu’t-tar’îk, türedi, haramzade, erazil” kelimeleri kullanılır bunun yanı sıra 

(Devellioğlu, 1993: 284) “celali, harami, uğru” terimleri de Osmanlı kaynaklarında kullanılmıştır 

(İlgürel, 1995: 467). Zor kullanma şeklinde yapılan fiil eşkıyalık bu fiili yapan kişiye eşkıya 

denilmektedir. Hobsbawm güç kullanarak soygun yapanları eşkıya olarak nitelendirirken (Hobsbawm, 

1997: 11), Mumcu, eşkıyalığı ülke güvenliğini tehlikeye sokacak, toplum düzenini bozarak mal gasp 

eden, zorbalık yapan, yol kesen fiiller olarak görür, bu fiilleri yapan devlet görevlileri de eşkıya olarak 

adlandırmıştır (Mumcu, 1985: 135). Ayrıca Türk Hukuk Lügatı’nda yer alan “Mal zapt ve gasp etmek, 

öç almak, suikastta bulunmak yahut memleketin dâhili emniyetini bozmak için mesken, çiftlik, ağıl, köy, 

değirmen gibi mahalleleri basarak veya yakarak yahut tahrip ederek veya adam öldürerek veya yollarda 

kırlarda soygunculuk yaparak veya adam kaldırarak ve bu fiilden dolayı mevkuf veya mahpus iken firar 

ederek silahlı dolaşmak suretiyle emniyet ve asayişi münferiden veya toplu olarak tehdit etmektir.” 

şeklinde bir tanım eşkıyalığın zor kullanma maddi menfaat elde etmenin yanında bedeni zarar verme 

şeklinde suçu da kapsamaktadır (Avcı, 2004: 304).  

Eşkıyalık suçu cezası ve toplum bakışı açısından ağır ve adi bir suçtur. Bu yüzden bir suçun hangi 

durumda eşkıyalık olarak sayılabileceği hakkında çeşitli görüşler mevcuttur. İslam hukukçularının 

birçoğu bu konu hakkında, eşkıyalık suçunun alenen ve güç kullanılarak işlenmiş olması gerekliliğini 

savunur, yani yapılan fiilde kamu otoritesini sarsmak, açıktan suç işlemeye isteğiyle hareket etmek, 

adam öldürmek, mal gasp etmek ve ırza geçmek gibi suç unsurları oluşursa had cezası 

uygulanabileceğini aksi takdirde cezanın had değil ta’zir olacağı üzerinde durmuştur. Çünkü eşkıyalık 

taşıdığı birkaç özellik ile diğer suçlardan ayrılır. Mesela hırsızlık suçunda gizlice alınmış bir mal söz 
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konusu iken eşkıyalıkta açıktan zorla şiddet kullanılarak edinilmiş bir mal olması gereklidir (Koç, 2017: 

122-123). 

Dinen büyük bir günah hukuken büyük bir suç olarak bilinen eşkıyalık devlet otoritesinin sarsıldığı 

zamanlarda yoğun şekilde artmıştır. Çünkü bu suç teşkilatlanarak gerçekleştirilen bir fiil olduğundan 

denetimin olmadığı dönemlerde suçun kontrolünü yapmak güç olmuştur (Eğitmen, 2025: 230, İlgürel, 

1995: 466).  Eşkıyalık bu dönemde devletin güç kaybetmesine neden olmuştur. Anadolu’da yağma 

yapan eşkıya grupları halkın malına ve canına kast etmiş, devlet için bu durum beka sorunu olurken 

halkında devlete olan güveni zayıflamıştır (Naima, 1969: 170). O kadar ki halk ekip biçtiği topraklardan 

göç etmek durumunda kalmıştır. Bu durum boş kalan toprakları eşkıyalığa daha da açık bir hale 

getirirken, diğer taraftan devlete bağımlı koca bir nüfusun oluşmasına neden olmuştur (Özgül, 2018: 

284). Toprağını terk etmeyen köylü ise devletin adaleti sağlamada zayıf davrandığı gerekçesiyle zaman 

zaman kendi adaletini kendi sağlamaya kalkışmış (Barkey, 2016: 147-149), bu durum daha kaotik bir 

ortamın oluşmasına neden olmuştur.   

İstanbul’dan Harput kadısı ve güvenliğinden sorumlu birimlere yazılan emirlerde eşkıyaların derhal 

yakalanması eşkıyalığın önlenmesi yönünde emirler mevcuttur. Mesela 1700 yılında gönderilen bir emir 

ile Harput kadısı, yeniçeri serdarı, vilayet erlerine uyarılar yapılmış ve bölgede bulunan eşkıyaların 

derhal yakalanması halkın can güvenliğinin sağlanması istenmiştir1.  

Zorbalık yaparak ev basma şeklinde gerçekleştirilen fiil eşkıyalık olarak kabul edilmiş ve mahkemelerde 

bu şekilde değerlendirilerek yargılama gerçekleştirilmiştir. Mesela 1709 yılında Diyarbakır valisine, 

Arapkir sancakbeyine, Çemişgezek mutasarrıfına Harput kadısına hitaben yazılan emirde Harput 

kazasında Herdi zeametinde Cihanbeyli Aşireti’nden Keleçorlu eşkıyasından şakilerin halka zorbalık 

yaparak ev bastıkları halka zulmettikleri tespit edilmiş, eşkıyaların isim isim belirlenerek Divan-ı 

Hümayun’a gönderilmesini istemişlerdir2.  

Ayrıca yol keserek, kervan ya da bireysel yolcuların malını gasp ederek, korkutarak tehdit ederek zaman 

zaman fiziksel zararlar verilen eylemler de eşkıyalık olarak muamele görmüş ve cezai müeyyide 

uygulanmıştır. Örneğin Diyarbakır Valisi ve Harput Kadısına hitaben yazılan bir emirde Çolak Hafız 

adlı bir şakinin eşkıya çeteleriyle birlikte hareket ettiği on yıl boyunca halkı canından bezdirdiği şikâyeti 

yapılmış, ayrıca yol keserek adam öldürdüğü de tespit edilmiştir. Bu eşkıyanın derhal yakalanması ve 

hakkından gelinmesi emredilmiştir3.  1730 yılında ise Diyarbakır valisine Harput ve Pertek kadılarına 

yönelik emirde Harput kazasından Resul adlı şahıs kurbanlık koyunları Diyarbakır’a götürüp satmış, 

dönerken yolda Karaçorlu ekradından bazı şakiler yolunu kesip, parasını gasp etmiş, yolcuyu öldüresiye 

döverek öldü zannı ile bırakmışlar, ihkâk-ı hak talebinin kanun üzere görülmesi kararı verilmiştir4.  

Öte yandan eşkıyalık farklı şekillerde de yapılmıştır. Devlet kademesinde görevli olduğunu söyleyerek 

hem resmi bir işte sahtekârlık yapılarak hem de bu resmi işi kullanarak gayrı meşru ve gayrı ahlaki 

hareketler yapılarak gerçekleştirilen fiillerde eşkıyalık olarak kabul edilmiş ve mahkemelerde bu şekilde 

muamele edilmiştir. Mesela 1711 yılında İstanbul’dan Harput’a gönderilen bir emirde Dergah-ı Mualla 

çavuşlarından Hasan’a beratla mutasarrıf olduğu Herdi Zeameti reayasından, yeniçerilik iddiasıyla 

devlet kademesini kötüye kullanarak gayrı ahlaki hal üzere olan Hüseyin Cihan Bey’in yakalanması ve 

 
1 BOA, ADVNS. MHM, d.111/b.339 
2 BOA, ADVNS. MHM, d.115/b.2776 
3 BOA, ADVNS. MHM, d.115/b.2967 
4 BOA, ADVNS. MHM, d.137/b.449 
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uzak bir diyara sürgün edilmesi emredilmiş bu kararın derhal uygulanması istenmiştir5.  Bu şekilde 

yaşanan eşkıyalık olayları halk ve devlet arasında var olan samimi bağı zayıflatmaya başlamıştır. Devlet 

otoritesinin sarsılması sadece eşkıya çetelerini değil kötü niyetli memur ya da devlet kademesinden 

insanları da cezbetmiş, türlü fenalıklar yaparak halkı devlete küstürmek istemiş, zaman zaman da halkı 

devlete karşı kışkırtmıştır.  

Gerçekten devlet görevlisi olup vazifesini kötüye kullanarak eşkıyalık hareketlerine yardım, yataklık 

eden ya da bizzat eşkıyalık faaliyeti yapan kişiler de olmuştur. Bu durumda devlet bu kişileri hem görevi 

kötüye kullanma hem de eşkıyalık fiillerinden ötürü yargılamıştır. Mesela Diyarbakır valisine, Harput 

kadılarına ve Hısn-ı Keyf kalesi dizdarına hitaben yazılan bir emirde Harput kalesi neferatı reisi olup 

burada neferlerin ulufelerini zimmete geçiren Ahmed adlı memurla alakalı soruşturma başlatılmış ve 

görevinden uzaklaştırılmıştır. Fakat bu şahıs görevden alındıktan sonra da baskı ve eşkıyalık ile kale 

çalışanlarını rahatsız ettiği ve devletin otoritesine karşı fiiller içeren hareketlerinden ötürü Hısn-ı  Keyf 

kalesine kalebend olunması uygun görülmüştür6. Osmanlı Devleti adaleti herkese aynı şekilde 

uygulamaya gayret etmiştir. Bu denli geniş sınırlarda ve bu denli farklı kültürün bir arada bu kadar uzun 

yıllar birlikte yaşayabilmesinin belki de formülü budur.   

Eşkıyalık suçu oldukça ağır bir suç olup, devletin birliğini ve düzenini tehlikeye sokacak bir fiildir. 

Ayrıca bu suça yardım etmek eşkıyaları korumak bu suça iştirak olarak kabul edilir. Aynı şekilde 

cezalandırılırdı. 1711 yılında Harput Kadısına ve yeniçeri serdarına yönelik verilen emirde Tebriz 

canibine memur Serdengeçti Ağalarından olan Harputlu Hoca Hamza oğlu Mehmet Ağa’nın eşkıya ile 

beraber hareket etiği gayrı ahlaki hareketler yaparak toplumun düzenini olumsuz etkilediğinden ötürü 

eşkıyaların ve eşkıyalara yataklık yapanların yakalanarak cezalandırılmasına yönelik verilen emir örnek 

teşkil etmektedir7. 1723 tarihinde gönderilen başka bir emirde de Harput Voyvodası Burhaneddin’e 

eşkıyalık ve fesat çıkarmaktan dolayı Koyunoğulları ve Kereçorlu aşiretleri eşkıyasından firar edenleri 

kollayanları eşkıyalık edenlerle aynı cezaya çarptırılacağından bu eşkıyanın yakalanmasına yardımcı 

olunması istenmiştir8.  

 
5 BOA, ADVNS. MHM, d.115/b.2623 
6 BOA, ADVNS. MHM, d.117/b.159 
7 BOA, ADVNS. MHM, d.132/b.503 
8 BOA, ADVNS. MHM, d.131/b.33 
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Grafik 1: Mühimme Defterlerine yansıyan Harput’ta Meydana gelen Eşkıyalık Türleri (18. Yüzyılın 

ilk yarısı) 

 

 

3. Eşkıyalık Suçunun Cezası ve Topluma Etkisi  

Eşkıyalık genellikle grup halinde kişilerin insanları korkutarak, yol kesip ev basmak suretiyle kamu 

düzeni ve asayişini bozarak halka zarar verdiği durumdur (İlgürel, 1995: 466).  Eşkıyalık hirabe suçu 

olarak da bilinmektedir. Osmanlı hukukunda ve hirabe suçunun tüm unsurlarının sağlandığı bir durumda 

had cezası uygulanırdı. Had cezasının şartları sağlanmadığı durumlarda ise ta’zir cezası verilmiştir (Koç, 

2017:123).  

Eşkıyalık suçuna uygulanan cezalarda da diğer cezalarda olduğu gibi kamu hukukunu korumayı 

amaçlamaktadır. Bu sebeple hem kıyas, diyet ve hem de had cezaları İslam’ın kötülüğü önleyip iyiliği 

yaygınlaştırmayı hedefler. Bu nedenle gerek kıyas ve diyet gerek de had cezaları İslam’ın kötülüğü 

önleyerek iyiliği hâkim kılması gerekmektedir. Ayrıca suçun işlenmesini en aza indirmeyi 

amaçlamaktadır. Suçun işlendiği durumda ise suça denk bir ceza verilmesi sağlanmaya çalışılmış hem 

şahıs hakkını hem toplum hakkını koruma amaçlı kararlar verilmiştir (Bardakoğlu, 1996: 549).  

Türk hukuk tarihinde de eşkıyalık suçu haramilik olarak adlandırılır ve idam cezasının uygulamasında 

“siyaset” tabiri kullanılmıştır.  Fakat siyaset kelimesinde hep kast edilen siyasi idam cezası değildir. 

Kanunnamelerde de bu suçla alakalı “Evvela bir kimesne yol kesip haramilik etse siyaset oluna, her kim 

yol kesip haramilik etse boğazından asub ziyade zecredeler” şeklinde tabiler yer alır (Akgündüz ve Cin 

1995: 317) 

İslam hukukunda bir fiilin eşkıyalık olarak nitelendirilmesi için suçlu, suç aleti, suçun işlenme şekli, 

yeri ve zamanı gibi unsurlara bakmak gerekir. Çünkü eşkıyalık açıkça, zorbalık ve şiddet gerektiren bir 

suç olup zanlı had cezası ile yargılanırdı (Bardakoğlu, 1995: 463-465). Hirabe suçunun tam anlamıyla 

gerçekleşmesini sağlayan belli koşullar vardır. Özel kasıt ile yani failin mal gasp etme ile yol kesmesi 
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gerekir. Bu kasıt olmadan cinayet veya müessir bir fiil işlenirse hirabe suçu kabul edilmez. Hirabe 

suçunun, başta maddi bir amaç ve güç kullanılarak suç işlemek üzere bir örgüt kurmak, kamu düzenini 

hiçe sayarak açıktan suç işlemek gibi unsurları vardır. Kastedilen adam öldürme, yağma yapma ve 

tecavüz gibi şartlar bulunmakta olup bu unsurlardan eksik bulunursa had yerine ta’zir cezası uygulanırdı 

(Avcı, 2014: 388). 

Görevini kötüye kullanarak eşkıyalara yardım eden ya da eşkıyalık hareketlerine katılan memur 

görevinden uzaklaştırılmış, devletin varlığını tehlikeye soktukları için cezalandırılmışlardır. Mesela 

Diyarbakır valisine ve Harput kazasında zeamete tasarruf eden zaim Mehmet’in kanuna aykırı hareket 

ettiği için dava edildiği bu durumun mahkeme kayıtlarına geçirilerek görevinden uzaklaştırıldığına dair 

İstanbul’dan emir gönderilmiştir9.  

Verilen cezalardan biri kalebend cezasıdır. Toplumun huzur ve sükûnetini bozan kişiler toplumdan 

uzaklaştırılarak cezalandırılmıştır. Bu şekilde yaptıkları fiillerden pişmanlık duyarak ıslah olmaları 

beklenmektedir. Mesela Diyarbakır valisine, Harput kadısına ve Diyarbakır kalesi dizdarına Harput 

sakinlerinden Muhzıroğlu Ahmed isimli şakinin haramzade olması ahaliye zulüm etmesinden ötürü 

Diyarbakır kalesine hapsedilmesi emredilmiştir. Eşkıya kaleye hapsedilerek toplumun huzuru 

sağlanmıştır10.  

Eşkıyaları himaye eden, eşkıyalık hareketlerine yardım eden veya şakilere yiyecek, kalacak yer temin 

eden kişiler eşkıyalık yapmış şeklinde değerlendirilerek bu şekilde muamele görmüşlerdir. Diyarbakır 

Valisi Vezir Ahmed Paşa’ya hitaben yazılan emirde Harput’a bağlı Kızılçayır sakinlerinden 

Koyunoğulları ve Kirecurlu eşkıyalarının ve onları himaye edenlerin yakalanması cezalandırılması 

istenmiştir11. Ayrıca Harput, Arapkir ve Çemişgezek voyvodalarına, kethüdayerlerine, yeniçeri 

serdarına, alaybeyine, vilayet ayanına ve iş erlerine hitaben gönderilen emirde de benzer şekilde 

eşkıyalara yardım ve yataklık yapılması ile alakalı eşkıyaların yakalanması halka zulüm edilmesinin 

önlenmesi ve onlara yardım edilmesinin de eşkıyalık ile aynı şekilde değerlendirilerek cezalandırılması 

hususu üzerinde durulmuş Kızılçayır’da yakalanan eşkıyaların ve yardım edenlerin cezalandırılması 

emredilmiştir12. 

 Öte yandan eşkıya çetelerinin bazıları isim isim aranması çıkarılarak İstanbul’dan gönderilen emir ile 

yakalanmaları istenmiş, vakit kaybetmeden İstanbul’a gönderilmeleri ya da bulundukları yerde 

haklarından gelinmesi emir olunmuştur. Bu eşkıya çetelerinden biri Harput’a bağlı Kızılçayır’da 

yaşayan Koyunoğulları ve Kirecurlu eşkıyalarıdır. Bu eşkıyalar ve yaptıkları faaliyetlerle alakalı birkaç 

farklı kayıt resmi belgelerde mevcuttur. Bu eşkıyaları yakalamada yetersiz kalındığı için Diyarbakır 

Valisi Vezir Ahmed Paşa’nın da görevlendirildiği 1721 tarihli bir belgede mevcuttur13. Öyle ki bu eşkıya 

çetelerinin yakalanması için daha uzak bölgelerden de takviye kuvvetler gönderilmiştir. Mesela Harput 

kadısına hitaben yazılan bir emirde kazadaki imamlara, hatiplere, ayanlara, eşraf ve iş erlerine kazada 

meydana gelen eşkıyalık hareketlerine karşı yeniçeri serdarının güç yetiremediği bunun için Kerkük 

mûzafatından seksen yedi cemaatinin Harput’a nakledildiği burada ikamet ettirilmesi emredilmiş, 

eşkıyalık hareketlerinin önüne geçilmeye çalışılmıştır14. Görülmektedir ki isyan ve eşkıyalık girişimleri 

 
9 BOA, ADVNS. MHM, d.118/b.433 
10 BOA, ADVNS. MHM, d.123/b.226 
11 BOA, ADVNS. MHM, d.130/b.326 
12 BOA, ADVNS. MHM, d.130/b.328 
13 BOA, ADVNS. MHM, d.130/b.329 
14 BOA, ADVNS. MHM, d.115/b.715 
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devletin dikkatini yoğunlaştırmak zorunda kaldığı tüm devlet yapısını olumsuz etkileyen bir durum 

olmuştur. Halkı asayişsizlik ile etkilerken devleti ekonomik olarak zora sokmuştur. Yani eşkıyalık 

sadece siyasi olarak değil kültürel ekonomik ve sosyal açıdan olumsuz sonuçlarla dolu bir eylemdir. 

Yakalanan ve firar eden şahıslarda mahkeme kayıtlarına geçmiştir. Eşkıyalık ağır bir suç olduğundan 

cezası da ciddi şekilde ağırdır. Bu sebepten yakalanan eşkıya kendini kurtarmak istemiştir. Mesela 

Harput’ta yaptığı eşkıyalık faaliyetleri sonucu yakalanan Kürd Küçükoğlu Mehmet yol kesmek, adam 

öldürmek yağma ve hırsızlık suçundan yargılanmaktadır. İstanbul’a cezasının infazına götürülürken 

firar eden suçlu için İstanbul’dan Harput kadısına hitaben bir emir gönderilmiş ve derhal yakalanması 

ona yardım eden kimse varsa birlikte İstanbul’a gönderilmeleri emredilmiştir15.  

Hapis cezası uygulanan diğer bir ceza türüdür. Ancak Harput’ta yaşanan bir olayda ilginç bir karar 

verilmiştir. Diyarbakır Valisi Ahmed Paşa’ya hitaben Harput’ta Koyunoğlu aşiretleri eşkıyasının 

cezaları verilmiş olup çocuk ve kadınları hapsedilmiş ancak kadınların erkekler kadar iyi muharebe ettiği 

ve tüfek kullandığı anlaşılınca kadınların salıverilmeyip Diyarbakır’da uygun bir yere iskân edilmesi 

emredilmiştir. Bu şekilde kontrol altında tutulmaları sağlanmıştır16. 

Diğer bir cezalandırma şekli hakkından gelme şeklindedir. Hakkından gelme tabiri yakalanması ve 

öldürülmesi şeklindedir. Harput voyvodasına yazılan emirde de sınırları içerisinde bulunan eşkıya ve 

haramzadelerin derhal yakalanması ve hakkından gelinmesi istenmiştir. Halkın yaşanan eşkıyalık 

olaylarından oldukça olumsuz etkilendiği huzur ve refah ortamını sağlanması emredilmiştir17. 

Eşkıyaların çaldıkları gasp ettikleri mal sahipleri mağdur olmuş hak kaybına uğramışlardır. Mahkemeler 

sadece suçluyu cezalandırmakla kalmamış, mağdurun zararının tazmin edilmesini sağlamaya 

çalışmıştır. Mesela Eğin, Arapkir, Malatya ve Harput voyvodalarına hitaben gönderilen emirde Acem 

tüccarlarına ait kervanın önünün kesilmesi ve mallarının gasp edilmesi ile alakalı eşkıyaların derhal 

yakalanması ve mağdurların mallarının iade edilmesine gayret edilmesi emredilmiştir18.  

Osmanlı hukukunda uygulanan cezalar hiçbir zaman kişilerin hayatını mahvetme amacı taşımamaktadır. 

Amaç ıslah etmek yapılan fiilden pişmanlık duymaktır. Harput kazasına gönderilen emirlerden birinde 

de daha önce ahalinin şikâyet ettiği Cüce Hamza Ağa’nın insanları rencide ettiği bunun için Musul’a 

sürgün cezasının verilmesi ancak zanlının pişmanlığı üzerine verilen ceza affedilmiş ve tembih 

edilmiştir. Olumsuz davranışlarına devam etmesi halinde daha ağır bir ceza verilmek üzere İstanbul’a 

gönderilmesi istenmiştir19.  

4. Sonuç 

18. yüzyıl Osmanlı Devleti için her anlamla zorlu geçen bir dönem olmuştur. 17. Yüzyılda başlayan 

bozulmalar, siyasi, askeri, ekonomik ve bürokratik kayıplar bu yüzyılda artarak devam etmiş ve daha 

fazla hissedilmeye başlamıştır. Yaşanan birçok gelişme bu olumsuz tabloda etkili olmuştur. Osmanlı 

Devleti’nin doğal sınırlarına ulaşmış olması, savaşlarda yaşanan başarısızlıklar, ağır vergiler, taht 

kavgaları ve eşkıyalık olayları bu sebeplerden sadece bazılarıdır. Celali İsyanlarının hızla yayılması, 

devlet için beka sorunu iken halk için asayişsizlik ve kaotik bir ortam demek oluyordu. Artarak devam 

 
15 BOA, ADVNS. MHM, d.115/b.1387 
16 BOA, ADVNS. MHM, d.131/b.340 
17 BOA, ADVNS. MHM, d.135/b.28 
18 BOA, ADVNS. MHM, d.131/b. 102 
19 BOA, ADVNS. MHM, d.115/.b.1471 
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eden eşkıyalık olayları ile tecavüz, gasp, hırsızlık ve kural tanımazlık normalleşmeye ve yaygınlaşmaya 

başlamıştır. Eşkıya çetelerinin saldırıları ile her şeyini kaybeden köylü nüfus çaresizce toprağını evini 

terk etmek durumunda kalmıştır. Anadolu’da birçok bölge eşkıyalık hareketlerinin etkisi ile boşalmış 

devlet için hem güvenlik hem de demografik bir sorun ortaya çıkmıştır. Devletin aldığı türlü tedbirlere 

rağmen eşkıyalığa engel olamaması halkın devlete olan güvenini sarsmıştır. Öyle ki eşkıya çeteleri ile 

karşılaşan halk devletin adaleti sağlayamayacağını düşünerek kendi adaletini kendi sağlamaya çalışmış, 

bu dönemde çok yoğun bir şekilde bireysel silahlanma artmıştır. Bu durum içinden çıkılmaz bir hal 

almıştır. Devlet gerçek suçluyu cezalandırmak, gerçek mağduru korumak için epey gayret göstermek 

zorunda kalmıştır.  

Eşkıyalık çeşitli şekillerde gerçekleştirilmişti. Mağdur taraflar önce yerel mahkemeye başvurarak 

hakkını aramış, verilen kararlardan memnun olunmaması durumunda ya da çözülemeyen olayların 

olduğu durumlarda bir üst mahkemeye temyize götürülmüş Divan-ı Hümayuna başvuru yapılmıştı. 

Divan-ı Hümayunda görüşülen ve karara bağlanan konular Mühimme Defterine kaydedilmiştir. Bu 

çalışmada dönemin önemli sancaklarından olan Harput’a ait eşkıyalık olayları ele alınmaya çalışılmıştır. 

Harput çeşitli milletten insana ev sahipliği yapan kültürel ve ticari bir merkezdir. Bu anlamda olaylar da 

yoğun ve çeşitlidir. Mahkeme tutanaklarına yansıyan ev basma, yağma yapma, hırsızlık, gasp, tecavüz 

gibi çok sayıda olay olduğu görülmektedir. Halk bu olaylardan sadece ekonomik olarak değil sosyal 

olarak da olumsuz etkilenmiştir.  

Osmanlı Devleti eşkıyalık olaylarının önüne geçebilmek için tedbirler alsa da bu durumu 

engelleyememiş,  ağır cezalar uygulayarak eşkıyalık faaliyetlerini durdurmaya çalışmıştır. Hirabe 

unsurlarını taşıyan suç için ölüm cezası verilirken, kalebend, sürgün de verilen diğer cezalardan 

olmuştur. Osmanlı hukukunda diğer tüm suçlarda olduğu gibi eşkıyalıkta da amaç toplumsal huzuru 

temin etmek, suçluyu ise ıslah etmektir. Ceza hukukunda dengeli davranılarak suçun caydırıcılığını 

sağlamaya da özen gösterilmiştir. Mühimme Defterlerinde de Harput’ta yaşanan ve mahkemeye 

kayıtlarına intikal eden çok sayıda eşkıyalık olayı ve uygulanan cezai müeyyide tespit edilmiştir. Bu 

belgeler sonraki çalışmalar için kıyas imkânı sunduğu için mühimdir.  

Teşekkür ve bilgi notu 

06.02.2023 tarihinde Kahramanmaraş şehrinde yaşanan deprem felaketi ile aramızdan ayrılan anısı ve 

acısı hala taze olan kıymetli ablam Eda ve yeğenim Elif’in aziz anısına… 
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Özet 

Doğu’nun iki kadim şehri olan Elazığ ile Tunceli’nin coğrafi ve tarihi özelliklerine değinilerek 

başlanan bu çalışmanın temel konusunu, Cumhuriyet dönemi Atatürk’ün bu iki şehire yaptığı 

ziyaretlerin basına yansımaları oluşturmuştur. Cumhuriyet döneminde Atatürk’ün doğuya 

gerçekleştirdiği ziyaretler arasında Elazığ ve Tunceli de yer almıştır. 

Atatürk’ün Elazığ’a ilk ziyareti 1916 yılında dolaylı olarak gerçekleşmiş, ikinci ziyareti ise 

1937 yılında doğrudan olmuştur. Atatürk’ün Elazığ ziyaretine şehrin iki ilçesi olan Sivrice ve 

Maden de dahil edilmiştir. Elazığ halkının coşku ve heyecanla beklediği tarihi buluşma 17 

Kasım 1937 tarihinde gerçekleşmiştir. Bu ziyaret sırasında Elazığ halkı, Atatürk’ü en iyi şekilde 

ağırlayarak ona olan sevgi ve saygısını güçlü bir şekilde göstermiştir. Atatürk’ün de memnun 

kaldığı Elazığ ziyareti şehrin tarihi açısından da önemli bir gelişme olarak değerlendirilmiştir. 

Elazığ’ın ardından Tunceli’yi ziyaret eden Atatürk, burada da yoğun bir coşku ve heyecanla 

karşılanmıştır. Atatürk Tunceli gezisi sırasında ilin bayındırlık faaliyetleri hakkında bilgiler 

almış ayrıca halkın sağlık durumuyla da yakından ilgilenmiştir.  

Bu çalışma, Atatürk’ün Elazığ ve Tunceli’ye yaptığı ziyaretlerin basına yansıyan yönlerini 

aktarmıştır. Her ne kadar Atatürk’ün bu iki şehre yaptığı ziyaretlere ilişkin birtakım çalışmalar 

mevcut olsa da bu ziyaretleri dönemin basınına yansıyan yönleriyle sistematik bir şekilde ele 

alan kapsamlı bir araştırmaya rastlanmamıştır. Bu nedenle bu çalışma, hem literatüre katkı 

sağlayacak hem de dönemin sosyo-politik ikliminin basın aracılığıyla nasıl şekillendiğine de 

ışık tutacaktır. 

Anahtar Sözcükler: Atatürk, Elazığ, Tunceli, Ziyaret.  

Reports in The Press on Atatürk’s Visits to Elazığ and Tunceli 

Abstract 

This study, which begins by discussing the geographical and historical characteristics of Elazığ 

and Tunceli, two ancient cities of the East, focuses on the press coverage of Atatürk’s visits to 

these two cities during the Republican era. Among Atatürk’s visits to the East during the 

Republican era were those to Elazığ and Tunceli. 

Atatürk’s first visit to Elazığ took place indirectly in 1916, while his second visit was direct in 

1937. The visit to Elazığ also included the city’s two districts, Sivrice and Maden. The historic 

meeting, eagerly awaited by the people of Elazığ, took place on 17 November 1937. During 

this visit, the people of Elazığ welcomed Atatürk in the best possible way, strongly 

demonstrating their love and respect for him. Atatürk’s visit to Elazığ, which he was pleased 

with, was also considered an important development in the city’s history. 
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After Elazığ, Atatürk visited Tunceli, where he was also greeted with intense enthusiasm and 

excitement. During his visit to Tunceli, Atatürk received information about the province’s 

public works activities and took a keen interest in the health of the people.  

This study has conveyed the aspects of Atatürk’s visits to Elazığ and Tunceli as reflected in the 

press. Although there are some studies on Atatürk’s visits to these two cities, there is no 

comprehensive research that systematically addresses these visits as reflected in the press of the 

period. Therefore, this study will both contribute to the literature and shed light on how the 

socio-political climate of the period was shaped through the press. 

Keywords: Atatürk, Elazığ, Tunceli, Visit. 

 

1. GİRİŞ 

Elazığ, Doğu Anadolu Bölgesi’nin güneybatısında ve Yukarı Fırat Bölümü’nde yer alan 8.455 

km2 kara ve 826 km2 baraj ve doğal göl alanlarından oluşan toplam 9.281 km2 yüzölçümüne 

sahip bir şehirdir. Yeryüzü şekilleri açısından dağlık olan Elazığ, doğuyu batıya bağlayan 

yolların kavşak noktasında yer almıştır. Elazığ’ın doğu-batı doğrultusundaki uzunluğu yaklaşık 

150 km iken kuzey-güney yönündeki genişliği ise yaklaşık 65 km’dir. Denizden yüksekliği 

1.067 metre olup en önemli akarsuyu Fırat ve kollarıdır. Elazığ ili kuzeyden Tunceli, güneyden 

Diyarbakır, batıdan Malatya, doğudan ise Bingöl ile çevrilidir. (Torun, 2015:36,37) 

Tarihin ilk dönemlerinden itibaren birçok medeniyete ev sahipliği yapmış olan Elazığ’ın ilk 

yerleşim dönemlerini Paleotik Çağ’a kadar dayandırabiliriz. Elazığ ilinin ilk yerleşim yeri tarihi 

ve kültürel zenginlikleri de içerisinde barından Harput olmuştur. Harput’a dair son dönemlerde 

yapılan çalışmalar neticesinde M.Ö. 2000’li yıllardan itibaren Orta Tunç Devri başlangıç olmak 

üzere Harput’ta sırasıyla Hurriler, Hititler, Urartular, Medler, Persler, Sasaniler, Bizans, 

Anadolu Selçuklu Devleti, Beylikler ve son olarak da Osman Devleti hakimiyet kurmuştur. 

(Aytaç, 2018:2)  

Harput ismi çeşitli kaynaklarda farklı şekillerde yer almıştır. Harput için M.Ö. 2000’li yıllara 

ait Hitit belgelerinde “İşuva”, Yunan ve Roma ile Ortaçağ kaynaklarında “Anzetene”, Ermeni 

kaynaklarında “Handzit”, Asur ve Urartu kaynaklarında “Alzi, Enzi, Enzuta, Enzite”, Arap 

kaynaklarında ise “Hinzit, Hısn-ı Ziyad” isimleri kullanılmıştır. (Baş, 2016:99) 

Harput bölgesinin en eski halkı Hurrilerdir. Hurrilerin bölgedeki hakimiyetleri sona erince 

Hititler egemen olmuş ve buraya İşuva adını vermiştir. Hitit hakimiyeti yıkıldıktan sonra Muşki 

kavminin hakimiyeti başlamıştır. M.Ö. 8. yy’ dan itibaren de  Urartuların hakimiyeti başlamış 

Kral Menua, I. Argişti ve II. Sarduri dönemlerinde bu hakimiyet devam etmiştir. Harput’ta 

Urartulardan sonra Asur Kralı II. Sargon hüküm sürmüştür. Ancak Medler, Urartulara ve 

Asurlulara son verince Harput ve çevresi önce Medlerin ardından da Perslerin hakimiyetine 

geçmiştir. (Arslan, 2012:18) Harput’a Perslerden sonra Partlar sonrasında da Sasaniler egemen 

olmuştur. Harput, Sasani ve Bizans arasında yaşanan hakimiyet savaşlarına sahne olmuş ve 

Sasanilerin Bizans’ı mağlup etmesiyle de Sasani hakimiyeti başlamıştır. Harput, Selevkosların 

ve Ermeni hükümdarı III. Ardeşir döneminde de Ermenilerin hakimiyeti altına girmiştir. 

(Gaspak, 2015:156,157,158,159) 

Malazgirt Zaferi’nin ardından Anadolu’ya gelen Emir Çubuk komutasındaki Türkler Harput’a 

gelerek burada Çubukoğulları Beyliğini kurmuştur. Ancak bu beyliğin bölgedeki hakimiyeti 

1113 yılında Artuklu ailesinden Belek Gazi’nin Harput’u almasıyla sona ermiştir. Harput’taki 

Artuklu hakimiyeti Selçukluların 1234 yılında bölgeyi almasına kadar sürmüştür. Selçuklular 

1243 Kösedağ Savaşı’na kadar bölgede etkili olurken bu savaştan sonra hakimiyet Moğollara 

geçmiştir. Moğollar bölgeyi 14. yy kadar İlhanlılar vasıtasıyla yönetmiştir. (Akyel, 2015:201, 
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202) Harput İlhanlılardan sonra Dulkadiroğluları beyliğinin hakimiyeti altına girmiştir. 

Dulkadiroğlularından Halil Bey Harput’a yerleşerek zamanla sınırlarını genişletmeye 

başlamıştır. Ancak bu durum Mısırlıları tedirgin etmiştir. Mısır Sultanı Malik al-Aşraf Şaban, 

Halep Valisi Seyf al-Din Cerci’yi Harput’u alması için göndermiştir. Ancak Halep Valisi  

başarılı olamamıştır. Halil Bey Mısırlılarla arasını bozmamak için af dilemiş ancak Harput’u 

teslim etmemiştir. Bu durum üzerine Ay-Demir al-Şayhi ile Esen-Demir al-Yahya 

komutasındaki Mısır ordusu Harput’u tekrar kuşatmış ve Halil Bey bölgeyi teslim etmek 

zorunda kalmıştır. Ancak Halil Bey tekrar harekete geçerek Harput’u yeniden Dulkadiroğluları 

hakimiyeti altına almıştır. (Sunguroğlu, 1958:119,120) Dulkadiroğluları beyliği zamanla 

gücünü kaybedince Akkoyunlu Uzun Hasan Harput’a hakim olmuştur. (Uzunçarşılı, 1937:44) 

Akkoyunlular Harput’u 40 yıldan fazla yönetmiştir. 14. yy’ da Harput’u ziyaret eden İtalyan 

seyyah Barbaro, Uzun Hasan’ın karısının ve Trabzon Rum İmparatorunun kızı Despina’nın 

Harput’ta yaşadığından bahsetmiştir. Ayrıca Harput’ta Akkoyunlulardan kalma ve Osmanlı 

zamanında da kullanılmış bir darphane bulunmuştur. Harput, Akkoyunluların ardından 1507 

yılında Şah İsmail’in hakimiyeti altına girmiş ve 1516 senesine kadar Safevilerin kontrolünde 

kalmıştır. (Tunç, 2013:575) 

Harput 1516 yılında Yavuz Sultan Selim döneminde Diyarbakır eyaletine bağlı bir sancak 

olarak Osmanlı hakimiyetine girmiş ve 1845 yılına kadar sancak statüsünü korumuştur. Ancak 

bu tarihten sonra Diyarbakır eyaletinden ayrılarak Mutasarrıflık yönetimine geçmiştir. 1846 

yılından 1867 yılına kadar eyalet sistemiyle yönetilen Harput 1867 yılında Ma’muretü’l-Aziz 

ismini almıştır. 1867 Vilayet Nizamnamesiyle de Diyarbakır’a bağlı bir sancak olmuştur. 1871 

yılında tekrar Diyarbakır eyaletinden ayrılan Harput Sancağı 1877 yılında vilayet olmuş ve 

1921 yılına kadar bu statüsünü korumuştur. Ma’muretü’l-Aziz ismi Bakanlar Kurulu kararıyla 

1937 yılında “Azık Diyarı“ anlamına gelen “Elazık” olmuş ve yine aynı yıl içerisinde alınan 

yeni bir kararla da “Elazığ“ olarak değiştirilmiştir. (Çelikdemir, 2019:425,426) 

Tunceli, Doğu Anadolu Bölgesinin batısında Yukarı Fırat bölümünde yer alan bir şehirdir. 

Tunceli güneyden Elazığ, kuzeyden ve batıdan Erzincan, doğudan Elazığ ve Bingöl ile 

çevrilidir. Tunceli 7.774 km2 yüzölçümü ile Türkiye’nin %1‘lik alanını oluşturmuştur. 

Denizden yüksekliği 914 metre olan Tunceli’nin büyük bir kısmı dağlar, platolar ve ovalardan 

oluşmuştur. (Yedek, 2021:17) Tunceli’nin doğal sınırları ise kuzeyden Munzur Dağları, 

doğudan Peri (Büyük su), güneyden Murat suyu, batıdan ise Fırat Nehri’dir. (Ağar, 1940:6) 

Tunceli’nin tarihini Neolitik, Kalkolitik ve İlk Tunç Çağ’a kadar dayandırabiliriz. Uzun yıllar 

birçok medeniyetinin hüküm sürdüğü Tunceli‘de M.Ö. 2000’li yıllardan itibaren Hurriler 

ardından sırasıyla Mitaniler, Hititler, Urartular, Medler, Persler, Partlar, Romalılar, Bizanslılar, 

Sasaniler, Hazarlar, Abbasiler ve Ermeniler etkili olmuştur. Melikşah’ın gönderdiği Çubuk 

Bey’in Ermeni komutan Filaretos’u yenmesiyle Tunceli’de Türk hakimiyeti başlamıştır. 

Tunceli’de 1115’te Artuklular, 1163’te Danişmentli Yağıbasan ve Selçuklular döneminde de 

Saltuklular ve Mengücekliler hüküm sürmüştür. Anadolu Selçuklularından sonra 1243 yılından 

itibaren bölgeyi İlhanlılar yönetmeye başlamıştır. Ayrıca 1300 yılından itibaren de Tunceli 

Akkoyunlular, Eretna ve Kadı Burhanettin Devletleri ile Karakoyunluların hakimiyet sahası 

içerisinde yer almıştır. Tunceli 1473 yılından itibaren Otlukbeli Savaşıyla Osmanlı egemenliği 

altına girmiştir. (Sertel, 2014:270)  

Tunceli’nin tarihine dair önemli bilgilere, Elazığ Halkevi tarafından çıkarılan Altan 

Mecmuasının 22 Ağustos 1937 tarihli 29. sayısında Ömer Kemal Ağar tarafından kaleme alınan 

“Tunceli’nin Türklüğü” isimli bir yazıda yer verilmiştir.  Bu yazıda Dersim sahasından oluşan 

Tunceli’nin öz Türk diyarı olduğunu bu duruma bölgedeki köy, dağ, aşiret isimleri ve mezar 

taşları ile Türk eserlerinin varlığının kanıt olarak gösterilebileceğini belirtmiştir. Anayurt Orta 

Asya’dan göç eden bir kısım Türkler İran Yaylasından geçerek Van Nehri’nin kıyısını takip 
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etmek suretiyle Murat vadilerine yerleşmiştir.  Ayrıca Hazar Denizi’nin kuzeyi ile Ural Dağları 

ve Yayık Irmağı arasından Avrupa’ya göç eden bazı göçmelerin de Kafkas yoluyla Fırat ve 

Murat Vadilerine yerleştiği görülmüştür. 9. yy ’da Tunceli’ye yerleşenler Abbasilerle işbirliği 

içerisinde olan Türklerdir. Selçuklu Türklerinin Doğu Anadolu’da yerleşmelerini kolaylaştıran 

olay ise Alpaslan’ın 11. yy ’da  kazandığı Malazgirt Zaferi olmuştur. Kafkaslardan gelen Hazar 

Türklerinin bir kısmı Abbasilerle mücadele etmek için Tunceli’de kalmış ve Maden 

yakınlarındaki Hazarbaba Dağına isimlerini vermişlerdir. 13.yy’a gelindiğinde Doğu 

Anadolu’da Moğolların etkili olduğu görülmüştür. İlhanlıların da hakimiyet kurduğu bu sahaya 

daha sonra Osmanlı ve Timur Devleti egemen olmuştur. 14. yy ‘da Safevi Devletinin yanlış Şii 

politikası yüzünden Yavuz Sultan Selim Çaldıran Seferine çıkmış ve bu sefere giderken de 

Tunceli’den geçmiştir. Şiiliği kabul etmiş olan Tunceli halkı Yavuz Sultan Selim’in gazabından 

korktuğu için dağlara kaçmıştır. Bu dönemden itibaren Dersim diye anılmaya başlayan bölge 

uzun yıllar Osmanlı tarafından yönetilmiştir. (Altan Mecmuası, 1937:3,4)  

Dersim’in idari yapılanması Osmanlı dönemine dayanmaktadır. Osmanlı Devleti beşinci eyalet 

olarak oluşturduğu Diyarbakır’a 4 Kasım 1515’te Bıyıklı Mehmet Paşa’yı Beylerbeyi olarak 

atamış ve Dersimi de bu beylerbeyliğine bağlamıştır. 1788-1789’da yapılan idari düzenlemeler 

sonucu yerel beylere kaymakamlık verilince ağa ve seyitlerin nüfuzu artmıştır. Bu durum da 

bölgede olumsuz güç dengesinin ve asayişsizliğin ortaya çıkmasına neden olmuştur. 1821’de 

Çemişgezek, Sağman, Pertek ve Mazgirt Diyarbakır’a bağlı kazalar olurken 1823 yılında 

sadece Çemişgezek Diyarbakır eyaletine bağlı bir kaza olarak kayıtlara geçmiştir. Dersim 1846-

1850 yılları arasında Harput eyaletinin içerisine dahil edilmiştir. 1880’de vilayet yapılmış ancak 

1888’de tekrar sancağa dönüştürülmüş ve Ma’muretü’l-Aziz Vilayetine tabi olmuştur. 1922 

yılında kısa bir süre il olan Tunceli, 30 Mayıs 1926 tarih ve 877 sayılı Kanunla 1926 yılında 

Elazığ’a bağlı bir ilçe olmuştur. (Sertel, 2014:270,271)  

1936 yılına gelindiğinde İsmet İnönü Hükümeti 4. Umumi Müfettişlik Teşkilatını kurarak 

Dersim’in yeniden inşasına önem vermiştir. Bu amaçla 2884 numaralı kanun çerçevesinde 

Tunceli Vali Kumandanlığına Korgeneral Hüseyin Abdullah Alpdoğan atanmış ve Korgeneral 

Alpdoğan 1 Şubat 1936’da Elazığ’a gelmiştir. Korgeneral Alpdoğan valilik görevinin yanı sıra 

müfettişlik ve kumandanlık işlerini de bir arada yürütmüştür. (Altan Mecmuası, 1937:3,4) 

2. ATATÜRK’ÜN DOĞU’YA YAPTIĞI ZİYARETLER 

Atatürk, 12 Kasım 1937 tarihinde Başbakan B. Celal Bayar, Dahiliye Vekili B. Şükrü Kaya, 

Nafia Vekili Ali Çetinkaya ve beraberindekilerle saat 18.00’de büyük tezahüratlar arasında 

doğu seyahatine çıkmıştır. (Anadolu, 13 Teşrinisani 1937:1). Atatürk 13 Kasım 1937’de saat 

9.40’ta özel trenle Sivas’a gelmiştir. Sivas istasyonunda vali, komutan, milletvekilleri, askeri 

kıtalar, bandolar, öğrenciler ve izcilerden oluşan büyük bir kalabalık tarafından karşılanmıştır. 

Atatürk kendini karşılayanlarla tokalaştıktan sonra selam duran tanzim kıtasının önünden 

geçerek halka, askerlere ve mekteplilere iltifatlarda bulunmuştur. Atatürk daha sonra CHP’yi 

ziyaret etmiş ve ardından Sivas Kongresinin yapıldığı liseyi gezmiştir. Bu gezinin ardından saat 

11.10’da Çetinkaya’ya doğru hareket etmiş ve 16.45‘te Sivas-Erzurum-Kafkas Hattı’nın 

kavuştuğu nokta olarak kabul edilen Çetinkaya’ya gelmiştir. (Cumhuriyet, 14 İkinciteşrin 

1937:1,3). Atatürk 14 Kasım 1937’de Malatya’ya gelmiş ve burada top atışlarıyla 

selamlanmıştır. Atatürk’ü burada vali, kolordu komutanı, memurlar ve kalabalık bir halk 

karşılamıştır. Atatürk istasyondan başlayarak uzun bir mesafeyi yürümüştür. Bu yürüyüş 

sırasında halka, askerlere, öğrencilere ve izcilere iltifatlarda bulunmuştur. Ardından 

otomobiline geçen Atatürk şehre doğru yola çıkmıştır. Malatya’da inşaat halindeki bez ve iplik 

fabrikasını gezerek çalışmalar hakkında bilgi almıştır. Ardından yine yapım aşamasında olan 

Memleket Hastanesini gezmiş daha sonra da Halkevine geçmiştir. Atatürk saat 14.10’da 
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istasyonu dolduran halkın tezahüratları ve selam topu atışlarıyla Elazığ’a hareket etmiştir. 

(Haber, 15 İkinciteşrin 1937:1,10).  

Atatürk doğuya yaptığı bu gezilerde geçtiği yerlerdeki halkın hayat ve geçim durumlarını da 

tespit etmek istemiştir. Bu amaçla gezide bulunan İş Bankası Umumi Müdürü Muammer Eriş’e 

gezi sırasında ziyaret edilen yerlerdeki halkın ekonomik durumunu tespit etme talimatını 

vermiştir. Bu araştırmalar sonrası ayrıntılı bir rapor hazırlanıp hükümete sunulması istenmiştir. 

(Tan, 16 İkinciteşrin 1937:1). 

3. ATATÜRK’ÜN ELAZIĞ ZİYARETLERİ 

Mustafa Kemal’in Elazığ’a ilk gelişi 1916 yılında dolaylı olarak gerçekleşmiştir. Mustafa 

Kemal 12 Aralık 1916’da 2. Ordu Komutan Vekilliğine getirilmiş ve 14 Aralık 1916’da 

Silvan’dan Diyarbakır’a hareket etmiştir. Mustafa Kemal 16 Aralık 1916’da Elazığ’ın Palu 

ilçesi yakınlarında bulunan Sekerat’taki 2. Ordu komutanlığında görevlendirilmiştir. Bu 

görevlendirme ile geldiği 2. Ordu karargahında 2. Ordu Kurmay Başkanı Albay İsmet (İnönü) 

ile ilk kez görüşmüştür. Sekerat’ta bulunduğu günler içerisinde gezi ve incelemelerde bulunan 

Mustafa Kemal aldığı askeri tedbirler sonrası Diyarbakır’a geçmiştir. (Doğanay, 2003:183) 

Mustafa Kemal, Palu yakınlarındaki karargahta tanıştığı Albay İsmet (İnönü) ile, onun 2. Ordu 

Komutanlığından Kafkas cephesindeki 20. Kolordu Komutanlığına atanması nedeniyle birkaç 

ay birlikte görev yapabilmiştir. Buna rağmen bu kısa süre, Mustafa Kemal’in Albay İsmet 

(İnönü) hakkında olumlu bir izlenim edinmesinde yeterli olmuştur. Hatta Mustafa Kemal Albay 

İsmet (İnönü) için 20 Mayıs 1917’de Diyarbakır’a gönderdiği sicil kaydında şu övgü dolu 

sözlere yer vermiştir:  

“Ciddi, faal, düşüncesi gayet açık ve yüksek fikirli. Maiyyetine ve savaş döneminin durumuna 

ve ruhsal değişkenliklerine hakim iyi bir görüş yeteneğine ve olayları süratle algılamaya sahip. 

Kolordunun her türlü ihtiyacını düşünme ve sağlamaya çalışmaktan bir an geri kalmaz ve 

muvaffak olur. Askerliğe ilişkin değerlendirmesi güzel ve kapsamlı. Doğru ve duraksamadan 

karar verebilmekte. Cesur ve kişisel kararı ile hareket etme yeteneğine sahiptir. Orduda ve 

memlekette üstleneceği önemli vatan görevlerinde ve hizmetlerinde kendisinden büyük 

hizmetler beklenir. Ordu komutanlığım zamanında önemli askeri hareketler meydana 

gelmemişse de, sahip olduğu güç ve seçkin nitelikler, kendisinin en önemli hareketler esnasında 

da başarılı olacağı inancını vermiştir. Pek mükemmel bir ahlaka ve davranışlara sahip. Görgü 

kurallarına uyması övgüye değer. Üstlerinin ve astlarının ve çevresinin emniyet, güven ve 

sevgisini kazanmış ve buna layık dürüst bir kişidir.” (Turan, 2000:13,14) 

Mustafa Kemal’in 1916 yılında Elazığ’a yaptığı bu ilk gezide Elazığlılarla tanışma fırsatı 

olmamıştır. Çünkü bu gezi daha çok askeri amaçlı olduğu için böyle bir imkan oluşmamıştır. 

Mustafa Kemal Albay İsmet (İnönü) ile görüştükten sonra  2. Orduya bağlı Cafer Tayyar Paşa 

komutasındaki kolorduyu ziyaret etmiştir. Daha sonra Kafkas Orduları Grup Karargahının 

bulunduğu Elazığ’ı ziyaret etmiş ve bu ziyarette Komutan Hacı İzzet Paşa ile görüşmüştür. Bu 

görüşmeden sonra da Diyarbakır’a geçmiştir. Böylece Mustafa Kemal’in Elazığ’a yaptığı ilk  

ziyaret kısa süreli ve askeri bir nitelikte olmuştur. (Akçora, 2009:27)  

Atatürk’ün Elazığ’a ikinci gelişi 1937 yılında gerçekleşmiş ve Elazığlılar bu ziyareti büyük bir 

heyecan içerisinde beklemiştir. Elazığ halkı bu ziyaret için hazırlıklar yapmış ve şehri baştan 

başa donatıp taklarla süslemiştir. Ayrıca binalar Türk bayraklarıyla donatılmış ve elektrikle 

aydınlatılmıştır. Atatürk temel atma töreni için Çetinkaya’nın misafiri olarak 14 Kasım 1937’de 

Malatya’dan Elazığ’a gelmiş ve burada üç saat kaldıktan sonra da Diyarbakır yol ayrımında yer 

alan Yolçatı’na uğramıştır. Yolçatı’dan Diyarbakır’a geçen Atatürk Diyarbakır ziyareti sonrası 

Elazığ ziyaretini gerçekleştirmiştir. (Akşam, 15 Teşrinisani 1937:10; Anadolu, 16 Teşrinisani 

1937:2)  
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Atatürk yol güzergahında bulunan Elazığ’ın Sivrice ve Maden ilçelerini de ziyaret etmiş ve bu 

ziyaretlerine dair bazı izlenimlerde bulunmuştur. 

3.1. Atatürk’ün Sivrice Ziyareti 

Atatürk, 14 Kasım 1937’de Yolçatı’dan Diyarbakır’a geçerken yol güzergahında yer alan 

Elazığ’ın Sivrice ilçesine uğramıştır. Atatürk özellikle Sivrice ilçesinin kenarındaki “Gölcük” 

gölünün manzarasını görmek için trenini durdurmuş ve uzun bir süre gölün manzarasını 

izlemiştir. Bir süre yürüdükten sonra dağlara gözü ilişmiş ve ardından etrafındakilere 

“gördüğünüz memleketler içinde en güzeli sizce hangisidir?” diye bir soru sormuştur. Bu 

soruya İsviçre cevabını verenlere karşı çıkan Atatürk memleket ve vatan sevgisinin de 

ağırlığıyla memleketimizin en güzel olduğunu söylemiştir. Atatürk Gölcük gölünün kenarında 

dolaşırken karşısında gördüğü dağın adını sormuş ve “Hazar Baba“ cevabını alınca “Gölcük” 

gölünün ismini Hazar gölü olarak değiştirmiştir.  

Atatürk daha önce Sivrice’ye hiç gelmemiştir. Bu nedenle halk Atatürk ile görüşmeyi çok 

istemiştir. Atatürk’ün Sivrice’ye gelmesi ve trenin merdivenlerinde görünmesiyle halk “Yaşa, 

Varol” sesleriyle tezahürat yapmış ve Atanın merdivenlerden inmesiyle de etrafını sarmıştır. 

Atatürk, kendisini karşılamaya gelen halkın hal hatırını sorduktan sonra onları tebessümle 

selamlamayı da ihmal etmemiştir. Sivrice halkı için sevinç ve tarih dolu bir gün olarak kayıtlara 

geçecek olan 14 Kasım 1937 günü “yeniden diriliş ve kuvvet alış” olarak kabul edilmiştir. 

Atatürk etrafını saran halka duygularını şöyle ifade etmiştir:  

“ Köylüler, buralar çok güzelmiş. Şimdiye kadar bu güzel yerleri görmekte geç kaldığım için 

üzgünüm. Burada sizlere modern bir şehir kurduracağım. Sizler çalışıp kazanacak ve beni 

hatırlamış olacaksınız. Doğunun Yalova’nın bir eşini de bu kıyılarda görmüş olacak ve buraya 

medeniyet gelecektir. Ne diyorsunuz?“ sözleri üzerine köylüler alkışlarla “Yaşa, Varol 

Paşamız” diyerek tezahüratta bulunmuştur. (Kaya ve Akçora, 2019:77,78) 

Atatürk öğlen yemeğini doğal manzarası ve plajlarıyla Elazığ, Tunceli ve Diyarbakır için yazlık 

mekan olarak değerlendirilebilecek kadar güzel olan Gölcük’te yemiştir. Ayrıca burada iki saat 

boyunca gezi ve incelemelerde bulunmuştur. Atatürk ayrıca Gölcük ile ilgili görevlilere bazı 

emirler vermiştir. (Ulus, 16 Sonteşrin 1937:1) Atatürk, verdiği  emirlerin yerine  getirilmesi 

için Ankara’ya döndükten sonra hemen topograf, istihdam subayları ve mühendisleri Sivrice’ye 

göndermiş ve arazinin analizini yaptırmıştır. Ayrıca hastane, askeri kuruluşlar, oteller ve 

Atatürk için bir köşk yapılmasına karar verilmiş ve bunun için yer tespiti yaptırılmıştır. Ancak 

Atatürk’ün ölümüyle bu çalışmalar gerçekleştirilememiştir. (Akçora, 2009:29) 

3.2. Atatürk’ün Maden Ziyareti 

Atatürk’ün treni 15 Kasım 1937 günü saat 14.10’da Maden’e ulaşmıştır. Atatürk’ü Maden 

istasyonunda Birinci Umum Müfettişi ve Diyarbakır Valisi, kaymakam ve halk karşılamıştır. 

Atatürk Maden ziyaretinde otomobille bakır madeni ocaklarına gitmiştir. Bakır madeni 

ocaklarında bir saate kadar inceleme gezisi yapan Atatürk bakır madeninin tesisatı, inşaatı ve 

çıkarımı hakkında bilgiler almıştır. Maden Müdürü B. Şevket Turgud yılda on bin ton maden 

çıkarımını sağlayacak inşat hakkında bilgiler vermiştir. (Ulus, 16 Sonteşrin 1937:1; Kurun, 16 

İkinciteşrin 1937:1; Türk Sözü, 17 Teşrinisani 1937:1; Son Posta, 16 İkinciteşrin 1937:1,2; Son 

Telgraf, 16 İkinciteşrin 1937:2) Bu bilgiler arasında 40.000 metrelik arazide 2.5 milyon ton 

bakır bulunduğu ve bunun 30 yıllık bir süreçte çıkarılacağı belirtilmiştir. Madenin kolay 

işletilmesi için 3,5 milyon metre mikap toprağın kalkması gerektiği belirtilen alanda 500 işçi 

çalışmıştır.  Ayrıca tesis için 6 milyon harcanmış olduğu da verilen bilgiler arasında yer almıştır. 

Arazide bol miktarda bakır madeninin varlığından da bahsedilmiştir. (Cumhuriyet, 18 

İkinciteşrin 1937:3 ) 
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Atatürk toprak kısmı kaldırılmış olan cevherin bulunduğu sahadan Maden’e doğru yürümüş ve  

bir saat süren incelemeler sonrası kendini alkışlayan halkın arasından istasyona geçmiştir. 

(Ulus, 16 Sonteşrin 1937:1) Atatürk, saat 15.20’de Diyarbakır’a doğru hareket etmiştir. (Yeni 

Asır, 17 Sonteşrin 1937:1; Yeni Yol, 17 Sonteşrin 1937:1). 

4. ATATÜRK ELAZIĞ’DA 

Atatürk 17 Kasım 1937 tarihinde Başvekil Celal Bayar, Dahiliye Vekili ve Parti Genel Sekreteri 

Şükrü Kaya, Nafia Vekili Ali Çetinkaya ve mahiyeti ile saat 13.00’de Elazığ’a ulaşmıştır. 

Atatürk, Elazığ istasyonunda il ve belediye erkânının, CHP Heyetinin, Dördüncü Umum 

Müfettişlik erkânının ve bölge valilerinin saygılarını kabul etmiştir. Ardından resmi selam 

veren askeri kıtayı teftişi sonrası istasyonun iki yanını dolduran büyük bir kalabalığın 

tezahüratları ve “Yaşa, Varol” sesleri arasından Dördüncü Umum Müfettişliğine ulaşmıştır. 

Halkın büyük sevgi ve coşkusu arasında Dördüncü Umum Müfettişliğine gelen Atatürk burada 

General Abdullah Alpdoğan’dan bilgiler almıştır. Daha sonra Tunceli’ye geçen Atatürk Pertek 

gezisi sonrası saat 17.00’de tekrar Elazığ’a dönmüştür. Atatürk Elazığ’da top sesleriyle 

selamlanarak karşılanmış ve istasyondan itibaren uzun bir mesafeyi yürümüştür. Halkın ve 

öğrencilerin sevgi dolu tezahüratlarına iltifatla karşılık vermiştir. (Kurun, 18 İkinciteşrin 

1937:1,4) 

Atatürk’ün Elazığ’a gelişi dolayısıyla yollar ve caddeler halılarla kaplanmış binalara da 

bayraklar asılmıştır. Atatürk saat 20.00’de Halkevinde verilen büyük müsamereye katılmıştır. 

Elazığ sokaklarında Atatürk’ün gelişi nedeniyle şenlikler düzenlenmiştir. Atatürk Halkevinde 

kendisine ayrılan bölüme yoğun alkışlar arasında geçmiştir. Mahiyetinde Başvekil Celal Bayar, 

Dahiliye Vekili ve Parti Genel Sekreteri Şükrü Kaya ve Nafia Vekili Ali Çetinkaya’da 

bulunmuştur. Atatürk’ün de aralarında bulunduğu kalabalık zabitler hep birlikte Harbiye 

marşını söylemiştir. Müsamere milli havalar ve mahalli oyunlarla oldukça renkli geçmiştir. 

Atatürk geç saatlere kadar süren bu müsamereden oldukça memnun kalmıştır. (Cumhuriyet, 18 

İkinciteşrin 1937:1; Ulus, 18 İkinciteşrin 1937:1)  

Halkevinde düzenlenen gecede Atatürk, Hoşlu Ramazan ve Demir Ali’nin halaylarını beğeniyle 

izledikten sonra sanatçılara takdirlerini sunmuştur. Ayrıca Hafız Osman ve Mehmet Akar’ın 

Klarnetçi Şükrü’nün katılımıyla söylediği Harput Türkülerinden ve Osman Öge’nin söylediği 

dört türküden de memnun kalmıştır. Özellikle Mehmet Akar’ın okuduğu Divan’ı oldukça fazla 

beğenmiştir. Atatürk dinlemekten memnun kaldığı bu eserlerin  anonim olmasına da şaşırmıştır. 

(Kaya ve Akçora, 2019:88) 

Atatürk için Halkevinde düzenlenen gecede Elazığ’ın yerel oyunu olan “Çayda Çıra” 

oynanmış ve çok beğenilmiştir. Atatürk, Halkevinde gençlerin hazırladığı kısa bir temsili 

izlemiştir. Atatürk, bu temsilin ardından şair ve edip aynı zamanda da Elazığ Milletvekili olan 

Fazıl Ahmet Aykaç’tan bir konuşma yapmasını istemiştir. Bu isteği yerine getiren Elazığ 

Milletvekili Fazıl Ahmet Aykaç Atatürk’ün verdiği direktif doğrultusunda konuşmasına o 

dönem şehrin “Elaziz” olan adının “Elazık” dan bozulma olduğunu ve aslının Türkçede verimli 

anlamına gelen azık kelimesinden geldiğini ifade etmiştir. Ardından konuşma yapan 

Milletvekili İsmail Müştak Mayakon ise Osmanlı edebiyatının Arap ve Fars dillerine karşı 

duyduğu özenmeyi örnekleriyle anlatırken kimi Türkçe sözcüklerin de bu özenti neticesinde 

Arapçaya benzetildiğini ve bu yüzden “Elazık” sözünün aslında “Elaziz” olduğunu 

söylemiştir. Bu sözlerin ardından solanda bulunanlar alkışlarla “Elazık, Elazık!” diyerek o gece 

“Elaziz” in adını “Elazık” olarak değiştirmiştir. Atatürk 10 Aralık 1937’de Bakanlar Kurulu 

Kararıyla “Elaziz” adını söylemesi kolay olsun diye Elazığ’a çevirmiştir. (Önder, 1975:136; 

Cumhuriyet, 18 İkinciteşrin 1937:3) Elaziz adının aslı hakkında yapılan konuşmalarda genel 

olarak bu adın memleket anlamına gelen “El” ve gıda anlamına gelen “Aziz” kelimelerinden 
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oluştuğu ve bunun da bereketli memleket anlamına geldiği üzerinde durulmuştur. (Türkdili, 19 

İkinciteşrin 1937:1; Ulus, 18 İkinciteşrin 1937:1,8; Cumhuriyet, 18 İkinciteşrin 1937:3) 

Milletvekili İsmail Müştak Mayakon’un ardından Elazığ Milletvekili Fazıl Ahmet Aykaç tekrar 

birkaç şiir okumuştur. Ardından Başvekil Milli Mücadele’nin ilk yıllarına ait bir hatırasından 

bahsederek şöyle demiştir: “Bir arkadaşının  Namık Kemal’in Vatanın bağrına düşman dayadı 

hançerini şiirinin ikinci mısrasını: Bulunur kurtaracak bahtı kara maderini şeklinde 

düzelttiğini söyleyince dakikalarca alkışlanmıştır.” (Ulus, 18 İkinciteşrin 1937:8) 

Atatürk halkın büyük tezahüratları arasında gece saat bire doğru Halkevinden hep bir ağızdan  

söylenen gençlik marşının “yürüyelim arkadaşlar” sözleri arasından ayrılarak istasyona 

gelmiştir. Atatürk’ün Adana’ya uğurlanmasıyla da Elazığ ziyareti sona ermiştir. (Önder, 

1975:137; Ulus, 18 İkinciteşrin 1937:8) 

5. ATATÜRK TUNCELİ’DE 

Atatürk, 17 Kasım 1937 tarihinde Elazığ’a geldikten sonra Dördüncü Umum Müfettişi 

Korgeneral Abdullah Alpdoğan’dan göreviyle ilgili bilgiler aldıktan sonra mahiyetinde yer alan 

Başvekil Celal Bayar, Dahiliye Vekili ve Parti Genel Sekreteri Şükrü Kaya, Nafia Vekili Ali 

Çetinkaya, Orgeneral Kazım Orbay, Dördüncü Umum Müfettişi Abdullah Alpdoğan ve 

yanındakilerle Tunceli’ye geçmiştir. Atatürk, Murat suyu üzerindeki eski köprüden geçerek 

eski Pertek Kalesi’nin önünden başlayan Hozat Deresi üzerine yapılmış olan ve Türk tekniğinin 

yüksek eseri olarak kabul edilen Singeç köprüsünün açılış törenini yapmıştır. Bu köprünün 

“Soyungeç, Sungeç” olarak bilinen eski isimlerinin yerine de telaffuz açısından kolay olması 

için “Singeç” isminin kullanılmasını uygun görmüştür.  

Atatürk, Singeç Köprüsünün açılışından sonra Murat suyu üzerinde yüz metre uzunluğunda tek 

bir kemer üzerine yapılmakta olan yeni Pertek Köprüsüne geçmiştir. Atatürk köprü hakkında 

uzmanlardan bilgi aldıktan sonra da Pertek kazasına gelmiştir. Atatürk kazanın girişinden 

Halkevine kadar giden yolda kalabalık bir halk tarafından ve büyük tezahüratlar arasında 

alkışlanarak karşılanmıştır. Kasabanın başlangıcından itibaren yürüyerek ilerleyen Atatürk 

küçük okul öğrencilerinin önünde durarak onlarla ayrı ayrı sohbet etmiştir. Bu sohbet sırasında 

bazı öğrencilerin sivrisinek ısırmasından kaynaklı oluşan çıbanlarını görünce bu konuyla ilgili 

kaza doktorundan bilgi almış ve tedavi için ayrıntılı bir inceleme yapılmasını istemiştir. Atatürk 

daha sonra Pertek Halkevini ve salonunu gezmiş, kütüphane ve sahneleri çok beğenmiştir. 

Atatürk üç saat kaldığı Tunceli’den coşkun tezahüratlar arasında Elazığ’a hareket etmiştir. 

(Kurun, 18 İkinciteşrin 1937:1,4; Haber, 18 İkinciteşrin 1937:10; Son Posta, 18 İkinciteşrin 

1937:11; Tan, 18 İkinciteşrin 1937:8) 

Atatürk Pertek kazasını ziyareti sırasında yeşil doğasını izleyip Halkevinde dinlendikten sonra 

buranın isminin de “Birtek” olmasını istemiştir. (Kaya ve Akçora, 2019:87). 

Atatürk üç saat süren Tunceli gezisi sonrası Elazığ’a dönerken yolda Tunceli’ye 6 kilometre 

uzaklıkta bulunan Çırçır Pınarı güzergahında durarak Korgeneral Abdullah Alpdoğan’dan 

Tunceli Harekatı hakkında bilgi almıştır. Atatürk saat 17.00’da Elazığ’a ulaşmıştır. (Ulus, 18 

İkinciteşrin 1937:8) 

Atatürk döneminde Tunceli’ye önemli bayındırlık hizmetleri yapılmıştır. Bu kapsamda 

Tunceli’den Pertek’e giden 108 kilometrelik yolun 28 kilometresi altı ayda yapılmıştır. 

Hozat’tan ileri olan 80 kilometrelik yolun inşaatında ise  önemli ölçüde ilerleme sağlanmıştır. 

Ayrıca üç ayda yapılan 55 metrelik beton tek kemerli köprüde 28 bin liraya mal olmuştur. Murat 

suyu üzerinde yapılmakta olan 140 metrelik beş kemerli Pertek köprüsünün beton ayaklarından 

biri atılmış ve tahminen 140 bin liraya mal olması düşülen köprünün 1939 Haziran ayında 

tamamlanması öngörülmüştür. (Ulus, 18 İkinciteşrin 1937:8) 
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6. SONUÇ 

Doğu’nun iki önemli şehri Elazığ ile Tunceli’nin coğrafi ve tarihi yapısına değinilerek başlanan 

bu çalışmanın temel konusunu Cumhuriyet dönemi oluşturmuştur. Bu kapsamda, Atatürk’ün 

Elazığ ve Tunceli şehirlerine yaptığı ziyaretler basındaki yansımaları üzerinden farklı bir bakış  

açısıyla ele alınmıştır. 

Atatürk’ün 1937 yılında Doğu illerine yaptığı geziler arasında Elazığ ve Tunceli’de yer almıştır. 

Atatürk’ün Doğu gezileri arasında yer alan Elazığ’a ilk gelişi 1916 yılında dolaylı, kısa süreli 

ve askeri amaçlı olarak gerçekleşmiştir. Mustafa Kemal’in Elazığ’a yaptığı bu kısa süreli 

ziyarette Elazığlıları tanıma fırsatı olmamıştır. Bu nedenle Elazığlılar Atasının geleceği günü 

büyük bir heyecan ve sevinç içerisinde beklemiştir. Atatürk’ün Elazığ’a ikinci ziyareti ise 1937 

yılında doğrudan gerçekleşmiştir. Atanın Elazığ ziyaretine şehrin Sivrice ve Maden ilçeleri de 

dahil edilmiştir. Atatürk özellikle Sivrice’nin doğal manzarasını çok beğenmiştir. Sivrice’de 

bulunan Gölcük Gölü’ne Hazar Dağı’na atfen “Hazar Gölü” adını vermiştir. Sivrice’yi 

Doğu’nun Yalova’sı olarak nitelendiren Atatürk, ilçenin gelişimi için çeşitli talimatlar vermiş 

ancak vefatı nedeniyle bunların hayata geçirilmesi mümkün olmamıştır. Atatürk Maden ilçesine 

yaptığı ziyarette ise bakır ocaklarını yerinde incelemiş ve maden hakkında bilgi almıştır.  

Elazığlıların uzun süredir Atasını beklediği tarihi gün 17 Kasım 1937’de gerçekleşmiştir. Elazığ 

halkı Atatürk’ü büyük bir coşku ve heyecan  içerisinde karşılamıştır. Elazığ halkı ve sokakları 

şehrin tarihi açısından oldukça önemli bir gün yaşamıştır. Atamız, Elazığ’da sevgi tezahüratları 

ve coşku dolu bir kalabalıkla karşılanmıştır. Atamız, halkın bu sevgisine karşılık onlara 

iltifatlarda bulunmuştur. Atatürk, Elazığ’a geldiği günün akşamında kendisi için Halkevinde 

düzenlenen programa katılmıştır. Burada Harput Türküleri dinlemiş, Çayda Çıra oyununu 

izlemiş ve bu gösterilerden duyduğu memnuniyeti dile getirmiştir. Halkevindeki gecede söz 

alan Elazığ Milletvekili Fazıl Ahmet Aykaç “Elaziz” isminin anlamını açıklayarak şehrin yeni  

adının “Elazık” olduğunu belirtmiştir. Milletvekili İsmail Müştak Mayakon’un da birkaç şiir 

okumuştur. Gecenin ilerleyen saatlerinde Elazığlılar Atatürk’ü Gençlik marşı eşliğinde 

uğurlamıştır. 

Atatürk’ün, Tunceli ziyareti Singeç Köprüsünün açılışına katılmasıyla başlamıştır. Ardından 

Pertek Köprüsüne geçerek uzmanlardan köprü hakkında bilgi almıştır. Daha sonra Pertek’e 

geçen Atamız burada halkın yoğun ilgisiyle karşılanmıştır. Atatürk okul öğrencileriyle sohbet 

etmiş ve onların sağlık durumlarıyla yakından ilgilenmiştir. Ayrıca Pertek kazasının adının da 

Birtek olarak değiştirilmesini istemiştir. Elazığ’a dönüş yolunda kısa bir süre durarak Tunceli 

Harekatı hakkında bilgi almıştır. Ayrıca Tunceli’deki bayındırlık faaliyetlerine de özel önem  

göstermiştir.  

Atatürk’ün Elazığ ve Tunceli’ye gerçekleştirdiği bu ziyaretler her iki şehrin tarihi açısından  

büyük önem taşımıştır. Zira halk bu ziyaretleri uzun süre beklemiştir. Atatürk’te bu 

ziyaretlerden oldukça memnun kalmıştır. Ayrıca bu ziyaretler doğunun toplumsal ve politik 

yapısının da yakından tanınmasını sağlamış ve dönemin basınında da geniş yankı uyandırmıştır.  

Atatürk’ün Elazığ ve Tunceli’ye yaptığı ziyaretlere dair bazı çalışmalar olsa da bu ziyaretlerin 

basına yansıyan yönleriyle aktarılması konunun farklı bir bakış açısıyla değerlendirilmesine 

imkan sağlamıştır. Bu nedenle literatüre  farklı bir bakış açısı kazandıracaktır. Nitekim dönemin  

önde gelen gazetelerine yansıyan söz konusu gezilere dair izlenimler devlet ile toplum 

arasındaki ilişkinin niteliğini ortaya koyması açısından değerli veriler sunmuştur. Atatürk’ün 

her gezisi toplumun her ferdi için heyecan ve coşkuya sahne olmuş, Elazığ ve Tunceli halkı için   

de unutulmaz anılara tanıklık etmiştir. 

 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

22 
 

 

7. KAYNAKÇA 

Tetkik Eserler 

            Ağar, M.K. (1940). Tunceli-Dersim Coğrafyası, İstanbul, Türkiye Basımevi. 

            Akçora, E. Ö. (2009). Kasım 1937 Atatürk’ün Elazığ’a Gelişinin Anlam ve Önemi. Türk 

Dünyası Tarih Kültür Dergisi, S.267, 26-31. 

            Akyel, S. (2015). XIX. Yüzyılda Harput Sancağının Demografik Yapısı Üzerine Bir 

Değerlendirme. Tarih Araştırmaları Dergisi, 34(57), 199-220.  

            Altan Mecmuası, 22 Ağustos 1937, S. 29, Adana, Türksüzü Basımevi. 

            Arslan, Z. (2012). Mamuretü’l-Aziz (Elazığ) ve Çevresinde Asayiş (1914-1923), 

Marmara Üniversitesi Türkiyat Araştırmaları Enstitüsü Türk Tarihi Anabilim Dalı Cumhuriyet 

Tarihi Bilim Dalı, Yüksek Lisans Tezi. 

            Aytaç, İ. (2018). Harput’ta Çahpur Çeşmesi, Fırat Üniversitesi Harput Araştırmaları 

Dergisi, 4(1), 1-21. 

            Baş, Y. (2016). Elazığ İli, Sarıyakup Köyü Tarihi, Bingöl Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Dergisi, 6(12), 97-148. https://doi.org/10.29029/busbed.328648. 

            Çelikdemir, M. (2019). Harput’un Elazığ’a Nakli, Fırat Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Dergisi, 29(2), 425-430. 

            Doğanay, R. (2003). Atatürk’ün Askerî Yaşamında Suriye Günleri, Atatürk Araştırma 

Merkezi Dergisi 19, S. 55 ,163-208. 

            Gaspak, A. (2015). Eskiçağ ‘da Harput’un Tarihi ve Dini Yapısı, Fırat Üniversitesi 

İlahiyat Fakültesi Dergisi 20/1,143-164. 

Kaya, M. ve Akçora, E. Ö. (2019). Atatürk’ün 1937 Yılında Gerçekleştirdiği Gezilerin Önemi 

ve Sonuçları (Malatya-Elazığ-Diyarbakır-Sivrice ve Pertek Gezileri). Akademik Matbuat, 3(2), 

67-92. 

            Önder, M. (1975). Atatürk’ün Yurt Gezileri, Ankara, İş Bankası Kültür Yay. 

            Sertel, S. (2014). Türkiye Cumhuriyeti’nin İlk Genel Nüfus Sayımına Göre Dersim 

Bölgesinde Demografik Yapı, Firat University Journal of Social Sciences, 24(1), 269-282. 

https://doi.org/10.18069/fusbed.82073. 

            Sunguroğlu, İ. (1958). Harput Yollarında, C.I, İstanbul, Elazığ Kültür ve Tanıtma Vakfı 

Yay.  

            Torun, C. (2015). Elazığ İlinin Kırsal Turizm Potansiyelinin Belirlenmesine Yönelik Bir 

Çalışma, Yüksek Lisans Tezi, Balıkesir Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik Anabilim Dalı, Balıkesir. 

            Tunç, Z. (2013). Akkoyunlular Döneminde Harput, Geçmişten Geleceğe Harput 

Sempozyumu, Elazığ 23-25 Mayıs 2013, Bildiriler, Elazığ 2013, s.569-578.  

Turan, Ş. (2000). İsmet İnönü  Yaşamı, Dönemi ve Kişiliği, Ankara, TTK. 

Uzunçarşılı, İ. H. (1937). Anadolu Beylikleri ve Akkoyunlu, Karakoyunlu Devletleri, Ankara, 

TTK. 

Yedek, Ş. (2021). Tunceli (Dersim) Tarihinden Kesitler  II, İstanbul, Hiper Yayın. 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

23 
 

Süreli Yayınlar 

Akşam, ”Atatürk’ün Şark Seyahatleri”, 15 Teşrinisani 1937. 

Anadolu, “Atatürk Dün Şark Seyahatine Çıktılar”, 13 Teşrinisani 1937. 

Anadolu, ”Şark Vilayetleri Halkı Sevinç İçinde Bulunuyor”, 16 Teşrinisani 1937. 

Cumhuriyet, “Atatürk Çetinkaya’da”, 14 İkinciteşrin, 1937.   

Cumhuriyet, ”Atatürk Elazizde”, “Heyetin Madendeki Tetkikleri”, 18 İkinciteşrin 1937. 

Haber, ”Atatürk Diyarbekir Yolunda”, “Atatürk’ün Seyahati”, 15 İkinciteşrin 1937.  

Haber, ”Atatürk Tuncelinde”, 18 İkinciteşrin 1937. 

Kurun, “Atatürk Tuncelinde”, 18 İkinciteşrin 1937. 

Kurun, ”Atatürk’ün Diyarbakırlılara Hitabı”, 16 İkinciteşrin 1937. 

Son Posta, ”Atatürk Diyarbekirde”, 16 İkinciteşrin 1937. 

Son Posta, ”Atatürk Dün Tuncelini Şereflendirdi”, 18 İkinciteşrin 1937. 

Son Telgraf, ”Atatürk Diyarbakırda Halka Mühim Bir Hitabda Bulundular”, 16 İkinciteşrin 

1937. 

Tan, “Atatürk’ün Direktifleri”, 16 İkinciteşrin 1937. 

Tan, ”Cümhurreisi Dün Elazizde Karşılandı”, 18 İkinciteşrin 1937. 

Türk Sözü, ”Atatürk Diyarbekirde”, 17 Teşrinisani 1937. 

Türkdili, “Büyük Şef Tunçelinde Tetkiklerde Bulundular”, 19 İkinciteşrin 1937. 

Ulus, “Elazık ve Tunceli Halkı Büyük Şefi Emsalsiz Tezahürlerle Karşıladı”, “Arapça Sanılan 

Elaziz Kelimesinin Aslı Elazıktır”, 18 İkinciteşrin 1937. 

Ulus, ”Büyük Şef Madende Tetkikler Yaptılar”, 16 Sonteşrin 1937. 

Yeni Asır, ”Diyarbekir Bayram Yapıyor”, 17 Sonteşrin 1937. 

Yeni Yol, ”Atatürk Şarkta”, 17 Sonteşrin 1937. 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

24 
 

KÜREK MAHKÛMU BİR BESTEKÂRIN PORTRESİ: SULTAN V. MURAD 

 

Dr. Öğr. Üyesi, Serhat Soyşekerci 

Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

serhatsoysekerci@hotmail.com-ORCID: 0000-0002-8427-0184 

 

ÖZET 

Sultan V. Murad, Batı kültür ve sanatını incelikli bir üslupla özümseyen bir hükümdar olmanın 

ötesinde, duygularının derinliklerinde trajedi ile estetik hazzı iç içe yaşayan karakteri temsil 

etmektedir. Saray erkânı Sultan Murad’a bağlılığını bildirmiş olsa da, Osmanlı padişahlarında 

geleneksel olarak uygulanan kılıç kuşanma töreni onun için düzenlenmemiştir. Bu durum, kimi 

tarihçiler tarafından Sultan’ın meşru anlamda tahta çıktığına dair şüphe uyandıran bir olgu 

olarak değerlendirilmektedir. Osmanlı modernleşmesinin sancılı bir evresini anlamak için 

Tanzimat sonrasında şekillenen yeni düzen arayışı ile Batı’ya yönelişin yarattığı güvensizlik ve 

yabancılaşma duygusunu dikkate almayı gerektirir. Bu bağlamda, Sultan Murad’ın şahsiyeti, 

söz konusu duygusal ve siyasal çalkantıların somutlaştığı bir zemin olarak görülebilir. Onun 

tahta çıkışı, 1876’da Sultan Abdülaziz’in tahttan indirilmesiyle doğrudan ilişkilidir. 

Abdülaziz’in hal ’edilmesi ve sonrasında yaşanan şüpheli ölümü, Murad üzerinde derin bir 

korku iklimi yaratmıştır. Bu çalışmada, Sultan Murad’ın uzun süre göz hapsinde tutulması ve 

bu dönemde ortaya çıkan bestekârlık yönü ele alınmaktadır. Çalışmanın odak noktası, onun 

Çırağan Sarayı’nda geçen hapis yılları ve bunun müzik tutkusu ile nasıl birleştiğidir. Böylelikle, 

tarih yazımında çoğunlukla ihmal edilen ya da görmezden gelinen sanatçı kişiliği üzerinden 

Sultan’ın portresi sunulmaktadır. Ortaya çıkan bu durum, acı ile hazzı iç içe sunan ikili bir 

portredir.       

Anahtar Kelimeler: Sultan V. Murad, Çırağan Sarayı, Bestekâr, Göz Hapsi, Paranoya  

Giriş 

Tarih sahnesinde kimi padişahlar savaş meydanlarındaki başarılarıyla anılırken, kimileri de 

sanata, edebiyata ve musikiye olan ilgileriyle öne çıkmışlardır. Osmanlı tahtında en kısa süre 

hükümdar olan Sultan V. Murad, hem trajik bir hayatın hem de ince bir sanat ruhunun 

temsilcisidir. Onun hayatı, saltanatının yalnızca doksan üç gün sürmesiyle açıklanamaz. 

Hayatının büyük bölümü, mahkûmiyetten doğan, ya da yıllar süren ‘göz hapsi’ sebebiyle 

ruhunda biriken çalkantılardan doğan musiki tutkusu olarak izah edilebilir. Aslında 

Osmanlı’da, tarihi ilginç kılan noktalardan biri de, en kısa süreli bir padişah (Sultan V. Murad) 

ile en uzun süreli bir padişahın (Sultan II. Abdülhamid) ardı ardına hükümdar olmasıdır. Ne var 

ki Murad’ın, Çırağan Sarayı’nda yıllar süren esareti, sanata bakış açısını derinleştirmiş; 

yaşadığı sıkıntılar, travmalar ve psikolojik çöküş, melodilerinde içsel benliğine işleyerek 

musikide hayat bulmuştur.  

Sultan V. Murad’ın portresi, siyasi çalkantılarla gölgelenmiş hükümdarlığı tasvir eder. Dahası, 

kimi araştırmacı ve tarihçilere göre Murad, resmi anlamda padişah değildir. Elbette onun akıl 
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sağlığının bozuk olması sebebinden hareketle cülûs töreninin gerçekleşmemesi, bu duruma delil 

teşkil etmektedir. 

Sultan V. Murad’ın Portresi 

Sultan Murad’ın akıl hastası ya da delilikle itham edilmesi, bireysel kişiliği ya da şahsından 

çok, imparatorluğun yaşadığı sarsıntı ve korkunun1 bir yansıması olarak pekâlâ okunabilir. Kim 

bilir, belki gerçek bir hastalık tam olarak böylesi kolektif korkuların ardına gizlenmiş olamaz 

mı? Sultan Murad’a atfedilen rivayetlerden biri, ruhundaki sanatsal inceliği ve sembolik 

derinliği açığa çıkarır. Çırağan Sarayı’nda, kimi zaman yalnızca birkaç dakika süren kısa 

besteleri, aslında taht üzerindeki kısa saltanatının kaderle örülmüş bir aynasıdır. Notaların 

içinde gizlenen anlam ve semboller, Murad’ın iç dünyasında en cesur ve en yaratıcı hayallerin 

musikiye dönüşmüş halidir. Ömrünün kırılganlığıyla bestelerinin kısalığı arasındaki bu 

ortaklık, sanatın onun için yalnızca bir ifade değil, aynı zamanda varoluşsal bir yankı olduğunu 

gösterir.  

Bu dönemi anlamak, yalnızca bir padişahın hikâyesinden çok, Osmanlı modernleşmesinin 

sancılı çırpınışlarını da okumak anlamına gelir. Tanzimat’tan sonra şekillenen yeni düzen 

arayışı, Batıya yönelişin cazibesiyle birlikte, toplumun ruhunda bir güvensizlik ve derin bir 

yabancılaşma hissini de beraberinde getirmiştir. İşte Sultan Murad’ın tahta çıkışı, yalnızca 

bireysel bir kaderin dönüm noktası olarak izah edilemez; 1876’da amcası Sultan Abdülaziz’in 

dramatik biçimde tahttan indirilmesiyle doğrudan örülmüş tarihsel bir kırılmadır. Bu kırılma, 

hem imparatorluğun yönelişini hem de Murad’ın ruhundaki fırtınaları belirleyen bir dönüm 

noktasıdır. 

Amcasının tahttan indirilişi ve akıbeti2, Murad’ın ruhunda derin ve telafisi imkânsız yaralar 

açmıştır. “Elbette onun hal‘ sürecinde yalnızca meşrutiyet yanlılarının değil, aynı zamanda ona 

karşı husumet besleyen devlet erkânının da etkin payı vardır.”3 Her ne kadar resmî tebliğde 

Sultan Abdülaziz’in hal‘i, “ittifâk-ı umûmî” yani genelin mutabakatı ile vuku bulmuş gibi 

 
1 Bodrumî Ömer Efendi zamanında (1889-1891) muvakkat bir zaman için ihya edilen bu murafaa meclisinde bir ara rü'yet 

edilen Maksudiye Hanı dâvası münasebetiyle II. Abdülhamid'e verilen bir jurnalde, "bu dâvadan maksat. Sultan Murad'ı tekrar 

hükümdar yapmaktır. Maksudiye Hanımdan kastedilen Sultan Murad'dır" denilmesi üzerine hem Sadr-ı âzam Kâmil Paşa hem 

de Ömer Efendi azledilmişlerdir. (Uzunçarşılı, Osmanlı Devleti’nin İlmiye Teşkilâtı, s.214.) Bodrumî Ömer Efendi'nin 

şeyhulislâmhğı zamanmda Mecelle Cemiyeti lağvolunarak Huzur Mahkemeleri tekrar meydana çıksa da, onun azlini mütaakıp 

tekrar kaldırılmış ve işleri nizamî mahkemelere verilmiştir.    
2 Bu olayın hikâyesi şöyledir: “Hal‘ işinin 31 Mayıs’ta yapılması kararlaştırıldığı halde bazı gelişmeler yüzünden 29-30 Mayıs 

gecesine alındı. Dolmabahçe Sarayı karadan ve denizden kuşatılarak giriş çıkışlar yasaklandı, telefon hatları kesildi. Öğrencileri 

silâhlandırarak Taşkışla’da hazırladığı üç taburla Dolmabahçe Sarayı’nı karadan kuşatan Askerî Mektepler Nâzırı Süleyman 

Paşa, saraydaki veliaht dairesine gidip Murad Efendi’yi almak istedi. Harekâtın öne alındığından haberi olmayan veliaht 

tutuklanacağı korkusuyla heyecanlandı ve dairesinden çıkmak istemedi. Süleyman Paşa zorla ikna ettiği Murad Efendi’yi 

karakola götürürken arkadan Hüseyin Avni Paşa yetişti. Arabadan inmeden veliahdı yanına alarak rıhtıma doğru hareket etti. 

Arabası süngülü askerler tarafından birkaç defa durdurulan Murad Efendi, şiddetli fırtına ve sağanak halinde yağan yağmur 

altında rıhtımda bekleyen bir kayığa bindirildi. Denizde de üç vasıta değiştirildikten sonra güçlükle Sirkeci İskelesi’ne gelindi. 

Hüseyin Avni Paşa bir kira arabasına bindirdiği veliahdı Beyazıt’taki Serasker Kapısı’na getirdi. Burada beklemekte olan 

sadrazam, şeyhülislâm ve diğer bazı devlet erkânı V. Murad’a “biat” ettiler. Arkasından Abdülaziz’in hal‘ine dair fetva okundu. 

Fetva gerekçesinde Abdülaziz’in cinnet geçirdiği ve devlet işlerinden anlamadığı ileri sürülüyordu.” (Küçük, “Murad V”, 

s.184.)  
3 Kantemur, “Sultan V. Murad Dönemi’nin Viyana Basınına Yansımaları”, s.615. 
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gösterilse de, gerçekte, yalnızca birkaç nüfuzlu kişinin tertip ettiği siyasî bir darbeden ibaretti.4 

Böylece, görünürde meşruiyet perdesi aralanırken, gerçekte iktidarın gölgesi gizli ellerin oyunu 

olarak sahnelenmişti.  

Korku, Paranoya ve Şüphe Dolu Bir Hayat 

Murad’ın şehzadelik yılları, babası Sultan Abdülmecid’in Batı ile kurduğu yakın temasın 

aydınlık ikliminde umut verici bir seyrin işaretlerini taşır. Ne var ki babasının vefatıyla birlikte 

yerine geçen, daha ziyade geleneklere yaslanan muhafazakâr amcası Sultan Abdülaziz, bu ufku 

gölgelemeye başlamıştır. Bir yanda babasının alafranga inceliği, öte yanda amcasının alaturka 

ağırlığı, Murad’ın zihninde geleceğe dair derin bir tereddüt ve korku doğurmuş; iç dünyasında 

bu iki dünyanın izleri çatışmıştır. Muhtemel ki, yaşadığı ilk büyük sarsıntı, şehzadelik devrinin 

bu çelişkilerinden doğmuş, hayatı boyunca zihninde yankılanmıştır. 

Abdülmecid’in Topkapı Sarayı’na nakledilmesiyle, V. Murad da Dolmabahçe’nin görkemli 

duvarları arasına taşındı. Cülûs, gökleri titreten top atışlarıyla halka ilân edilirken, sarayın loş 

salonlarında devlet erkânı için ikinci bir “biat” merasimi tertiplendi. Geleneğin emrettiği üzere 

yeni padişahın Topkapı’daki altın tahtta oturması gerekirken, V. Murad yalnızca yaldızlı bir 

koltuğa oturtularak imparatorluğun geleneksel ritüel icra edildi. Ama ihtişamın gölgesinde, 

gelenek ile gerçeklik arasında ilk kırılma yaşandı. O sırada Dolmabahçe’nin odalarında 

Abdülaziz’e ve yakınlarına ait eşyalar yağmalanıyordu. Para ve mücevherlerin bir kısmı yeni 

padişahın annesinin ellerine geçti; bir kısmı ise Murad’ın bir milyona varan borçlarını 

karşılamak üzere sarrafı Hristaki’ye teslim edildi. Geriye kalan büyük servet ise, dönemin 

devlet adamlarının ihtiraslarına pay edildi. Saltanat değişiminin gölgesinde, kaderin ve iktidarın 

acımasız yüzü bütün çıplaklığıyla ortaya çıktı. 

Rivayetlere göre Sultan Murad, cülûs merasiminin ardından geçen ilk günü dalgınlık ve ağır bir 

buhran içinde geçirmiştir. Ertesi gün biraz toparlanır gibi olmuş; ardından gelen dört beş gün 

boyunca da çevresine neşeli ve sükûnetli bir hal göstermiştir. Saltanatının altıncı gününde, 

Sultan Aziz’in esrarlı ve feci ölümü, zihninde bir şimşek gibi çakıp ruhunda onulmaz sarsıntı 

yaratmıştır. Bu olay, daha önceki ruhsal çalkantılarını büsbütün derinleştirerek nöbetler halinde 

bir maraza dönüşmüş, artık Murad dönüşü olmayan bir yola girmiştir. Aniden titriyor, 

ürperiyor, telaşla gözlerini görünmeyen bir noktaya dikiyor, âdeta bir düş âleminde 

sayıklıyordu. Bu esrarengiz dalgalanmalar arasında “birkaç kez kendisini denize atmaya 

teşebbüs etti; bir defasında saray bahçesindeki havuzun soğuk sularına bıraktı kendini.”5 

Saltanatın görkemiyle bireyin kırılganlığı böylesi bir manzarada kesişmektedir; iktidarın yükü, 

onun ruhunu yavaş yavaş bir girdap gibi içine çekmiştir.      

 

 

 
4 Sultan Abdülaziz’in on üç çocuğundan yedincisi olan Abdülmecid Efendi, Murat Bardakçı’nın çevirisiyle yayımladığı 

hatıralarında, babası Sultan Abdülaziz’i darbecilerin katlettiğini söylemektedir. (Bardakçı, Hatıralar, s.216.)  
5 Kocatürk, Osmanlı Padişahları, s.277. 
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Gölge Padişah 

Gerçek olan şudur ki, Sultan Murad’a yalnızca saray erkânı biat etmiştir; hiçbir zaman “kılıç 

kuşanma”6 töreni tertip edilmemiştir. Üstelik sarayın bağlılığı da sadece göstermelik olmuştur. 

Osmanlı geleneğinde kılıç kuşanmak, padişahlığın en esaslı ve vazgeçilmez törenidir. Bu 

törenin yokluğu, Murad’ın gerçek anlamda tahta çıkıp çıkmadığına dair şüpheler oluşturmuş; 

saltanatını da yarım kalmış bir hükümranlık, eksik bırakılmış bir kader olarak göstermiştir. Bu 

onun kısa saltanat ömrünün en çetin muammalarından biri olmuştur.   

Bu törenin gerçekleşmemesi Sultan Murad’ın saltanatını gölgeye dönüştürmüş; zahirde 

padişah, fakat bâtında tereddütlü bir hükümdar kılmıştır. Kılıçsız bir tahta çıkış, bir bakıma 

yarım kalmış mukadderatın, tamamlanmamış bir hükümranlığın simgesidir. Dolmabahçe’nin 

görkemli salonlarında oturan Murad, kılıcın yüklediği kudretten mahrum bırakılmış; bu yüzden 

hükmü, hem halkın hem de tarihin gözünde eksik bir meşruiyetle anılmıştır. Belki de onun 

trajedisi, sadece ruhunun buhranında değil; devlet geleneğinin en kutsal sembolünün ona çok 

görülmesinde gizlidir. Kılıç, yalnızca çeliğin keskinliği değil, iktidarın kaderle mühürlenmiş 

nişanesiydi. Murad, o mühürden mahrum kalan padişah olarak tarihe geçti; gölge padişah… 

Sultan Abdülaziz’in trajik sonu, Sultan Murad’ın ‘göstermelik padişah’ olmasının ardında yatan 

nedenlerden biridir. Eversley ve Chirol, bu konuda şöyle söylemektedir:7 “Yönetimdeki Türkler 

arasında gerçekten samimi ve kararlı birkaç ıslahatçıdan biri olan Midhat Paşa’nın da içerisinde 

olduğu yeni kabine, Abdülaziz’e zorla kabul ettirildi. Sultanı tahtından indirmeye karar verdiler. 

Şeyhülislamdan Abdülaziz’in beceriksizliği ve müsrifliğine dayanarak bunu meşrulaştıran bir 

fetva aldılar. Abdülaziz için kimse kılını kıpırdatmadı. Beyhude bir direnişten sonra, kaderine 

razı oldu ve sarayından alınarak hapishanesi haline gelecek başka bir binaya nakledildi. Dört 

gün sonra orada ölü olarak bulundu ve şehirdeki doktorlardan, aralarında her milletin 

mensupları olan, on dokuz tanesi, Abdülaziz’in kendi eliyle öldüğüne dair tanıklık etti.”  

Kitle, nasıl ki Abdülaziz’in kendi eliyle ölümü göze aldığına inan(dırıl) mışsa, Sultan Murad’ın 

“deliliğine” de o denli sarılmıştır. Çünkü kitle, gerçeklikten ziyade her zaman bir anlatıya 

muhtaçtır; gerçeği aramak zahmetli, ama söylenceye inanmak huzur vericidir. Bir padişahın 

kendi canına kıyması, ya da bir diğerinin aklını yitirmesi, kitlenin gözünde yalnızca siyasetin 

değil, tarihin kendisine yazılmış kaderi gibi görünür. İnsan, bilinmezler karşısında akıl yerine 

kalabalığın ortak inancına sığınır. Böylece tarih, halkın duygularına sindirdiği hikâyelerle 

şekillenmeye başlar.  

Murad, kendini Avrupalı prenslerden farklı görmeyen ve amcasının alaturkalığına inat 

alafranga yaşam biçimini seçen, dairesinin ve köşklerinin konuklarla dolup taşmasını isteyen 

bir dünya görüşüne sahipti. Abdülmecid’in şehzadeleri, kızları, bunların eşleri ve çocukları, Jön 

Türkler, aydınlar ve ülkeye gelen yabancılar veliahtı ziyaret ediyor, abartılı biçimde 

 
6 Neue Freie Presse gazetesinin 29 Haziran tarihli sabah baskısı, Sultan V. Murad’ın sağlığı ile ilgili Avrupa’da fısıltı şeklinde dolaşan 

dedikoduların gerçeği yansıtmadığını ve uydurma olduğunu ifade etmiştir. Sultan V. Murad’ın kılıç kuşanma merasiminin çıban çıktığı için 

ertelendiğini, bu hali ile merasime katılmasının ve at sırtında sabahtan akşama kadar kendini halka göstermesinin mümkün olmadığını 
yazmıştır. Sultan V. Murad, Eyüp’te kılıç kuşanma merasimi gerçekleşmeden tahttan indirilmiştir. Bu geleneğin yerine getirilememiş olması 

onun halk indindeki kabulüne olumsuz etki etmiştir. Zira kılıç kuşanma cülûsun bir parçası niteliğindedir. (Kantemur, “Sultan V. Murad 

Dönemi’nin Viyana Basınına Yansımaları”, s.634.) 
7 Eversley ve Chirol, Türk İmparatorluğu, s.275. 
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ağırlanıyorlardı. Murad’ın başkanlık ettiği oturum ve davetler, Avrupavarî, aynı zamanda her 

düşünce ve görüşe açık geçiyordu. Özellikle Kurbağalıdere’deki köşkünde yaz boyunca her 

akşam düzenlenen ziyafetlerde sofralar donatılıyor, özel eğitimli garsonlar servis yapıyor, 

yemeklerde müzik  ya da muzıka çalınıyordu. II. Abdülhamid’in anılarında belirttiğine göre, 

Murad’ı içki müptelası yapan, çok sık görüştüğü Namık Kemal’dir.8 Bu döneme ait 

mektuplarında, Osmanoğulları’nın saray yaşamına ilişkin olarak örneğin, Sultan İbrahim’in 

kışın kedilere kürk giydirmesi öyküsü, kış aylarında haremde fazla oturmasından dolayı 

kendisine, “bari başına hotoz koy!”9 denilmesi, yavrulayan kediler için lohusa şerbeti hazırlanıp 

kedi düğünü yapılması gibi pek çok ilginç bilgiler bulunmaktadır , ya da efsane böyle der.   

Sultan Murad’ın Bestelerinin Görünmeyen Yüzü 

 Sultan Murad, Çırağan Sarayı’nda tahttan indirildikten sonra, içinde bulunduğu uzun süreli 

izole yaşamda, piyano üzerinde çokça besteler yapmıştır. Piyano onun tutkusuydu. Bu besteler 

genelde çok kısa dans formundadır. Vals, polka, galop, polka-mazurka, kadril (quadrille), 

schottische (skotiş) gibi Batı’nın dans ve salon müziği biçimlerini taşır. “Polka in G No:1” ve 

“Polka in G No:2” adlı eserleri buna örnektir. Bu eserler elbette salt eğlence türü değildir, aynı 

zamanda dönemin duygularını, hayatının doğasını ve kendi içsel çatışmalarını yansıtır. Ayrıca, 

“Aydın Hevâsı” başlıklı eserde, halk türküsünü sırdaşı ve belki de biricik dostu olan piyanoda 

yorumlamıştır. Böylece halk ezgisinin içtenliği ile Batı formlu aristokratik duruşu 

birleştirmiştir. Ama devraldığı dönem gibi yaşadığı dönem de, müziği gibi “taklit” olmanın 

ötesine geçememiştir. Sultan Murad’ın besteleri, eğer derinlemesine ele alınırsa, beş hal içerir. 

Birincisi, “içsel ikilem” halidir. Burada hapis, yalnızlık, tahttan indirilme gibi ağır duygularla 

çevrili bir iç dünya söz konusudur. Bu yalnızca karanlık bir dünya değildir; umut, temkinli 

idealler, zarafet ve müzik aracılığıyla kontrolü koruma arayışını yansıtır. İkincisi, “resmiyet ve 

kırılganlık” halidir. Polka ve vals gibi dans formundaki besteleri zarif, ölçülü ve belli bir 

dışavurum isteğiyle oluşmuştur. Ama bu zarafet, arka planda derin bir kırılganlık taşır. Çünkü 

Murad, (“bestekâr”) hem bir sanatkâr hem padişah, hem sahne dışı özgürlük düşkünü hem de 

sınırları olan insandır. Üçüncüsü, “melankoli ile nüanslı heyecan” halidir. Örneğin, onun bir 

polka ritminde normalde sevinçli ve canlı bir eğlence havası varken, başka birinde bu ritmik 

canlılık gerilimli duruşlarla, melankolik melodik süslemelerle ve beklenmedik duraklamalarla 

içsel sarsıntıya yerini bırakır. Bu iniş çıkışlar, manik depresif, melankoli ve hüzün arasında 

gidip gelmektedir. Dördüncüsü, “halk ezgisiyle bağ kurma” halidir. “Aydın Hevâsı” gibi bir 

eser, halk türküsü unsurunu halkın sesiyle Murad’ın saray hayatının estetiği arasında bir köprü 

kurmasına aracılık eder. Bu da eseri hem ulaşılabilir hem de lirik hale getirir. Beşincisi, 

“dramatik” haldir. Bale için uyarlamış olduğu eserlerinde, “Prière” (Dua) gibi hüzünlü, ya da 

uvertürler aracılığıyla yapılan geçişlerle, zihninde âdeta ayrı bir sahne kurmaktadır.     

 

 
8 II. Abdülhamid anılarında, ağabeyi Murad’la Namık kemal’in sabahlara kadar içtiklerini, okuyup yazdıklarını, bu işret âlemleri yüzünden 

asabileştiğini açıklar. Namık Kemal ve diğerleri, sarayın baskısı ya da izlemesi nedeniyle Kurbağalıdere’ye gidemedikleri zamanlarda veliahtla 

ilişkilerini “Cibril” dedikleri baltacı Topal Süleyman aracılığıyla sürdürmekteydi. (Sakaoğlu, Bu Mülkün Sultanları, s.467.)    
9 Sakaoğlu, Bu Mülkün Sultanları, s.466. 
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Sonuç  

Her şeyden önce Sultan V. Murad, Osmanoğulları içinde renkli bir karakteri temsil etmektedir. 

Ancak, görülenin ötesinde iç dünyasındaki çalkantılar, korkular ve şüpheler onda onarılamaz 

travmalar bırakmıştır. Amcasının trajik sonunu görmesi, yalnızca bireysel korku olmaktan çok, 

iktidarın karanlık yüzüyle erken karşılaşacak olmanın yarattığı varoluşsal sarsıntıdır. Diğer 

yandan Osmanlı’da, on dokuzuncu yüzyılda, Batı müziği enstrümanları, özellikle piyano ve 

org, saray çevrelerinde yaygınlaşmaya başlamıştı. Öyle ki, Sultan II. Mahmud Dönemi’nde 

piyanoya övgüler yazılmıştı:10 “Bir âlâ sazdır forte piâne/ Şarâb-ı nağmeye hûm-ı yegâne/ Usûl-

i erganun üzre nevâsı/ Heman santura benzer her hevâsı”11 (Aynî, öl. 1837). Burada, piyanonun 

sesi, benzersiz bir lezzet, mest edici bir içki gibi tasvir edilir. Ancak bu beyit sadece bir 

enstrümanı övmez; aynı zamanda Osmanlı kültür dünyasında Batı etkisiyle gelen yeniliklerin 

kabullenilme sürecini de yansıtır.    

Sultan Murad’a ilk mühim cinnet krizi, der Reşad Ekrem Koçu, Abdülaziz’in feci ölümünden 

bir gün sonra, 6 Haziran Salı günü gelmiştir. Rivayet edildiğine göre, merdivenlerden inip 

çıkarken yarıdan dönüyor, huzuruna giren nazırları kucaklayıp öpüyordu. Koçu, sözlerine şöyle 

devam etmektedir:12 “Bir gün kendisini Yıldız Sarayı’ndaki havuza attı, bir gün de ata ters bindi 

ve nihayet, “Kan istemem!..Padişahlık istemem!..” diye söylendi.” Dolayısıyla bu ilk mühim 

cinnet, yalnızca bir ruhun taşkınlığı olamaz; zamanın derin kuyularından fışkıran bir zerreydi 

sadece. Murad’ın iç dünyasında başlayan fırtınalar, kelimelerle sükûnet bulamayınca notalara 

sığındı; her perde, içsel bir çığlığın, her aralık, görünmeyen bir yaranın sızısı oldu. Bu yüzden 

Sultan Murad’ın ata ters binmesi başlı başına bir delilik emaresi görülmemelidir; bu, bilincin 

karanlık aynasında yansıyan tarihsel bir travmaların bedenleşmesidir. Bu garip duruş, atın 

sırtında ileriye değil de daima geçmişe bakan bir zihni simgelemektedir. At, imparatorluk 

kudretinin simgesiyken, ona ters binmek; iktidarın tersine dönmüş talihini, devletin geriye akan 

tarihini imlemektedir. Bu, Osmanlı’nın duraklama ve gerileme döneminde içselleşen 

travmaların, bir hanedan ruhunda yeniden görünür hale gelmesi olamaz mı?  

Çırağan Sarayı’nda, ta-ki ölümüne kadar süren göz hapsi yıllarında, günbegün yazılan notalar 

ve kenar boşluklara çizilen figürler13, yalnızca bir akıl hastasının tesellisi olamaz, aynı zamanda 

Osmanlı hanedanlığının yüz yıldan daha fazla yükünün hatıra defteridir. Her nota, Osmanlı’nın 

ihtişamdan çöküşe giden serüvenidir; her çizim, tarihin görünmeyen yaralarını kayda geçirir. 

Bu yüzden Murad’ın müziği, bir hükümdarın kişisel çığlığı olmanın ötesinde, imparatorluğun 

kendi kendine tuttuğu melankolik namelerdir.  

 
10 Emiroğlu, Gündelik Hayatımızın Tarihi, s.590. 
11 Osmanlı Türkçesi ile söylenmiş bu ifadeyi günümüze şöyle çevirebiliriz: Forte-piyano (piyano) çok değerli bir çalgıdır; onun nağmelerinin 

şarabı eşsiz bir kadehten dökülür gibidir. Org düzenine göre tertip edilmiş ezgileriyle, her melodisi hemen hemen santura (bir çeşit telli çalgı) 

benzer. 
12 Koçu, Osmanlı Padişahları, s.557. 
13 Habertürk’te Tarihin Arka Odası adlı programda Murat Bardakçı, bir müzik notasının üstüne ya da kenar boşluklara Sultan Murad’ın bir 

merkep çizdiğinden, ona ters oturmuş bir adamdan ve adamın da merkebin kuyruğunu gösterdiğinden bahseder. Ardından, Sultan Murad, bu 
can alıcı noktaya karakalemle bir ok çıkarıp Fransızca şöyle yazmış: “C’est moi” (bu benim) Ancak, Sultan Murad’ın havuza kendini atması 

ya da ata ters binmesi gibi ‘acayiplikleri’ tarihi anlatılarda vurgulandığı şekilde, buradaki hayvanın merkep yerine at olmasının daha yüksek 

bir ihtimal olduğunu gösteriyor. Üstelik Murad’ın, kenar boşluklara ironik karalamaları sadece bir şahsı betimliyor olabilir mi? Bu bir döneme 
işaret ediyor olmasın? İşte bu ve buna benzer sorular, gelecekte araştırmaya değer fevkalade önemli meseleleri karşımıza çıkarıyor.  
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ÖZET 

Günümüzde örgütlerin başarısı, yalnızca finansal göstergelerle değil, çalışanların motivasyonu, 

bağlılığı ve iş doyumu gibi insani unsurlarla da ölçülmektedir. Ancak, bazı liderlik türleri bu 

unsurları olumsuz etkileyerek örgütlerde ciddi sorunlara yol açabilmektedir. İstismarcı yönetim 

(abusive supervision), liderlerin çalışanlara yönelik sürekli olumsuz, küçümseyici ve 

aşağılayıcı davranışlarını ifade eden, örgütsel davranış literatüründe giderek daha fazla 

incelenen bir kavramdır. Bu çalışmada, istismarcı yönetimin tanımı, özellikleri ve ortaya çıkma 

nedenleri literatür çerçevesinde ele alınmıştır. Ayrıca bu liderlik biçiminin iş doyumu, örgütsel 

bağlılık, tükenmişlik, işten ayrılma niyeti ve örgütsel performans üzerindeki etkileri 

tartışılmıştır. Literatür bulguları, istismarcı yönetim düzeyinin yüksek olduğu örgütlerde 

çalışanların iş doyumunun düştüğünü, örgütsel bağlılığın zayıfladığını ve işten ayrılma 

niyetinin arttığını göstermektedir. Sonuç olarak, istismarcı yönetimin yalnızca bireyler üzerinde 

değil, örgütün genel verimliliği ve sürdürülebilirliği üzerinde de olumsuz etkiler yarattığı 

görülmektedir. Çalışma, liderlik gelişim programlarında istismarcı yönetim davranışlarının 

önlenmesine yönelik stratejilerin geliştirilmesinin önemine dikkat çekmektedir. 

Anahtar Kelimeler: İstismarcı Yönetim, Olumsuz Liderlik, İş Doyumu, İşten Ayrılma Niyeti, 

Örgütsel Bağlılık 

 

* Bu çalışma, “İstismarcı Yönetim ve İşten Ayrılma Niyeti Arasındaki İlişkide İş Doyumunun Aracı Rolü: 

Marmara Üniversitesi İdari Personeli Örneği” başlıklı, Süleyman Demirel Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü’nde 2025 yılında tamamlanan ve henüz yayımlanmamış yüksek lisans tezinden üretilmiştir. 

 

1. GİRİŞ 

Liderlik, örgütlerin sürdürülebilirliği, çalışanların motivasyonu ve kurumsal başarı açısından 

en önemli yönetim unsurlarından biridir. Geleneksel olarak liderlik, genellikle çalışanlara ilham 

veren, onları yönlendiren ve destekleyen olumlu davranış biçimleriyle ele alınmıştır. Ancak son 

mailto:meryemtekin@sdu.edu.tr
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yıllarda, liderliğin olumsuz yönlerine de dikkat çekilmeye başlanmıştır. Bu bağlamda, örgütsel 

davranış alanında “olumsuz liderlik” kavramı önem kazanmış; özellikle istismarcı yönetim 

(abusive supervision) olgusu, çalışanlar ve kurumlar üzerindeki yıkıcı etkileri nedeniyle 

araştırmalara konu olmuştur (Tepper, 2000). 

İstismarcı yönetim;  yöneticilerin astlarına yönelik fiziksel temas içermeyen, sözlü veya sözsüz 

şekilde sergilenen ve süreklilik arz eden düşmanca davranışların, çalışanlar tarafından 

algılanma biçimi olarak tanımlanmaktadır (Tepper, 2000, Tepper, 2007). Bu kavramda öne 

çıkan özelliklerden ilki istismarcı liderliğin öznel bir değerlendirmeye dayanmasıdır. Yani 

çalışanların kişilik özellikleri, demografik farklılıkları ve çalışma ortamına ilişkin algıları bu 

değerlendirmeleri farklılaştırmaktadır. İkincisi istismarcı liderlik süreklilik arz eden ve fiziksel 

olmayan davranışları kapsamaktadır. Bu bakımdan geçici öfke patlamaları veya tek seferlik 

olumsuz tutumlar bu kapsamda değerlendirilmemektedir. Üçüncüsü istismarcı liderlik 

hiyerarşik ilişkiler bağlamında üstlerin astlarına yönelttiği davranışlarla sınırlıdır.  Ayrıca 

istismarcı liderlik davranışları belirli bir amaca hizmet etmektedir. Şöyle ki yöneticiler 

astlarının yüksek performans göstermesini sağlamak ya da hataların tolere edilmeyeceğini 

göstermek amacıyla bu tür tutumlara başvurabilmektedir. Ancak bu davranışlar doğrudan zarar 

verme kastı taşımamaktadır (Tepper, 2007, Coşkuner ve Şentürk, 2017).  

Bireyler açısından bakıldığında istismarcı yönetim anlayışı, çalışanların iş doyumlarını 

azaltmakta, stres ve tükenmişlik düzeylerini artırmakta ve psikolojik iyi oluşlarını olumsuz 

etkilemektedir (Tepper, 2000; Aryee vd., 2008; Martinko vd., 2013; Zhang ve Liao, 2015). 

Kurumsal açıdan ise istismarcı yönetimin yaygın olduğu iş ortamlarında örgütsel bağlılık 

zayıflamakta, işgücü devir oranı artmakta, performans düşmekte, örgütsel vatandaşlık 

davranışları azalmakta, sonuçta kurumun genel verimliliği ve sürdürülebilirliği tehlikeye 

girmektedir  (Tepper, 2000, Zellars  vd., 2002, Harvey vd., 2007; Zhang ve Liao, 2015).  

Son yıllarda  iş yaşamında “toksik işyeri” kavramının giderek daha fazla tartışılır hale gelmesi, 

istismarcı yönetim konusunun güncelliğini ve kritik önemini ortaya koymaktadır. Toksik 

işyerleri çalışanların ruhsal ve fiziksel sağlıklarını olumsuz etkileyen, kurumsal verimliliği 

düşüren, sürdürülebilirliği tehdit eden ortamlardır. Bu bağlamda istismarcı yönetim toksik 

işyeri dinamiklerinin en belirgin unsurlarından biridir ve yalnızca bireyleri değil, kurum 

kültürünü ve işyerinin genel iklimini de doğrudan etkilemektedir. Dolayısıyla bu çalışmada 

amaçlanan istismarcı yönetim kavramını literatür doğrultusunda ele alarak, bireysel ve 

kurumsal etkilerini incelemek ve konunun günümüz iş yaşamındaki önemini vurgulamaktır.  

2. İSTİSMARCI YÖNETİMİN TEORİK TEMELLERİ VE DAVRANIŞSAL 

YANSIMALARI   

2.1. Teorik Temeller 

Literatürde istismarcı yönetim olgusunu anlamlandırabilmek için farklı teorik yaklaşımlardan 

faydalanılmaktadır. Yöneticilerin sergilediği olumsuz davranışların nedenlerini ve çalışanlar 

üzerindeki etkilerini açıklamada bu yaklaşımlar önemli bir çerçeve sunmaktadır. Özellikle 

psikolojik sözleşme teorisi ve sosyal öğrenme teorisi, istismarcı yönetim davranışlarının ortaya 
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çıkış biçimini ve örgütsel bağlamdaki yansımalarını anlamak açısından en sık kullanılan teorik 

temeller arasında yer almaktadır.  

Psikolojik sözleşme, “iki taraf arasında, birbirlerinin normlarına saygılı olmaya yönelik, örtük 

ve yazılı olmayan anlaşma” şeklinde tanımlanabilir (Argyris, 1960). Psikolojik sözleşmeler 

daha çok algılara ve karşılıklı beklentilere dayanmaktadır. Çalışanlar açısından ücret, kişisel 

gelişim fırsatı, güvenlik, tanınma, arkadaşlık-çevre desteği, açık ve doğru çaba gibi unsurlar ön 

plana çıkarken; kurumların çalışanlardan beklentileri sadakat, dürüst bir tam işgünü, 

girişkenlik, inisiyatif, örgüt normlarına uygun davranma, iş etkinliği, öğrenme ve gelişmeye 

açık olma, örgüte katkı sağlama, örgütün genel yükümlülüklerini yerine getirme ve örgüte bağlı 

olmadır (Keser, 2014). İlişkide kişinin beklediklerini alamaması veya kendilerine verilen 

vaatlerin yerine getirilmediği düşüncesi, kişide hayal kırıklığı yaratmakta ve böylece çalışanın 

zihninde canlandırdığı sözleşme ihlal edilmiş olmaktadır (Rousseau, 1995).  

Psikolojik sözleşmenin ihlal edilmesi durumunda çalışan ilk etapta hayal kırıklığı, güvensizlik 

ve motivasyon kaybı yaşanmaktadır. İhlalin devam etmesi durumunda işe bağlılıkta azalma, iş 

tatminsizliği, örgütsel adaletsizlik algısında artış, tükenmişlik ve örgütsel bağlılıkta azalma gibi 

sonuçlar görülmektedir. Ayrıca performans düşüklüğü, işten ayrılma niyeti ve örgütsel sessizlik 

gibi davranışsal yansımalar da söz konusu olmaktadır (Morrison ve Robinson, 1997; Lambert, 

2003; Zhao vd., 2007).  

Çalışanlar açısından çeşitli olumsuz sonuçlar doğuran psikolojik sözleşme ihlali, örgütsel 

bağlamda çoğunlukla yöneticilerin sergilediği tutum ve davranışlarla ilişkilendirilmektedir. Bu 

çerçevede istismarcı yönetim psikolojik sözleşmenin ihlal edilmesine yol açan en belirgin 

olumsuz liderlik biçimlerinden biridir. Yöneticilerin çalışanlarına yönelik, aşağılayıcı, 

küçümseyici ya da destekten yoksun davranışları, çalışanların kendilerine verilen sözlerin 

tutulmadığı ve adil bir şekilde muamele görmedikleri algısını güçlendirmektedir. Çalışanlar 

yöneticilerini örgütün temsilcisi olarak gördükleri için, yöneticiden kaynaklanan olumsuz 

davranışları doğrudan örgüte atfetmekte ve bu durum örgüte duyulan güvenin zayıflamasına 

yol açmaktadır (Eisenberger vd., 2010; Park & Kim, 2019). Bu çerçevede, istismarcı yönetim 

ile psikolojik sözleşme ihlali arasında güçlü bir ilişki olduğu, istismarcı davranışların 

çalışanlarda sözleşmenin bozulduğu yönünde algılar geliştirdiği ifade edilebilir.  

Psikolojik sözleşme ihlali teorisi, istismarcı yönetimin çalışanlar üzerindeki olumsuz etkilerini 

açıklamada önemli bir çerçeve sunsa da, istismarcı yönetimin örgüt içinde nasıl modellendiğini 

ve yayıldığını açıklamak için sosyal öğrenme teorisine başvurulmaktadır. 

Sosyal öğrenme, bireyin çeşitli davranış ve tutumları çevresini gözlemleyerek öğrenmesini 

ifade etmektedir (Bandura, 1971). Örgüt içinde çalışanlar, yöneticilerinin olumsuz veya 

istismarcı davranışlarını gözlemlediklerinde, bu davranışları rol model olarak benimseyebilir 

ve ilerleyen dönemde yönetsel pozisyona geldiklerinde benzer davranışları sergileyebilirler. Bu 

süreç sosyal öğrenme yoluyla olumsuz davranışların sadece bireysel düzeyde değil,  tüm örgüt 

içinde yayılmasına ve kalıcı hale gelmesine olanak tanımaktadır (Serdar & Özsoy, 2019). 

Özellikle istismarcı liderin davranışlarının sürekli gözlenmesi çalışanların bu davranışları 

model almasına ve örgüt içinde toksik bir kültürün oluşmasına yol açabilir. Dolayısıyla sosyal 
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öğrenme teorisi, istismarcı yönetim davranışlarının bireylerden örgüte doğru yayılarak genel iş 

ortamını etkilemesini ve örgütsel iklimin olumsuz biçimde şekillenmesini açıklamaktadır.  

2.2. İstismarcı Yönetimin Davranışsal Yansımaları  

İstismarcı yönetim, çalışanlar üzerinde fiziksel saldırı biçimlerinden ziyade sözlü, sözsüz ve 

psikolojik davranışlarla kendini göstermektedir. Sözlü davranışlar, hakaretler, küçümseyici 

ifadeler ve aşağılama gibi eylemlerle çalışanların özsaygısını zedeler (Einarsen & Hoel, 2009). 

Sözsüz davranışlar, küçümseyici bakışlar, sosyal dışlama veya görmezden gelme gibi eylemler 

aidiyet duygusunu olumsuz etkiler (Leymann, 1996). Psikolojik davranışlar ise manipülasyon, 

tehditkar tutumlar ve güveni sarsan uygulamalarla çalışanın psikolojik sağlığını etkiler (Anjum 

et al., 2019). Bu tür davranışlar, çalışanların örgütsel bağlılığını azaltabilir ve zamanla örgüt 

içinde toksik bir kültürün oluşmasına zemin hazırlayabilir. 

3. İSTİSMARCI YÖNETİMİN SONUÇLARI  

İstismarcı yönetim, çalışanların hem iş yaşamını hem de kişisel yaşamlarını derinden etkileyen 

yıkıcı sonuçlar doğurmaktadır. Bu olumsuz etkiler çalışanların işe olan tutumlarından 

psikolojik ve fiziksel sağlıklarına, örgütsel adalet algılarından iş performanslarına ve hatta aile 

ilişkilerine kadar geniş bir yelpazeyi kapsamaktadır.  

Öncelikle istismarcı yönetim çalışanların işe yönelik tutumlarını doğrudan olumsuz 

etkilemektedir. İstismarcı yöneticiler, astlarını geçmişteki hataları ve başarısızlıkları hakkında 

sürekli eleştirir veya astları başkalarının önünde küçümser. Bu durum çalışanların iş 

doyumunda ciddi düşüşler yaşamasına neden olur (Tepper, 2000). Aynı zamanda çalışanların 

örgüte olan bağlılıklarının zayıflamasına, kuruma olan aidiyetlerinin azalmasına ve sonuç 

olarak işten ayrılma niyetlerinin artmasına yol açar. Nitekim sağlık çalışanları üzerine yapılan 

bir araştırmada, istismarcı yönetim ile örgütsel özdeşleşme arasında negatif yönlü bir ilişki 

olduğu, bu durumunda çalışanların işten ayrılma niyetlerini arttırdığı bulunmuştur (Baş, 2019). 

Benzer şekilde banka çalışanlarıyla yapılan başka bir araştırma, istismarcı yönetimin işten 

ayrılma niyeti üzerinde anlamlı ve pozitif bir etkisi olduğunu göstermiştir (Karagöz, 2024).  

Çalışanlar, yöneticilerin sergilediği kötü davranışları tüm örgütün bir yansıması olarak görebilir 

ve sosyal mübadele teorisi gereği, bu davranışlara karşılık olarak bağlılıklarını azaltarak tepki 

verirler, bu da işten ayrılma niyetini arttırabilir (Burris, Detert & Chiaburu, 2008).  

İstismarcı yönetim çalışanların psikolojik ve fiziksel sağlığını da olumsuz yönde 

etkilemektedir. Araştırmalar istismarcı yönetimin çalışanlarda depresyon, kaygı ve duygusal 

tükenmişlik gibi psikolojik sorunlara yol açtığını göstermektedir (Tepper ve ark., 2007; 

Hobman ve ark., 2009; Aryee, Sun, Chen & Debrah, 2008). Kronik stresin etkileri yalnızca 

psikolojik düzeyle sınırlı kalmayıp, uykusuzluk ve problemli alkol kullanımı gibi fiziksel sağlık 

sorunlarına da zemin hazırlamaktadır (Bamberger & Bacharach, 2006; Rafferty, Restubog & 

Jimmieson, 2010). Bu bulgular, istismarcı liderliğin çalışanların hem ruhsal hem de bedensel 

sağlığını ciddi şekilde tehdit ettiğini ortaya koymaktadır.  

Ayrıca istismarcı yönetim, çalışanların örgütsel adalet algısını düşürmekte, dağıtıcı, prosedürel 

ve etkileşimsel adalet algılarını olumsuz etkilemektedir (Tepper, 2000; Rafferty & Restubog, 
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2011). Bu olumsuz koşullar altında, çalışanların iş performansı ve davranışları da değişime 

uğrar. İstismarcı yönetimi bir yönetimsel başarısızlık olarak gören çalışanlar, örgüte yönelik 

sapkın davranışlar sergileyebilirler (Bowling & Michel, 2011). Nitekim yapılan araştırmalar, 

istismarcı yönetimin üretkenlik karşıtı iş davranışlarını arttırdığını ve örgütsel sapmayı 

arttırdığını ortaya koymuştur ve bu ilişkide işyerinde dışlanmanın düzenleyici bir rol oynadığını 

da ortaya koymuşlardır (Taşpınar ve Eryeşil, 2021; Taşkıran vd., 2022). Çalışanlar 

yöneticileriyle doğrudan etkileşimlerini azaltabilirler (Yagil, Ben-Zur, & Tamir, 2011). Mevcut 

çalışmalar, istismarcı yönetimin çalışanların iş performansını olumsuz etkilediğini ve örgütsel 

vatandaşlık davranışlarını, örgüt yararına fikir ve önerilerini dile getirme eğilimini (örgütsel 

ses), işe bağlılıklarını azalttığını ortaya koymuştur (Aryee ve ark., 2008; Rafferty & Restubog, 

2011; Harris, Harvey & Kacmar, 2011; Xu ve ark., 2012)  

Öte yandan istismarcı yönetimin etkileri işyerinin sınırlarını aşarak, çalışanların aile 

yaşamlarına kadar uzanabilir. Çalışanlar işyerinde yaşadıkları olumsuz duyguları aile üyelerine 

yönlendirebilirler ve bu durum iş-aile çatışmasını arttırabilir (Restubog ve ark., 2011; Wu, 

Kwan, Liu & Resick, 2012). Bu bağlamda yapılan bir araştırma, istismarcı yönetimin iş-aile 

çatışması üzerindeki etkisinin kısmen duygusal emek ve tükenmişlik yoluyla gerçekleştiğini 

göstermiştir (Carlson, Ferguson, Hunter & Whitten, 2012). Dolayısıyla istismarcı yönetim 

çalışanın hem profesyonel hem de özel yaşamında ciddi sorunlara yol açmakta,  iş stresi, aileye 

ayrılması gereken psikolojik kaynakları tüketerek, sağlıklı aile etkileşimini engellemektedir.  

İstismarcı yönetimin olumsuz etkileri sadece bireysel düzeyde sınırlı kalmamakta, kurumun 

genel işleyişini ve performansını da doğrudan etkilemektedir. Araştırmalar, istismarcı 

yönetimin yol açtığı düşük iş doyumu, bağlılık ve örgütsel vatandaşlık davranışlarındaki 

azalışın işgücü devir oranını azaltarak kurumsal maliyetleri yükselttiğini ortaya koymuştur 

(Tepper, 2000; Bowling & Michel, 2011). Nitekim istismarcı liderliğin ABD şirketlerine yılda 

milyarlarca dolarlık kayıp yarattığına dair bulgular mevcuttur (Shoss et al., 2013). Ayrıca 

çalışanların örgütsel ses davranışlarını azaltması, örgüt içinde yenilikçi fikirlerin bastırılmasına 

ve problem çözme kültürünün zayıflamasına yol açmaktadır. Bu durum ise kurumların uzun 

vadeli rekabet gücünü olumsuz etkilemektedir (Detert & Burris, 2007). Öte yandan işten 

ayrılmalar ve devamsızlık oranlarının artması, yeni çalışanların işe alınması ve eğitilmesi gibi 

ek maliyetler doğurmakta, aynı zamanda takım ruhuna ve kurumsal uyuma zarar vermektedir 

(Rafferty & Restubog, 2011). Tüm bunlar kurumsal imajın çalışanlar ve dış paydaşlar nezdinde 

zayıflamasına ve örgütün sürdürülebilirliğinin tehdit altına girmesine neden olabilir.  

 

5. SONUÇ VE ÖNERİLER  

İstismarcı yönetim, çalışanlara yönelik sürekli olumsuz, küçümseyici ve baskıcı davranışları 

içeren bir yönetim tarzıdır. Bu liderlik biçimi çalışanların iş doyumunu düşürmekte, örgütsel 

bağlılıklarını azaltmakta, üretkenlik karşıtı davranışlara ve örgütsel sapmaya yol açmakta, aynı 

zamanda bireylerin fiziksel ve psikolojik sağlıklarını tehdit etmektedir. Bireysel düzeydeki bu 

olumsuz etkiler, doğrudan kurumsal çıktılara yansımaktadır. İşgücü devri ve devamsızlık 

oranları artmakta, takım ruhu ve kurumsal uyum bozulmakta, yenilikçi fikirler ve problem 
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çözme kültürü zayıflamaktadır. Sonuç olarak istismarcı yönetim sadece çalışanları değil, 

kurumun sürdürülebilirliği ve rekabet gücü üzerinde de ciddi tehditler oluşturan önemli bir 

sorundur. Bu nedenle hem kurumsal hem de bireysel düzeyde önlemler alınması hayati önem 

taşımaktadır. Bu önlemler arasında; 

● Örgüt içi davranış kurallarının net bir şekilde tanımlanması ve bu kurallara 

uymayanlara karşı yaptırımlar belirlenmesi,  

● Anonim şirket hatları veya anketler aracılığıyla çalışanların sesini 

duyurabileceği güvenli kanallar oluşturulması,  

● Yöneticilere sadece teknik beceriler değil, aynı zamanda empatik ve yapıcı 

iletişim becerileri kazandırmaya yönelik eğitimler verilmesi,  

● İstismara maruz kalan çalışanlara profesyonel destek sunulması  

● Çalışanlara istismarcı davranışlar konusunda farkındalık kazandırılması  

yer almaktadır.  Bu adımlar, istismarcı yönetimin olumsuz etkilerini azaltmada etkili olabilir. 
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ÖZET 

  

 Duygusal emek kavramı, Hochschild’in (1983) The Managed Heart adlı eserinde 

literatüre kazandırılmıştır. Hochschild, duygusal emeği; bireyin duygularını jest, mimik ve 

beden dili aracılığıyla sergilemesi ve bu dışavurumu kontrol edebilmesi süreci olarak 

tanımlanır. 

Duygusal emek, yüzeysel davranış, derinden davranış ve doğal samimi davranış olmak 

üzere üç alt boyuta ayrılır. Yüzeysel davranış, çalışanın iş yerinde hissetmediği duyguları dışa 

vurmasıdır; derinden davranış ise istenen duyguları gerçekte hissetmeye çalışmayı ifade eder. 

Doğal duygular ise herhangi bir rol ya da strateji benimsemeden, bireyin samimi biçimde 

duygularını ifade etmesidir. 

Duygusal emekle ilgili yapılan incelemeler, çalışanların zaman içinde yıprandığını 

göstermektedir. Bu durum performanslarını olumsuz yönde etkilemektedir. Bu nedenle, ortaya 

çıkabilecek sorunlar hem organizasyonu hem de hizmet verdiği bireyleri etkileme riski 

taşımaktadır. Sağlık alanı, yoğun insan etkileşimi gerektirdiğinden, sağlık çalışanlarında 

duygusal emeğin önemi artmaktadır. 

Araştırmanın Amacı: Bu çalışmada, duygusal emek konusuna ilişkin akademik literatürde yer 

alan makale ve tezlerden yararlanılarak, sağlık yöneticileri ile uygulayıcı profesyonellere pratik 

düzeyde katkı sağlanmak ve bilimsel temelli bir bakış açısı sunulması hedeflenmektedir. 

Araştırmanın Yöntemi: Bu çalışma duygusal emek kavramı çerçevesinde ele alınmıştır. 

Literatürde yer alan araştırmanın bulgularından hareketle, duygusal emeğin sağlık çalışanları 

üzerindeki etkileri incelenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Duygusal emek, sağlık çalışanları, hizmet sektörü. 
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1.GİRİŞ 

Günümüzde hizmet sektörünün genişlemesi ile birlikte duygusal emek kavramı öne 

çıkmaya başlayan konulardan biri olmaya başlamıştır. Duygusal emek ile ilgili literatüre 

bakıldığında sosyoloji, psikoloji, hemşirelik ve tıp, yönetim ve organizasyon, çalışma ilişkileri 

gibi farklı disiplinler tarafından farklı boyutlarıyla ele alındığı görülmektedir (Ashforth ve 

Humphrey, 1993).  

Davranışsal yönetim kuramıyla çalışanın duygularına önem verilmeye başlanmasıyla 

birlikte gelişen süreçte artık çalışanın hizmet verdiği kesimle olan iletişiminde duyguların da 

önemli bir yer edindiğini ve literatüre yeni bir emek kavramı olarak duyguların da dâhil 

olduğunu söyleyebilmek mümkündür. Duyguların önem kazanması ve emek kavramına yeni 

bir boyut olarak dâhil olmasıyla birlikte, duyguların yönetilmesini ifade eden duygusal emek 

kavramı işverenin adeta para olarak gördüğü somut bir metaya dönüşerek; çalışanın artık 

fiziksel ve zihinsel emeğini olduğu gibi duygularını da pazarlayabilmesini mümkün kılmıştır 

(Beğenirbaş ve Turgut, 2014). 

Sağlık çalışanlarının hissettikleri duyguları davranışlarına yansıtıp yansıtmayacakları ve 

bu ifadelerin örgüt tarafından ne ölçüde kabul göreceği, literatürde tartışılan konular 

arasındadır. Özellikle yoğun duygusal durumların çalışan performansı üzerinde hem olumlu 

hem de olumsuz etkiler yaratabilme potansiyeli, yöneticilerin ekip üyelerinin duygusal 

tepkilerini nasıl yönlendireceklerini bilmelerini gerekli kılmaktadır (Humphrey vd., 2008). Bu 

bağlamda duygusal emek, çalışanın gerçek duygularını bastırması, mevcut duygusal durumunu 

farklı bir duyguya dönüştürmesi ya da aslında hissetmediği bir duyguyu bilinçli olarak ifade 

etmeye çalışması şeklinde tanımlanmakta ve bir tür duygu yönetimi stratejisi olarak 

değerlendirilmektedir (Hochschild, 2003). 

Duygusal Emek faktörünün sağlık çalışanlarında düzeyinin incelenmesi hizmet alan 

kişilerde (hastalarda) oluşturdukları etkiyle (hasta memnuniyeti) hizmeti veren sağlık 

çalışanlarının duygu düzenlemeleri önemli bir faktördür. Hizmet sektöründe rekabetin artması 

ile birlikte bu konunun incelenmesi ve önemsenmesi, hizmeti veren ve alan açısından önem arz 

etmektedir. Özellikle yoğun duygusal durumların çalışan performansı üzerinde hem olumlu 

hem de olumsuz etkiler yaratabilme potansiyeli, yöneticilerin ekip üyelerinin duygusal 

tepkilerini nasıl yönlendireceklerini bilmelerini gerekli kılmaktadır. 

 Bu çalışmada duygusal emek ile ilgili bir kavramsal çerçeve oluşturulmuş ve duygusal 

emek sürecinin sağlık çalışanları açısından önemi vurgulanmıştır. Ayrıca yoğun mesai saatleri 

içerisinde çalışan ve duygularını yoğun bir şekilde kullanmak zorunda olan sağlık çalışanları 

ile yapılmış çalışmaların bulguları ele alındıktan sonra sağlık kurumları yöneticilerine ve 

politika belirleyicilerine yönelik önerilerde bulunulmuştur.  

2.DUYGUSAL EMEK KAVRAMI  

Çalışanların örgütsel hedefler doğrultusunda duygularını denetleyebilmesi ve kurumun 

belirlediği davranış normlarına uygun şekilde hareket edebilmesi olarak tanımlanabilir 

(Ashforth and Humphrey, 1993). Günümüz iş dünyasında rekabet koşullarının yoğunlaşmasıyla 

birlikte, çalışanlardan yalnızca fiziksel ya da zihinsel katkılar değil, aynı zamanda duygusal 
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düzeyde de çaba göstermeleri beklenmektedir. Bu durum, duygusal emeğin işletmelerde 

giderek daha kritik bir unsur haline gelmesine neden olmuştur (Basım ve Beğenirbaş, 2012). 

Duyguların iş yaşamındaki öneminin artmasıyla birlikte, geleneksel emek tanımlarına 

yeni bir boyut eklenmiş; duyguların kontrolü ve yönetimini içeren “duygusal emek” kavramı 

ortaya çıkmıştır. Bu kavram, fiziksel ve zihinsel emekte olduğu gibi, belirli bir değere sahip iş 

gücü biçiminde değerlendirilmekte ve somut bir yapı kazanarak örgütsel yapının parçası haline 

gelmektedir (Beğenirbaş ve Turgut, 2014). 

Duygusal emek kavramı, Hochschild’in (1983) The Managed Heart adlı eserinde 

literatüre kazandırılmıştır. Hochschild, duygusal emeği; bireyin duygularını jest, mimik ve 

beden dili aracılığıyla sergilemesi ve bu dışavurumu kontrol edebilmesi süreci olarak tanımlar. 

Yazara göre duygusal emeğe ilişkin iki temel yaklaşım öne çıkmaktadır. Birinci yaklaşım, 

duyguların bir ücret karşılığında düzenlenebilen ve satılabilen bir değer olarak ele 

alınabileceğini ifade ederken; ikinci yaklaşım ise çalışanların, işin niteliğine ve örgütsel 

koşullara bağlı olarak farklı duygular sergilemelerini zorunlu kılan “duygu gösterim kuralları” 

çerçevesinde hareket etmeleri gerektiğini vurgulamaktadır (Sreedevi et al., 2014). 

Hochschild (1983), duygusal emeği, bireyin toplum tarafından kolaylıkla 

gözlemlenebilen yüz ifadeleri ve bedensel hareketleri aracılığıyla gerçekleştirdiği bir duygu 

düzenleme süreci olarak tanımlamaktadır. Ona göre, çalışma ortamı adeta bir sahne niteliği 

taşırken, çalışanlar bu sahnede rol alan aktörler; hizmet alan bireyler ise seyirci konumundadır. 

Bu bağlamda duygusal emek, çalışanın belirli bir rolün gerektirdiği duyguları dışa vurma 

yükümlülüğü ile bağlantılı bir performans biçimi haline gelmektedir. Hochschild, bu 

yaklaşımını Delta Havayolları’nın kabin memurlarına yönelik eğitim sürecine katılarak 

gerçekleştirdiği saha gözlemleriyle desteklemiştir. Araştırma bulgularına göre, sürekli olarak 

gülümsemeleri beklenen hostesler, bu gülümsemelerin çoğu zaman içten gelmediğini ve 

yalnızca mesleki bir gereklilik olarak yerine getirildiğini ifade etmişlerdir. Bu durum, 

çalışanların zamanla duygusal yıpranma yaşamasına neden olabilmektedir. 

Duygusal emek literatürü incelendiğinde, bu kavramın iki temel boyut üzerine inşa 

edildiği görülmektedir. İlk olarak, iş yaşamında duygular yalnızca bireyin işe yönelik hisleri ya 

da işten kaynaklanan duygusal tepkileri şeklinde değerlendirilmemektedir. Aksine, duygusal 

emek; çalışanın, işi icra ederken belirli bir duygu ifadesini bilinçli olarak takınması ve 

karşısındaki kişide belirli bir duygusal etki oluşturma amacı taşıması bağlamında ele 

alınmaktadır (Seçer, 2005). 

Duygusal emeğin etkili bir şekilde yönlendirilmesi ve yönetilmesi büyük bir öneme 

sahiptir. Duygusal emekle ilgili yapılan incelemeler, çalışanların zaman içinde duygusal emek 

sergilemesine bağlı olarak yıprandıklarını, işte kalmaları konusunda zorluklar yaşadıklarını ve 

performanslarının olumsuz yönde etkilendiğini ortaya koymuştur. Araştırmanın bulguları, 

duygusal emeğin sonuçlarının işe devamsızlık ve düşük performans ile bağlantılı olduğunu 

göstermektedir. Bu nedenle, ortaya çıkabilecek sorunlar hem organizasyonu hem de bu 

organizasyonun hizmet verdiği bireyleri etkileme riski taşımaktadır (Moç, 2018). 

Duygusal emek, birçok durumda bireyin gerçek duygularını bastırmasını, olduğundan 

farklı şekilde ifade etmesini ya da hiç hissetmediği duyguları sergilemesini gerektirebilir. Bu 
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durum, çalışanın duygularını abartarak sunmasına, gizlemesine ya da tamamen yapay bir 

biçimde ifade etmesine neden olabilmektedir. Örneğin; bir cenaze hizmetleri çalışanının, 

mesleki rolü gereği ciddi ve hüzünlü bir tutum sergilemesi beklenirken; bir havayolu 

personelinden ise yolculara karşı sürekli güler yüzlü ve samimi bir tutum içinde olması 

istenmektedir. Bu gibi örneklerde çalışanlar, kendi içsel duygularıyla örtüşmeyen ifadeleri 

sergilemek durumunda kalmakta; olumlu hissettikleri anlarda bile olumsuz bir yüz ifadesi 

takınmak ya da tam tersine, olumsuz duygular içindeyken bile olumlu bir tavır sergilemek 

zorunda kalabilmektedirler (Grandey, 2000). 

Ashforth ve Humphrey (1993), hizmet sektöründe duygusal emeğin önemini vurgularken 

bu durumu çeşitli yapısal unsurlarla ilişkilendirmektedir. İlk olarak, müşterilerle doğrudan 

temas hâlinde olan çalışanların, kurumun dışa yansıyan yüzü olarak örgütü temsil etme 

sorumluluğunu üstlendikleri belirtilmektedir. İkinci olarak, duygusal emeğin yoğunlukla, yüz 

yüze etkileşim gerektiren hizmet alanlarında ortaya çıktığı ve bu etkileşimin işin doğası gereği 

kaçınılmaz olduğu ifade edilmektedir. Üçüncü olarak, hizmet üretim sürecinin yalnızca 

çalışanlara değil, müşterilere de bağlı olması nedeniyle; kalite, süreçteki belirsizlikler ve 

müşteri beklentileri gibi değişken faktörlerin süreci dinamik hâle getirdiği vurgulanmaktadır. 

Son olarak ise, hizmet sektöründe sunulan ürünlerin büyük ölçüde soyut olması nedeniyle, bu 

hizmetlerin değerlendirilmesi ve ölçülmesinin somut çıktılara göre çok daha karmaşık ve 

zorlayıcı olduğu ifade edilmektedir (Ashforth ve Humphrey, 1993). 

Ancak bazı durumlarda çalışanın içsel duyguları ile örgütün sergilenmesini beklediği 

duygular örtüşebilir. Örneğin, özel bir hastanede görev yapan bir pediatri hemşiresinin, 

yaralanmış bir çocuğa pansuman uygularken içten bir şefkatle yaklaşması bu duruma örnek 

olarak gösterilebilir. Bu tür bir etkileşimde, hemşirenin doğal olarak hissettiği şefkat duygusu 

ile kurumun profesyonel beklentileri uyum içindedir. Böylece, çalışanın kendi duygusal eğilimi 

ile örgütsel duygu normları arasında bir çelişki yaşanmaz. Bununla birlikte, duygusal emek 

kavramı her meslek grubunda aynı biçimde ortaya çıkmaz; mesleğin doğası ve etkileşim düzeyi, 

duygusal emeğin biçimini ve yoğunluğunu önemli ölçüde etkileyebilir (Basım ve Beğenirbaş, 

2012). 

3. DUYGUSAL EMEK BOYUTLARI  

Seçer’e (2005) göre, bireyin çalışma sürecinde sergilediği davranışlarla karşı tarafa belirli 

bir duygusal mesajı iletmesi, günümüzde mesleki rolün doğal bir parçası hâline gelmiştir. Bu 

çerçevede, duygusal emek gösterimi yalnızca bireysel bir tutum değil, aynı zamanda işin 

gerektirdiği bir sorumluluk olarak da değerlendirilmektedir. Duygusal emeğe ilişkin başlıca 

stratejiler ise; hangi duyguların ifade edilmesi gerektiğinin açıkça tanımlanması, bu duyguların 

hangi yollarla sunulacağının belirlenmesi ve duygusal gösterim sıklığı ile süresine dair 

uygulayıcıya net yönergeler sunulması gibi unsurları içermektedir (Grandey, 2000; Hochschild, 

1983; Morris ve Feldman, 1996; Ashforth ve Humphrey, 1993). 

Duygusal emeğin farklı alt boyutları bulunmaktadır. Bunlardan en çok kullanılanları:  

• Yüzeysel Davranış  

• Derinden Davranış  
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• Doğal Samimi Davranış şeklinde ifade edilebilir (Polatcı ve Özyer, 2015). 

3.1. Yüzeysel Davranış 

Hochschild’e (2012) göre, bireyin içsel olarak hissettiği duyguları bastırarak, yalnızca 

işin gerektirdiği jest ve mimiklerle dışa vurumda bulunması; karşı tarafta bu duyguları 

gerçekten yaşıyormuş izlenimi yaratmasına neden olur. Diğer bir ifadeyle, çalışanlar yüzeysel 

rol yapma stratejisi çerçevesinde, içsel duygu durumlarını gizleyerek rol odaklı bir tutum 

sergilemektedir. Bu tür davranışlar genellikle işin doğası gereği zorunlu olarak gerçekleştirilir. 

Özellikle olumsuz duyguların bastırılması gerektiği durumlarda, çalışanlar çoğunlukla yüzeysel 

duygu gösterimlerine başvurur (Erken, 2016). 

Bir hemşire, yoğun geçen nöbeti sırasında aslında yorgunluk ve sabırsızlık 

hissetmektedir. Ancak mesleki sorumlulukları gereği bu duygularını bastırarak, hastalarla 

etkileşim kurarken güler yüz göstermeye ve sakin bir ses tonuyla konuşmaya özen gösterir. Bu 

durum, çalışanın gerçek hislerini yansıtmadan, kurumsal beklentilere uygun davranışlar 

sergilemesi anlamına gelir. Bu durum, Hochschild’in (1983) tanımladığı yüzeysel davranış 

örneğidir. 

3.2. Derin Davranış 

Derinlemesine rol yapma, çalışanın kurumsal beklentilere uygun bir davranışı 

gerçekleştirebilmek için, o davranışa eşlik etmesi gereken duyguyu içtenlikle hissetmeye 

çalışması sürecidir. Bu süreçte birey, yalnızca davranışlarını değil, aynı zamanda duygularını 

da rolün gerektirdiği biçimde şekillendirmeye çaba gösterir (Eroğlu, 2010). 

Çalışanın, gerçek duygularını hissetmiş gibi görünme isteği ve bu konuda çaba sarf etmesi 

önemlidir (Grandey, 2003). Derinlemesine rol yapma ile yüzeysel rol yapma arasında belirgin 

farklar bulunmaktadır. Yüzeysel rol yapmada yalnızca dışsal davranışlar ayarlanırken, derinden 

rol yapmada hem davranışlar hem de duygular, davranış kurallarına uyumlu hale 

getirilmektedir. Bu durumun empatik duyarlılıkla olan bağlantısı da belirtilmektedir (Ashforth 

ve Humphrey, 1993). 

Kamu sektöründe görev yapan bir güvenlik görevlisinin, kendi sorumluluğunda 

olmamasına rağmen yaşlı bir vatandaşa merdiven çıkarken destek olması ya da bir kamu 

hastanesinde, iletişim kurmakta zorlanan bir hastaya hekimin sabır ve empati ile yaklaşması, 

derinlemesine duygusal emek davranışına örnek olarak gösterilebilir. Bu tür durumlarda 

çalışan, yalnızca göstermesi beklenen duyguyu sergilemekle kalmaz; aynı zamanda bu duyguyu 

içselleştirerek samimi biçimde ifade eder. Yani birey, içinde bulunduğu duruma ilişkin 

duygularını gözden geçirir, uygun duyguyu hisseder ve doğal biçimde yansıtır. Duygusal emek 

davranışlarının öncüllerinden biri olan etkileşim süresi, derinlemesine duygu davranışını 

destekleyici yönde etki ederken; monoton iş rutinleri ise bu tür davranışları olumsuz yönde 

etkileyebilmektedir (Ünal, 2011). 

3.3. Doğal Samimi Davranış  

Bireyin içinden geldiği gibi, herhangi bir zorlama ya da yönlendirme olmaksızın 

duygularını belirli sosyal kurallar çerçevesinde ifade etmesidir (Kıral, 2016). Bu tür duygu 
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dışavurumu, yüzeysel ya da derin davranışın aksine, çalışanda bir mecburiyet hissi yaratmadığı 

için daha içten ve rahat bir biçimde gerçekleşmektedir (Yıldız, 2014). 

4. SAĞLIK HİZMETLERİNDE DUYGUSAL EMEK 

Günümüzde sağlık hizmetlerinin içeriği, sunum biçimi ve çalışanlardan beklenen 

tutumlar ülkeden ülkeye farklılık göstermektedir. Bu farklılık, büyük ölçüde ülkelerin 

gelişmişlik düzeyi, sağlık politikaları ve toplumsal beklentileriyle ilişkilidir. Tıbbi 

teknolojilerdeki ilerlemeler ve bilgiye erişimin kolaylaşması, bireylerin sağlık hizmetlerinden 

beklentilerini artırmış; buna bağlı olarak da sunulan hizmetin kalitesinin geliştirilmesi hem 

bireysel memnuniyet hem de toplumsal gelişim açısından zorunluluk hâline gelmiştir 

(Demirbaş, 2006). 

Son yıllarda özellikle kamu sağlık kurumlarında özel sektör mantığının 

yaygınlaştırılmasıyla birlikte; verimlilik, rekabet, performans değerlendirme, müşteri 

memnuniyeti gibi kavramlar ön plana çıkmış, bu durum sağlık çalışanları üzerinde önemli 

yapısal etkiler yaratmıştır. Sağlık kurumlarının vatandaşları “müşteri” olarak görmeye 

başlamasıyla birlikte, sağlık çalışanlarının duygusal emeğinden daha sistematik biçimde 

yararlanma eğilimi artmıştır. Hizmet sunumunun kalitesini artırmak, hasta memnuniyetini 

sağlamak ve rekabette avantaj elde etmek amacıyla, çalışanların duygularını nasıl yönettikleri 

ve sergiledikleri konusu yönetsel bir mesele hâline gelmiştir (Kaya ve Tekin, 2013). 

Sağlık alanında duygusal emeğin öne çıkmasının birkaç temel nedeni bulunmaktadır. 

Öncelikle, bu sektör yoğun insan etkileşimi gerektiren bir yapıdadır. Kadın çalışanların ağırlıkta 

olduğu meslek gruplarının varlığı ve sağlık çalışanlarının profesyonel rollerinin, duygusal 

ilişkilere dayalı hizmet sunumunu gerektirmesi, bu emeği vazgeçilmez kılmaktadır. Nitekim iş 

ortamlarında duygulara verilen önem yeni olmamakla birlikte, son dönemde yöneticilerin 

çalışanlardan bu duyguları sadece ifade etmelerini değil, aynı zamanda belli kurallar 

çerçevesinde sürekli olarak düzenlemelerini talep etmeleri, duyguların kontrolü üzerinden bir 

yönetim aracı geliştirildiğini göstermektedir (Güngör, 2009). 

Duygusal emeği etkileyen faktörlerden biri de performans yönetimidir. Performans 

değerlendirme sistemleri; çalışanların hedeflere ulaşmasını sağlamayı, potansiyellerini açığa 

çıkarmayı ve örgütsel çıktıları artırmayı hedefleyen kapsamlı yapılar olarak tanımlanır 

(Akçakaya, 2012). Bu sistemlerde kalite, verimlilik ve memnuniyet gibi kriterlerin yanında, 

bireysel düzeyde yaratıcılık, dürüstlük, iletişim becerisi, liderlik ve uyum gibi faktörler de 

dikkate alınmakta; tüm bu özellikler dolaylı olarak duygusal emek davranışlarını 

şekillendirmektedir (Kaya ve Tekin, 2013). 

Sağlık çalışanları açısından duygusal emeğin temelinde, hastalarla olan sürekli temas yer 

almaktadır. Özellikle hastaların acı, korku, panik ve belirsizlik gibi duygularla baş etmekte 

zorlandığı anlarda, çalışanlar sadece klinik bilgi değil, aynı zamanda duygusal destek de 

sunmakla yükümlüdür. Örneğin bir hemşirenin hastasına şefkatle yaklaşması, onun güven 

duygusunu pekiştirerek hem psikolojik hem de fizyolojik iyilik hâline katkı sağlar (Mann, 

2005). 

Bununla birlikte, duygusal emek sağlık hizmetlerinde sıkça kullanılsa da, çoğu zaman 

görünmeyen ve değerlendirilmeyen bir yön olarak kalmaktadır. Bu durum özellikle kadınların 
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yoğun olarak görev aldığı hemşirelik gibi mesleklerde daha belirgindir. Duygusal emeğin 

sistematik olarak dikkate alınmaması ve erkek egemen mesleklerde daha az görünür olması, bu 

emeğin kurumsal düzeyde hâlâ yeterince takdir edilmediğini göstermektedir (Pandey and 

Singh, 2015). 

5.SONUÇ VE ÖNERİLER  

Hochschild’in (1983) ortaya koyduğu şekliyle duygusal emek, yalnızca mesleki bir 

zorunluluk değil, aynı zamanda bireyin benliğini de kapsayan bir süreçtir. Sağlık alanındaki iş 

gücünün sürdürülebilirliği açısından, çalışanların duygusal emek yükünün farkında olunması, 

örgütsel destek mekanizmalarının güçlendirilmesi ve duygusal refahlarının gözetilmesi büyük 

önem taşımaktadır. 

Özsoy ve Tınmaz Karaçay (2025) çalışmasında, 58 araştırmanın sistematik incelemesini 

yapmış ve araştırma bulgularında yüzeysel rolün olumsuz sonuçlara yol açtığı; derin rol ve 

doğal duyguların olumlu etkiler sağladığı belirlenmiştir. Çalışanların derin rol ve doğal duygu 

sergilemeleri, bireysel ve örgütsel açıdan daha faydalıdır sonucuna ulaşılmıştır. Hizmet 

sektöründe yöneticilerin, çalışanlardan duygusal emek beklerken yüzeysel rol talep etmekten 

kaçınmaları önemlidir. Bunun yerine, çalışanların doğal duygu ve derin rol sergilemelerini 

teşvik edecek uygun çalışma koşulları oluşturulmalıdır, bu doğrultuda, duygusal farkındalık, 

empati, duygu düzenleme ve iletişim becerilerini geliştirmeye yönelik eğitimlerin sağlanması 

önerilmektedir. 

Kılınç ve Yüceler (2021) 218 sağlık çalışanı ile yaptığı çalışmada, yüzeysel davranış 

düzeylerinin düşük, derin ve doğal davranış düzeylerinin yüksek olduğu bulunmuştur. 

Çalışanların işlerini daha içtenlikle yaptıkları, bu durumun örgütsel verimlilik için olumlu 

olduğu söylenebilir sonucuna ulaşılmıştır. Örgütsel adaletin artırılması, tükenmişliği önleyici 

uygulamalar, duygusal destek sağlanması ve iletişim becerilerini geliştirmeye yönelik eğitimler 

önerilmektedir. 

Özçetin (2021) Edirne’de faaliyette bulunan iki devlet hastanesinde 279 sağlık çalışanı 

ile yaptığı çalışmasında, yüzeysel duygusal emek ile öznel iyi oluş arasında ilişki olmadığı 

saptanmıştır. Derin duygusal emek ile zayıf ama anlamlı pozitif ilişki vardır. Bu bulgu, 

çalışanların kurum beklentileriyle uyumlu şekilde içsel duygularını dönüştürmeye çalışmasının, 

öznel iyi oluş üzerinde olumlu etkiler yaratabileceğini düşündürmektedir. Önerilerde ise sağlık 

personeli, hastanın sağlık durumu ve duygularını dikkate alarak davranışlarını içtenlikle 

sergilediğinde, kendi öznel iyi oluşu artar. Bu durum, hem çalışanın moral ve motivasyonunu 

yükselterek işin kalitesini ve kurum yönetimine katkıyı artırır, hem de hastanın kendisiyle 

ilgilenildiğini hissetmesini sağlayarak hasta memnuniyetine dolaylı bir katkı sunar  

Öngel (2023) 432 hemşire ile yaptığı çalışmasında, evli, çocuğu olan, kalıcı kadroda ve 

gönüllü görevlendirilen çalışanların duygusal emek düzeyi daha yüksek, bekâr ve isteği dışında 

görevlendirilenlerin ise daha düşük bulunmuştur. Hemşirelerin derin rol, yüzeysel rol ve doğal 

duygularının medeni durum, çocuk sahipliği, çalışma şekli, görevlendirme şekline göre 

değiştiği sonucuna ulaşılmıştır. Bu sonuçlar doğrultusunda, özellikle hemşirelerin demografik 

özellikleri dikkate alınarak görev dağılımı yapılması, hem sağlık çalışanlarının performansını 

hem de sağlık kuruluşlarının verimliliğini artırabilir. 
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Karaman (2017), yaptığı araştırma sonucunda, duygusal emeğin yüzeysel ve derin 

davranışlar ile samimi duygu ifadeleri şeklinde çeşitli biçimlerde ortaya çıktığı ve bu davranış 

biçimlerinin bireyin ruhsal durumu, iş doyumu ve yabancılaşma düzeyleri üzerinde farklı 

etkiler yarattığı anlaşılmıştır. Özellikle yüzeysel davranışlar, çalışanlarda tükenmişlik ve 

duygusal uyumsuzluk gibi olumsuz sonuçlara yol açarken; derin ve samimi duygusal emek, iş 

tatmini ve kişisel başarı hissini destekleyebilmektedir sonucuna varılmıştır. 

Bilen (2024) 272 sağlık çalışanı ile Şanlıurfa ilindeki bir kamu hastanesinde yaptığı 

çalışmasının bulgularında sağlık çalışanlarının duygusal emek biçimleri, tükenmişlik 

düzeylerini doğrudan etkiler ve sağlık çalışanlarının duygusal emek biçimlerinin tükenmişlik 

düzeylerini doğrudan etkilediğini sonucuna ulaşılmıştır. Sağlık kurumlarının, çalışanlarının 

psikolojik kaynaklarını koruyacak ortamlar yaratmaları ve özellikle yüzeysel duygusal emeği 

azaltacak politikalar geliştirmeleri önerilmiştir. 

Doğan ve Sığrı (2017) Ankara'da özel bir hastane yaptıkları çalışmada, araştırmanın nicel 

verileri, hemşirelerin genel olarak yüksek düzeyde duygusal emek sergilediklerini 

göstermektedir. Özellikle yüzeysel rol yapma davranışı; yaş, mesleki deneyim ve çalışılan 

bölüm gibi değişkenlere göre anlamlı farklılıklar göstermektedir. Nitel veriler ise nicel 

bulguları destekleyici niteliktedir Katılımcılar, duygularını bastırmak ve profesyonel 

davranmak zorunda kalmanın mesleki stres yarattığını belirtmiştir. Yönetici hemşirelerin rol 

yapma düzeyleri yüksek bulunmuştur. Empati yeteneği, duygusal emeği kolaylaştıran koruyucu 

bir faktör olarak öne çıkmıştır. Çalışmanın bulgularına göre, iş stresini azaltmak ve duygusal 

emeği desteklemek amacıyla; çalışanların yöneticiler tarafından daha fazla takdir edilmesi ve 

ihtiyaçlarının düzenli olarak sorulması, farklı bölümler arasında uygun rotasyonlar yapılması 

ve çalışanların kişilik özelliklerine uygun bölümlerde görev alması önerilmektedir. Ayrıca, 

çalışanların istemedikleri bölümlerde çalıştırılmasının önlenmesi de önemlidir. 

Chen, Lan, Chiou ve Lin (2023) 120 sağlık çalışanı ile yaptığı çalışmada, sağlık 

çalışanlarının duygusal emek düzeyleri ile duygusal tükenmişlik, fiziksel ve ruhsal sağlık ve 

kaygı arasında anlamlı ve pozitif yönde ilişkiler saptanmıştır. Uzun süreli duygusal emek, sağlık 

çalışanlarında tükenmişliği artırmakta ve bu durum hem fiziksel hem de ruhsal sağlık üzerinde 

olumsuz etkiler oluşturmaktadır. Bu sonuçlar doğrultusunda şu önerilerde bulunulmuştur: 

Sağlık çalışanlarının duygusal yükünü azaltmaya yönelik önlemler alınmalıdır, çalışma 

ortamının iyileştirilmesi, meslektaş ve yönetici desteğinin artırılması ve kurumlar tarafından 

sağlanacak sosyal destek mekanizmalarının güçlendirilmesi gerekmektedir. Ayrıca psikolojik 

danışmanlık ve destek hizmetlerinin sunulması çalışanların duygusal emek ve tükenmişlik 

düzeylerini azaltmada önemli katkı sağlayacaktır. Bu bağlamda, duygusal yönetim becerilerinin 

geliştirilmesi hem sağlık çalışanlarının iyilik halini korumak hem de hasta bakım ve tedavi 

süreçlerinin kalitesini artırmak açısından büyük önem taşımaktadır. 
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ÖZET 

Bu araştırmanın temel amacı, genç yetişkinlerde çevrimiçi alışveriş bağımlılığı düzeylerini 

belirlemek ve alışveriş bağımlılığının cinsiyet, yaş ve eğitim durumu değişkenlerine  göre 

farklılaşma durumlarının incelenmesidir. Nicel araştırmalar kapsamında ilişkisel tarama modeli 

ile yürütülen bu çalışmada 262 kadın ve 222 erkek olmak üzere toplam 484 kişi ile çalışılmıştır. 

Veri toplama araçları olarak  "Çevrimiçi Alışveriş Bağımlılığı Ölçeği" ve kişisel bilgi formu 

kullanılmıştır. Verilerin analizinde betimsel istatistikler ve normallik testleri yapılmış, dağılımın 

normal olması nedeniyle parametrik testler kullanılmıştır. Cinsiyet değişkenine göre 

farklılıkları incelemek amacıyla bağımsız örneklem t-testi, yaş ve eğitim düzeyine ilişkin 

farklılıkları belirlemek için ise tek yönlü varyans analizi uygulanmıştır. Anlamlı bulunan 

sonuçlarda, farklılıkların hangi gruplardan kaynaklandığını belirlemek üzere Bonferroni post-

hoc testi kullanılmıştır. Bulgular genel olarak katılımcıların çoğunun çevrimiçi alışveriş 

bağımlılığında orta düzeyde seyrettiğini, özellikle belirginlik-tolerans ile duygudurum değişimi 

boyutlarında riskin daha yüksek olduğu yönündedeir. Cinsiyet değişkenine göre bakıldığında 

kadın ve erkeklerin çevrimiçi alışveriş bağımlılık toplam puan ve alt boyutlarında anlamlı bir 

farklılaşmanın olmadığı görülmüştür. Yaş düzeyine göre bakıldığında çevrimiçi alışveriş 

bağımlılığı toplam puan, belirginlik-tolerans ve duygudurumu değişimi alt boyutlarında 36–44 

yaş grubunun, 18–26 yaş grubundaki katılımcılara göre anlamlı düzeyde daha yüksek puan 

aldıkları görülmüştür. Ayrıca duygudurum değişiminin 36-44 yaş grubunun 27-35 yaş grubuna 

göre ve nüks etme alt boyutunda ise 27-35 yaş grubunun 18-26 yaş grubuna göre anlamlı 

düzeyde daha yüksek olduğu bulgulanmıştır. Son olarak eğitim durumu değişkenine göre ise 

yalnızca çatışma alt boyutunda anlamlı düzeyde farklılaşmanın olduğu, buna göre lisans 

mezunlarının çatışma puan ortalamalarının, ilköğretim ve ön lisans mezunlarına kıyasla anlamlı 

düzeyde daha düşük olduğu belirlenmiştir. Sonuçlar, çevrimiçi alışveriş bağımlılığının genç 
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yetişkinlerde dikkate değer bir olgu olduğunu ve demografik değişkenlere göre anlamlı 

farklılıklar gösterdiğini ortaya koymaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Çevrimiçi alışverş bağımlılığı, genç yetişkin, cinsiyet, yaş, eğitim 

durumu. 
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ABSTRACT 

The primary aim of this study is to determine the levels of online shopping addiction among 

young adults and to examine whether these levels differ according to gender, age, and 

educational status. Conducted within the framework of quantitative research using a relational 

survey model, the study included a total of 484 participants—262 women and 222 men. The 

Online Shopping Addiction Scale and a personal information form were used as data collection 

tools. 

Descriptive statistics and normality tests were performed during data analysis, and due to the 

normal distribution of the data, parametric tests were employed. An independent samples t-test 

was used to examine differences by gender, while one-way ANOVA was applied to assess 

differences in age and educational level. For significant results, the Bonferroni post-hoc test 

was conducted to identify the source of the group differences. 

The findings revealed that most participants exhibited a moderate level of online shopping 

addiction, with higher risks particularly in the salience–tolerance and mood modification 

dimensions. Regarding gender, there were no significant differences in the total score or sub-

dimensions of online shopping addiction between men and women. 

In terms of age, participants aged 36–44 years scored significantly higher in the total online 

shopping addiction score as well as in the salience–tolerance and mood modification sub-

dimensions compared to those aged 18–26 years. Moreover, the mood modification scores of 

the 36–44 age group were significantly higher than those of the 27–35 age group, while in the 

relapse sub-dimension, the 27–35 age group scored significantly higher than the 18–26 age 

group. 
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Finally, regarding educational status, a significant difference was found only in the conflict sub-

dimension, with bachelor’s degree graduates having significantly lower conflict scores 

compared to participants with primary education or associate degree qualifications. 

These results indicate that online shopping addiction is a noteworthy phenomenon among 

young adults and that it shows significant variations according to demographic variables. 

Keywords: Online shopping addiction, young adults, gender, age, educational status. 

 

1. GİRİŞ   

Dijitalleşmenin hızla artmasıyla birlikte tüketim alışkanlıkları önemli bir dönüşüm 

geçirmiş, geleneksel mağaza alışverişi giderek çevrimiçi alışverişe doğru evrilmiştir. İnternet 

aracılığıyla ürün ve hizmetlere kolay erişim, zaman tasarrufu ve geniş seçenek yelpazesi 

sağlaması nedeniyle çevrimiçi alışveriş yaygın bir pratik haline gelmiştir (Deng, 2022). Ancak 

bu durum, kontrolsüz ve kompulsif satın alma davranışlarını beraberinde getirmekte ve kimi 

zaman bağımlılık düzeyine ulaşabilmektedir (Andreassen, 2015). Çevrimiçi alışveriş 

bağımlılığı; bireyin alışveriş davranışı üzerinde denetimini yitirmesi, alışverişi bir duygu 

düzenleme aracı olarak kullanması, alışveriş yapamadığında huzursuzluk yaşaması ve bu 

süreçlerin sosyal, akademik ya da ekonomik yaşam üzerinde olumsuz etkiler yaratmasıyla 

tanımlanmaktadır (Zhao vd., 2017). Bu bağlamda çevrimiçi alışveriş bağımlılığı, davranışsal 

bağımlılıklar arasında değerlendirilen bir olgu olarak ele alınmakta ve bireylerin yaşam 

işlevselliği üzerinde çeşitli olumsuz sonuçlar doğurabilmektedir. 

Özellikle dijital teknolojilerle büyüyen bireyler, çevrimiçi ortamların sunduğu kolay 

erişim ve tüketimi teşvik eden yapılar nedeniyle bağımlılık riskine daha yoğun biçimde maruz 

kalmaktadır (Nyrhinen vd., 2022). Yapılan araştırmalar, çevrimiçi alışveriş bağımlılığının 

dürtüsellik, yalnızlık ve depresyon gibi psikolojik faktörlerle ilişkili olduğunu ortaya koymuştur 

(Yılmaz vd., 2022). Benzer şekilde uluslararası çalışmalar, çevrimiçi alışveriş bağımlılığının 

kaygı, özdenetim eksikliği ve olumsuz duygudurum ile bağlantılı olduğunu göstermektedir 

(Zhao vd., 2017). 

Çevrimiçi alışveriş bağımlılığı, literatürde sıklıkla öne çıkan beş ana alt boyut üzerinden 

değerlendirilmektedir (Yılmaz, 2022). Bu alt boyutlar; belirginlik/tolerans, duygudurum 

değişimi, yoksunluk, nüks etme ve çatışma olarak sıralanmaktadır (Andreassen, 2015). 

Belirginlik/tolerans boyutu, alışverişin kişinin gündelik yaşamında giderek daha önemli hale 

geldiğini gösterir ve genellikle dürtüsellik ve düşük özdenetim ile ilişkilendirilir (Maraz vd., 

2016). Duygudurum değişimi boyutu, alışverişin olumsuz duyguları azaltma veya olumlu 

duyguları artırma amacıyla kullanılmasını ifade eder ve kaygı ile depresyon gibi ruhsal 

faktörlerle bağlantılıdır (Duroy vd., 2014). Yoksunluk boyutu, alışveriş yapılamadığında 

bireyde huzursuzluk ve gerginlik hissinin ortaya çıkmasını tanımlar ve genellikle dürtüsel 

eğilimler ile özdenetim eksikliği ile ilişkilidir (Rose ve Dhandayudham, 2014). Nüks etme 

boyutu, alışveriş davranışını kontrol etme çabalarına rağmen tekrar başlama eğilimini ifade eder 

ve stres ve olumsuz yaşam olaylarıyla bağlantılıdır (Kukar-Kinney vd., 2016). Son olarak, 

çatışma boyutu, alışverişin bireyin sosyal, akademik veya ekonomik işlevselliğini olumsuz 

etkileyerek kişilerarası ve finansal sorunlara neden olduğunu göstermektedir. Bu tür alışverişler 

sıklıkla yalnızlık, düşük sosyal destek ve ilişkisel sorunlarla bağlantılıdır (Yılmaz vd., 2022). 
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Alan yazında, çevrimiçi alışveriş bağımlılığının demografik faktörlere göre farklılaşma 

durumu da sıklıkla incelenmektedir. Araştırmalar kadınların çevrimiçi alışverişe daha fazla 

eğilimli olduğunu ortaya koyarken, güncel bulgular erkeklerin de bu davranış açısından 

kadınlarla karşılaştırılabilir düzeyde risk altında olduğunu göstermektedir (Rose ve 

Dhandayudham, 2014). Bununla birlikte, yaş değişkeni farklı sonuçlar doğurabilmekte, bazı 

araştırmalar gençlerin daha yüksek risk altında olduğunu gösterirken (Emin vd., 2024), diğer 

araştırmalar orta yaş grubunda alışverişin duygu düzenleme nedeniyle daha yoğun olduğunu 

göstermiştir (Sun ve Wu, 2011). Eğitim düzeyinin artması, bireylerin alışveriş davranışlarını 

daha bilinçli bir şekilde yönetmelerine yardımcı olur ve bu da bağımlılığa karşı koruma sağlar 

(George ve Mallery, 2010). 

Son zamanlarda, çevrimiçi alışverişe olan bağlılık, yalnızca demografik özelliklerle 

değil, aynı zamanda psikolojik özelliklerle de bağlantılıdır. Türkiye'de yapılan araştırmalar, 

kaygı ve depresyonun çevrimiçi alışveriş bağımlılığını artırdığı, finansal tutumların ise azalttığı 

yönündedir (Traş ve Yakıcı, 2023). Bulgular, çevrimiçi alışveriş bağımlılığının yalnızca 

davranışsal ve ekonomik boyutlarla değil, aynı zamanda ruh sağlığı ve yaşam kalitesiyle de 

doğrudan bağlantılı olduğunu ortaya koymaktadır. 

Mevcut literatür incelendiğinde, Türkiye’de çevrimiçi alışveriş bağımlılığı üzerine 

yapılan araştırmaların sayısının sınırlı olduğu ve var olan çalışmaların büyük çoğunluğunun 

üniversite öğrencileri üzerinde yoğunlaştığı görülmektedir. Buna karşın, genç ve yetişkin 

nüfusa odaklanan araştırmaların oldukça az olduğu dikkati çekmektedir (Şahin vd., 2024). Bu 

durum, özellikle genç yetişkin grubunda çevrimiçi alışveriş bağımlılığının risk düzeylerinin ve 

demografik değişkenlerle ilişkilerinin yeterince ortaya konulamadığını göstermektedir. Söz 

konusu boşluğu doldurmayı amaçlayan bu araştırma, genç yetişkinlerde çevrimiçi alışveriş 

bağımlılığı düzeylerini belirlemeyi ve bu bağımlılığın cinsiyet, yaş ve eğitim düzeyi gibi 

demografik değişkenler açısından farklılaşıp farklılaşmadığını incelemeyi hedeflemektedir. 

Böylelikle çalışma, ulusal alanyazındaki eksikliği gidermeye katkı sağlamakla kalmayıp, aynı 

zamanda genç yetişkinlere yönelik koruyucu ve önleyici müdahalelerin geliştirilmesine 

bilimsel bir temel sunmayı amaçlamaktadır. 

2. YÖNTEM 

2.1. Araştırma Modeli 

Araştırma, nicel araştırma yöntemleri çerçevesinde değişkenler arasındaki ilişkileri 

ortaya koymayı amaçlayan ilişkisel tarama modeli ile yürütülmüştür. İlişkisel tarama modeli, 

iki ya da daha fazla değişken arasındaki ilişkiyi belirlemeye ve bu değişkenlerin birbirleri 

üzerindeki etkilerini incelemeye olanak tanıyan araştırma yöntemidir (Karasar, 2022). 

2.2. Katılımcılar 

Araştırmanın genel evreni Türkiye’de yaşamakta olan ve genç yetişkinlik döneminin 

tipik özelliklerini gösteren bireylerden oluşmaktadır. Örneklem grubu ise bu evren içerisinde 

uygun örnekleme yöntemi ile seçilen toplam 484 bireyden oluşmaktadır. Katılımcılara ait 

demografik bilgiler Çizelge 1’de verilmiştir. 

Çizelge 1. Katılımcılara Ait Demografik Bilgileri 
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Demografik Değişken Grup N % 
Cinsiyet Kadın 

Erkek 
262 
222 

54.1 
45.9 

Yaş 18-26 
27-35 
36-44 

125 
226 
113 

25.8 
46.7 
27.5 

Eğitim durumu İlköğretim 
Lise 
Ön lisans 
Lisans 

34 
161 
183 
106 

7 
33.3 
37.8 
21.9 

Çizelge 1’deki verilen bulgulara bakıldığında araştırmaya katılan toplam 484 kişinin 

%54,1’i (n=262) kadın, %45,9’u (n=222) erkektir. Yaş grupları incelendiğinde katılımcıların 

%25,8’i (n=125) 18–26 yaş aralığında, %46,7’si (n=226) 27–35 yaş aralığında ve %27,5’i 

(n=113) 36–44 yaş aralığındadır. Eğitim durumu açısından bakıldığında ise katılımcıların %7’si 

(n=34) ilköğretim, %33,3’ü (n=161) lise, %37,8’i (n=183) ön lisans ve %21,9’u (n=106) lisans 

mezunudur. 

2.3. Veri Toplama Araçları 

Çevrimiçi Alışveriş Bağımlılığı Ölçeği: Zhao vd. (2017) tarafından geliştirilen ölçeğin 

Türkçe’ye uyarlanması Yılmaz vd. (2022) tarafından yapılmıştır. Toplam 18 maddeden oluşan 

ölçeğin orjinali 6 alt boyut, Türkçesinde ise belirginlik ve tolarans alt boyutları birleştirilek 5 

alt boyutlu olarak düzenlenmiştir. 5’li likert tipli olarak düzenlenen (1=Tamamen katılmıyorum, 

5=Tamamen katılıyorum) ölçeğe, örnek bir madde olarak “Çevrimiçi alışverişe nasıl daha fazla 

zaman veya para ayıracağımı sık sık düşünürüm” şeklindedir. Ölçekten alınabilecek en düşük 

ve en yüksek paun aralıkları 18 ile 90 arasında değişmekte ve puan artışı aynı zamanda 

çervimiçi alışveriş bağımlılık düzeyinin de yüksek olduğuna işaret etmektedir. Yılmaz vd. 

(2022) tarafından yapılan güvenirlik çalışmaları sonucunda ölçeğe ait Cronbach alfa iç tutarlık 

katsayısı ölçek toplam için .92; alt boyutların ise belirginlik-tolerans .86, duygudurum değişimi 

.88, yoksunluk .78, nüks etme .82 ve çatışma .40 olarak belirlenmiştir. Mevcut araştırma 

kapsamında yapılan güvenirlik analizi sonucunda Cronbach alfa iç tutarlık katsayısı ölçek 

toplam puan için .93, alt boyutlarının ise belirginlik-tolarans .91, duygudurum değişimi .90, 

yoksunluk .87, nüks etme .83 ve çatışma .60 olarak hesaplanmıştır.  

Kişisel Bilgi Formu: Araştırmacılar tarafından hazırlanan kişisel bilgi formunda katılımcılara 

ait cinsiyet, yaş ve eğitim durumlarını içeren demografik bilgiler sorulmuştur. 

2.4. Verilerin Toplanması ve Analizi 

Veriler araştırmacılar tarafından hem yüz yüze hem de online (google form) olarak 

toplanmıştır. Katılımcılara sunulan duyuru metninde, çalışmanın amacı özetlenmiştir. Katılımın 

gönüllülük esasına dayandığı ve istedikleri zaman çalışmadan çekilebilecekleri belirtilmiştir. 

Araştırmaya gönüllü olarak katılımlarına ilişkin ayrıca onay sekmesi eklenmiştir. Tüm süreç 

boyunca katılımcıların gizliliği ve anonimliği özenle korunmuş ve araştırma verilerinin 

güvenliğini sağlamak için gerekli önlemler alınmıştır. 
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Verilerin analizi SPSS 26 paket programı kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Öncelikle, uç 

değer olarak tespit edilen veriler çıkarılmış, bu işlemler sonucunda analizler 484 katılımcı 

üzerinden yürütülmüştür. Daha sonra ölçek ve alt boyutların güvenirliği Cronbach alfa 

katsayıları ile değerlendirilmiştir. Normallik varsayımı kapsamında çarpıklık ve basıklık 

değerleri incelenmiş; ayrıca Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri ile desteklenmiştir. 

Homojenlik varsayımı Levene testi ile, çoklu doğrusal bağlantı ise tolerans ve VIF değerleri 

aracılığıyla kontrol edilmiştir. Betimleyici istatistikler kapsamında minimum, maksimum, 

ortalama ve standart sapma değerleri hesaplanmıştır. Karşılaştırmalı analizler için parametrik 

testler tercih edilmiş olup, bağımsız örneklem t-testi ve tek yönlü varyans analizi (ANOVA) 

kullanılmıştır. Varyans analizinde anlamlı bulunan gruplar arasındaki farklar, Bonferroni çoklu 

karşılaştırmalar post-hoc testi kullanılarak incelenmiştir. 

3. BULGULAR 

Araştırmaya katılan katılımcıların çevrimiçi alışveriş bağımlılığı ölçeği ve alt 

boyutlarına ilişkin toplam puan, standart sapma, Cronbach alfa, çarpıklık ve basıklık katsayıları 

Çizelge 2’de verilmiştir. 

Çizelge 2. Çevrimiçi Alışveriş Bağımlılığına İlişkin Toplam Puan, Standart Sapma, 

Cronbach Alfa Çarpıklık ve Basıklık Katsayıları 

Değişken Madde Sayısı X̄  SS ɑ Çarpıklık Basıklık 
Çevrimiçi alışveriş bağımlılığı 18 36.19 12.40 .93 .64 .17 
Belirginlik-tolerans 6 14.27 5.98 .91 .64 -.41 
Duygudurum değişimi 3 6.73 3.45 .96 .66 -.66 
Yoksunluk 3 5.17 2.00 .87 .83 .84 
Nüks etme 3 5.23 2.16 .83 .95 .87 
Çatışma 3 4.77 1.63 .60 .62 .28 

  

Çizelge 2’ye bakıldığında, ölçek toplam puan ve alt boyutlarına ilişkin çarpıklık ve 

basıklık değerleri ±1 aralığında olduğundan verilerin normal dağılım varsayımı kabul edilmiştir 

(George ve Mallery, 2010). Yine Çizelge 2’ye göre, çevrimiçi alışveriş bağımlılığı toplam puan 

X̄=36.19 (SS=12.40), belirginlik-torelans toplam puan X̄=14.27 (SS=5.98), duygudurum 

değişimi toplam puan X̄=6.73 (SS=3.45), yoksunluk toplam puan X̄=5.17 (SS=2.00), nüks etme 

toplam puan X̄=5.23 (SS=2.16) ve çatışma toplam puan X̄=14.27 (SS=5.98) olarak 

belirlenmiştir. 

 Araştırmaya katılan katılımcıların çevrimiçi alışveriş bağımlılık ölçeği ve alt 

boyutlarına ilişkin puanları, standart sapma değerleri kullanılarak; -1 SD altı düşük, ortalama 

civarı orta ve +1 SD üstü yüksek olarak gruplandırılmıştır. Gruplara ilişkin analiz Çizelge 3’te 

sunulmuştur. 
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Çizelge 3. Çevrimiçi Alışveriş Bağımlılığı Ölçeği ve Alt Boyutlarının Düzeylere Göre 

Dağılımı 

 
Değişken 

Düşük Orta Yüksek 
N % N % N % 

Çevrimiçi alışveriş bağımlılığı 91 18.8 313 64,7 80 16.5 
Belirginlik-tolerans 82 16 308 636 94 19.4 
Duygudurum değişimi 133 27.5 264 54.5 87 18 
Yoksunluk 157 32.4 275 56.8 52 10.7 
Nüks etme 165 34.1 253 52.3 66 13.6 
Çatışma 164 33.9 268 55.4 52 10.7 

 

Çizelge 3 incelendiğinde, çevrimiçi alışveriş bağımlılığı toplam puanına göre 

katılımcıların %18.8’inin düşük, %64.7’sinin orta ve %16.5’inin yüksek düzeyde olduğu 

görülmektedir. Alt boyutlara bakıldığında belirginlik-tolerans puanlarının %16’sı düşük, 

%63.6’sı orta ve %19.4’ü yüksek düzeydedir. Duygudurum değişimi boyutunda katılımcıların 

%27.5’i düşük, %54.5’i orta ve %18’i yüksek; yoksunluk boyutunda %32.4’ü düşük, %56.8’i 

orta ve %10.7’si yüksek düzeyde yer almaktadır. Nüks etme boyutunda %34.1 düşük, %52.3 

orta ve %13.6 yüksek düzey bulunurken; çatışma boyutunda ise %33.9 düşük, %55.4 orta ve 

%10.7 yüksek düzeyde yer almıştır. 

Katılımcıların çevrimiçi alışveriş bağımlılık düzeylerinin cinsiyet değişkenine göre 

farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek için yapılan bağımsız örneklem t-testi sonuçları Çizelge 

4’te verilmiştir. 

Çizelge 4. Cinsiyet Değişkenin Çevrimiçi Alışveriş Bağımlılığı Değişkenlerine Göre 

Farklılaşma Durumlarına İlişkin Bağımsız Örneklem T Testi Analiz Sonuçları 

Değişken Cinsiyet N X̄  SS t sd p 

Çevrimiçi alışveriş bağımlılığı 
Erkek 222 35.71 12.80 

-.78 482 .43 
Kadın 262 36.59 12.02 

Belirginlik-tolarans 
Erkek 222 14.21 6.20 

-.18 
482 

.85 
Kadın 262 14.31 5.79 

Duygudurum değişimi 
Erkek 222 6.68 3.53 

-.33 
482 

.73 
Kadın 262 6.78 3.40 

Yoksunluk 
Erkek 222 4.99 2.05 

-1.82 
482 

.06 
Kadın 262 5.32 1.94 

Nüks etme 
Erkek 222 5.18 2.34 

-.44 
482 

.65 
Kadın 262 5.27 2.00 

Çatışma 
Erkek 222 4.63 1.63 

-1.70 
482 

.08 
Kadın 262 4.88 1.63 

 

Çizelge 4’te verilen bulgular bakıldığında, erkek ve kadın katılımcıların ölçek toplam 

puanları arasında anlamlı bir farklılık bulunmamıştır [t(482)=–.78, p>.05]. Benzer şekilde 

belirginlik-tolerans [t(482)=–.18, p>.05], duygudurum değişimi [t(482)=–.33, p>.05], nüks etme 

[t(482)=–.44, p>.05] ve çatışma [t(482)=–1.70, p>.05] alt boyutları açısından da cinsiyet grupları 
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arasında anlamlı bir farklılık olmadığı görülmektedir. Yoksunluk alt boyutunda ise kadınların 

puan ortalamaları (X̄=5.32) erkeklere (X̄=4.99) göre daha yüksek olmasına rağmen, bu farklılık 

anlamlılık düzeyine ulaşmamıştır [t(482)=–1.82, p=.06]. Bu bulgular, genel olarak katılımcıların 

çevrimiçi alışveriş bağımlılığı düzeylerinin cinsiyet açısından farklılaşmadığını göstermektedir. 

Katılımcıların çevrimiçi alışveriş bağımlılığı düzeylerinin yaş değişkenine göre 

farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek amacıyla yapılan tek yönlü varyans analiz (ANOVA) 

sonuçları Çizelge 5’te verilmiştir. 

Çizelge 5. Yaş Gruplarına Göre ANOVA Sonuçları 

Değişken 
Varyans 
Kaynağı 

Kareler 
Toplamı 

Sd 
Kareler 
Ortalaması 

F p 

Çevrimiçi alışveriş 
bağımlılığı 

Gruplar arası 1341.35 2 670.68 
4.42 .01 

Gruplar içi 72991.16 481 151.75 

Belirginlik-tolerans 
Gruplar arası 291.62 2 145.81 

4.13 .01 
Gruplar içi 16985.93 481 35.31 

Duygudurum değişimi 
Gruplar arası 198.31 2 99.15 

8.55 .00 
Gruplar içi 5581.37 481 11.60 

Yoksunluk 
Gruplar arası 1.82 2 .91 

.23 .79 
Gruplar içi 1938.25 481 4.03 

Nüks etme 
Gruplar arası 33.34 2 16.67 

3.58 .02 
Gruplar içi 2239.27 481 4.66 

Çatışma 
Gruplar arası 3.38 2 1.69 

.63 .53 
Gruplar içi 1289.62 481 2.68 

 

Çizelge 5’te verilen bulgulara bakıldığında çevrimiçi internet bağımlılığı toplam puan, 

belirginlik-tolarans, duygudurum değişimi, yoksunluk ve nüks etme boyutlarından yaş 

değişkenine göre anlamlı düzeyde farklılaştığı görülmektedir (p<.05). Bu farklılığın hangi yaş 

grupları arasında olduğunu belirlemek için Bonferroni post-hoc çoklu karşılaştırmalar testi 

uygulanmıştır. İlgili analize ilişkin sonuçlar Çizelge 6’da verilmiştir. 

Çizelge 6. Yaş Gruplarına Göre Bonferroni Çoklu Karşılaştırma Sonuçları 

Değişken (I) Yaş (J) Yaş 
Ortalama 
Fark (I-J) 

SH p 
95% Güven Aralığı 

Alt ve Üst Limit 

Çevrimiçi alışveriş 
bağımlılığı 

18–26 36–44 4.54* 1.53 .01 .86 – 8.23 

Belirginlik-tolarans 18–26 36–44 2.13* .74 .01 .35 – 3.9 
Duyuygudurum değişimi 18–26 36–44 1.75* .42 .00 .73 – 2.77 
 27–35 36–44 .93* .37 .03 .04 – 1.83 
Nüks etme 18–26 27–35 .64* .24 .02 .06 – 1.22 

 

Çizelge 6’ya bakıldığında çevrimiçi alışveriş bağımlılığı toplam puanında 36–44 yaş 

grubunun ortalaması, 18–26 yaş grubuna göre anlamlı düzeyde daha yüksektir (p<.05). Benzer 

şekilde, belirginlik-tolerans boyutunda da 36–44 yaş grubunun puan ortalaması 18–26 yaş 
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grubundan anlamlı düzeyde yüksektir (p<.05). Duygudurum değişimi boyutunda 36–44 yaş 

grubunun ortalaması hem 18–26 hem de 27–35 yaş grubundan anlamlı olarak daha yüksektir 

(p<.05). Nüks etme boyutunda ise 27–35 yaş grubunun ortalaması, 18–26 yaş grubuna kıyasla 

anlamlı düzeyde yüksek bulunmuştur (p<.05).  

Katılımcıların çevrimiçi alışveriş bağımlılığı düzeylerinin eğitim düzeyi değişkenine 

göre farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek amacıyla yapılan tek yönlü varyans analiz 

(ANOVA) sonuçları Çizelge 7’te verilmiştir. 

Çizelge 7.  Eğitim Durumuna Göre Çevrimiçi Alışveriş Bağımlılığı ve Alt Boyutlarına 

İlişkin ANOVA Sonuçları 

Değişken 
Varyans 
Kaynağı 

Kareler 
Toplamı 

Sd 
Kareler 
Ortalaması 

F p 

Çevrimiçi alışveriş 
bağımlılığı 

Gruplar arası 273.75 3 91.25 
.59 .61 

Gruplar içi 74058 480 154.29 

Belirginlik-tolerans 
Gruplar arası 81.74 3 27.25 

.76 .51 
Gruplar içi 17195.81 480 35.83 

Duygudurum değişimi 
Gruplar arası 17.72 3 5.91 

.49 .68 
Gruplar içi 5761.95 480 12 

Yoksunluk 
Gruplar arası 31.28 3 10.43 

2.62 .5 
Gruplar içi 1908.79 480 3.98 

Nuks etme 
Gruplar arası 33.64 3 11.21 

2.40 .06 
Gruplar içi 2238.98 480 4.67 

Çatışma 
Gruplar arası 36.03 3 12.01 

4.59 .00 
Gruplar içi 1256.97 480 2.62 

 

Çizelge 7’de verilen bulgulara bakıldığında çatışma alt boyutunun eğitim durumu 

değişkenine göre anlamlı düzeyde farklılaştığı görülmektedir (p<.05). Bu farklılığın hangi 

eğitim durumları arasında olduğunu belirlemek için Bonferroni post-hoc çoklu karşılaştırmalar 

test uygulanmıştır. İlgili analize ilişkin sonuçlar Çizelge 8’de verilmiştir. 

Çizelge 8. Eğitim Düzeylerine Göre Bonferroni Çoklu Karşılaştırma Sonuçları 

Değişken (I) Eğitim (J) Eğitim 
Ortalama 
Fark (I-J) 

SH p 
95% Güven Aralığı 

Alt ve Üst Limit 

Çatışma 
Lisans İlköğretim -1.01* .32 .01 .17 – 1.86 

Lisans Ön lisans -.58* .20 .01 .06 – 1.11 

 

 Çizelge 8’de verilen bulgulara bakıldığında lisans mezunlarının çatışma puan 

ortalamaları, ilköğretim (p=.01; SH=.32; 95% güven aralığı=.17–1.86) ve ön lisans (p=.01; 

SH=.20; 95% güven aralığı=.06–1.11) mezunlarına göre anlamlı düzeyde düşük olduğu 

görülmektedir. 
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4. TARTIŞMA ve SONUÇ 

 Bu araştırmada, genç yetişkinlerin çevrimiçi alışveriş bağımlılığı düzeyleri incelenmiş 

ve katılımcıların büyük çoğunluğunun orta düzeyde çevrimiçi alışveriş bağımlılığına (X̄=36.19, 

Ss=12.40) sahip olduğu belirlenmiştir. Alt boyutlar incelendiğinde, belirginlik-tolerans, 

duygudurum değişimi, yoksunluk, nüks etme ve çatışma boyutlarında da benzer şekilde orta 

düzeyin ağırlıkta olduğu görülmektedir. Alan yazına bakıldığında çevrimiçi alışverişin giderek 

yaygınlaşmasına rağmen bağımlılık düzeyinin toplumun geneline homojen dağılmadığı, daha 

çok orta yaşlarda yoğunlaştığı görülmektedir (Andreassen, 2015; Rose ve Dhandayudham, 

2014). 

Araştırmada cinsiyet değişkeni açısından çevrimiçi alışveriş bağımlılığı düzeylerinde 

anlamlı bir farklılık bulunmamıştır. Bu durum, alan yazında yaygın olarak vurgulanan 

kadınların çevrimiçi alışverişe daha eğilimli olduğu yönündeki bulgulara farklı bir bakış 

sunmakta ve erkeklerin de benzer risk düzeyinde olabileceğini göstermektedir. Önceki 

çalışmalar kadınların çevrimiçi alışveriş davranışlarının daha yoğun olduğunu vurgulasa da 

(Dittmar vd., 2007), son dönem araştırmaları erkeklerin de benzer eğilimler sergiledikleri 

yönündedir (Mondal ve Kumar, 2025). Bu durum, toplumsal cinsiyet rollerinde yaşanan 

dönüşümlerle birlikte alışveriş alışkanlıklarının giderek daha dengeli bir biçimde dağıldığını 

düşündürmektedirr. 

Yaş değişkeni açısından bulgular, özellikle 36–44 yaş grubunun çevrimiçi alışveriş 

bağımlılığı puanlarının diğer yaş gruplarına göre daha yüksek olduğu yönündedir. Bu durumun, 

orta yaş grubundaki bireylerin ekonomik bağımsızlık düzeylerinin artması, çevrimiçi alışverişe 

erişim olanaklarının genişlemesi ve günlük yaşamın getirdiği stresle başa çıkmada alışverişi bir 

strateji olarak kullanma eğilimleriyle ilişkili olabileceği düşünülmektedir. Ayrıca duygudurum 

değişimi ve nüks etme boyutlarındaki farklılıklar da bu yaş grubunun çevrimiçi alışverişi 

yalnızca tüketim değil, aynı zamanda bir duygu düzenleme aracı olarak kullanabileceğini 

göstermektedir. Bu tespit, demografik özelliklerle alışveriş bağımlılığı arasındaki ilişkiyi 

inceleyen Uzarska vd. (2023) gibi çalışmalarda da, daha yüksek yaş düzeylerinin alışveriş 

bağımlılığı ile pozitif ilişkili olabileceği yönündeki bulguya paralellik göstermektedir.  

Eğitim düzeyi açısından elde edilen bulgular ise özellikle çatışma boyutunda 

belirginleşmiştir. Lisans mezunlarının çatışma puanlarının ilköğretim ve ön lisans mezunlarına 

göre daha düşük olması, eğitim seviyesinin artmasının bireylerin alışveriş davranışlarını daha 

bilinçli yönetebilmelerine katkı sağladığını göstermektedir. Bu bulgu, eğitim düzeyi 

yükseldikçe bireylerin alışveriş davranışlarının olası olumsuz etkilerini daha iyi fark ettikleri 

ve bu konuda daha kontrollü davranabildikleri yönündeki bulguyu desteklemektedir (Sun ve 

Wu, 2011). 

Sonuç olarak, araştırmada çevrimiçi alışveriş bağımlılığının genç yetişkinlerde özellikle 

orta düzeyde yoğunlaştığını, cinsiyet açısından belirgin farklılık göstermediğini, ancak yaş ve 

eğitim düzeyine göre anlamlı farklılıklar ortaya koyduğunu göstermektedir. Bulgular, çevrimiçi 

alışveriş bağımlılığının yalnızca gençlere veya kadınlara özgü olmadığını; orta yaş grubunda 

ve düşük eğitim düzeyinde daha riskli bir tablo sergileyebileceğini ortaya koymaktadır. Bu 

nedenle önleyici çalışmaların ve farkındalık programlarının yalnızca gençlere değil, farklı yaş 

gruplarına ve eğitim düzeylerine hitap edecek şekilde çeşitlendirilmesi önem taşımaktadır. 
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4.1. Öneriler 

Araştırmanın bulguları doğrultusunda, çevrimiçi alışveriş bağımlılığıyla mücadelede ve 

farkındalık oluşturma sürecinde çeşitli önlemler geliştirilmesi önem taşımaktadır. Öncelikle, 

farkındalık ve bilinçlendirme programlarının yalnızca genç yetişkinleri değil, orta yaş grubunu 

ve düşük eğitim düzeyine sahip bireyleri de kapsayacak şekilde tasarlanması gerekmektedir. Bu 

programlar, alışveriş davranışlarının olası olumsuz etkileri, finansal farkındalık ve duygusal 

düzenleme stratejileri konusunda bireyler bilgilendirmelidir. Ayrıca, erkeklerin de çevrimiçi 

alışveriş bağımlılığı açısından kadınlarla benzer düzeyde risk taşıması, toplumsal cinsiyete 

dayalı genellemelerden uzak, cinsiyet dengeli müdahalelerin önemini ortaya koymaktadır. 

Buna ek olarak, orta yaş grubunda duygudurum değişimi ve nüks etme boyutlarının 

yüksek bulunması, çevrimiçi alışverişin bir başa çıkma stratejisi olarak kullanılabileceğini 

göstermektedir. Bu nedenle, stres yönetimi, duygu düzenleme ve finansal kontrol becerilerini 

geliştirmeye yönelik psikolojik destek ve eğitim programları uygulanabilir. Eğitim düzeyi 

yükseldikçe çatışma puanlarının azalması, düşük eğitim düzeyine sahip bireyler için özel 

müdahalelerin gerekliliğini ortaya koymaktadır. Tüm bu önlemler, çevrimiçi alışveriş 

bağımlılığının farklı demografik özelliklere göre değişebileceğini dikkate alarak, hem bireysel 

hem de toplumsal düzeyde daha etkili ve kapsamlı stratejilerin geliştirilmesine katkı 

sağlayacaktır. 
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ÖZET 

Bu araştırmanın temel amacı, ortaokul öğrencilerinin dijital oyun bağımlılığı düzeylerini 

belirlemek ve dijital oyun bağımlılığının cinsiyet, sınıf düzeyi, kardeş sayısı ve algılanan 

ekonomik durum değişkenlerine göre farklılık gösterip göstermediğinin araştırılmasıdır. 

İlişkisel tarama modeli ile yürütülen araştırmaya toplam 594 (%57.1 kadın) ortaokul öğrencisi 

katılmıştır. Veri toplama araçları olarak “Çocuklar İçin Dijital Oyun Bağımlılığı Ölçeği” ve 

“Kişisel Bilgi Formu” kullanılmıştır. Verilerin analizinde normallik varsayımlarının kabul 

edilmesinden dolayı parametrik testler tercih edilmiştir. Bu kapsamda cinsiyet ve sınıf 

değişkenlerine göre farklılaşma durumları bağımsız örneklem t-testi, kardeş sayısı ve algılanan 

ekonomik durum değişkenlerine göre farklılaşma durumları ise tek yönlü varyans analizi ile 

test edilmiştir. Varyans analizde anlamlı farklılıkların kaynağını ise Bonferroni post-hoc testi 

ile test edilmiştir. Bulgular, öğrencilerin dijital oyun bağımlılık düzeylerinin genel olarak 

yüksek olduğunu (X̄=49.88, SS=18.51) ve yaklaşık %12’sinin bağımlı ve yüksek düzeyde 

bağımlı olduğu yönündedir. Demografik değişkenler açısından incelendiğinde, dijital oyun 

bağımlılığı toplam puanı ve tüm alt boyutları cinsiyet değişkenine göre anlamlı düzeyde 

farklılaştığı, buna göre erkek öğrencilerin puan ortalamalarının kadın öğrencilere kıyasla daha 

yüksek olduğu bulunmuştur. Sınıf düzeyine göre 7. sınıf öğrencilerinin 8. sınıf öğrencilerine 

göre dijital oyun bağımlılıklarının daha yüksek olduğu görülmüştür. Kardeş sayısına göre 

anlamlı bir farklılık saptanmamışken, algılanan ekonomik durum değişkenine göre ise, 

ekonomik düzey yükseldikçe dijital oyun bağımlılığı eğiliminin arttığı yönünde bulgular elde 

edilmiştir. Araştırma sonuçları, öğrenciler arasında dijital oyun bağımlılığının dikkate değer bir 

düzeyde olduğu ve demografik faktörlere bağlı olarak değişkenlik gösterdiğini ortaya 

koymaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Dijital oyun bağımlılığı, ortaokul, öğrencileri, cinsiyet, kardeş sayısı, 

sınıf, ekonomik durum. 
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ABSTRACT 

The primary aim of this study is to determine the digital game addiction levels of middle school 

students and to investigate whether digital game addiction differs according to gender, grade 

level, number of siblings, and perceived economic status. The research was conducted within 

the framework of the relational survey model and included a total of 594 middle school students 

(57.1% female). The “Digital Game Addiction Scale for Children” and a “Personal Information 

Form” were used as data collection tools. Since the assumptions of normality were met, 

parametric tests were employed in the data analysis. In this context, independent samples t-tests 

were conducted to examine differences by gender and grade level, while one-way analysis of 

variance was applied to investigate differences according to number of siblings and perceived 

economic status. When significant differences were identified in the varianceanalysis, 

Bonferroni post-hoc tests were performed to determine the source of the differences. The 

findings revealed that students’ overall digital game addiction levels were high (X̄=49.88, 

SD=18.51), and approximately 12% were classified as addicted or highly addicted. In terms of 

demographic variables, significant differences were found in total digital game addiction scores 

and all sub-dimensions based on gender, with male students scoring significantly higher than 

female students. Moreover, 7th-grade students exhibited higher levels of digital game addiction 

compared to 8th graders. No significant difference was observed regarding the number of 

siblings; however, results indicated that higher perceived economic status was associated with 

an increased tendency toward digital game addiction. Overall, the findings demonstrate that 

digital game addiction among students is at a noteworthy level and varies depending on 

demographic factors. 

 

Keywords: Digital game addiction, middle school, students, gender, number of siblings, grade 

level, economic status. 
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1. GİRİŞ 

Hızla gelişen teknoloji, hayatın birçok alanında olduğu gibi çocukların gündelik 

yaşamının ve zihinsel dünyalarının önemli bir parçası olan oyun alanında da etkilerini 

göstermektedir. Çarpık kentleşme ve çocukların mahalle aralarındaki oyun mekanlarının tahrip 

edilmesine ek olarak teknolojideki hızlı gelişmeler, internet ve dijital cihazlara kolay 

ulaşılabilirliği de eklenince çocukların oyunları geleneksel oyunlardan dijital oyunlara 

kaymıştır (BTK, 2019; Hazar vd., 2017). Sokak, park gibi açık hava mekanlarında, fiziksel ve 

sosyal olarak aktif olunan oyunlar; ev veya oyun salonları gibi kapalı mekanlarda, fiziksel 

açıdan pasif, sosyal olarak yalıtılmış oyunlara dönüşmüştür (Horzum vd., 2016).  

Dijital oyun; dijital cihazlar aracılığıyla, görsellik, ses ve etkileşim öğelerini içeren, bir 

veya birkaç oyuncunun çevrim içi ya da çevrimdışı olarak oynadığı yazılımsal bir eğlence 

etkinliğidir. Dijital oyunlar; konsol oyunları, masaüstü oyunlar, çevrimiçi oyunlar ve mobil 

oyunlar olarak sınıflandırılmakla beraber (Dijital Oyunlar Raporu, 2020) strateji, savaş, spor, 

yarış ve simülasyon oyunları olarak da sınıflandırılmaktadır (Gros, 2007). 

Dijital oyunların bilgisayar kullanma tecrübesi kazandırarak bilgisayar okuryazarlığı 

edindirme; dikkat ve algılama becerilerini, görsel ve uzamsal algıyı, el- göz koordinasyonunu 

(Cesarone, 1994), stratejik ve eleştirel düşünme becerilerini geliştirme (Irmak ve Erdogan, 

2016); özellikle stresli durumlarda dinlenme, rahatlama ve eğlence sağlama; özgüveni arttırma 

(Green ve Bavelier, 2003) gibi birçok faydası bulunmaktadır. Ancak tüm bu faydalara rağmen 

dijital oyunların kontrolsüz ve fazla kullanımı dijital oyun bağımlılığına neden olabilmektedir. 

Davranışsal bir bağımlılık olarak değerlendirilen dijital oyun bağımlılığı, Dünya Sağlık Örgütü 

(WHO) sınıflandırılmasında (ICD-11) oyun oynama bozukluğu (gaming disorder) olarak yer 

almakta; kontrol kaybı, diğer etkinlik ve ilgi alanlarının önüne geçme, olumsuz sonuçlarına 

rağmen devam etme özellikleri ile tanımlanmaktadır (WHO, 2018).  

Her yaş grubunda bireyin bağımlılık geliştirebileceği dijital oyunlar özellikle ergenlik 

dönemindeki bireyler için risk teşkil etmektedir (Pan vd., 2024). Çocukluk ve yetişkinlik 

arasında bir geçiş dönemi olan ve bedensel, duygusal ve bilişsel gelişimlerin yaşandığı ergenlik 

dönemi aynı zamanda stresli ve zorlu bir yaşam dönemidir (Kulaksızoğlu, 2002; Yavuzer, 

2011). Ergenlik döneminde olan ortaokul öğrencileri (Törüner ve Büyükgönenç, 2012), 

ergenlik döneminin duygusal, sosyal, bireysel ve akademik zorluklarıyla karşılaştıkça bu 

zorluklarla başa çıkabilmek için dijital oyunlara yönelebilmektedir (Alzahrani ve Griffiths, 
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2024). Ergenlik döneminin özerklik ve yeterlilik ihtiyaçlarının, dijital oyunlar aracılığıyla 

karşılanabilmesi de bu durumda etkilidir (Dursun ve Eraslan-Çapan, 2008). Ayrıca dijital 

oyunlara yönelmede eğlenceli bir boş zaman uğraşı olması (Griffiths ve Hunt, 1995) ve stresli 

anlarda andan kaçış isteği (Wan ve Chiou, 2006) de etkilidir. Dijital oyunların barındırdığı, 

kazanmak, hedefe ulaşmak ve rekabet unsurları da beynin ödül ve haz sistemini aktifleştirir ve 

bu süreç tekrarlandıkça bağımlılık gelişir (Tarhan ve Nurmedov, 2011). 

Dijital oyun bağımlılığı sonucunda bireyler bedensel, ruhsal, sosyal ve akademik 

alanlarda birçok sorun yaşayabilmektedir. Ruhsal boyutta düşük yaşam memnuniyeti, 

depresyon ve anksiyete (Mentzoni vd., 2011); fiziksel rahatsızlıklar noktasında obezite (Berber 

vd., 2014), kas iskelet sistemi problemleri, göz rahatsızlıkları ve uyku sorunları (Mustafaoğlu 

ve Yasacı, 2018); akademik boyutta düşük ders başarısı ve dikkat sorunları (Gentile, 2009); 

sosyal hayatta ise sosyal becerilerde yetersizlik, sosyal fobi (Gentile vd., 2011), saldırganlık 

(Madran ve Cakılcı, 2014) ve empati yoksunluğu (Bushman ve Anderson, 2009) ile 

ilişkilendirilmektedir. 

Bireyin hayatına birçok yönden zarar veren bu davranış, her geçen gün daha fazla 

görülmektedir. WHO’nun (2024) Avrupa bölgesi raporunda, ergenlerin %34’ünün günlük 

olarak dijital oyun oynadığı ve %12’sinin problemli oyun davranışı geliştirme riski taşıdığı 

vurgulanmaktadır. Türkiye’de elde edilen bulgular da bu sonuçlarla örtüşmektedir. TÜİK’in 

2024 yılı verilerine göre, 6-15 yaş aralığındaki çocukların %74’ü dijital oyun oynamakta ve bu 

çocukların %90,8’i düzenli oyun alışkanlıklarını sürdürmektedir. Ayrıca, Bayzan vd. (2024) 

araştırması, ortaokul öğrencilerinin %36’sının ve lise öğrencilerinin %35’inin dijital oyun 

bağımlılığı bakımından yüksek risk grubunda bulunduğunu göstermektedir. 

Mevcut çalışma, alan yazında dijital oyun bağımlılığının ergenlik döneminde önemli bir 

risk faktörü olduğunu göstermesine karşın, ortaokul öğrencileri üzerine odaklanan 

araştırmaların sınırlı olması nedeniyle önem arz etmektedir. Var olan çalışmaların büyük 

çoğunluğunun lise ve üniversite öğrencilerine odaklandığı (Dufour vd., 2016; Gentile vd., 2011; 

Irmak ve Erdoğan, 2016), ortaokul düzeyindeki ergenlerin ise görece ihmal edildiği 

görülmektedir. Bu bağlamda araştırma, hem ergenlik döneminin kritik gelişimsel özellikleriyle 

dijital oyun bağımlılığının etkileşimini ortaya koymakta hem de demografik faktörler açısından 

farklılaşmaları inceleyerek alan yazına katkılar sunmayı amaçlamaktadır. 
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2. YÖNTEM 

 2.1. Araştırma Modeli 

 Araştırmada, nicel araştırma yöntemleri kapsamında ele alınan ilişkisel tarama modeli 

kullanılmıştır. İlişkisel tarama modeli, iki ya da daha fazla değişken arasındaki ilişkinin yönünü 

ve düzeyini ortaya koymayı, ayrıca değişkenlerin birbirleri üzerindeki etkilerini incelemeyi 

amaçlayan bir desen olarak tanımlanmaktadır (Karasar, 2022) 

 2.2. Katılımcılar    

 Araştırmanın genel evrenini, ortaokul öğrencileri oluşturmaktadır. Çalışmanın 

örneklem grubunu, Van ilinde öğrenim gören ve uygun örnekleme yöntemiyle belirlenen 7. ve 

8. sınıf düzeyindeki toplam 594 öğrenciden oluşmaktadır. Araştırmaya katılan bireylerin 

demografik özellikleri Çizelge 1'de sunulmuştur. 

Çizelge1. Katılımcılara Ait Demografik Bilgiler 

Demografik Değişkenler  N % 

Cinsiyet Kadın 
Erkek 

339 
255 

57.1 
42.9 

Sınıf 7 
8 

376 
276 

57.7 
42.3 

Kardeş sayısı Tek çocuk 
1 kardeş 
2 kardeş 
3 kardeş 
4 ve üstü kardeş 

12 
63 
167 
161 
191 

2 
10.6 
28.1 
27.1 
33.2 

Ekonomik durum Düşük 
Orta 
Yüksek 

66 
464 
64 

11.1 
78.1 
10.8 

 

 Çizelge 1’e bakıldığında araştırmaya katılan toplam 594 öğrencinin %57,1’i kadın, 

%42,9’u erkektir. Sınıf düzeyine göre dağılım incelendiğinde, öğrencilerin %57,7’sinin 7. 

sınıfta, %42,3’ünün ise 8. sınıfta öğrenim gördüğü görülmektedir. Kardeş sayısına ilişkin 

bulgulara göre katılımcıların %2’si tek çocuk, %10,6’sı bir kardeşe, %28,1’i iki kardeşe, 

%27,1’i üç kardeşe sahipken, %33,2’sinin dört ve daha fazla kardeşi bulunmaktadır. Ekonomik 

durum değişkenine bakıldığında ise öğrencilerin %11,1’i düşük, %78,1’i orta ve %10,8’i 

yüksek ekonomik düzeyde yer aldığını belirtmiştir. 

2.3. Veri Toplama Araçları 
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Çocuklar İçin Dijital Oyun Bağımlılığı Ölçeği: Hazar ve Hazar (2017) tarafından öğrencilerinin 

dijital oyun bağımlılığı düzeylerine belirlemek amacıyla 346 ortaokul öğrencisiyle geçerlik ve 

güvenirlik çalışmaları yapılmıştır. 5’li Likert tipiyle düzenlenmiş ölçekte 24 madde ve 4 alt 

boyut bulunmaktadır. Bu alt boyutlar a) dijital oyun oynamaya yönelik aşırı odaklanma ve 

çatışma, b) oyun süresinde tolerans gelişimi ve oyuna yüklenen değer, c) bireysel ve sosyal 

görevlerin/ödevlerin ertelenmesi ve d) yoksunluğun psikolojik-fizyolojik yansıması ve oyuna 

dalma şeklinde isimlendirilmiştir. Ölçekten alınabilecek en düşük ve en yüksek puan aralıkları 

24 ile 120 arasında değişmektedir. Puanlara göre; 1-24 arası normal, 25-48 arası az riskli, 49-

72 arası riskli, 73-96 arası bağımlı ve 97-120 arası yüksek düzeyde bağımlı olarak 

değerlendirilmektedir. Hazar ve Hazar’ın (2017) tarafından yapılan güvenirlik analizlerinde 

ölçeğin toplam Cronbach alfa değeri .90, alt boyutlara ait ise dijital oyun oynamaya yönelik 

aşırı odaklanma ve çatışma, .78, oyun sürresinde tolerans gelişimi ve oyuna yüklenen değer, 

.81, bireysel ve sosyal görevlerin/ödevlerin ertelenmesi .76 ve yoksunluğun psikolojik- 

fizyolojik yansıması ve oyuna dalma, .67 olarak bulunmuştur. Mevcut çalışmada yapılan 

güvenirlik analizlerinde Cronbach alfa toplam iç tutarlılık katsayısı ölçek toplam puan için .93, 

alt boyutlarının ise .71 ile .82 arasında bulunmuştur. 

Kişisel Bilgi Formu: Araştırmacılar tarafından hazırlanan kişisel bilgi formunda katılımcıların 

cinsiyeti, öğrenim gördükleri sınıf düzeyi, kardeş sayısı ve algılanan ekonomik durumlarına 

ilişkin sorulara yer verilmiştir. 

 2.4. Veri Toplama Süreci ve Verilerin Analizi 

 Veri toplama sürecine geçilmeden önce, gerekli izinler alınmış ve veriler araştırmacılar 

tarafından yüz yüze uygulamalar yoluyla toplanmıştır. Uygulamalar öncesinde araştırmanın 

amacı, kapsamı, süresi ve katılım koşulları hakkında açık ve anlaşılır bilgiler verilmiş, 

katılımcılardan bilgilendirilmiş onam alınmıştır.   

 Veriler, SPSS 26.0 paket programı kullanılarak analiz edilmiştir. Verilerin analizinde 

ilk olarak, tanımlayıcı istatistikler ile birlikte normallik varsayımları incelenmiştir. Bu 

kapsamda öncelikle çarpıklık ve basıklık değerlerine bakılmıştır. Yine normallik varsayımları 

kapsamında homojenlik Levene testi, çoklu doğrusal bağlantı ise tolerans ve VIF değerleri 

aracılığıyla kontrol edilmiştir. Normal dağılım varsayımlarının kabul edilmesinden sonra, ise 

betimleyici istatistikler kapsamında minimum, maksimum, ortalama ve standart sapma 

değerleri hesaplanmıştır. Karşılaştırmalı analizler için, cinsiyet ve sınıf değişkenlerine göre 

farklılaşma durumları bağımsız örneklem t-testi, kardeş sayısı ve algılanan ekonomik durum 
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değişkenlerine göre farklılaşma durumları ise tek yönlü varyans analizi ile test edilmiştir. 

Varyans analizde anlamlı farklılıkların kaynağını ise Bonferroni post-hoc testi ile test 

edilmiştir. 

 

3. BULGULAR 

Araştırmaya katılan katılımcıların dijital oyun bağımlılığı ölçeği ve alt boyutlarına 

ilişkin toplam puan, standart sapma, Cronbach alfa, çarpıklık ve basıklık katsayıları Çizelge 

2’de verilmiştir. 

Çizelge 2.Dijital Oyun Bağımlılığına İlişkin Toplam Puan, Standart Sapma, Cronbach 

Alfa Çarpıklık ve Basıklık Katsayıları 

Değişken Madde Sayısı X̄  SS ɑ Çarpıklık Basıklık 

Dijital oyun bağımlılığı 24 49.88 18.51 .82 .57 -.23 

Dijital oyun oynamaya yönelik 
aşırı odaklanma ve çatışma 

7 14.31 6.18 .81 .76 -.05 

Oyun süresinde tolerans 
gelişimi ve oyuna yüklenen 
değer 

7 15.34 6.03 82 .24 -.65 

Bireysel ve sosyal görevlerin 
ertelenmesi 

6 11.62 5.09 .79 .79 -.03 

Yoksunluğun psikolojik- 
fizyolojik yansıması ve oyuna 
dalma 

4 8.60 3.60 .71 .68 -.12 

 

Çizelge 2’ye bakıldığında, dijital oyun bağımlılığı ölçek toplam puan ve alt boyutlarına 

ait çarpıklık ve basıklık değerleri -1 ile +1 aralığında olduğundan verilerin normal dağılım 

varsayımı kabul edilmiştir (Tabachnick ve Fidell, 2013).Yine Çizelge 2’ye bakıldığında dijital 

oyun bağımlılığı toplam puan X̄=49.88 (SS=18.51), dijital oyun oynamaya yönelik aşırı 

odaklanma ve çatışma X̄=14.31 (SS=6.18), oyun süresinde tolerans gelişimi ve oyuna yüklenen 

değer X̄=15.34 (SS=6.03), bireysel ve sosyal görevlerin ertelenmesi X̄=11.62 (SS=5.09), 

yoksunluğun psikolojik-fizyolojik yansıması ve oyuna dalma X̄=8.60 (SS=3.60) olduğu 

görülmektedir.  

Dijital oyun bağımlılığı ölçeği Hazar ve Hazar (2017) tarafından oluşturulan kesme 

değerleri baz alınarak katılımcıların almış oldukları ortalamalara göre risk gruplarına 

ayrılmıştır. İlgili sonuçlar Çizelge 3’te verilmiştir. 
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Çizelge 3. Risk Gruplarına Göre Öğrenci Dağılımlar 

Puan Aralığı N % 

Normal 36 6.1 
Az riskli 248 48.8 
Riskli 203 34.2 
Bağımlı 66 11.1 
Yüksek düzeyde bağımlı 8 .8 

N=594 

Çizelge 3 incelendiğinde, katılımcıların %6.1’i normal düzeyde yer alırken, %48.8’i az 

riskli grupta bulunmaktadır. Bununla birlikte, katılımcıların %34.2’si riskli, %11.1’i bağımlı ve 

%0.8’i yüksek düzeyde bağımlı kategorisinde yer almaktadır. 

Dijital oyun bağımlılığı ve alt boyutlarının cinsiyet değişkenine göre farklılaşıp 

farklılaşmadığını belirlemek için yapılan bağımsız örneklem t-testi sonuçları Çizelge 4’te 

verilmiştir. 

Çizelge 4. Dijital Oyun Bağımlılığının Cinsiyet Değişkenine Göre Farklılaşma Durumuna 

İlişkin Bağımsız Örneklem T-Testi Analiz Sonuçları 

Değişken Cinsiyet N X̄  SS t sd p 

Dijital oyun bağımlılığı 
Kadın 339 44.12 16.37 -9.36 592 .00 
Erkek 255 57.54 18.45 

Dijital oyun oynamaya yönelik aşırı 
odaklanma ve çatışma 

Kadın 339 12.62 5.54 -8.12 592 .00 
Erkek 255 16.55 6.21 

Oyun süresinde tolerans gelişimi ve 
oyuna yüklenen değer 

Kadın 339 13.61 5.52 -8.48 525.70 .00 
Erkek 255 17.64 5.92 

Bireysel ve sosyal görevlerin 
ertelenmesi 

Kadın 339 10.25 4.59 -7.94 592 .00 
Erkek 255 13.44 5.16 

Yoksunluğun psikolojik- fizyolojik 
yansıması ve oyuna dalma 

Kadın 339 7.63 3.10 -7.91 592 .00 
Erkek 225 9.89 3.82 

  

Çizelge 4’teki bulgular incelendiğinde, dijital oyun bağımlılığı toplam puan ve tüm alt 

boyutlarının cinsiyet değişkenine göre anlamlı düzeyde farklılaştığı görülmektedir. Buna göre, 

erkek öğrencilerin kadın öğrencilere göre dijital oyun bağımlılığı ve alt boyutları anlamlı 

düzeyde daha yüksek bulunmuştur (p<.05). 

Katılımcıların dijital oyun bağımlılık düzeylerinin sınıf değişkenine göre farklılaşıp 

farklılaşmadığını belirlemek amacıyla yapılan bağımsız örneklem t-testi sonuçları Çizelge 5’te 

verilmiştir. 
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Çizelge 5. Dijital Oyun Bağımlılığının Sınıf Değişkenine Göre Farklılaşma Durumuna 

İlişkin Bağımsız Örneklem T-Testi Analiz Sonuçları 

Değişken Sınıf N X̄  SS t sd p 

Dijital oyun bağımlılığı 
7 326 51.75 18.78 2.79 578.63 .00 
8 268 47.61 17.96 

Dijital oyun oynamaya yönelik aşırı 
odaklanma ve çatışma 

7 326 14.71 6.16 1.73 571.60 .08 
8 268 13.82 6.22 

Oyun süresinde tolerans gelişimi ve 
oyuna yüklenen değer 

7 326 15.87 6.09 2.35 571.71 .01 
8 268 14.70 5.92 

Bireysel ve sosyal görevlerin 
ertelenmesi 

7 326 12.06 5.15 2.30 577.53 .01 
8 268 11.08 4.96 

Yoksunluğun psikolojik- fizyolojik 
yansıması ve oyuna dalma 

7 326 9.10 3.72 3.76 592 .00 
8 268 7.99 3.37 

  

Çizelge 5’te sunulan bulgular incelendiğinde, dijital oyun bağımlılığı puanlarının sınıf 

değişkenine göre anlamlı farklılık gösterdiği görülmektedir. Buna göre 7. sınıf öğrencilerinin 

dijital oyun bağımlılığı toplam puanları (X̄=51.75), 8. sınıf öğrencilerine (X̄=47.61) göre 

anlamlı düzeyde daha yüksektir (p<.05). Alt boyutlar açısından değerlendirildiğinde; “oyun 

süresinde tolerans gelişimi ve oyuna yüklenen değer”, “bireysel ve sosyal görevlerin 

ertelenmesi” ve “yoksunluğun psikolojik-fizyolojik yansıması ve oyuna dalma” alt 

boyutlarında 7. sınıf öğrencileri lehine anlamlı farklılık saptanmıştır (p<.05). Buna karşın, 

dijital oyun oynamaya yönelik aşırı odaklanma ve çatışma boyutunda sınıf düzeyine göre 

anlamlı bir farklılık bulunmamıştır (p>.05).  

Katılımcıların dijital oyun bağımlılığı düzeylerinin kardeş sayısı değişkenine göre 

farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek amacıyla yapılan tek yönlü varyans analiz (ANOVA) 

sonuçları Çizelge 6’da sunulmuştur. 

Çizelge 6. Dijital Oyun Bağımlılığının Kardeş Sayısına Göre Farklılaşma Durumuna 

İlişkin Tek Yönlü Vayans Analiz Sonuçları 

Değişken 
Varyans 
Kaynağı 

Kareler 
Toplamı 

Sd 
Kareler 
Ortalaması 

F p 

Dijital oyun bağımlılığı 
Gruplar arası 2080.39 4 520.09 

1.52 .19 
Gruplar içi 2011287.04 589 341.74 

Dijital oyun oynamaya yönelik 
aşırı odaklanma ve çatışma 

Gruplar arası 206.62 4 51.65 
1.36 .24 

Gruplar içi 22236.76 589 37.75 

Oyun süresinde tolerans gelişimi 
ve oyuna yüklenen değer 

Gruplar arası 306.62 4 76.65 
2.11 .07 

Gruplar içi 21316.23 589 36.19 
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Bireysel ve sosyal görevlerin 
ertelenmesi 

Gruplar arası 82.87 4 20.71 
.79 .52 

Gruplar içi 15288 589 25.95 

Yoksunluğun psikolojik- fizyolojik 
yansıması ve oyuna dalma 

Gruplar arası 80.39 4 20.09 
1.54 .18 

Gruplar içi 7643.63 589 12.97 

 

 Çizelge 6’da verilen bulgulara bakıldığında dijital oyun bağımlılığı toplam puan ve alt 

boyutlarının kardeş sayısına göre anlamlı düzeyde farklılaşmadığı görülmektedir. 

Katılımcıların dijital oyun bağımlılığı ve alt boyutlarının algılanan ekonomik durum 

değişkenine göre farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek amacıyla yapılan ANOVA analiz 

sonuçları Çizelge7’de sunulmuştur. 

Çizelge 7. Dijital Oyun Bağımlılığının Algılanan Ekonomik Duruma Göre Farklılaşma 

Durumuna İlişkin Tek Yönlü Varyans Analiz Sonuçları 

Değişken 
Varyans 
Kaynağı 

Kareler 
Toplamı 

Sd 
Kareler 
Ortalaması 

F p 

Dijital oyun bağımlılığı 
Gruplar arası 3119.55 2 1559.77 

4.60 .01 
Gruplar içi 200247.88 591 338.82 

Dijital oyun oynamaya yönelik 
aşırı odaklanma ve çatışma 

Gruplar arası 133.43 2 66.71 
1.76 .17 

Gruplar içi 23309.94 591 37.74 

Oyun süresinde tolerans gelişimi 
ve oyuna yüklenen değer 

Gruplar arası 276.68 2 138.34 
3.83 .02 

Gruplar içi 21346.17 591 36.11 

Bireysel ve sosyal görevlerin 
ertelenmesi 

Gruplar arası 177.80 2 88.90 
3.45 .03 

Gruplar içi 15193.72 591 25.70 

Yoksunluğun psikolojik- fizyolojik 
yansıması ve oyuna dalma 

Gruplar arası 250.41 2 125.20 
9.90 .00 

Gruplar içi 7473.61 591 12.64 

 

Çizelge 7’de yer alan bulgular incelendiğinde, dijital oyun bağımlılığının toplam puanı 

ile alt boyutlarından “oyun süresinde tolerans gelişimi ve oyuna yüklenen değer”, “bireysel ve 

sosyal görevlerin ertelenmesi” ve “yoksunluğun psikolojik-fizyolojik yansıması ve oyuna 

dalma” boyutlarının algılanan ekonomik durum değişkenine göre anlamlı düzeyde farklılaştığı 

görülmektedir. Bu farklılığın hangi gruplar arasında ortaya çıktığını belirlemek amacıyla 

Bonferroni post-hoc çoklu karşılaştırmalar testi uygulanmış olup, elde edilen sonuçlar Çizelge 

8’de sunulmuştur. 
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Çizelge 8. Algılanan Ekonomik Durum Değişkenine Göre Grupların Bonferroni Çoklu 

Karşılaştırma Sonuçları 

Değişken 

(I) 
Algılanan 
Ekonomik 
Durum 

(J) 
Algılanan 
Ekonomik 
Durum 

Ortalama 
Fark (I-J) SH p 

95% Güven Aralığı 
Alt ve Üst Limit 

Dijital oyun bağımlılığı Orta Yüksek -7.43* 2.45 .00 -.13.33 – 1.45 

Oyun süresinde tolerans 
gelişimi ve oyuna 
yüklenen değer 

Orta Yüksek -2.20* .80 .01 -4.13 – .28 

Bireysel ve sosyal 
görevlerin ertelenmesi 

Orta Yüksek -1.69 .68 .03 -3.31 – .07 

Yoksunluğun psikolojik-
fizyolojik yansıması ve 
oyuna dalma 

Düşük Yüksek -2.41 .62 .00 -3.90 – .91 

Orta Yüksek -2.01 .47 .00 -3.14 – .87 

 

Çizelge 8’de verilen bulgulara bakıldığında, dijital oyun bağımlılığı toplam puan, “oyun 

süresinde tolerans gelişimi ve oyuna yüklenen değer” ve “bireysel ve sosyal görevlerin 

ertelenmesi” alt boyutlarında orta ekonomik düzey ile yüksek ekonomik düzey grupları 

arasında anlamlı farklılık bulunmuştur. Her üç değişkende de yüksek ekonomik düzey 

grubunun puanları daha yüksek çıkmıştır. Ayrıca, “yoksunluğun psikolojik-fizyolojik 

yansıması ve oyuna dalma” alt boyutunda ise hem düşük–yüksek hem de orta–yüksek 

ekonomik düzey grupları arasında anlamlı farklılık saptanmış ve her iki karşılaştırmada da 

yüksek ekonomik düzey grubunun puanlarının daha yüksek olduğu belirlenmiştir.Sonuçlar, 

ekonomik düzey yükseldikçe dijital oyun bağımlılığı eğiliminin artma eğiliminde olduğunu 

göstermektedir. 

 

4. TARTIŞMA VE SONUÇ 

Bu çalışma kapsamında ortaokul öğrencilerinin dijital oyun bağımlılık düzeyleri ve 

dijital oyun bağımlılığının cinsiyet, sınıf düzeyi, kardeş sayısı ve algılanan ekonomik düzey 

değişkenlerine göre farklılaşma durumları incelenmiştir. Araştırma bulgularına göre 

öğrencilerin yaklaşık %12’sinin bağımlı, %83’ünün ise riskli grupta yer aldığı söylenebilir. 

Alan yazına bakıldığında araştırma sonuçlarına benzer olarak Güvendi vd. (2019) tarafından 

yapılan çalışmada ortaokul öğrencilerin riskli grupta yer aldığı belirlenmiştir. Demografik 

faktörlere bakıldığında alan yazına benzer olarak erkek öğrencilerin dijital oyun bağımlılık 
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düzeylerinin kadın öğrencilere göre daha yüksek olduğu yönündedir (Gentile, 2009; Güvendi 

vd., 2019; Hazar vd., 2020; Irles ve Gomis, 2015; Kayış ve Ayas, 2024; Küçük ve Çakır, 2020). 

Bu durum erkek çocukların dijital oyunlara ilgi gösterirken kızların daha çok sosyal medyaya 

ilgilerinin olması (Dufour vd., 2016), özellikle rekabet içerikli oyunlara erkeklerin ilgisinin 

daha fazla olması (Lucas ve Sherry, 2004), erkeklerin dijital oyunlara ve oyun salonlarına 

erişimlerinin daha kolay olması gibi nedenlerle açıklanabilmektedir. 

Sınıf değişkenine bakıldığında ise 7.sınıf öğrencilerinin dijital oyun bağımlılık 

düzeylerinin 8. sınıf öğrencilerine göre anlamlı düzeyde daha yüksek bulunmuştur. Literatürde 

bu bulguyu destekleyen çalışmalar bulunmaktadır (Erkmen ve Hazar, 2023; Kayış ve Ayas, 

2024). 8. sınıf öğrencilerinin liseye geçiş sınavına hazırlanma sürecinde olmalarından ötürü 

vakitlerini ders çalışmaya daha fazla ayırmaları ve ebeveyn denetiminin daha sıkı olması gibi 

nedenlerle bu durum açıklanabilmektedir. Literatüre bakıldığında farklı olarak öğrencilerin 

yaşının ve sınıf seviyesinin yükselmesine paralel olarak dijital oyun bağımlıklarının da arttığını 

gösteren bulgular da mevcuttur (Hazar vd., 2020; Küçük ve Çakır, 2020). Yaş ilerledikçe 

çocukların ailelerinin denetiminden sıyrılarak daha özerk hareket etmeleri, dijital cihazlara 

sahip olma durumlarının artmaları gibi nedenlerle bu durum açıklanabilmektedir. 

Kardeş sayısı değişkenine bakıldığında dijital oyun bağımlılığının kardeş sayısı 

değişkenine göre anlamlı düzeyde farklılaşmadığı görülmektedir. Hem ulusal hem uluslararası 

yürütülen çalışmaların bulguları da bu sonucu destekler niteliktedir (Alfaifi vd., 2022; Küçük 

ve Çakır, 2020). Sistematik bir derleme çalışmasında, dijital oyun bağımlılığında yalnızca 

kardeş sayısından ziyade genel olarak aile bağlamının; aile içi iletişimin niteliği, çocuğun ev 

içindeki sorumlulukları, ebeveyn gözetimi; belirleyici olduğu ortaya konmuştur (Schneider vd., 

2017). Bu nedenle gelecekteki çalışmalara kardeş sayısı değişkenine ek olarak doğum sırası, 

kardeşler arası etkileşimin niteliği, ebeveyn gözetimi gibi faktörlerin çalışmaya dahil edilmesi 

önerilmektedir. 

Dijital oyun bağımlılığının algılanan ekonomik durum değişkenine göre farklılaşıp 

farklılaşmadığına bakıldığında algılanan ekonomik düzey arttıkça ortaokul öğrencilerinin 

dijital oyun bağımlılığı düzeylerinin de arttığı sonucuna ulaşılmıştır. Literatürde de bu bulguyu 

destekler nitelikte pek çok çalışma ile birlikte (Rodríguez-Fernández vd., 2024; Talan ve 

Yalınkara, 2020) ekonomik düzeye göre dijital oyun bağımlılığının farklılaşmadığını belirten 

çalışmalar da mevcuttur (Kayış ve Ayas, 2024). Ekonomik düzeyi daha yüksek olan ailelerin 

çocuklarının dijital cihazlara ve internete erişiminin daha kolay olmasının, dijital cihazların 
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daha fazla çeşitlilik göstermesinin; çocuklarda ve ergenlerde dijital oyun bağımlılığı gelişimini 

desteklediği düşünülmektedir. 

Oldukça yaygın ve çok fazla olumsuz sonuçlara sebep olan dijital oyun bağımlılığı 

aileler, eğitimciler ve araştırmacılar tarafından önemle üzerinde durulması gereken bir konudur. 

Çocuk ve ergenlerle sağlıklı iletişim kurulması, dijital cihazların kullanımına ilişkin birlikte 

belirlenmiş sınırların oluşturulması, gençlerin dijital uğraşlar dışında kitap okuma, sanat, spor 

gibi aktivitelere yönlendirilmesi dijital oyun bağımlılığını önleme veya azaltmada önemli 

stratejiler olarak önerilebilmektedir. 

4.1. Sonuç ve Öneriler 

Yapılan araştırma kapsamında ortaokul öğrencilerinin dijital oyun bağımlılığı 

düzeylerinin genel olarak yüksek olduğu ve bağımlılık düzeylerinin cinsiyet, sınıf düzeyi ve 

algılanan ekonomik durum değişkenlerine göre farklılık gösterdiği belirlenmiştir. Elde edilen 

bulgular, dijital oyun bağımlılığının ergenlik dönemindeki öğrenciler için ciddi bir risk faktörü 

olduğunu ortaya koymaktadır. Bu doğrultuda, öğrencilerin dijital oyunlara aşırı yönelimlerini 

azaltmak için ailelerin bilinçlendirilmesi, okullarda bağımlılık konusunda farkındalık ve 

psikoeğitim programlarının uygulanması, yerel yönetimlerin gençlere yönelik sportif, sanatsal 

ve kültürel etkinliklere erişimi kolaylaştıracak projeler geliştirmesi önem taşımaktadır. Ayrıca, 

çocukların dijital ortamlara yöneliminin önemli nedenlerinden biri olan güvenli oyun alanı 

eksikliğinin giderilmesi amacıyla park ve bahçelerde nitelikli oyun alanlarının artırılması, 

onların fiziksel, sosyal ve duygusal gelişimlerini destekleyecek alternatif faaliyetlere 

yönlendirilmesine katkı sağlayacaktır. 
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“ MEDENİ HAL”  AYRICALIĞI VE ÇALIŞANLARI DOĞRU YÖNETMEK 
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ssarioglu@cumhuriyet.edu.tr - 0000-0002-7872-1110 

ÖZET 

İş Kanunu ve çalışma hayatının getirdiği çeşitli yönetmelik ve tüzükler, işverenler tarafından 

uygulanması gereken yazılı kurallar olmakla birlikte bir diğer önem arz eden demografik 

unsurlardan bazılarının yazılı olmasa da çoğu kez iş ilanlarında  “bekar” ya da “evli” olma şartı 

ile de karşılaşılmaktadır. Evli olan kişilerin aile olma kavramı bilincinden yola çıkılarak 

toplumsal açıdan daha sorumluluk sahibi bireyler olarak nitelendirilip olumlu bir iş gören 

izlenimi söz konusu olmakta; yine toplumsal kriterlere göre belli bir yaşta ve henüz 

evlenememiş, boşanmış ya da bekar hayatını tercih etmiş kişilerin evlenince işten ayrılabilme 

riski özellikle kadın çalışanlarda doğum izni ile birlikte bu sürenin daha da uzun olması işveren 

açısından ne yazık ki olumsuz olarak nitelendirilebilmektedir. Bununla birlikte tam tersi 

durumlar da göz ardı edilmemelidir. Zira bazı işlerde özellikle “bekar” işgören arandığı bilinen 

bir gerçektir. Oysa işin mahiyetine göre aranması gereken asıl unsur işgörenin ilgili işi 

görebilme ehliyeti ve kabiliyetinin olup olmaması ve İş Kanunu’na göre taşıması gereken 

şartların uygunluğudur. Burada asıl önemli görev yöneticilere düşmekte ve işgörenlerin birçok 

farklı demografik özellikleri ile birlikte bilinen ancak dile getirilemeyen bir “medeni hal 

ayrıcalığını” doğru bir şekilde yöneterek çalışma hayatında verimlilik esasını gözetmesidir. 

Bu çalışma, bilimsel çalışmalar ve yönetmelikler ile desteklenmek suretiyle 6 bekar akademik 

personel ile yüz yüze görüşme tekniği kullanılarak onların tecrübelerinin yönetici ve çalışanlar 

açısından değerlendirilmesini içermektedir. Sonuç olarak, henüz literatürde yerini almasa da 

“medeni hal ayrıcalığını” yaşadıkları gerçeğini dile getirilmiş ve sadece bir yöneticinin bu 

konuya dair ayrıcalık yapmadığı durumu ortaya çıkmıştır. Bu çalışmanın öncelikle tüm 

yöneticilere ve özellikle bekar çalışanlara bir rehber olması hedeflenmiştir.  

Anahtar Kelimeler : İnsan kaynakları, yönetici, işgören, demografik özellikler.  
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“MARITAL STATUS” PRIVILEGE AND MANAGING EMPLOYEES CORRECTLY 

ABSTRACT 

While some other important demographic factors, such as the various regulations and bylaws 

provided by the Labor Law and work programs, are often omitted from the written rules issued 

by employers, the terms "single" or "married" are often encountered in job postings. Married 

individuals are perceived as more socially responsible individuals due to their awareness of 

family life, creating a positive impression of employees. Similarly, the risk of separation, 

especially for female employees, coupled with the longer maternity leave period, can 

unfortunately be viewed negatively by employers, especially considering the social costs. 

However, the opposite can also be observed. It's a well-known fact that some jobs specifically 

seek "single" employees. However, the primary requirement, depending on the nature of the 

job, is that the employee lacks the necessary qualifications and abilities to perform the relevant 

job and meets the requirements of the Labor Law. The crucial task here falls on managers, who 

must ensure that they properly manage the widely known but unspoken "marital status 

privilege" of employees, along with their diverse demographic characteristics, to ensure work 

efficiency. 

 

This study, supported by scientific studies and reports, involved face-to-face interviews with 

six academic staff members, assessing their experiences from the perspectives of managers and 

individuals. As a result, it emerged that the "marital status privilege," as currently discussed in 

the literature, speaks to the realities of their experiences, and that not only one manager makes 

this distinction. This study is intended to be a guide for all managers, and especially single 

employees. 

Key Words: Human resources, manager, employee, demographic characteristics. 

 

1.KAVRAMSAL ÇERÇEVE  

Çalışma hayatı, teknolojinin hız kesmeden gelişmeye devam etmesi sebebi ile insan kaynakları 

açısından tüm dünyada yeni dinamiklerle kendine yer bularak varlığını devam ettirmektedir. 

Endüstri 4.0 süreci yerini 5.0’a çoktan bırakmış ve insan kaynakları açısından işgücünün yerini 

neredeyse robotlara bırakma korkusu bir yana birçok sektörde çoktan robotlar aracılığı ile 

örgütsel faaliyetlerin yerine getirildiği görülmektedir. Ancak şu bir gerçek ki hangi sektör 

olursa olsun ilgili örgütlerde mutlaka “gerçek” bir kişinin varlığı kaçınılmaz olacak birçok 

sektör sonsuza kadar mevcut olacaktır. Nitekim sürekli değişen ve gelişen iktisadi olayların 

mimarı yine bir gerçek kişi olup, kişinin fikir, duygu ve düşünceleri sonucu bu gelişmeler 

yaşanmaktadır. Bu sebeple örgütlerde tamamen her sektör “işgücü olmaksızın” hayatını devam 

ettirmesi mümkün olmamaktadır. İnsan kaynakları açısından işgücü temini ve işe alım süreci 

birçok sektörde genel kabul gören koşullar geçerli olmakla birlikte örgütün faaliyet alanı ve 

ihtiyaca göre değişen nitelikte şartlar da beraberinde gelmektedir. Örneğin Türkiye’de memur 

olmak için kamu personel seçme sınavına (KPSS) girmek, belirli bir puan almak, doğru tercih 

yapmak ve işin mahiyetine göre diğer belirtilen koşullara sahip olmak aranırken özel sektörde 
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yapılacak işin uzmanlığı, tecrübesi, yeteneği ön planda olup KPSS şartı aranmamaktadır. 

Bununla birlikte çalışma hayatında işgücü temin edilirken işin mahiyetine göre sahip olunması 

gereken demografik özellikler ise çoğu kez bir diploma ya da tecrübenin önüne 

geçebilmektedir. Bazı iş ilanlarında yaş sınırı, cinsiyet, uyruk, ikamet yeri ve hatta medeni 

durum gibi demografik özelliklerin iş için belirtilen kriterlere göre adayın taşıması şartı aranır. 

Türkiye’de işe alımlarda öne çıkan diğer belirleyici unsur ise 4857. İş Kanunu’nda yer alan 

hükümlerdir. Örneğin çalışma yaşı belirtilen işlerle birlikte çocuk işçi olarak tabir edilen işler 

ve mahiyeti ile yaş unsuru ön planda tutulan işler (Madde-71;72;73) söz konusudur. Ayrıca 

cinsiyet olarak kadın işgücünün çalışması yasak işler de bu kanuna (Madde-72) göre belirlenmiş 

ve ilgili işlerde herhangi bir esnekliğe yer verilmemiştir. Ancak bu kanuna göre hiçbir maddede 

“bekar” veya “evli” ayrımı yapılan bir hüküm bulunmamaktadır. Böylelikle kanunen işe 

alımlarda önemli olan medeni halin ne olduğu ya da olması gerektiği değildir.  

İnsan kaynakları açısından bakıldığında ise öncelikle tanımlardan yola çıkılacak olursa;  mevcut 

insan gücünü eğitmek, motive etmek, sağlıklı bir çalışma ortamı sağlamak amacıyla yapılan 

faaliyetler bütünü (Güney, 2019) olarak nitelendirildiği görülmektedir. Bir diğer tanımda ise 

insanları ve kuruluşları bir araya getirerek birbirlerinin hedeflerine ulaşmalarını sağlama 

süreci (Kaur, 2014) olarak tanımlanmıştır. İnsan kaynakları yönetiminde istihdam öncesi ve 

sonrası durumlarda belirleyici özellik medeni hal olmamakla birlikte bazı işlerde özellikle bekar 

olması iş ilanı şartlarında karşılaşılan bir durumdur. Bunun tam tersi örnekleri ise özellikle 

cinsiyet ayrımı ile birlikte gelmektedir ki kadın ve bekar çalışanların tercih edilmediği 

yönündedir. Çünkü evlenme ve çocuk sahibi olma gibi durumlarla karşılaşıldığında çalışan 

kadın doğum izni, işe dönünce süt izinleri gibi haklardan yararlanırken işe belli bir süre 

gelmemesi ve işini yapmaması sonucunu doğuracaktır. Oysa İnsan Kaynakları, iş yerinde iş 

başarma ile ilişkilendirilebilecek tüm deneyimlerin ortak paydasının, akış deneyimi olmasını 

sağlamayı böylece keyifli ve sürdürülebilir bir çalışma ortamı yaratmayı amaçlar (Baş, 2021). 

Bu ifadeden hareketle esasen çalışanların medeni durum ayırt edilmeksizin başarı üzerine 

kurulan istihdam politikalarının sağlanması verimli bir çalışma ortamını beraberinde 

getirecektir. Nitekim Çelik ve arkadaşlarının (2016) literatür derlemesine göre genel olarak 

insan kaynakları amaçları aşağıdaki gibi sıralanmıştır;  

• İş görenlerin ihtiyaçlarını karşılayarak mesleki açıdan gelişmelerinin sağlanması, 

• İş görenlerin bilgi beceri ve yeteneklerine göre işe koyulması ve rasyonel biçimde 

kullanılmaları böylece iş görenlerin işletmeye olan katkılarının en üst düzeye 

çıkarılması,  

• İş yaşam kalitesinin yükseltilmesi, 

• Örgüt içi ve örgüt dışı çevre ile kalıcı ve sürdürülebilir ilişkiler geliştirilmesi. 

İnsan kaynaklarının bu amaçlara ulaşabilmek için çeşitli işlevleri yerine getirmesi gerekir. Bu 

işlevler ise (Sherman vd., 1998) insan kaynakları planlaması, istihdam, iş gören geliştirme, eşit 

istihdam fırsatı, maaş ve ücret, çalışan iş ilişkileri, iş kazaları, sağlık, güvenlik ve personel 

araştırması olarak nitelendirilmiştir. Bu doğrultuda medeni hali ön plana çıkaran bir insan 

kaynakları amaç ve işlevlerinden söz edilmediği görülmektedir. Ancak çalışma hayatına 

bakıldığında ise durum farklılık arz etmektedir. Nitekim buna yönelik olarak birçok farklı 

uygulama ve bunu destekleyen bilimsel çalışmalar söz konusudur.  
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Bilimsel çalışmalara bakıldığında ise medeni duruma yönelik birtakım çalışmaların daha 

önceden yapıldığı, farklı konularla ilişkilendirilerek çeşitli çıkarımlarda bulunulduğu 

görülmektedir. Bu çalışmalardan bazıları şöyledir; Negiz ve Tokmakçı’nın (2011) kadın 

çalışanların tükenmişliğine yönelik yaptıkları çalışmada, evli kadınların bekâr kadınlara oranla 

özellikle duygusal tükenme ile daha çok karşılaştığı sonucuna ulaşmışlardır. Bunu Özkin’in 

(2015) çalışması da desteklemekte olup bekar çalışanların daha fazla tükenmişlik ve işten 

ayrılma niyeti yaşadığı sonucuna ulaşılmıştır. Küçükaltan ve arkadaşlarının (2020) yaptıkları 

çalışmada bekâr kadınların çalışma hayatlarındaki yoğunluktan dolayı iş yaşam dengelerinin 

olmadığı ve özellikle kadınlara uygulanan pozitif ayrımcılığın hemcinsler arasında eşit 

dağıtılmadığı sonucu ortaya çıkmıştır. Kenan ve Çamur’un (2021), çalışmasında ise yaşadıkları 

sorunlar nedeniyle bekar kadınların kariyer sonlandırma eğilimlerinin evlilere göre yüksek 

olduğu saptanmıştır. Ekin’e (1984) göre kadınların çalışmasını etkileyen faktörler arasında 

kadının medeni hali gelmektedir. Çakır ve Arslan’ın (2018) akademisyen ve kadın çalışanlara 

yönelik yapmış olduğu çalışmada, kadın akademisyenlerin evliliği ve çocuk sahibi olmayı 

akademik kariyeri engelleyen bir etken olarak gördükleri sonucuna ulaşmışlardır. Bunu 

destekleyen bir diğer çalışmada (Budak, vd.,1991) ise bekar çalışanların evlendiğinde ve çocuk 

sahibi olduğunda işi bırakma eylemini gerçekleştirebilecekleri yönündedir. Akın Acuner 

(2019), evli kadın çalışanların çoklu sorumlulukları üstlenme ile ilgili sorunları bekar 

çalışanlara göre daha yüksek oranlarda yaşadıklarını tespit etmiştir. Cam tavana maruz kalan 

kadın çalışanların, kadınların medeni durumuna göre daha farklı engellerle de 

karşılaşabildikleri sonucuna ulaşan Sharma ve Kaur’un  (2019) çalışmasına karşılık cinsiyet ve 

medeni durumun algılanan örgütsel adalet ve algılanan örgütsel destek üzerindeki etkisi 

incelenen çalışmada (Nwanzu, 2017) ise medeni durumun herhangi bir etkisi olmadığı sonucu 

mevcuttur. Genel olarak yapılan birçok araştırmada evli çalışanların bekar çalışanlara göre 

daha mutlu ve daha az stresli olduğunu vurgulayan Coombs’u (1991), Ravina-Ripoll ve 

arkadaşlarının (2022) girişimcilere yönelik yaptıkları çalışmada, evlilerin bekarlara göre daha 

yüksek bir mutluluk algısına sahip olduğu bulgusu ile desteklemektedir. Bu sonuçlar iş 

yerindeki verimli çalışma düzeyini etkilediği için önem arz etmektedir. Çalışanların doğru 

yönetilmesi onların yetenek, bilgi ve tecrübelerine dayalı olmak zorundadır; medeni hal veya 

diğer demografik unsurlara göre ayrıcalıkların yapıldığı bir iş yerinde çalışanlardan istenilen 

verimin alınması söz konusu olamaz. Zira doğru yönetimden kastedilen çalışanlar arasında iş 

birliğinin sağlanması ve onları belli bir amaca doğru harekete geçirmek için gerekli olan çaba 

(Ralph, 1951) tanımından yola çıkılarak iş ortamında istenilen ortak amaç doğrultusunda 

çalışanların birlikte hareket edebilmesinin sağlanmasıdır. Bunun da herhangi bir ayrıcalıkla 

yapılması mümkün değildir.  

 

2.ARAŞTIRMA, YÖNTEM VE BULGULAR 

 

2.1.Araştırmanın Yöntemi 

Araştırmanın konusu olan medeni hal ayrıcalığını araştırmak üzere Türkiye’de 3 farklı devlet 

üniversitesinde görev yapan bekar akademisyenleri (6) kapsayan bu araştırmada yüz yüze 
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görüşme tekniği kullanılmış ve katılımcıların gerçek isimleri yerine onları temsilen alfabetik 

sıraya göre harfler verilerek analizlere devam edilmiştir. Araştırmada katılımcılara öncelikle 7 

farklı demografik özellikleri sorulmuş ve cevaplar yazılı kayıt altına alınmıştır. Araştırmada 

katılımcılara iş yükleri, iş yeri ortamı, yöneticileri ile ilişkileri ve özellikle medeni 

durumlarından dolayı herhangi bir ayrıcalığa maruz kalıp kalmadıkları yönünde sorular 

sorulmuş ve verilen cevaplar yazılı bir şekilde kayıt altına alınarak yorumlanmış ve tekrar 

katılımcılarla paylaşılarak teyit edilmiştir. Araştırma bulgularının daha net ve anlaşılır olması 

adına hem demografik unsurlara yönelik cevaplar hem de medeni hal ayrıcalığına yönelik soru 

ve cevaplar özet çizelge haline getirilmiştir. Araştırmanın kısıtı ise toplamda 6 gönüllü 

akademisyenle yapılan bu çalışma Türkiye’deki bütün akademisyenleri kapsamamasıdır.  

 

2.2.Araştırma Bulguları 

Araştırmada katılımcılara yöneltilen 7 demografik ve 12 araştırma konusuna yönelik sorular 

sorulmuş ve verilen cevaplar çizelge haline getirilmiştir. Araştırmada 6 akademisyene yönelik 

demografik bulgular Çizelge 1’de verilmiştir.  

Çizelge.1 Demografik Bilgiler 

Katılımcılar Cinsiyet Yaş 
Medeni 

Hal 

Eğitim 

Durumu 

Akademik 

Unvan  

İdari 

Görev 

Çalışma 

Yılı 

A  Kadın 45 Bekar Doktora Doç.Dr. Var 20 

B  Kadın 43 Bekar Y.Lisans Öğr.Gör. Var 16 

C  Kadın 40 Bekar Doktora Dr.Öğr.Üyesi  Var 8 

D  Kadın 39 Bekar * Doktora Dr.Öğr.Üyesi  Var 9 

E  Erkek 43 Bekar Doktora Öğr.Gör. Dr.  Yok 18 

F Erkek 41 Bekar * Doktora Prof.Dr. Var  18 

 *Ayrılmış 

Çizelge 1’ e bakıldığında katılımcıların 4’ü kadın, 2’si erkek akademisyen olup yaş aralığı 39-

45’tir. Çalışmanın temel konusu olan medeni hale bakıldığında iki katılımcı (D-F) daha önce 

birer evlilik deneyimi olan ve şu an ayrılmış; 4’ü de hiç evlenmemiş bekar katılımcılardır. Bir 

katılımcı yüksek lisans mezunu olup 5’i de doktora mezunudur. Katılımcıların unvanlarına 

bakıldığında 1 profesör, 1 doçent, 2 doktor öğretim üyesi, biri doktor unvanını almış 2 öğretim 

görevlisi bulunmaktadır. Bir katılımcı (E) hariç hepsinin farklı idari görevleri olup çalışma 

aralığı ise 8-20 yıl arasındadır.  

Araştırmada, demografik bulgularından sonra katılımcılara öncelikle iş yeri ile ilgili 

düşüncelerine yönelik duygu ve düşünceleri sorulmuş ve cevapları özetlenerek Çizelge 2 

oluşturulmuştur.  
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Çizelge. 2 İş ve İş Ortamına Yönelik Bulgular 

K
a

tı
lı

m
cı

la
r 

Mesleğinizi 

Seviyor 

musunuz? 

Yeniden 

Bu 

Mesleği 

Seçer 

miydiniz?  

İş 

Ortamınızdan 

(Fiziki Ortam 

ve İmkanlar)  

Memnun 

musunuz?  

İş 

Arkadaşlarınızdan 

Memnun 

musunuz? 

Yöneticilerinizden 

Memnun 

musunuz?  

A  Evet  Hayır  Hayır Evet  Evet 

B  Evet  Evet  Evet Evet Evet 

C  Evet  Evet  Hayır Hayır Evet 

D  Evet  Hayır Hayır Evet Hayır 

E  Evet  Hayır  Evet Evet Evet 

F Evet  Evet  Evet Hayır Evet 

 

Çizelge 2’ye göre tüm katılımcılar mesleğini severken yeniden bir meslek seçme şansları olsa 

aynı mesleği seçmeyeceğini dile getiren 3 katılımcı (A,D ve E) mevcuttur. Yine 3 katılımcı 

(A,C ve D) iş yerinin fiziki ortamından memnun değilken 2 katılımcı (C,F) iş arkadaşlarından 

ve sadece 1 katılımcı (D) yöneticisinden memnun olmadığını dile getirmiştir. Çizelge 2’de 

katılımcıların genel olarak yöneticilerinden memnun olma durumu söz konusu iken medeni 

hallerinden dolayı kendilerine ayrıcalıklı davranıp davranmadıklarına yönelik sorular 

yöneltilmiş ve cevaplar özetlenerek Çizelge 3 oluşturulmuştur.  

Çizelge. 3 Medeni Hal Ayrıcalığına Yönelik Bulgular 

K
a

tı
lı

m
cı

la
r
 

Evli Olan İş 

Arkadaşlarınızdan 

Daha Fazla İş 

yükünüzün 

Olduğunu 

Düşünüyor 

musunuz?  

Yöneticinizin 

Sizin Bekar 

Olmanızdan 

Dolayı Daha 

Fazla İş 

Yüklediğini 

Düşünüyor 

musunuz?  

İş Yerinde 

Medeni Hal 

Ayrıcalığına 

Maruz 

Kaldığınızı 

Düşünüyor 

musunuz?  

Yöneticinizin 

Size Fazladan 

Verdiğini 

Düşündüğünüz 

Herhangi Bir 

İşi Reddettiniz 

mi?  

Yöneticinizin 

Size Özellikle 

Medeni 

Durumunuzdan 

Dolayı Daha 

Fazla İş Yükü 

Yüklediğini 

Dile Getirdi 

mi?   

Başka 

Bekar 

Çalışanlar 

Var mı? 

Varsa 

Medeni Hal 

Ayrıcalığına 

Uğruyorlar 

mı?  

A  Evet  Evet  Evet  Evet  Evet  Hayır-Hayır 

B  Evet  Evet  Evet  Hayır  Evet  Evet-Evet 

C  Evet  Evet  Evet  Evet  Evet  Evet-Hayır 

D  Evet  Evet  Evet  Hayır Evet  Evet-Hayır 

E  Evet  Evet  Evet  Hayır Evet  Evet-Evet 

F Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Evet-

Kısmen 

Çizelge 3’e göre katılımcılardan biri (F) hariç hepsinin evli iş arkadaşlarından daha fazla iş 

yükü olduğunu, bekar oldukları için daha fazla iş yüklendiğini ve medeni hallerine göre 

ayrıcalıklı davranıldıklarını dile getirmişlerdir. Buna karşı fazla verildiğini düşündükleri 

işlerden herhangi birinin reddedilip edilmediği sorulduğunda, bunu 2 katılımcı (A,C) 

reddederken 4 katılımcının (B,D,E,F) fazla iş yükünü kabul ettikleri ortaya çıkmıştır. Bununla 

birlikte katılımcılara fazla iş verilirken yöneticilerinin bunu özellikle medeni halleri dile 

getirilerek verilip verilmediği sorulduğunda ise bir (F) katılımcı hariç hepsi bu durumun dile 

getirildiğini ifade etmişlerdir. Bu ayrıcalığın sadece kendilerine mi yoksa iş yerinde başka bekar 

çalışan varsa onlara da uygulanıp uygulanmadığı da araştırmanın önemli bir sorusudur ve buna 
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katılımcılardan 2’si (B,E) başka bekar çalışanlara da aynı davranıldığını, bir katılımcının (F) 

ise kısmen aynı davranıldığını ifade etmişlerdir. İki katılımcı (C,D) ise başka bekar çalışanlara 

aynı davranılmadığını; onlara bu kadar iş yükü yüklenmediğini dile getirirken 1 katılımcı (A) 

ise zaten başka bekar çalışan olmadığından sadece kendisine bu şekilde davranıldığını dile 

getirmiştir. Son olarak katılımcılardan medeni hal ayrıcalığına maruz kalmaları yönündeki 

ifadeleri sorulmuş ve özet haline getirilerek Çizelge 4 oluşturulmuştur.  

 

Çizelge. 4 Medeni Hal Ayrıcalığına Yönelik İfadeler 

K
a

tı
lı

m
cı

la
r 

Maruz Kaldığınız Medeni Hal Ayrıcalığına Yönelik Söylemek İstedikleriniz 

A  Sadece medeni halden dolayı değil evli olsam da yaptığım işin hakkını vererek yaptığım için 

yine bana bu işi vereceğini söyleyerek beni motive eden yöneticime karşı gelemiyordum. Ta ki 

memurlardan birinin yapabileceği çok basit bir görevi bile bana yükleyene kadar! 

B  Esasen evli olanlardan daha fazla iş yaptığımın farkındayım ama evde de yapacak pek bir şey 

olmayınca genelde ne tür görev verilirse verilsin yapıyorum.  

C  Yöneticiler sırf bekar, farklı sorumlulukları yok diye işte daha fazla sorumluluk yüklerken 

evlilerden daha fazla sorun yaşıyoruz. 

D  “Evde yemek bekleyenin mi var da, ne güzel meşgul olur, zamanın nasıl geçtiğini anlamazsın 

işte” diye diye okulun yapmamam gereken işlerini bile ben yapmaya başladım. 

E  Yöneticim beni sürekli “ne de olsa evde bekleyenin yok erken çıkıp da ne yapacaksın şunu da 

sana verelim daha çabuk bitirirsin onlardan (evlileri kastedip)” şeklinde iş yüklemesine hayır 

diyemiyorum.  

F Bireysel olarak son birkaç yıldır maruz kalmadım ancak mesleğe ilk başladığım zamanlarda 

bekarım diye ezildiğimin sonradan farkına vardım.  

Çizelge 4 incelendiğinde katılımcı A’nın Çizelge 3’ te de görüldüğü üzere fazla verilen iş 

yükünü reddettiği zira akademik görev harici idari memurun yapacağı bir işi dahi sırf her işi iyi 

yapıyor diye kendisine yüklemesi ve bunu bekar olduğundan öte evli de olsa kendisine 

vereceğini dile getiren bir yöneticiye maruz kaldığını dile getirmiştir. Katılımcı B’nin ifadesine 

bakıldığında, bekar olduğundan dolayı iş yükünün fazla olduğunu dile getirse de (Çizelge 3) bu 

durumu kabullenmiş ve her ne iş olursa yapabileceği yönünde bir ifadede bulunmuştur. 

Katılımcılardan C’nin ifadesinde ise bekar olduğu için verilen fazla iş yükünden dolayı evli 

çalışanlarla kendisini kıyaslayarak onlardan daha fazla sorumluluk sahibi olduğundan daha 

fazla sorun yaşadığını dile getirmiştir. Katılımcılardan ikisi (D ve E) ise neredeyse aynı yorumu 

dile getirerek yöneticilerin kendilerine bekar oldukları için evde bekleyen işleri olmadığı için 

kurumun işini gördürdükleri yönünde ifadede bulunmuşlardır. Son katılımcı (F) ise mevcut 

durumundan yola çıkarak bekar olduğu için yöneticilerinden ayrıcalıklı davranılmadığını ancak 

ilk yıllarını kıyasladığında şu an farkına vararak o ilk yıllarında ayrıcalıklı davranıldığını dile 

getirmiştir.  

Araştırma bulgularına göre katılımcıların bekar olduklarından dolayı medeni hal ayrıcalığına 

maruz kaldıkları sonucu ortaya çıkmıştır.  
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3.SONUÇ VE ÖNERİLER 

Kamu ve özel sektör fark etmeksizin çalışma hayatında, kişisel farklılıklar, fiziki şartlar, 

yöneticinin tutumu, statü, maaş farklılıkları vb. birçok belirleyici unsurlara göre iş görenlerin 

birçoğu çeşitli ayrıcalıklara maruz kalmaktadır. Bu ayrıcalıklardan biri de demografik 

unsurlardan medeni hale göre; bekar-evli çalışanların maruz kaldığı ayrıcalıktır. Bu çalışma, 

akademisyenlere yönelik olarak medeni hal ayrıcalığını incelemiş olup özetle aşağıdaki 

sonuçlara ulaşılmıştır:  

• Bekar çalışanlar, evli çalışanlara göre daha fazla iş yüküne maruz kalmaktadır. 

• Bekar kadın çalışanlar, bekar erkek çalışanlara göre daha fazla iş yüküne maruz 

kalmaktadır.  

• Bekar çalışanlar, evli çalışanlara göre kendilerini iş ortamında daha değersiz 

hissetmektedir. 

• Bekar çalışanlar emek, yetenek ve zamanlarını boş yere kullandıklarını düşünmektedir. 

• Yöneticiler medeni hale göre işgücü ayrımı yapmaktadır. (Bir yönetici hariç) 

• Evli çalışanlar da bekar çalışanlardan daha fazla iş yapmalarını beklemektedir. 

Bu sonuçlara yönelik olarak geliştirilen öneriler ise şu şekildedir:  

• Yönetici ve çalışan arasında demografik özelliklerden ziyade, yetkinlik, yetenek, bilgi 

ve tecrübe gibi iş önceliği olan ayrıcalıkların olması beklenen bir durumdur. Ancak 

özellikle medeni durumdan dolayı iş yükünün fazlalaştırılması ve ayrıcalıklı 

davranılması iş görenin moralini bozmakta ve verimini düşürmektedir.  

• Yöneticiler,  her koşulda profesyonel davranması gereken iş görenlerdir. Bu sebeple 

sadece medeni hal ayrıcalığı değil hiçbir ayrıcalığı çalışanlara yapmamalı ve özellikle 

çalışanlara hissettirmemelidir.  

• “Bekar çalışanların evli çalışanlara göre daha az ev sorumluluğu vardır” görüşü 

toplumsal olarak reddedilmelidir. Zira bekar ancak kendi bireysel sorumlulukları, 

bakmakla yükümlü oldukları ebeveyn ve diğer aile fertleri, kişisel gelişimlerine yönelik 

katılması gereken kurs, sınav vb. birçok farklı açılardan en az evli çalışanlar kadar farklı 

ve başka özel sorumlulukları olması gayet doğaldır. Bu yüzden evli çalışandan daha 

fazla iş yüklenmesi haksızlık ve adaletsizlikle bağdaştırılmalıdır. 

• Evli çalışanların da bekar çalışanlara bu konuda destek olmaları gerekmektedir. 

Böylelikle iş ortamında eşit koşullar oluşarak daha verimli iş ortamı sağlanabilecektir.   

Bu çalışma kısıtlı sayıda ve sadece akademisyenlere yönelik bekar çalışanlara yönelik olarak 

yapılmıştır. Başka çalışmalarda bu sayı artırılabilir ve farklı mesleklere yönelik olarak da 

yapılabilir. Ayrıca yönetici ve evli çalışanların da dahil edildiği daha geniş kapsamlı ve 

istatistiki analizlerle de desteklenen çalışmalar yapılabilir.  Sonuç olarak her ne kadar iş yerinde 

dile getirilmese de medeni hal ayrıcalığını yaşayan çalışanların varlığının kabulü ile bunun 

önüne geçebilmek adına nelerin yapılması gerektiğini yazılı kurallarla tüm örgütlerin 

benimseyeceği bir bilimsel çerçevede ele alınması beklenmektedir.   
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SOSYAL MEDYA FENOMENLERİNİN MEŞRUİYETİNİN ANLAŞILMASI: 

LİTERATÜR TEMELLİ BİR DEĞERLENDİRME 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Adem UYSAL 

Muş Alparslan Üniversitesi, 

a.uysal@alparslan.edu.tr - 0000-0001-7381-3852 

 

 

ÖZET 

 

Sosyal medya, kullanıcıların içerik oluşturmasına, paylaşmasına ve birbirleriyle etkileşimde 

bulunmasına olanak sağlayan çeşitli çevrimiçi platformları içermektedir. Bu platformlar, sosyal 

medya fenomenlerinin geniş kitlelere ulaşmasını mümkün kılarak, dijital ortamda etkilerini 

giderek artırmaktadır. Sosyal medya fenomenlerinin öneminin kavranmasıyla birlikte, onların 

meşruiyet kavramı bağlamında nasıl kabul gördüğünün anlaşılması da büyük önem 

taşımaktadır. Bu doğrultuda, çalışmanın amacı, literatürdeki araştırmalar ışığında sosyal medya 

fenomenlerinin meşruiyetinin nasıl inşa edildiğini ortaya koymaktır. Araştırmanın amacı 

doğrultusunda, ilgili literatür taraması yöntemi benimsenmiş; sosyal medya fenomenlerinin 

meşruiyeti konusuna odaklanan sınırlı sayıdaki çalışmalar titizlikle incelenmiştir. Çalışma 

sonucunda sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetini etkileyen çeşitli faktörler ortaya 

konmuştur. Bunlar arasında özgünlük, güvenilirlik ve itibar; sosyal kanıt, uzmanlık ve yetenek; 

önemli bir takipçi kitlesine sahip olma ile doğrulanmış hesap rozeti taşıma; yüksek sayıda 

takipçi, beğeni ve yorum alma; ün ve miras bırakma, kalıcı şöhret; toplumun norm ve 

değerlerine uyumluluk, ayrıca etkileşim gibi unsurlar bulunmaktadır. Bu faktörlerin, sosyal 

medya fenomenlerinin meşruiyetinin temel bileşenleri olduğu görülmüştür. Bu çalışma, 

kapsamı bakımından alanında yapılan öncü araştırmalardan biri olması nedeniyle, sosyal medya 

fenomenlerinin meşruiyeti üzerine yapılacak sonraki çalışmalara önemli bir temel 

sağlamaktadır. Ayrıca, uygulamacı araştırmacılar için mevcut literatürdeki boşluğu doldurarak, 

fenomenlerin meşruiyet inşa süreçlerine dair daha derinlemesine anlayış geliştirmelerine 

katkıda bulunması açısından önem taşımaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler : Sosyal Medya, Sosyal Medya Fenomenleri, Meşruiyet 
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UNDERSTANDING THE LEGITIMACY OF SOCIAL MEDIA INFLUENCERS: A 

LITERATURE-BASED ASSESSMENT 
 

 

ABSTRACT 

 

Social media encompasses various online platforms that enable users to create content, share it, 

and interact with one another. These platforms facilitate social media influencers in reaching 

large audiences, thereby steadily increasing their impact within the digital sphere. As the 

significance of social media influencers becomes more apparent, understanding how they attain 

legitimacy within this context has gained considerable importance. Accordingly, this study aims 

to reveal how the legitimacy of social media influencers is constructed in light of existing 

research in the literature. To achieve this objective, a comprehensive literature review was 

conducted, focusing on the limited number of studies that directly address the legitimacy of 

social media influencers. The findings of this study identify several factors that influence the 

legitimacy of social media influencers. These factors include authenticity, trustworthiness, and 

credibility; social proof; expertise and talent; possessing a substantial follower base and having 

a verified account badge; high numbers of followers, likes, and comments; fame and leaving a 

legacy; enduring celebrity status; alignment with societal norms and values; and engagement. 

These elements have been found to constitute the core components of influencers' perceived 

legitimacy. Given its scope, this study serves as one of the pioneering investigations in this 

field, providing a significant foundation for future research on the legitimacy of social media 

influencers. Furthermore, it addresses a gap in the current literature and holds practical 

importance for researchers and practitioners by contributing to a deeper understanding of how 

influencers construct legitimacy within digital environments. 

 

Keywords :  Social Media, Social Media Influencers, Legitimacy 
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1. GİRİŞ  

 

Sosyal medya, iletişim ve pazarlama stratejilerini dönüştürerek, işletme ve organizasyonlar için 

etkili bir araç konumuna yükselmiştir (Zahoor ve Qureshi, 2017). Bu durum, çevrimiçi 

kullanıcılar tarafından oluşturulan içeriklerin paylaşımını kolaylaştırmakta ve söz konusu 

içeriklerin tüketiciler arasında yaygınlaşmasını mümkün kılan önemli bir iletişim aracı haline 

gelmiştir (Audrezet vd., 2020). Bu iletişim aracı, kullanıcıların teknoloji, güzellik, moda, 

siyaset ve sağlık gibi çeşitli konularda içerik geliştirmelerine ve paylaşmalarına fırsat 

sunmaktadır (Niederhoffer vd., 2007). Ayrıca, mobil iletişim teknolojiler aracılığıyla her geçen 

gün artış gösteren sosyal medya kullanımını, bilgi ve habere erişimi her geçen gün daha da 

kolaylaştırmaktadır. (Durmuş, 2023). 

 

Sosyal medya, sosyal medya fenomenlerinin (SMF) dayandığı sayısız etkileşimden 

oluşmaktadır (Sylvia vd., 2020). İnternet çağının başlamasıyla birlikte, birçok pazarlama 

stratejisi sosyal medya fenomenleri üzerinde odaklanma sürecine girmiştir. (Cho vd., 2022). 

Günümüzde, birçok şirket sosyal medya fenomenlerini bir pazarlama stratejisi olarak 

kullanmaktadır. SMF, belirli bir hedef kitle nezdinde tüketici sayısını artırmak isteyen yeni 

şirketler için bir araç olarak kullanılırken, birden fazla kuşak üzerinde etkili pazarlama 

uygulamalarında stratejik bir araç olarak öne çıkmaktadır (Coutinho vd., 2023).  

 

Sosyal medya fenomenleri (SMF), daha önce çoğunluk tarafından tanınmayan, yani anonim 

olan kişilerin de dahil olduğu, daha sonra seslerini duyurup başkaları üzerinde etkilerini artıran 

bireyler olarak tanımlanabilmektedir (Ferreira ve Chimenti, 2020). McQuarrie vd., (2013) bu 

durumu “megafon etkisi” olarak adlandırmaktadır. SMF, takipçileri tarafından daha kullanışlı 

bir bilgi kaynağı olarak görülmekte ve geleneksel pazarlama kampanyalarına kıyasla daha 

güvenilir bulunmaktadırlar (Brooks ve Piskovski, 2018; Evans vd., 2017). Ayrıca SMF, 

çevrimiçi mevcudiyetleri üzerinden geniş bir takipçi kitlesine ulaşan ve bu sayede kitlelerin 

tutumlarını ve tüketici davranışlarını şekillendiren dijital içerik üreticileri konumundadır 

(García vd., 2016; Duffy, 2020).  

 

Meşruiyet ise, meşru olanı temsil etmektedir ve köken itibariyle dine uygunluk (Şera’a: Meşrû) 

olarak ifade edilmektedir. Ancak mevcut sistemin gereksinimleri, meşru kabul edilenleri dini 

kalıpların dışına çıkarmış ve “yasanın, dinin ve kamu vicdanının doğru bulduğu/onayladığı” 

anlamında kullanılmaya başlanmıştır. Bu anlam, bir bütünlük içinde tüm dünyada “Legitimus”, 

“Legitimacy”, “Legitimitat” şeklinde yerleşik hale gelmiştir (Gülgör, 2024). Meşruiyet, 

toplumsal gerçekliğin kolektif bir inşası olarak da tanımlanmış (Johnson vd., 2006) ve “bir 

varlığın eylemlerinin, toplumsal olarak inşa edilmiş belirli bir norm, değer, inanç ve tanımlar 

sistemi içinde arzu edilir, doğru veya uygun olduğu algısı veya varsayımı” anlamına 

gelmektedir (Suchman, 1995: 574). Türk Dil Kurumu sözlüğüne göre meşru olma durumunu 

ifade eden meşruiyet, geçerli olma halini, bir başka ifade ile kabul görmeyi belirtmektedir 

(Gülgör, 2024). Cambridge Sözlüğü’nde meşruiyet kavramı iki şekilde tanımlanmaktadır: “1. 

Yasal olma niteliği; 2. Makul ve kabul edilebilir olma niteliği.” 
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Sosyal medya fenomenlerinin öneminin anlaşılması ile onların meşruiyet kavramı çerçevesinde 

kamuoyu nezdinde nasıl benimsendiğinin anlaşılması önemlidir. Meşruiyet, sosyal medya 

fenomenlerinin sosyal ve kültürel kabulü nasıl sağladığını geniş bir çerçevede anlamayı 

mümkün kılarak, onların etkileyici doğasını açıklama sürecine önemli bir katkı sunmaktadır 

(Larsson vd., 2022). Ayrıca meşruiyet, pazarlama aktörlerinin bütünleşmesini sağlayan ve 

koordinasyon ile iş birliği ilişkilerini kolaylaştıran pazarlama ideolojisinin kavramsal 

katmanlarından biridir (Marion, 2006). Bu bağlamda, fenomenlerin birey ve toplum ile olan 

ilişkilerinin yanı sıra şirketlerle olan ilişkileri de kritik bir öneme sahiptir (Semiz ve Paylan, 

(2023). Bununla birlikte, tüketiciler, sosyal medya fenomenlerini (SMF) sıklıkla meşru bir bilgi 

kaynağı olarak görmektedir (Ezenwafor vd., 2021). Bu nedenle, fenomenlerin bir bilgi kaynağı 

olarak meşru kabul edilmesine ilişkin tüketici algıları, tüketicilerin satın alma davranışlarını 

şekillendirmede etkili olmaktadır (Chatty, 2024). Bunun yanı sıra, fenomen pazarlamasının 

başarısı büyük ölçüde tüketici algılarına bağlıdır. Şeffaf paylaşımlar, samimi öneriler ve 

fenomenlerin algılanan meşruiyeti, olumlu tüketici görüşlerini şekillendiren başlıca unsurlar 

arasında yer almaktadır (Sabrin vd., 2025).  

 

Son on yılda meşruiyet kavramı, yeni pazarların nasıl oluşturulduğunu, pazar yapıların nasıl 

değiştiğini ve tüketici benimseme süreçlerini analiz etmek için kullanılmaktadır. (Humphreys, 

2010; Scaraboto ve Fischer, 2013; Ertimur vd., 2015). Bu nedenle, meşruiyet kavramı 

pazarlama alanında faydalı bir araç olduğunu kanıtlamıştır. Ancak, meşruiyetin sosyal medya 

bağlamında nasıl kullanıldığına dair yapılan araştırmalar hâlâ yetersiz kalmaktadır (Barros, 

2014; Glozer vd., 2019; Larsson vd., 2022). Bununla birlikte, meşruiyet kavramı, yalnızca 

sözlük anlamıyla sınırlı kalmayıp, uzun yıllara dayanan teorik bir birikimle çok geniş bir alanı 

kapsamaktadır (Zelditch, 2001). Siyaset, hükûmetler, otoriteler, kurumlar, statü hiyerarşileri ve 

maddi eşitsizlikler, meşruiyet nesneleri bağlamında incelenmiştir. Bu başlıklar çerçevesinde 

felsefe, siyaset bilimi, sosyoloji ve bilhassa örgüt çalışmaları ve sosyal psikoloji alanlarında 

meşruiyetin farklı yönlerine yoğunlaşan, bu kapsamda gelişen bir literatür mevcuttur (Tan, 

2022). Ancak yukarıda da ifade edildiği üzere, sosyal medya fenomenlerinin kendisi de bir 

meşruiyet nesnesi olarak incelenmeye elverişli olmasına rağmen, SMF’nin nasıl meşru hale 

gelebileceğini ilişkin sorulara yönelik cevap arayışını devam etmektedir. Bunlara ilaveten, 

sosyal medya fenomenleri ile tüketiciler (takipçiler) arasındaki ilişkinin sadece karakteristik 

özellikler üzerinden değil, onların toplum tarafından geniş manada meşru görülmeleri 

(kabullenilmeleri) üzerinden tanımlanması gerekmektedir (Göker ve Tecimen, 2024). 

Dolayısıyla, fenomenlerin tüketiciler tarafından meşru kabul edilip edilmemesi, fenomenlerin 

tanıttığı markalara yönelik tüketici güveni ile doğrudan ilişkili görülürken; fenomen 

pazarlaması alanında henüz yanıtlanmamış temel soru, fenomenleri meşru kılan toplumsal 

norm ve değerlerin neler olduğudur (Semiz ve Paylan, 2023). 

 

Bu kapsamda, bu çalışma, sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetinin nasıl inşa edildiğini 

literatürdeki çalışmalar ışığında ortaya koymayı amaçlamaktadır. Böylece, sosyal medyada 

günümüzde fenomenlerinin meşrulaştırılma süreçlerinin nasıl işlediğine hakkında 

araştırmacılar ve uygulamacılar için genel çerçevede bilgi sağlamaktadır. 
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Çalışmanın akışında öncelikle sosyal medya fenomenleri kavramsal olarak tanımlanacaktır. 

Ardından meşruiyet kavramı tarihsel gelişimi ve sınıflandırmaları çerçevesinde ele alınacaktır. 

Bu temelden hareketle, çalışmanın amacı doğrultusunda sosyal medya fenomenlerinin 

meşruiyetinin nasıl inşa edildiğini anlamak üzere literatürde yapılmış çalışmalar incelenecek ve 

bu soruya yanıt aranmaya çalışılacaktır. Son bölümde ise çalışmanın sonuçları ve öneriler 

sunulacaktır. 

 

2. KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

 

2.1. Sosyal Medya Fenomenleri 

 

Fenomen pazarlaması, pazarlama disiplininde en hızlı büyüyen alanlardan biri olarak öne 

çıkmış ve akademik araştırmalar açısından önemli bir çalışma alanı hâline gelmiştir (Harrigan 

vd., 2020). 21. yüzyılda yeni bir meslek grubu haline gelen sosyal medya fenomenleri, marka 

savunucusu ve dijital pazarlamacı rollerini üstlendikleri gibi, sosyal medya aracılığıyla kitle 

tutumlarını şekillendirme gücüne sahip, bağımsız bir aktör tipi olarak öne çıkmaktadır (Leban 

ve Voyer, 2020). Facebook, Twitter, Instagram ve YouTube gibi sosyal medya platformlarının 

hızlı bir şekilde büyümesi ve her yerde erişilebilir hâle gelmesi, fenomenlerin yaşam tarzlarına 

veya görüşlerine ilişkin bilgileri çevrimiçi ortamda başkalarıyla paylaşmalarına imkân tanımış 

(Gong, 2021), bu platformlar, pek çok sıradan insan için tanınma ve şöhret kazanabilecekleri 

bir mecra niteliği kazanmıştır (Wang ve Weng, 2024). Böylece fenomenler; herhangi bir ürün, 

hizmet ve marka hakkındaki görüşlerini paylaşarak sürekli ve dinamik bir etkileşim biçimini 

sunan sosyal medya ile hedef kitleleriyle devamlı iletişim halinde olmuş, birer kanaat önderi 

olarak, içeriklerini, aktif biçimde tüketen ve etkileşimde bulunan geniş takipçi kitlelerine 

ulaştırma imkânı elde etmiştir (De Veirman vd., 2017).  

 

Literatürde sosyal medya fenomenlerini betimleyen çeşitli tanımlamalar mevcuttur. 

Fenomenler, takipçilerine ilham veren ve onlara çeşitli konularda öneriler sunan dijital kanaat 

önderleri olarak işlev görmektedir (Szczurski, 2017). Bunlar, günlük yaşamlarına ilişkin belirli 

boyutları, metin ve görsel içerik aracılığıyla aktararak kayda değer bir takipçi kitlesi oluşturmuş 

kullanıcılar olarak da tanımlanmaktadır (Alinikula ve Larsson, 2025). Riedl vd. (2023), sosyal 

medya fenomenlerini, uzmanlıkları ve özgünlükleri sayesinde kendi platformlarında geniş bir 

takipçi ve izleyici kitlesi edinen sosyal medya kullanıcıları olarak tanımlamaktadır. İnternet 

aracılığıyla tanınırlık kazanmış ve sosyal medyada öne çıkan bireyler, sosyal medya 

fenomenleri (SMF) olarak adlandırılmaktadır (Al-Emadi ve Ben Yahia, 2020). Bunlara 

ilaveten, bir sosyal medya fenomeni, sosyal medya platformlarında geniş bir takipçi kitlesine 

sahip olan (Lou ve Yuan, 2019) ve kitlelerin tutumlarını şekillendiren (Freberg vd., 2011) ‘yeni 

bir tür bağımsız üçüncü taraf destekleyici’ olarak tanımlanmaktadır (Shoenberger ve Kim, 

2023). Abidin (2015b)’e göre ise fenomenler; kişisel yaşamlarını ve yaşam tarzlarını metinsel 

ve görsel anlatılar yoluyla bloglarda ve sosyal medyada paylaşarak nispeten geniş bir takipçi 

kitlesi edinen, bu takipçileriyle dijital ve fiziksel ortamlarda etkileşimde bulunan ve 

takipçilerini blog ya da sosyal medya gönderilerine “advertorial” (reklam amaçlı tanıtım içeriği) 

entegre ederek gelir elde eden sıradan, gündelik internet kullanıcılarıdır. 
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Lopez (2023) ise, sosyal medya fenomenlerinin etki gücüne değinerek bir SMF’ni “sosyal 

medyada içerik üreten ve markaların ilgisini çekebilecek ölçüde önemli bir etki ve erişim 

gücüne sahip birey” olarak tanımlamaktadır. Bunları, etki gücüne sahip içerik üreticileri olarak 

görmekte ve bu nedenle markalar için çekici hâle geldiğini ifade etmektedir. Pazarlama 

alanında SMF’lerine yönelik çok daha fazla tanım bulunmasına rağmen, bu iki tanımı temsil 

niteliğiyle değerlendirilerek, SMF’lerin ne olduğunu anlaşılması açısından yeterli bulmaktadır 

(Seran, 2024). 

 

2.2. Meşruiyet 

 

Meşruiyet sosyal yapılar içinde yerleşmiştir (Wry vd., 2011) ve toplumsal olarak kabul edilen 

normlarla uyum sağlama sürecini yansıtmaktadır (Imiren vd., 2023). Meşruiyet için toplumsal 

ağların birbiri ile iletişimi gereklidir (Ayhan ve Baloğlu, 2021). Humphreys’e (2010) göre, 

meşrulaştırma kurumsal teoride temel bir kavramdır. Meşrulaştırma, belirli davranışların 

kültürel, sosyal ve politik kabulünü sağlayan bir süreç olarak tanımlamaktadır. Ünlü sosyolog 

Max Weber, meşrulaştırma terimini, insanların neden tekrar tekrar ve isteyerek otoriteye boyun 

eğdiğini analiz etmek için kullanmıştır (Weber, 1978; Larsson vd., 2022). Literatürde ise 

‘Meşruiyet nedir?’ sorusuna yönelik birçok tanım yapılmıştır. Bu tanımlar arasında en 

kapsamlılarından biri, Suchman (1995, s. 574) tarafından şu şekilde yapılmıştır: Meşruiyet, ‘bir 

varlığın eylemlerinin, toplumsal olarak inşa edilmiş normlar, değerler, inançlar ve tanımlar 

sistemi içinde arzu edilir, doğru veya uygun olduğuna dair genel bir algı veya varsayım’ olarak 

tanımlanmaktadır. 

 

Bununla birlikte, meşruiyet, bireylerin ve grupların beklenen toplumsal normlara uyumunu 

açıklayan ve toplumlar ile gruplar içinde neyin “arzu edilir” olduğunu tanımlayan, sosyoloji 

alanında geliştirilmiş bir kavram olarak tanımlanmıştır (DiMaggio ve Powell, 1983). Ayrıca, 

meşruiyet, bir kişi, grup veya ürünün belirli bir grubun standart ve normlarına ne ölçüde 

uyduğunu ifade ederken (Nunes vd., 2021), büyük ölçüde belirli bir kültürün, grubun ve hatta 

kuşağın inşa ettiği bir kavramı ifade etmektedir (Singer vd., 2023). 

 

Alınyazın incelendiğinde, meşruiyet kavramının tek bir şekilde sınıflandırılmadığı ve yazarlar 

tarafından farklı şekillerde ele alındığı görülmektedir. Suddaby vd. (2017), meşruiyet 

kavramına ilişkin üç farklı yaklaşımı ortaya koymaktadır; bu yaklaşımların her biri benzersiz 

epistemolojik ve ontolojik bir duruşu yansıtmaktadır. Bir grup araştırmacı, hatta çoğunluk, 

meşruiyeti bir nesne olarak — yani bir varlığın özelliği, kaynağı veya kapasitesi olarak — 

teorileştirmeye eğilimlidir; bu yaklaşıma “özellik olarak meşruiyet” denmektedir. Diğer bir 

grup ise meşruiyeti nesne değil, etkileşimli bir süreç olarak görmektedir; bu perspektifte 

“meşruiyet” teriminden ziyade “meşrulaştırma” terimi daha açıklayıcıdır ve buna “süreç olarak 

meşruiyet” denilmektedir. Son olarak, üçüncü bir araştırmacı grubu meşruiyeti sosyobilimsel 

bir algı veya değerlendirme biçimi olarak anlamlandırmaktadır; bu yaklaşıma ise “algı olarak 

meşruiyet” adı verilmektedir (Suddaby vd., 2017). 

 

Bununla birlikte, uzman akademisyenler, meşruiyetin sağlanmasının karmaşık ve çok boyutlu 

bir süreç olduğunu kabul etmişlerdir (Humphreys, 2010; Scaraboto vd., 2013; Glozer vd., 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

96 
 

2019). Meşruiyetin üç farklı ancak birbirleriyle ilişkili türü vardır. (Suchman, 1995; 

Humphreys, 2010). Birinci tür meşruiyet, düzenleyici meşruiyet (regulative legitimacy) 

olarak adlandırılmaktadır ve bir örgütün veya aktörün kurallara, politikalara ve yetkilendirme 

süreçlerine ne ölçüde uyduğunu göstermektedir (Humphreys, 2010). Humphreys’e (2010) göre, 

ikinci tür meşruiyet normatif meşruiyet olarak adlandırılmaktadır ve bir örgütün veya aktörün 

sosyal çevresinin değer ve normlarına ne derece uyduğunu ifade etmektedir. Normatif 

meşruiyet, düzenleyici meşruiyet kadar sıkı denetlenmemektedir. Bu nedenle, normatif bir 

bakış açısıyla yasa dışı faaliyetler bile kabul edilebilir olarak görülebilmektedir. Humphreys 

(2010), bunun için çarpıcı bir örnek sunmaktadır: Hız sınırını aşmak yasadışıdır, ancak insanlar 

zaman zaman hız yapmaya devam etmektedir. Sosyal aktörler, normatif meşruiyeti belirleyen 

taraflardır; yani kendilerinin oluşturduğu aynı norm ve değerlerle sınırlıdırlar (Humphreys, 

2010). Lee vd. (2020) göre, sosyal medya ortamında özel kullanıcılar ve sosyal medya 

influencerları (SMI’ler) gibi sosyal aktörler birlikte, kendilerini bağlayan normlar 

oluşturmuşlardır. Bu normlar, uzun bir zaman dilimi içinde toplumsal süreçler aracılığıyla 

oluşturulmuştur. Lee vd (2020)’ nın yılında gerçekleştirdiği çalışma, az sayıda beğeni almanın 

olumsuz algılandığını ortaya koymaktadır. Tam tersi olarak, çok sayıda beğeni ve olumlu geri 

bildirim almak, sosyal medya üzerindeki sosyal aktörlerin çaba gösterdiği bir durumdur. Bu 

nedenle, bu norm, beğeniler, yorumlar ve paylaşımlar şeklindeki sosyal etkileşimlerin önemine 

katkı sağlamaktadır (Larsson vd., 2022). Buna karşılık, üçüncü tür meşruiyet olan kültürel-

bilişsel meşruiyet, bir örgütün ne ölçüde anlaşıldığı ve kabul gördüğüne odaklanır. Toplumun 

açık ve belirgin normlarına değil, kültürel-bilişsel meşruiyet genellikle doğal ve sorgulanmadan 

kabul edilen varsayımlara dayanır (Humphreys, 2010). Palthe’ye (2014) göre, kültürel-bilişsel 

meşruiyet, belirli bir kültür içinde var olan ortak bir zihniyeti benimsemekle 

kazanılabilmektedir McCorquodale’a (2021) göre, sosyal medya fenomenlerinin takipçilerini 

etkilemedeki başarısı, tarihsel sürekliliğe sahip miraslarından beslenmektedir. Bunlar genellikle 

sosyal medya platformlarının erken benimseyicileri olarak kabul edilirler ve bu nedenle özgün 

ve toplumsal düzeyde onaylanmış olarak görülmektedirler (Humphreys, 2010; Larsson vd., 

2022). 

 

Ayrıca, Suchman (1995) tarafından geliştirilen ve literatürde en yaygın kabul gören 

sınıflandırmaya göre meşruiyet üç temel başlık altında sınıflandırılmaktadır: pragmatik, ahlaki 

ve bilişsel. Pragmatik meşruiyet, kamuoyunun algıladığı faydalara odaklanır ve çoğunlukla 

kamuoyuyla meşruiyeti tanınan varlık arasındaki karşılıklı çıkar ilişkileri temelinde 

oluşmaktadır. Örneğin, işletme faaliyetlerinin, toplumsal çevrenin ve işletmenin kendi çıkarları 

ile uyumlu olmasını gerektirmektedir. Karşılıklı çıkar ilişkisine dayanan pragmatik meşruiyet, 

kurallara uyum sağlanarak elde edilmektedir. Toplumun çıkarlarını ön planda tutan, toplumsal 

değerleri paylaşan, dürüst ve güvenilir işletmeler toplum gözünde meşrulaşmaktadır (Suchman, 

1995 akt: Avan vd., 2023). Ahlaki meşruiyet, varlığın belirli sosyal normlar ve değerlerle 

uyumlu olup olmadığına dair kamuoyu değerlendirmelerine dayanmaktadır. Ahlaki meşruiyet, 

kişisel çıkarların değil “doğru olan”ın ön planda olduğu ve toplumun ahlaki değer yargıları ile 

uyumlu olan meşruiyettir. Ahlaki meşruiyet, belirli bir faaliyetin değerlendiriciye sağladığı 

faydalara dayanmaz; aksine, söz konusu faaliyetin yapılması gereken doğru şey olup 

olmadığına dayanmaktadır (Suchman, 1995). Bilişsel meşruiyet ise, kamuoyunun varlığı 
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kavramasını kolaylaştıran ve varlığı adeta sorgulamadan kabul etmesini sağlayan eylemlere 

bağlıdır (Humphreys, 2010a). Bilişsel meşruiyet, işletmeler tarafından gerekli ve kaçınılmaz 

olarak nitelendirilen, aksi düşünülmeyen ve sorgulanmadan kabul edilen meşruiyet türüdür. 

Çeşitli manipülasyonlardan etkilenmeyen bilişsel meşruiyet, en etkili meşruiyet olarak 

değerlendirilmektedir (Avan vd., 2023). Bilişsel meşruiyet, kurumun sosyal normlar ve 

değerler bağlamında birey ve toplumun ayrılmaz ve vazgeçilmez bir parçası olup olmadığına 

da odaklanmaktadır (Randrianasolo ve Arnold, 2020; Suchman, 1995). 

 

2.3. Sosyal Medya Fenomenlerinin Meşruiyeti 

 

Sosyal medya fenomenlerinin meşruiyeti, günümüz dijital iletişim ortamında giderek daha fazla 

önem kazanmaktadır. Meşruiyet, yenilikle ilişkili risklerin aşılmasına yardımcı olmasının yanı 

sıra, önceki araştırmalar meşruiyetin statü, kabul ve itibarın geliştirilmesine de katkı sağladığını 

ortaya koymuştur (Dibrell vd., 2009; Shepherd ve Zacharakis, 2003). Bu çalışmamızın temel 

amacını oluşturan ve literatürde sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetinin nasıl 

sağlanacağına ilişkin sınırlı sayıda çalışma bulunmakla birlikte, bu soruya yanıt arayan bazı 

araştırmalar yaptıkları ampirik çalışmalarda aşağıdaki gibi cevaplara ulaşmışlardır.  

 

Gräve (2017) ve De Veirman vd. (2017), takipçilerle geliştirilen ilişkiler, fenomenlerin 

algılanan güvenilirliğini olumlu yönde etkilemekte; bazı takipçiler, fenomenleri geleneksel 

ünlülerden daha güvenilir bulmakta ve bu durum onların meşruiyet kazanmasını sağlayan etken 

olduğunu belirtmektedir. Lisichkova ve Othman (2017), fenomenlerin özgünlük, güvenilirlik 

ve itibarının meşruiyete bağlı olduğunu vurgulamaktadır. Onlara göre meşruiyet, fenomenlerin 

bir ürünü tanıtmak için ücret alsalar bile değerlerinden ödün vermemeleri ve ürüne ilişkin 

olumlu ya da olumsuz yönleri dürüstçe paylaşmaları anlamına gelmektedir. Ayrıca Mya vd., 

(2025), bir fenomenin uzmanlık düzeyinin, algılanan meşruiyet üzerinde artırıcı bir etkisi 

olduğunu belirtmektedir.  

 

Baer ve Naslund’a (2011) göre sosyal kanıt, sosyal medya dünyasında bir kişinin meşru 

olduğunu gösteren ve açıkça ortaya konulabilen değerli bir ölçüt işlevi görmektedir. Çevrimiçi 

sosyal kanıt, genellikle bir gönderinin aldığı “beğeni”, yorum, paylaşım veya retweet sayısı 

aracılığıyla görünür hâle gelmektedir. Bununla birlikte Baer ve Naslund (2011), takipçi 

sayısının yalnızca popülerliği gösterdiğini, iyi performansın göstergesi olmadığını 

savunmaktadır. Ayrıca, önemli olanın popülerlik değil, etkinin kendisi olduğunu 

belirtmektedirler (Lisichkova ve Othman, 2017). Dyer’in (1998) belirttiği üzere, meşru bir ünlü 

konumunu koruyabilmek için sıkı çalışma, sıradanlık ve belirli bir yetenek gerekmektedir. 

Çevrimiçi ünlüler ise, ilişkilendirilebilir ve meşru kalabilmek için gerekli olan gündelik 

‘gerçeklik’ unsuruna sahip olmanın yanı sıra, kitle iletişim araçları ünlülerinden farklı olarak, 

tanınmaya değer bulunmalarını sağlayacak bir yetenek veya uzmanlık da sergilemek 

durumundadırlar (García-Rapp, 2017). 

 

Bunlara ilaveten, sosyal medyada spam yorumlar ve yanlış bilgileri yaymak için yaygın olarak 

kullanılan sosyal botlar göz önüne alındığında (Assenmacher vd., 2020; Lukito vd., 2020), 

doğrulanmış hesap rozeti, tüketicilerin sanal fenomenleri sosyal medyada birer kanaat önderi 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

98 
 

olarak meşruiyetini değerlendirmelerinde bir otorite işareti işlevi görebilmektedir (Kowtun, 

2020; Zhang vd., 2016). Ayrıca, tüketiciler takipçi sayısını sosyal çekiciliği belirlemek için bir 

“sürüye uyma” işareti olarak kullanabilmektedir (Kim ve Sundar, 2014; Lee ve Sundar, 2013). 

Bu nedenle, önemli bir takipçi kitlesine sahip ve doğrulanmış hesap rozeti taşıyan sanal 

fenomenlerin, sosyal medyada meşru ve popüler kanaat önderleri olarak kabul edilebilmektedir 

(Looi, 2023). 

 

Tüm bu tespitlerle birlikte, sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetine ilişkin literatürde ortaya 

konan farklı boyutlar Çizelge 1’de de özetlenmiştir. 

Çizelge 1. Sosyal Medya Fenomenleri Bağlamında Meşruiyetin Anlaşılması 

Larsson vd., (2022). Çok Sayıda Takipçiye Sahip 

Olma 

Sosyal medya fenomenlerinin takipçileri üzerinde 

etkili olabilmesi için belirli bir kabul düzeyine sahip 

olması gerekmektedir. Bu kabul, fenomenlerin 

takipçileriyle kurduğu ilişkiye bağlıdır ve yüksek 

takipçi sayısı, sosyal kabulü ve etki gücünü 

artırmaktadır. 

Beğeni ve Yorum Alma Fenomenlerin aldığı yüksek beğeni sayısı, onların 

güvenilirliğini artırmakta; beğeni ve yorumlar ise 

sosyal normlara uyumun bir göstergesi olarak 

fenomenlerin meşruiyet kazanmasına katkı 

sağlamaktadır. 

Değerleri Paylaşma Fenomenlerin aile, arkadaşlık ve eşitlik gibi temel 

değerleri paylaştığı algısı, katılımcılar tarafından da 

benimsenmektedir. Bu ortak değerler, fenomen ile 

takipçileri arasında paylaşılan bir zihniyetin 

oluşmasına yol açmakta ve fenomenin kültürel-bilişsel 

meşruiyet kazanmasını sağlamaktadır. 

Ün ve Miras Bırakma Fenomenlerin uzun süre tanınması ve takip edilmesi, 

sahip oldukları şöhretin takipçiler üzerindeki etkisini 

artırır. Bu süreklilik ve tanınırlık, fenomenlerin 

meşruiyet kazanmalarına ve sosyal kabul görmelerine 

önemli katkı sağlamaktadır 

Lisichkova ve 

Othman (2017) 

Güvenilirlik 

(Trustworthiness) 

Fenomenin yalnızca maddi kazanç amacıyla hareket 

etmemesi 

İtibar (Credibility) Fenomenlerin ürün tanıtımlarında maddi kazançtan 

ziyade ürünün gerçek değerine ve faydalarına 

odaklanmaları. 

Özgünlük (Authenticity) Fenomenlerin kendi imajı ve kimliği ile uyumlu 

olmayan ürünleri tanıtmaması. 

García-Rapp (2017) Uzmanlık (Expertise) Uzmanlığını tutarlı bir şekilde göstermesi 

Şöhret Geçici şöhret yerine uzun vadeli, istikrarlı popülerlik 

sahibi olmak.  

Toplumun Norm ve 

Değerlerine Uyumluluk” 
Topluluğun temel değerlerine, özellikle öz-sunum ve 

kimlik yönetimi ile ilgili topluluğa özgü normlara 
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(Adhering to community 

norms and values) 

 

uyum sağlamak; ayrıca topluluk kurallarına uygun 

biçimde kendini tanıtmak ve temsil etmek. 

Özgünlük (Authenticity) Kendi özünü kaybetmeden özgünlüğünü korumak. 

Topluluğun belirli davranış normları temelinde samimi 

olmak, kendine sadık kalmak (spontane olmak) ve 

şöhret ya da maddi kazanç amacıyla hareket etmemek 

(önceden tasarlanmış olmamak) 

Etkileşim (Engagement) İzleyici ve toplulukla sürekli ve samimi bir etkileşim 

içinde olmak;  

 

3. SONUÇLAR VE DEĞERLENDİRME  

 

Sosyal medya, daha geniş bir kitleye ulaşmak ve etkileşimli kampanyalar yürütmek amacıyla 

işletme ve organizasyonlar önemli bir iletişim aracı haline gelmiştir. Sosyal medya, işletmelerin 

tüketicilerle gerçek zamanlı olarak iletişim kurmasına imkân tanıyarak modern pazarlama 

stratejilerinin merkezi bir bileşen olarak öne çıkmıştır (Qurniawati, 2018). Ryan (2014: 201) 

sosyal medyayı “kullanıcıların online ortamda bir araya gelip fikir alışverişi yapmasına, 

tartışmasına, iletişim kurmasına ve herhangi bir biçimde sosyal etkileşime girmesine olanak 

tanıyan, web tabanlı yazılım ve hizmetleri tarif etmek için kullanılan çatı bir terim.” olarak 

tanımlamıştır (Sarıtaş, 2018). Sosyal medyanın işletmeler ve tüketiciler için öneminin artması, 

bu platformlarda öne çıkan sosyal medya fenomenlerini de pazarlama stratejilerinde önemli 

paydaşlar arasına sokmuştur. 

 

Dijital platformların hızla genişlemesi, sosyal medya fenomenlerini önde gelen aktörler 

konumuna taşımış (Francis, 2024), dijital pazarlama disiplininin bu güçlü aktörleri, sosyal 

medya platformları aracılığıyla kitlelerin tutum ve davranışlarını şekillendirmiştir (Thirusanku 

ve Lee, 2024). Dolayısıyla, fenomenlerinin öneminin anlaşılması ile onların meşruiyet kavramı 

çerçevesinde nasıl kabul gördüğünün anlaşılması gerektiği yaklaşımı benimsenmiştir. 

Tüketiciler, sosyal medya fenomenlerini sıklıkla meşru bir bilgi kaynağı olarak görmektedir 

(Ezenwafor vd., 2021). Fenomen pazarlamasının başarısı büyük ölçüde bu tüketici algılarına 

bağlıdır. Özellikle şeffaf paylaşımlar, samimi öneriler ve fenomenlerin algılanan meşruiyeti, 

olumlu tüketici görüşlerini şekillendiren başlıca unsurlar arasında yer almaktadır (Sabrin vd., 

2025). Bu nedenle, fenomenlerin bir bilgi kaynağı olarak meşru kabul edilmesine ilişkin tüketici 

algıları, tüketicilerin satın alma davranışlarını şekillendirmede etkili olabilmektedir (Chatty, 

2024). Ayrıca, meşruiyet kavramı, sosyal medya fenomenlerinin sosyal ve kültürel kabulünü 

nasıl sağladığını geniş bir çerçevede anlamayı mümkün kılarak, onların etkileyici doğasını 

açıklamada önemli bir araç sunmaktadır (Larsson vd., 2022). 

 

Bu kapsamda, sosyal medya fenomenlerinin nasıl meşruiyet kazandıkları ve meşruiyet inşa 

süreçlerine ilişkin sorular, literatürde sınırlı sayıdaki çeşitli çalışmalarla ele alınmıştır. Bu 

çalışmanın amacı ise, literatürdeki araştırmalar ışığında sosyal medya fenomenlerinin 

meşruiyetinin nasıl inşa edildiğini ortaya koymayı amaçlamıştır. Böylece, günümüzde sosyal 
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medyada fenomenlerinin meşrulaştırılma süreçlerinin işleyişine ve unsurlarının ortaya 

çıkarılmasına dair bulgular sunmasını amaçlanmaktadır. 

 

Çalışma sonucunda sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetini etkileyen çeşitli faktörler ortaya 

konmuştur. Bunlar arasında özgünlük, güvenilirlik ve itibar; sosyal kanıt, uzmanlık ve yetenek; 

önemli bir takipçi kitlesine sahip olma ile doğrulanmış hesap rozeti taşıma; yüksek sayıda 

takipçi, beğeni ve yorum alma; ün ve miras bırakma; kalıcı şöhret, toplumun norm ve 

değerlerine uyumluluk, ayrıca etkileşim gibi unsurlar bulunmaktadır. Bu faktörlerin, sosyal 

medya fenomenlerinin meşruiyetinin temel unsurlarını oluşturduğu belirlenmiştir. 

 

Elde edilen bu bulgular, sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetinin çok boyutlu ve karmaşık 

bir süreç olduğunu göstermektedir. Literatüre özgünlük, güvenilirlik ve itibar gibi temel 

kavramların yanı sıra sosyal kanıt, takipçi kitlesi büyüklüğü ve toplum normlarına uyumluluk 

gibi sosyal medya özgün dinamiklerini de içeren kapsamlı bir çerçeve sunmaktadır. Bu da dijital 

pazarlama ve iletişim alanındaki akademik çalışmalara yeni bir perspektif kazandırmakta, 

sosyal medya fenomenlerinin etkisinin daha iyi anlaşılmasını sağlamaktadır. Ayrıca, 

fenomenlerin meşruiyet inşasında rol oynayan faktörlerin belirlenmesi hem teorik modellerin 

geliştirilmesine hem de pratik pazarlama stratejilerinin daha etkili kurgulanmasına katkı 

sunmaktadır. 

 

Bu çalışma, sosyal medya fenomenlerinin meşruiyetine ilişkin faktörleri literatür taraması 

yoluyla ele almaktadır. Ancak, elde edilen sonuçlar elde edilen bulguların genellenebilirliği 

sınırlandırabilmektedir; çünkü fenomenlerin meşruiyet inşası kültürel, sektörel ve platform 

bazlı farklılıklar gösterebilmektedir. Ayrıca, fenomenlerin takipçileri üzerindeki etkileri zaman 

içinde değişebileceği için, çalışma kesitsel bir yaklaşımla sınırlı kalmıştır. Bu kısıtlar göz önüne 

alındığında, sosyal medya fenomenlerinin meşruiyet etkenlerinin farklı platformlar, kültürel 

bağlamlar ve sektörler bazında nasıl işlediğini inceleyen saha araştırmaları (örneğin, nitel 

görüşmeler, anketler veya deneysel çalışmalar) yapılmalıdır. Ayrıca, fenomenlerin takipçi 

davranışları üzerindeki etkisinin zaman içindeki değişimini izleyen ve inceleyen çalışmalar, 

araştırma bulgularının uygulama alanındaki geçerliliğini pekiştirecektir. 
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ÖZET 

Bu çalışma, COVİD-19 pandemisi ve 6 Şubat 2023 tarihli Kahramanmaraş merkezli 

depremlerin Borsa İstanbul Sigorta Endeksi (XSGRT) getirileri üzerindeki etkisini incelemeyi 

amaçlamaktadır. Çalışmada kısa ve uzun dönem etkileri belirlemek için ARDL (Autoregressive 

Distributed Lag) ve ani şokların etkisini belirlemek için olay çalışması yöntemi kullanılmıştır. 

Çalışmanın bağımlı değişkeni XSGRT endeksi iken açıklayıcı değişkenler olarak BİST100 

(XU100) ve Türkiye’nin 5 yıllık CDS risk primi kullanılmıştır. 02.01.2015-19.09.2025 arası 

günlük serilerin kullanıldığı çalışmada, CDS değişkeninin birinci farkta ve getiriler üzerinden 

analiz edilen XU100 ile XSGRT değişkenlerinin düzeyde durağan oldukları belirlenmiştir. 

ARDL analizi sonucunda, XU100 getirilerinin XSGRT üzerinde hem kısa hem de uzun vadede 

anlamlı pozitif etkisi olduğu tespit edilmiştir. Ancak CDS değişkeni ile anlamlı ilişki 

belirlenememiştir. ARDL bulguları, sigorta sektörünün piyasa endeksine duyarlı olduğunu, 

ülke risk priminin endeks üzerinde etkisinin olmadığını göstermektedir. Ayrıca sigorta 

endeksinin kendi gecikmeli değerlerinin de anlamlı olduğu ve kısa vadede XSGRT değişkenini 

etkilediği belirlenmiştir. Olay çalışması ise spesifik şoklara odaklanmıştır. Pandemi ilanı 

sonrasında sigorta sektörel endeksi piyasa modelinin öngörüsünden yaklaşık olarak %20 daha 

düşük performans sergilemiştir. Diğer taraftan deprem sonrası piyasa modelinden 

farklılaşmanın daha düşük olduğu tespit edilmiştir. Bu bulgular, sigorta sektörünün sistemik 

risklere daha fazla tepki gösterdiğini ifade etmektedir. Sonuç olarak, ARDL ve olay çalışması 

analizleri, sigorta sektörel endeksinin normal dönemlerdeki piyasa duyarlılığını ve kriz 

dönemlerinde piyasa endeksinden sapmaları değerlendirmeyi mümkün kılmıştır. Çalışma 

bulguları, sigortacılık sektörünün küresel krizler karşısında daha kırılgan olduğunu, yerel 

krizlerin ise daha sınırlı etkiler yarattığını göstermektedir. Elde edilen bulgular portföy 

yatırımcıları için öngörüler sunmakta ve politika yapıcılar için sigorta sektörünün 

güçlendirilmesi için zorunlulukları ortaya koymaktadır.  

Anahtar Kelimeler: BİST Sigorta Sektörel Endeksi (XSGRT), ARDL, Olay Çalışması 
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THE IMPACT OF THE COVID-19 PANDEMİC AND THE 2023 EARTHQUAKE ON 

INSURANCE INDEX RETURNS: A TİME SERİES AND EVENT STUDY 

APPROACH 

ABSTRACT 

This study aims to examine the impact of the COVID-19 pandemic and the February 6, 2023 

Kahramanmaraş-centered earthquakes on the returns of the Borsa Istanbul Insurance Index 

(XSGRT). The ARDL (Autoregressive Distributed Lag) model was employed to determine the 

short- and long-term effects, while the event study method was applied to capture the impact of 

sudden shocks. The dependent variable of the study is the XSGRT index, whereas the 

explanatory variables are the BIST100 (XU100) index and Turkey’s 5-year CDS risk premium. 

Using daily data from 02.01.2015 to 19.09.2025, it was found that the CDS variable becomes 

stationary at the first difference, while the XU100 and XSGRT variables, analyzed through 

returns, are stationary at levels. The ARDL analysis reveals that XU100 returns have a 

significant positive effect on XSGRT both in the short and long run. However, no significant 

relationship was identified with the CDS variable. These findings suggest that the insurance 

sector is sensitive to the market index, while the country risk premium has no direct effect on 

the index. Furthermore, it was determined that the lagged values of the insurance index are also 

significant, influencing XSGRT in the short run. The event study focuses on specific shocks. 

Following the pandemic announcement, the insurance sector index underperformed the market 

model by approximately 20%. On the other hand, the divergence from the market model after 

the earthquake was found to be smaller. These findings indicate that the insurance sector reacts 

more strongly to systemic risks. In conclusion, the ARDL and event study analyses together 

allow for an assessment of the market sensitivity of the insurance sector index in normal periods 

and its deviations from the market index during crisis periods. The results demonstrate that the 

insurance sector is more fragile in the face of global crises, while local crises generate more 

limited effects. The findings provide insights for portfolio investors and highlight the necessity 

for policymakers to strengthen the insurance sector. 

Keywords: BIST Insurance Sector Index (XSGRT), ARDL, Event Study 
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ÖZET 

Günümüz iş dünyasında dijital teknolojilerin hızlı bir şekilde çoğalması, adli muhasebeyi 

finansal sahtekârlıkların meydana gelip gelmediğini ve daha da önemlisi şirketlerin 

sürdürülebilir yönetim uygulamalarını nasıl benimseyebileceğini belirlemede önemli bir faktör 

haline getirmektedir. Yapılan çalışma, teknolojik gelişmelerin adli muhasebe yöntemlerini ve 

potansiyel fırsatları, sınırlamaları nasıl etkilediğini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. 

Araştırmada nitel bir yöntem kullanılmış ve mevcut akademik kaynaklar üzerinden detaylı bir 

literatür incelemesi yapılmıştır. Yapay zeka, makine öğrenimi, tahmin analizi, veri 

görselleştirmesi gibi terimler adli muhasebe kapsamında değerlendirilmiştir. Elde edilen 

sonuçlar, yapay zeka destekli tahminsel analizlerin ve gerçek zamanlı izleme sistemlerinin 

dolandırıcılığın ilk aşamalarında tespitinde önemli bir role sahip olduğunu göstermektedir. 

Ayrıca, veri görselleştirme ile iş birliğine dayalı dijital platformların inceleme süreçlerinin 

şeffaflığı ve verimliliğini artırdığı belirlenmiştir. Bunun yanı sıra, bu teknolojilerin etkisi büyük 

ölçüde kurumların siber güvenlik düzeyi ile ilişkilidir. Güçlü bir güvenlik altyapısı olmadan 

dijital dönüşümün dolandırıcılık risklerini azaltmada yetersiz kalabileceği ortaya çıkmıştır. 

Çalışma, adli muhasebenin şirketlerde sadece dolandırıcılığın önlenmesi açısından değil, 

bununla birlikte risk yönetimi, kurumsal şeffaflık ve sürdürülebilirlik boyutlarıyla da stratejik 

bir öneme sahip olduğunu ortaya koymaktadır. Dijital teknolojilerin güvenlik sistemleriyle 

entegre edilmesi, işletmelerin hem finansal bütünlüğünü korumakta hem de değişken piyasa 

koşullarında sürdürülebilirliklerini güçlendirmektedir. Bu açıdan, kurumların yenilikçi 

teknolojilere yatırım yaparken aynı zamanda sürekli mesleki gelişim ve sağlam düzenleyici 

çerçeveleri desteklemesi önemli görülmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Adli muhasebe, Dolandırıcılık tespiti, Veri analitiği. 

 

1.GİRİŞ  

Günümüzde finansal sahtekarlıkların artması, işletmelerin güvenilirliğini ve sürdürülebilirliğini 

tehlikeye sokan ciddi bir mesele haline gelmiştir. Dolandırıcılığın etkileri  geniş çapta olup, 

ekonomik istikrarı tehditte bulunmakta ve hem piyasalara hem de kuruluşlara yönelik  kamu 

güvenini zedelemektedir (Transparency International, 2022).Küresel ölçekte finansal işlemlerin  

gittikçe  karmaşıklaşması  dolandırıcılığı tespit etme ve önlemede daha sofistike yöntemlerin 

gerekliliğini artırmaktadır (ACFE, 2023). Adli muhasebe, yasa dışı hareketleri belirlemek ve 

izlemek için gerekli olan araştırma ve analitik araçları sunarak bu zorlukların üstesinden 

gelmede önemli bir rol üstlenmiştir (Hopwood ve ark., 2012). Geleneksel denetim yöntemleri 

bu yeni tehditleri belirlemede yetersiz kalmaktadır. Bu sebeple yapay zekâ, veri analitiği ve 

blok zinciri gibi teknolojilerin adli muhasebe sürecine entegrasyonu, 

dolandırıcılığın önlenmesi ve tespitinde önemli fırsatlar sağlamaktadır.  



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

108 
 

Gelişen ekonomilerde dolandırıcılığın bir çok şekli mevcuttur; bunlar arasında tedarik 

dolandırıcılığı, bordro dolandırıcılığı, gelir yönlendirme, mali tabloların manipülasyonu ve 

siber suçlar yer almaktadır. Birleşmiş Milletler Uyuşturucu ve Suç Ofisi (2019) raporuna göre, 

kamu alımları ve vergi düzenlemeleri, kötü yönetişime sahip ülkelerde dolandırıcılığa karşı 

özellikle daha savunmasız bir durumdadır. Son zamanlarda PwC tarafından gerçekleştirilen bir 

araştırmaya göre, gelişmekte olan ekonomilerdeki firmaların yüzde 46'sı son iki yıl içinde 

ekonomik suçlarla karşılaşmıştır; bu oran, diğer birçok bölgeden daha yüksektir. Yetersiz iç 

denetimler, sınırlı denetim incelemeleri, zayıf dolandırıcılık önleme yasaları ve düşük düzeyde 

finansal okuryazarlık, sorunun daha da büyümesine neden olmaktadır (ACFE, 2023). 

Dijital ödemelerin artışı, sağladığı kolaylığın yanında, özellikle zayıf veri koruma sistemlerine 

sahip olan ülkelerde yeni siber dolandırıcılık şekillerinin ortaya çıkmasına neden olmuştur 

(IFAC, 2021). Adli muhasebeciler, bu gelişen tehlikelerle başa çıkabilmek için giderek daha 

fazla veri madenciliği, blok zinciri incelemesi ve öngörücü analiz tekniklerinden 

faydalanmaktadır (Ahmed ve ark., 2025). 

Bu araştırmanın amacı, adli muhasebe alanında kullanılan yenilikçi teknolojilerin etkilerini 

incelemek, literatürdeki bilgileri bir araya getirmek ve bu teknolojilerin sağladığı fırsatlar ile 

karşılaşılan sınırlamaları tespit etmektir. Araştırmada nitel bir yöntem kullanılmış ve kapsamlı 

bir literatür incelemesi gerçekleştirilmiştir. Araştırma kapsamına yalnızca son beş yıl içerisinde 

yayımlanmış ve İngilizce dilinde hazırlanmış makaleler dâhil edilmiştir. Veri toplama sürecinde, 

disiplinlerarası geniş bir içerik sunmaları nedeniyle Google Scholar, Web of Science ve 

DergiPark veri tabanlarından yararlanılmıştır. Belirlenen anahtar kelimeler kullanılarak tarama 

yapılmış, yinelenen yayınlar elenmiş ve araştırma konusu ile doğrudan ilişkili makaleler 

seçilmiştir. Veri analitiği, yapay zeka, makine öğrenimi, blok zinciri ve siber güvenlik 

konularında adli muhasebe uygulamalarına yönelik yayımlanmış güncel akademik çalışmalar 

detaylı bir şekilde incelenmiş ve elde edilen verilerden yola çıkarak tespitlerde bulunulmuştur.  

 

2.LİTERATÜR TARAMASI  

Finansal dolandırıcılık ve yolsuzluk, hem yerel hem de uluslararası düzeyde büyük ekonomik 

zararlar meydana getirmektedir. Özellikle büyük şirketlere yönelik skandallar, adli 

muhasebenin sadece bir denetim aracı değil, aynı zamanda şeffaflık ile risk yönetimi açısından 

da kritik bir öneme sahip olduğunu ortaya koymaktadır. Fakat mevcut uygulamalar, dijital çağa 

bağlı olarak hızla evrilen suç organizasyonlarıyla mücadelede yeterince etkili olamamaktadır. 

Bu noktada, mevcut literatürde yer alan çalışmalar incelenerek finansal dolandırıcılık ve 

yolsuzlukla mücadelede adli muhasebenin rolü, gelişen dijital tehditler karşısındaki etkinliği ve 

uygulamalardaki sınırlılıklar ortaya konulmuştur. 

Özcan (2019), tarafından dijital dönemle birlikte adli muhasebenin esnek rolü üzerine detaylı 

bir inceleme başlatılmış ve nicel verileri sektör uzmanlarının nitel görüşleriyle bir araya getiren 

karma yöntem yaklaşımı kullanılmıştır. Bu çalışma, modern finansal ortamların 

karmaşıklığında ilerlemek için adli muhasebe becerilerinin giderek daha fazla önem 

kazandığını ortaya koyarak, sürekli uyum sağlama ve eğitim ihtiyacını vurgulamaktadır. 

Susanto ve ark. (2019), adli muhasebe yeteneklerinin yasal çerçeveler içindeki pratik 

uygulamalarını gözden geçirmiş ve bu yeteneklerin gerçek dünyada finansal dolandırıcılıkla 

ilgili hukuki süreçlerde nasıl kullanıldığını vaka çalışmaları aracılığıyla açıklamıştır. Elde 

edilen bulgular, adli muhasebecilerin mali verilerin analizi ile yasal delil oluşturma arasındaki 

önemli rolünü öne çıkarırken, finansal uzmanlık ve hukuki bilgiye dayanmanın gerekliliğini de 

vurgulamaktadır. 
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Odia ve  Akpata (2021), çalışmalarında adli muhasebede veri biliminin uygulanmasına yönelik 

bir odaklanma gerçekleştirmişlerdir. Büyük veri analizinin dolandırıcılığı tespit etme 

konusunda kayda değer gelişmeler sağladığı ortaya konmuştur. Yazarlar, veri madenciliği, 

analiz ve görselleştirme yöntemlerinin adli muhasebecilerin finansal suçlarla başa çıkmada en 

etkili araçlarından birisi olduğunu belirtmiştir. 

Jofre ve Gerlach (2018), çalışmalarında, yapay zeka yöntemlerinin sahte finansal raporların 

tespiti için nasıl uygulanabileceğini araştırmışlardır. Elde edilen veriler, kamuya açık hesap 

verilerinden oluşturulan modellerin, dolandırıcılığı yüksek bir doğruluk oranıyla tespit 

edebildiğini ortaya koymuştur. Bu bulgu, denetim süreçlerinin etkililiğini artırmaya yönelik 

önemli katkılar sağlamaktadır. 

Rouhollahi (2021), yapay zekâ tabanlı finansal suçların tespitine yönelik yenilikçi bir model 

oluşturmuştur. Özellikle kara para aklama durumlarının, ileriye dönük analizlerle en az insan 

etkileşimi ile belirlenebileceğini göstermiştir. Araştırma, finansal kuruluşların veri işleme 

yeteneklerini yükseltmelerinin önemine vurgu yapmıştır. 

Tuli ve Thaduri (2023), çalışmaları ile doğal dil işleme, makine öğrenimi ve öngörücü analiz 

tekniklerinin adli muhasebe araştırmalarındaki işlevini araştırmışlardır. Araştırma sonuçları, 

yapay zekânın daha hızlı ve doğru bir biçimde dolandırıcılıkların tespitini sağlayan gelişmiş 

anomali tanıma ve sürekli izleme yöntemleri ile önemli faydalar sunduğunu ortaya koymuştur. 

James'e (2023) göre, blok zincirinin adli muhasebe içine dahil edilmesi, şeffaflık ve hesap 

sorabilme yeteneğini artırarak mali araştırmaları dönüştürme imkanı taşımaktadır. Elektronik 

bir defter olarak tanımlanan blok zinciri, merkezi sistemlere göre verileri tek bir otorite 

üzerinden saklamak yerine, işlemleri birçok bilgisayar aracılığıyla kaydeder. Bu merkezi 

olmayan yöntem, tüm ağ katılımcılarının aynı verilere ulaşmasını sağlayarak şeffaflığı artırır 

ve dolandırıcılık riskini önemli ölçüde düşürür şeklinde tespitlerde bulunmuştur. 

Daraojimba ve ark., (2023) göre, adli muhasebenin geleceği, özellikle dolandırıcılık tespit 

yeteneklerini büyük ölçüde geliştirmesi beklenen yapay zekâ ve öngörücü analizlerin bir araya 

gelmesi nedeniyle hem heyecan verici hem de zorlu bir sürece dönüşüyor. Ancak bu 

gelişmelerin, adli muhasebecilerin yeni yetenekler kazanmalarını ve hızla değişen teknolojik 

çevrelere ayak uydurmalarını gerektiren zorlukları beraberinde getirdiğini vurgulamışlardır. 

Akhan (2024), yapay zekanın adli muhasebe ile birleşiminin sektörde nasıl bir değişim 

sağladığını incelemiştir. Sonuçlar, anlık izleme, daha ileri düzeyde anomali belirleme ve 

öngörüye dayalı analiz yöntemlerinin, mali soruşturmaların başarısını önemli ölçüde 

yükselttiğini göstermiştir. 

Aman (2024), ‘nın çalışması yapay zekâ ve dijital adli bilimlerin kullanımıyla ilgili etik ve 

hukuki meseleleri incelemenin yanı sıra, blok zinciri ve kuantum hesaplama gibi yeni 

teknolojileri de kapsamaktadır. Önceki çalışmalardan elde edilen önemli bilgilerin yanı sıra, 

özellikle küçük ve orta büyüklükteki işletmelerin etkisi, gelişmekte olan teknolojilerin 

entegrasyonu ve etik ile düzenleyici çerçeveler gibi alanlardaki bilgilerde hala eksiklikler 

olduğuna vurgu yapmıştır. 

Al Natour ve ark. (2023), sektördeki modern yazılım uygulamaları ile veri analiz yöntemlerinin 

kapsamlı bir değerlendirmesini yaparak, ustaca dolandırıcılık tespitinin temellerini oluşturan 

belirli teknikleri ve stratejileri detaylı bir şekilde incelemişlerdir.  Adli muhasebe uzmanlarına 

yönelik bir anket yoluyla, araştırmaları çeşitli dolandırıcılık tespit yöntemlerinin başarısını 

değerlendirmiş ve en iyi uygulamalar ile teknolojik yeniliklere dair bilgiler sunmuştur. 

Alshurafat ve ark. (2021), hukuk alanındaki keskinlik ile adli muhasebenin birleşimini ele 

alarak, hukuk alanındaki eğitimlerin adli muhasebe programlarına dahil edilmesini önermiştir. 
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Müfredat değerlendirmelerine ve uzmanlarla gerçekleştirilen görüşmelere dayanan çalışmaları, 

adli muhasebedeki hukuki, finansal ve etik eğitimi bir araya getiren çok yönlü bir eğitim 

yapısına ihtiyaç olduğunu vurgulamıştır. 

Jain ve Lamba (2020), gelişmiş veri analizinin mali dolandırıcılık tespitinde doğruluğu ve hızı 

artırma olanağı sunduğunu belirtmektedir. Araştırmaların, adli muhasebenin etkin olabilmesi 

için finansal bilgi, hukuki anlayış ve teknolojik yeterlik gibi unsurların birleştiği bütünsel bir 

eğitim modelinin şart olduğunu ortaya koyduğunu tespit etmişlerdir. Ancak, bu yeteneklerin 

adli muhasebe profesyonelleri arasında nasıl en verimli şekilde geliştireceğine dair henüz 

yaygın bir strateji olmadığı ve bunun gelecekteki araştırmalar için önemli bir alan oluşturduğu 

ifade edilmektedir. 

Imjai ve ark., (2024), çalışmalarında, Tayland'daki Z kuşağı muhasebe öğrencileri arasında 

büyük veri analitiği becerileri ile tanı becerileri ve adli muhasebe becerileri arasındaki 

etkileşimleri araştırmıştır. Elde edilen bulgular, büyük veri analitiği becerilerinin hem tanı 

becerilerini hem de adli muhasebe becerilerini önemli ölçüde etkilediğini, ayrıca tanı 

becerilerinin de adli muhasebe becerileri üzerinde güçlü bir etkide bulunduğunu ve bu iki 

değişken arasında aracılık işlevi üstlendiğini göstermiştir.   

Akinbowale ve ark., (2023) adli bir muhasebecinin, şüpheli işlemleri, kalıpları veya diğer 

faaliyetleri tespit etmek veya durdurmak için büyük veri teknolojisini son teknoloji bir araç 

olarak kullanabileceği sonucuna varmıştır. Son derece verimli olması sayesinde, işlemlerdeki 

en küçük değişiklikleri bile tespit edip değerlendirebilir ve bunları olası dolandırıcılık olarak 

işaretleyebilir açıklamasında bulunmuşlardır. 

 

3.ADLİ MUHASEBE UYGULAMALARINDA YENİLİKÇİ TEKNOLOJİLER 

Son dönemlerde gelişen teknoloji, adli muhasebe sahasında devrim niteliğinde yenilikler 

sunmuştur. Bu ilerlemeler, alana daha önce görülmemiş bir hassasiyet ve verimlilik 

kazandırırken, dolandırıcılıkların tespit edilmesi ve önlenmesini de daha etkili bir hale 

getirmiştir (Wijerathna ve ark., 2020; Pricewaterhouse Coopers 2022). Modern teknolojilerin 

katkısıyla, uzun süre boyunca finansal sahtekarlık ve dolandırıcılık araştırmalarıyla bağlantılı 

olan adli muhasebe, bilgi çağının özgün meselelerini çözmek amacıyla değişim göstermiştir. 

Adli muhasebe, anlaşmazlıkların çözümü, dolandırıcılığın tespit edilmesi ve mahkemeye 

finansal kanıt sunulması amacıyla muhasebe bilgilerine ve araştırma yöntemlerine 

dayanmaktadır (Hopwood ve ark., 2012; Ali ve ark., 2025). 

Artık adli muhasebeciler, büyük veri setlerini incelemek, eğilimleri belirlemek ve 

dolandırıcılığa işaret edebilecek düzensizlikleri ortaya çıkarmak için veri analitiği, yapay zeka 

ve blok zinciri teknolojilerini kullanmaktadır (Islam,ve ark., 2011),  Bu teknolojik unsurlar, 

sadece soruşturmaların bitme süresini kısaltmakla kalmaz, aynı zamanda elde edilen verilerin 

doğruluğunu artırarak hata oranını düşürür. Ayrıca, dijital adli bilişimdeki ilerlemeler 

sayesinde, uzmanlar elektronik kalıntıları izleyerek gizli varlıkları bulmakta ve finansal 

işlemleri daha önce hiç olmadığı kadar detaylı ve hızlı bir şekilde yeniden gözden 

geçirebilmektedir. Bu yenilikçi gelişmeler, adli muhasebe ve ilgili teknolojilerin modern 

dolandırıcılık araştırma ve önleme araçlarını önemli ölçüde güçlendirmiş ve finansal suçların 

sürekli değişen dinamiklerinde daha da önemli hale gelmiştir (Saddiq ve ark., 2019) .Aşağıda 

adli muhasebe uygulamalarında kullanılan yenilikçi teknolojiler yer almaktadır. 

 

3.1.Veri Analitiği 
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Veri analitiği, istatistiksel ve analitik araçların bir arada kullanılmasıyla verilerden değerli 

bilgiler ve içgörüler elde etme işlemidir. Büyük boyutlu verilerin hızla artması , veri analizini 

hükümetler, şirketler ve kuruluşlar için karar verme süreçlerinde önemli bir parça haline 

getirmiştir.  

Son yıllarda, veri analitiğinin adli muhasebeye entegrasyonunda dikkate değer bir artış 

görülmüştür. Bu dönüşüm, geniş veri setlerinin çoğalması ve veri analitiği teknolojilerindeki 

ilerlemelerle desteklenmiştir. Veri analitiği; açıklayıcı analitik (descriptive analytics), öngörücü 

analitik (predictive analytics) ve yönlendirici analitik (prescriptive analytics) olmak üzere üç 

ana sınıflandırması şunlardır:  

➢ Açıklayıcı analitik, geçmiş verilerin incelenerek eğilimlerin ve kalıpların 

belirlenmesine odaklanır. 

➢ Öngörücü analitik, istatistiksel algoritmalar kullanarak verileri analiz eder ve 

gelecekteki olayları tahmin eder. 

➢ Yönlendirici analitik ise, belirli sonuçlara ulaşmak için en uygun eylem yolunu 

belirlemek üzere algoritmaların optimize edilmesini içerir. 

Adli muhasebede dolandırıcılığı önleme, tespit etme amaçlı kullanılan veri analitiği, geçmiş 

verilerin incelenmesiyle eğilimleri ortaya çıkarma, istatistiksel modellerle gelecekteki olayları 

tahmin etme ve karar süreçlerinde en uygun stratejileri önermede önemli rol oynamaktadır. 

Bununla birlikte, veri analitiğinin uygulanması kendine özgü bir dizi zorluk barındırır. Örneğin 

düşük veri kalitesi, gizlilik sorunları ve uzman eksikliği bu teknolojinin etkin kullanımını 

sınırlamaktadır. Özellikle düşük veri kalitesi, yanlış içgörülere ve hatalı kararlara yol açabilir. 

Ayrıca yeterli sayıda nitelikli veri analisti ve veri bilimcisinin bulunmaması, veri analitiğinin 

etkin uygulanmasını engellemektedir (Haddad ve ark.,2024). 

 

3.2.Yapay Zekâ ve Makine Öğrenmesi 

Yapay zeka ve makine öğrenimi, finansal dolandırıcılıkların gerçek zamanlı olarak izlenmesi 

ve anomali tespiti için etkili araçlardır. Bu teknikler, denetim süreçlerini daha hızlı hale 

getirirken hata oranını da azaltmaktadır. Adli muhasebeciler, dolandırıcılığı önlemek ve tespit 

etmek için kullanılan modellerin güvenilirliğini artırmak amacıyla makine öğrenimi 

yöntemlerine daha fazla yönelmektedir. Aşağıda adli muhasebe alanında kullanılan makine 

öğrenimi teknikleri yer almaktadır. 

❖ Denetimli Makine Öğrenimi: Önceden etiketlenmiş verilerle modeli eğitir ve yeni 

veriler için tahminler yapar. Adli muhasebede, geçmiş veriler ve gerçek zamanlı 

süreçler analiz edilerek dolandırıcılık içeren işlemleri tespit eden tahmin modelleri 

oluşturmak için kullanılmaktadır. 

❖ Karar Ağaçları ve Lojistik Regresyon: İşlemin dolandırıcılık içerip içermediğini 

belirlemek için kullanılmaktadır. 

❖ Denetimsiz Makine Öğrenimi: Etiketlenmemiş verilerde desen ve ilişkileri bulmayı 

amaçlar. Örneğin, kümeleme algoritmaları benzer işlem gruplarını tespit ederek 

potansiyel dolandırıcılıkları ortaya çıkarmada kullanılır (Haddad, ve ark., 2024). 

Bu yöntemler, gerçek zamanlı olarak dolandırıcılık faaliyetlerini tespit eden ve önleyen tahmin 

modellerinin oluşturulmasına imkân tanır. Fakat algoritmaların yanlış sınıflandırma riski ve etik 

sorunlar bu teknolojilerin dikkatli kullanılmasını zorunlu kılmaktadır. 

 

3.3.Blok Zinciri 
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Blok zinciri teknolojisi, varlıkların ve verilerin güvenilir transferine olanak tanıyan dağıtık, 

güvenilir ve açık bir yapı sunmaktadır. Bu teknoloji, işlemlerin geri alınamaz bir biçimde 

kaydedilmesini sağlayarak güvenliği artırır. Kripto paraların izlenebilirliği, özellikle kara para 

aklama gibi suçların tespit edilmesine yardımcı olur. Şüpheli işlemlerin takibi mümkün hale 

gelir, kaybolan fonlar bulunabilir ve dolandırıcılığa dair belirtiler tespit edilebilir. Ancak, bu 

alandaki en büyük kısıtlamalar anonimlik, teknolojinin karmaşıklığı ve gereken uzmanlık 

düzeyidir (Hopwood ve ark., 2012). 

3.4.Veri Madenciliği Teknikleri 

Adli muhasebeciler, dolandırıcılıkla mücadelede veri madenciliği yöntemlerini yoğun bir 

şekilde kullanmaktadır. Adli muhasebede en yaygın veri madenciliği yaklaşımları;   

❖ Kümeleme: Verileri, ortak özellikler taşıyan kayıt gruplarını belirleyip bir araya 

getirerek organize etme yöntemidir. Adli muhasebede, aynı satıcı, fatura numarası veya 

tarihe sahip işlem gruplarını bulmak için kullanılabilir. 

❖ Sınıflandırma: Veriler, özelliklerine göre farklı kategorilere ayrılabilir. Adli 

muhasebeciler, işlem türü, miktar ve satıcı gibi faktörleri analiz ederek işlemin 

dolandırıcılık içerip içermediğini belirlemek için sınıflandırmayı kullanır. 

❖ İlişki Kuralı Madenciliği: Veri setindeki öğeler arasındaki etkileşim desenlerini ortaya 

çıkarma yöntemidir. Adli muhasebeciler, yuvarlak rakam işlemleri veya aynı satıcıya 

yapılan çoklu ödemeler gibi dolandırıcılık göstergelerini tespit etmek için bu yöntemi 

kullanabilir. 

❖ Tahmine Dayalı Modelleme: Dolandırıcılığı tespit ve önlemede tahmine dayalı 

modelleme tekniklerinin kullanımı giderek önem kazanmaktadır.  Tahmine dayalı 

modelleme tekniklerinde zaman serisi analizi özellikle zaman içinde toplanan veriler 

üzerinde kullanılır; adli muhasebeciler finansal kayıtlardaki anomalileri tespit etmek 

için kullanabilir. Regresyon Analizi bağımlı bir değişken ile potansiyel öngörücüleri 

arasındaki ilişkiyi inceler; geçmiş verilerden dolandırıcılık ihtimallerini tahmin edebilir. 

Bir diğer teknik olan bayes ağları karmaşık değişken ilişkilerini analiz eder; potansiyel 

risk faktörlerini ve dolandırıcılık nedenlerini anlamaya yardımcı olur. Tahmin modelleri 

oluşturmak ve test etmek zordur; veri analizi, uygun değişken seçimi ve doğru 

yöntemlerin uygulanması gereklidir (Daraojimba ve ark, 2023). 

Adli muhasebe alanında veri madenciliği ile muhasebe oranları ve trend analiz araçlarının 

kullanımı önemli bir gelişimdir. Bu araçlar, kamu sektörü kuruluşlarındaki dolandırıcılık 

faaliyetlerini tespit etme ve önlemek için özellikle etkilidir. Nijerya'da yapılan bir araştırma, bu 

adli muhasebe araçlarının kamu sektörü Bakanlıkları, Departmanları ve Ajanslarında 

dolandırıcılığı tespit etme ve önleme yeteneğini önemli ölçüde artırdığını göstermiştir (Ewa, 

2022). Bu durum, bu araçların kamu sektöründe mali yönetimi ve dolandırıcılığı önleme 

sistemlerini güçlendirmedeki rolü önemlidir (Daraojimba ve ark, 2023). 

 

4. SONUÇ  

Modern teknolojiler, adli muhasebe alanında büyük fırsatlar sağlamaktadır. Veri analizi ve 

yapay zeka ile tespitler daha hızlı ve doğru bir şekilde yapılabilmekte, blok zinciri ise şeffaflık 

ve veri güvenliğini artırmaktadır. Ayrıca, uzaktan inceleme olanakları ve gerçek zamanlı izleme 

sistemleri, kurumların esnekliğini artırmaktadır. 

Bu gelişmelere rağmen yüksek maliyet, sistem entegrasyonu güçlükleri ve yasal 

düzenlemelerdeki eksiklikler önemli zorluklardır. Ayrıca veri gizliliği, tarafsızlık ve 

teknolojinin kötüye kullanım riski, etik açıdan dikkat edilmesi gereken konular olarak öne 

çıkmaktadır. 
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Adli muhasebe, günümüzde sadece sahtekarlık tespitinin ötesine geçerek, risk yönetimi, açıklık 

ve sürdürülebilirlik açısından stratejik bir öneme sahip olmuştur. Bu çerçevede, uzmanların 

sürekli olarak eğitim alması, siber güvenlik altyapılarının güçlendirilmesi, etik ilkelerin 

dikkatle uygulanması ve yasal düzenlemelerin güncellenmesi önemlidir. Ayrıca adli muhasebede 

dijital yöntemlerin etkin kullanılabilmesi, veri koruma yasaları ve delil standartları gibi düzenleyici 

engellerin dikkate alınmasını gerektirmektedir. 

Sonuç olarak, adli muhasebeye teknolojinin entegrasyonu, alanda büyük bir değişime sebep 

olmuş ve bu durum soruşturmaların doğruluğunu, verimliliğini ve etkinliğini büyük ölçüde 

artırmıştır. Veri analizi ve dolandırıcılık tespitinden tutun da kanıt toplama ve rapor 

hazırlamaya kadar, gelişmiş araçlar ve yöntemler, örneğin veri madenciliği, makine öğrenimi, 

yapay zeka ve blok zinciri, geleneksel uygulamalarda büyük değişiklikler meydana getirmiştir. 

Gerçek zamanlı izleme sistemleri, öngörücü analiz ve veri görselleştirme araçları, dolandırıcılık 

olaylarının proaktif bir şekilde tespitine ve karmaşık bulguların net şekilde sunulmasına olanak 

tanımıştır. Ayrıca, güvenli iletişim platformları ve iş birliğine dayalı yazılımlar, soruşturmaların 

ekip çalışmasını ve verimliliğini artırırken, otomasyon insan hatalarını azaltmış ve adli 

soruşturmaların maliyetlerini düşürmüştür. Gelecek çalışmalarda, yapay zeka destekli tahmin 

sistemleri ve blok zinciri uygulamalarının hukuksal yönlerine odaklanmak gerekecektir. 
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ÖZ 

Zaman yönetimi, bireyin zamanını planlı ve verimli bir şekilde kullanarak hedeflerine 

ulaşmasını sağlayan önemli bir beceridir. Akademik hayatta, öğrencilerin hem ders yüklerini 

dengeleyerek başarılı olmaları hem de sosyal ve kişisel gelişimlerine zaman ayırabilmeleri için 

etkili zaman yönetimi kritik bir rol oynamaktadır. Bu çalışma, üniversite öğrencilerinin zaman 

yönetimi becerileri ile demografik değişkenler arasındaki ilişkiyi incelemeyi amaçlamaktadır. 

Çalışmaya katılan öğrencilerin zaman yönetimi becerilerinin genel olarak orta düzeyde olduğu, 

zaman planlama becerilerinin en yüksek seviyede, zaman harcattırıcı unsurlara karşı 

dirençlerinin ise en düşük seviyede olduğu tespit edilmiştir. Araştırma sonuçlarına göre, 

cinsiyet değişkeninin zaman yönetimi becerileri üzerinde kısmi bir etkisi olduğu belirlenmiş; 

kadın öğrencilerin zaman tutumu konusunda erkek öğrencilere göre daha başarılı olduğu, erkek 

öğrencilerin ise zaman harcattırıcı unsurlara daha fazla maruz kaldığı görülmüştür. Öğrencilerin 

öğrenimleri sırasında çalışıp çalışmamasının zaman yönetimi becerileri üzerinde anlamlı bir 

etkisi olmadığı bulunmuştur. Ancak, öğrenim türü (gündüz/gece) ve öğrenim görülen sınıf 

seviyesinin zaman yönetimi becerilerini kısmen etkilediği tespit edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Zaman Yönetimi, Demografik Değişkenler, Üniversite Öğrencileri 

 

A STUDY ON TIME MANAGEMENT SKILLS OF UNIVERSITY STUDENTS 

 

ABSTRACT 

Time management is an important skill that enables an individual to achieve their goals by using 

their time in a planned and efficient manner. In academic life, effective time management plays 

a critical role in students’ success by balancing their course loads and also in allowing them to 
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spend time on their social and personal development. This study aims to examine the 

relationship between university students’ time management skills and demographic variables. 

It was determined that the time management skills of the students participating in the study 

were generally at a moderate level, their time planning skills were at the highest level, and their 

resistance to time-wasting factors was at the lowest level. According to the results of the study, 

it was determined that the gender variable had a partial effect on time management skills; female 

students were more successful than male students in terms of time management, while male 

students were more exposed to time-wasting factors. It was found that whether students worked 

or not during their studies did not have a significant effect on time management skills. However, 

it was determined that the type of education (day/night) and the grade level they were studying 

at partially affected time management skills. 

 

Keywords: Time Management, Demographic Variables, University Student 

 

1. GİRİŞ 

Zaman, bireyin yaşamı boyunca değiştiremediği, telafi edemediği ve yerine koyamadığı en değerli 

kaynaklardan biridir. Özellikle üniversite yıllarında öğrencilerin akademik, sosyal ve kişisel 

sorumluluklarıyla baş edebilmeleri, büyük ölçüde zamanı ne kadar etkili yönettiklerine bağlıdır. Bu 

dönemde kazanılan zaman yönetimi becerileri, yalnızca akademik başarıya değil; stresle başa çıkma, öz 

disiplin ve yaşam doyumu gibi pek çok alana doğrudan katkı sağlar.  

Bu araştırma, üniversite öğrencilerinin zaman yönetimi beceri düzeylerini belirlemek ve bu becerilerin 

bazı demografik değişkenlerle ilişkisini incelemektir. Elde edilen bulgular, zaman yönetimi 

davranışlarını etkileyen faktörleri anlamaya yönelik bir çerçeve sunmakta ve bu konuda 

geliştirilebilecek eğitimsel yaklaşımlara ışık tutmayı hedeflemektedir. 

2. ZAMAN YÖNETİMİ KAVRAMI 

Zaman yönetimi, bireylerin sahip oldukları sınırlı zamanı etkili bir şekilde organize ederek önceliklerini 

belirlemelerine ve verimliliklerini artırmalarına yardımcı olan bir süreçtir (Claessens vd. 2007). Bu 

kavram, bireyin planlama, örgütleme ve kontrol mekanizmalarını kullanarak zamanı nasıl 

değerlendirdiğini ifade eder (Britton ve Tesser, 1991). Zamanın doğası gereği geri kazanılamaz ve 

depolanamaz olması, bireylerin zamanı etkin kullanma gerekliliğini artırmaktadır (Nasrullah ve Khan, 

2015). Zaman yönetimi, bireyin karar alma süreçlerinde disiplinli olmasını gerektirirken, aynı zamanda 

öncelikleri belirleme ve zaman kaybına yol açan alışkanlıkları en aza indirme gibi becerileri de 

içermektedir (Macan, 1994). Eğitim, iş ve sosyal yaşamda başarıyı destekleyen zaman yönetimi, 

bireylerin hedeflerine ulaşmasını kolaylaştıran temel bir faktördür (Kearns ve Gardiner, 2007). 

2.1. Zaman Yönetiminin Kullanım Alanları ve Önemi 

Zaman yönetimi, iş hayatından akademik hayata ve kişisel yaşama kadar geniş bir kullanım alanına 

sahiptir (Aeon vd., 2021). İş dünyasında etkin zaman yönetimi, çalışanların iş yükünü dengeli şekilde 

planlamasına, iş verimliliğini artırmasına ve iş tatminini yükseltmesine yardımcı olmaktadır (Kearns ve 

Gardiner, 2007). Yapılan çalışmalar, zamanı etkin kullanabilen çalışanların iş stresini azalttığını ve 

tükenmişlik sendromu yaşama olasılıklarının daha düşük olduğunu göstermektedir (Caz ve Tunçkol, 
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2015). Özellikle eğitim alanında çalışan bireyler için zaman yönetimi becerilerinin yaşa bağlı olarak 

değiştiği, ileri yaş gruplarında zaman yönetimi becerilerinin daha az geliştiği belirlenmiştir (Doğan, 

2018). 

Akademik yaşamda, öğrencilerin ders programlarını düzenlemesi, sınavlara hazırlanması ve akademik 

projeleri zamanında tamamlaması zaman yönetimi becerileriyle doğrudan ilişkilidir (Durmaz vd., 2016). 

Araştırmalar, zaman yönetimini iyi uygulayan öğrencilerin akademik başarı düzeylerinin daha yüksek 

olduğunu ortaya koymaktadır (Britton ve Tesser, 1991). Öğrenciler, derslerine düzenli devam 

ettiklerinde, ödevlerini zamanında tamamladıklarında ve sınavlara planlı bir şekilde hazırlandıklarında 

akademik performanslarını artırmaktadırlar (Nasrullah ve Khan, 2015). Bunun aksine, zamanı etkili 

kullanamayan öğrencilerin son dakika çalışmalarına yöneldiği ve akademik başarılarının düştüğü 

görülmektedir (Misra ve McKean, 2000). Ayrıca, zaman yönetimi becerisi yüksek olan öğrencilerin 

akademik stres düzeylerinin düşük olduğu belirlenmiştir (Başak vd., 2008). 

Kişisel yaşamda zaman yönetimi, bireylerin iş ve özel yaşam dengesini sağlamalarına yardımcı 

olmaktadır (Dağ ve Alp, 2023). Araştırmalar, boş zamanlarını iyi değerlendiren bireylerin yaşam 

doyumlarının daha yüksek olduğunu ve daha mutlu olduklarını göstermektedir (Doğan, 2018). Sonuç 

olarak, zaman yönetimi becerileri bireyin akademik, profesyonel ve kişisel yaşamında başarılı ve dengeli 

bir hayat sürdürmesine yardımcı olmaktadır (Demirtaş ve Özer, 2007). 

 

2.2. Zaman Yönetimi Modeli ve Kuramları 

Covey’in geliştirdiği zaman yönetimi modeli, zamanın dört nesil halinde evrimleştiğini öne sürmektedir 

(Doğan, 2018). Birinci nesil zaman yönetimi, günlük yapılacaklar listeleri gibi basit planlama 

tekniklerine dayanırken, ikinci nesil takvim ve ajanda kullanımını içermektedir (Covey vd., 1994 akt. 

Doğan, 2018). Üçüncü nesil model, uzun vadeli hedeflerin belirlenmesi ve günlük önceliklerin 

düzenlenmesine odaklanmaktadır (Doğan, 2018). Dördüncü nesil ise, bireyin kendi değerleri ve yaşam 

hedefleri doğrultusunda zamanını etkin bir şekilde kullanmasını ve acil işler yerine önemli olanlara 

öncelik vermesini vurgulamaktadır (Covey vd., 1994 akt. Doğan, 2018). Zaman yönetimi modelleri, 

bireylerin zamanlarını nasıl organize ettiklerini ve zaman kontrol algılarının başarı üzerindeki etkisini 

anlamaya yardımcı olmaktadır (Waldeyer vd., 2022). 

 

3. ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİ İÇİN ZAMAN YÖNETİMİ 

Üniversite öğrencileri için zaman yönetimi, akademik başarılarının yanı sıra stres yönetimi ve sosyal 

hayat dengesini sağlamalarında kritik bir rol oynamaktadır (Alay ve Koçak, 2003). Yapılan araştırmalar, 

zaman yönetimi becerileri yüksek olan öğrencilerin ders başarılarının anlamlı ölçüde daha yüksek 

olduğunu göstermektedir (Tektaş ve Tektaş, 2010). Zaman yönetimi becerilerinin akademik başarıya 

olan etkisi, farklı kültürlerde yapılan çalışmalarla da desteklenmiştir (Trueman ve Hartley, 1996). 

Üniversite öğrencileri için zaman yönetiminin önemi sadece akademik başarıyla sınırlı kalmayıp, sınav 

kaygısını ve akademik stresi de azalttığı belirtilmiştir (Misra ve McKean, 2000). Sonuç olarak, 

öğrencilerin zaman yönetimi becerilerini geliştirmeleri, akademik ve kişisel yaşamlarında daha başarılı 

olmalarına katkı sağlamaktadır (Demirtaş ve Özer, 2007). 

Zaman yönetiminin akademik başarı, iş performansı ve kişisel gelişim açısından kritik bir beceri 

olduğunu göstermektedir (Aduke, 2015). Yapılan araştırmalar, zaman yönetimi becerisi yüksek 

bireylerin akademik ve profesyonel yaşamlarında daha başarılı olduğunu ortaya koymaktadır (Çağlıyan 

ve Göral, 2009). Özellikle üniversite öğrencileri için zaman yönetimi becerilerinin akademik başarıyı 

artırdığı ve sınav kaygısını azalttığı belirlenmiştir (Tektaş ve Tektaş, 2010). 
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4. ARAŞTIRMANIN AMACI 

Bu araştırmanın amacı üniversite öğrencilerinin zaman planlama becerilerini tespit etmek, hangi 

demografik faktörlerden etkilendiğini ortaya koymaktır. Çalışma kapsamında aşağıdaki araştırma 

sorularına cevap aranmıştır 

• Üniversite öğrencilerinin zaman yönetim düzeyleri nasıldır ?  

• Üniversite öğrencilerinin zaman yönetim becerileri ile demografik faktörler arasında 

istatiksel olarak anlamlı bir ilişki ya da farklılık var mıdır ?  

 

5. ARAŞTIRMANIN YÖNTEMİ 

Araştırma kapsamında katılımcıların demografik bilgilerinin toplandığı kişisel bilgi formu ve üniversite 

öğrencilerinin zaman planlama konusundaki becerilerini belirlemeye yönelik olan ve Britton ve Tesser 

(1991) tarafından geliştirilmiş,  Türkçe’ye uyarlaması Alay ve Koçak (2002) tarafından yapılmış Zaman 

Yönetimi Envanteri (ZYE) kullanılmıştır. Bu çalışmada betimsel araştırma yöntemlerinden tarama 

modeli kullanılmıştır. Araştırmanın evrenini Uşak Üniversitesi Adalet Meslek Yüksekokulu Adalet 

Meslek Yüksekokulu örgün ve ikinci Öğretim öğrenciler araştırma kapsamını oluşturmaktadır. 

Araştırmanın örneklemini ise, “Basit Tesadüfî Örnekleme” yoluyla seçilmiş toplam 404 öğrenci 

oluşturmaktadır. Elde edilen veri seti SPSS 23 istatistik programı ile analiz edilerek, öncelikle normallik 

testine tabi tutulmuş ve verilerin normal dağılım gösterdiği anlaşılmış ve betimleyici istatistik, bağımsız 

örneklem t-testi, ANOVA testine yer verilmek suretiyle bir takım demografik veriler doğrultusunda 

öğrencilerin zaman yönetim becerileri ölçülmeye çalışılmıştır.  

5.1. Veri Toplama Araçları 

Araştırma kapsamında oluşturulan araştırma soru formu, katılımcıların demografik bilgilerinin 

toplandığı kişisel bilgi bölümü ve üniversite öğrencilerinin zaman yönetim becerilerini belirlemeye 

yönelik toplam 27 madde oluşan zaman yönetim envanteri kullanılmıştır. Envanter, “zaman 

planlaması”, “zaman tutumları” ve “zaman harcattırııcılar” olmak üzere üç alt bölümden oluşmaktadır. 

“Zaman planlaması” alt bölümünün 16. maddesi tersine puanlanmak üzere toplam 16 madde 

bulunmaktadır.  “Zaman tutumları” alt bölümünde 3’ü (2., 6. ve 7. maddeler) tersine puanlanmak üzere 

toplamda 7 madde vardır. “Zaman harcattırıcılar” bölümünde ise 4 madde bulunmaktadır ve tümü 

tersine puanlanmıştır.  

Ayrıca zaman yönetimi üzerinde etkisi olabileceği düşünülen cinsiyet, sınıf, öğrenim türü, ailenin 

ekonomik durumu, aile tipi ve barınma bilgilerini içeren demografik sorular bulunmaktadır. Elde edilen 

verilerin çözümlenmesinde yüzdelik yöntem kullanılmıştır. Envanter 5’li likert yöntemi kullanılarak 

hazırlanmıştır. Cevaplar her zaman - sık sık – bazen nadiren - hiç ifadelerinden oluşmaktadır. Bu 

ifadelere 1 ile 5 arasında puan verilmiştir. Ölçekten elde edilen yüksek puanlar öğrencilerin zaman 

yönetiminde daha iyi oldukları şeklinde değerlendirilmiştir.  

 

6. BULGULAR 

Çalışma kapsamında elde edilen bulgular alt başlıklar halinde çalışmanın devam eden kısmında alt 

başlıklar halinde ayrıntılı olarak ortaya konulmuştur. 

Katılımcıların demografik ve öğrenciliklerine ait bir takım bilgiler aşağıda tablolar halinde sunulmuştur. 

 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

120 
 

Tablo 1. Katılımcılardan elde edilen demografik veriler 

Cinsiyet N % 

Kız 130 32,2 

Erkek 274 67,8 

Toplam 404 100,0 

Sınıf N % 

1. Sınıf 187 46,3 

2. Sınıf 217 53,7 

Toplam 404 100,0 

Öğrenim şekli N % 

Normal öğrenim 199 49,3 

İkinci öğrenim 205 50,7 

Toplam 404 100,0 

Çalışma durumu N % 

Çalışıyor 67 16,6 

Çalışmıyor 337 83,4 

Toplam 404 100,0 

Ailenin yaşadığı yer N % 

Köy 73 18,1 

İlçe 133 32,9 

İl 198 49,0 

Toplam 404 100 

Barınma N % 

Ailesiyle birlikte 113 28,0 

Yurt 210 52,0 

Öğrenci evi 81 20 

Toplam 404 100 

Ekonomik Durumu N % 

Kötü 44 10,9 

Orta 271 61,1 

İyi 89 22,0 

Toplam 404 100 

Aile Tipi N % 

Çekirdek Aile 308 76,2 
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Geniş Aile 68 16,8 

Parçalanmış Aile 28 7,0 

Toplam 404 100 

 

Tablo 1’de görüldüğü üzere çalışmaya katılan öğrencilerin cinsiyete bağlı katılımı kız 130 kişi (% 32,2), 

erkek 274 kişi olup (% 67,8); sınıf bağlamında dağılımı ise 1. Sınıf 187 kişi (% 46,3), 2. Sınıf 217 kişi 

(% 53,7); öğrenim şekli dağılımı ise normal öğrenim 199 kişi (%49,3), ikinci öğrenim 205 kişi ( %50,7); 

öğrencilik sırasında dışarda çalışıp çalışmaması yönünden çalışan öğrenci 67 ( % 16,6), çalışmayan 

öğrenci 337 (%83,7); ailenin yaşadığı yer köy 73 kişi (%18,1), ilçe 133 kişi (%32,9), il 198 kişi (%49,0); 

öğrencinin barınma durumu yönünden ise ailesiyle birlikte 113 kişi (%28,0), Yurtta kalan 210 kişi 

(%52,0), öğrenci evinde kalan 81 kişi (%20); ekonomik olarak durumunu ifade şekilleri ise kötü 

durumda 44 kişi (%44), orta durumda 271 kişi (%61,1), iyi durumda 89 kişi (%22,0); aile tipi yönünden 

ise çekirdek aile 308 kişi(%76,2), geniş aile 68 kişi (%16,8), parçalanmış aile 28 kişi (%7,0) olarak ifade 

edildiği görülmektedir.  

Araştırmaya katılan öğrencilerin zaman yönetim davranışlarına ilişkin sorulara vermiş oldukları 

yanıtların ölçek ve alt boyut olarak aritmetik ortalamaları ve standart sapmaları Tablo 2’de 

gösterilmektedir.   

Tablo 2. Öğrencilerin Zaman Yönetim Anketine verdiği cevapların ölçek ve alt boyut 

olarak dağılımı 

Faktörler                                                                                  Ort.        S.S.   

Zaman Yönetim Ölçeği                                                          3,16        ,47   

Zaman Planlaması Alt Boyutu                                               3,20        ,64   

Zaman Tutumları Alt Boyutu                                                 3,14        ,51   

Zaman Harcattırıcılar Alt Boyutu                                           3,06        ,75   

 

Tablo 2’de görüldüğü üzere araştırmaya katılan öğrencilere uygulanan zaman yönetim ölçeğine vermiş 

oldukları cevaplara göre aritmetik ortalamaları yukarda gösterilmektedir. Buna göre zaman planlaması 

alt boyutu ortalaması 3,20 olup, zaman tutumları alt boyutu 3,14; zaman harcattırıcıları 3,06; genel 

olarak zaman yönetim envanteri ortalaması ise 3,16’dır.  

Araştırmaya katılan öğrencilerin cinsiyet değişkeni açısından zaman yönetimi ölçeği ve zaman yönetimi 

ölçek alt boyutlarını göre farklılık gösterip göstermediğini tespit için t testi (Independent Sample t Test) 

yapılmış ve sonuçlar Tablo 3’da sunulmaktadır.  

Tablo 3. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının 

Cinsiyete Değişkenine Göre İlişkin t Testi Sonuçları 

Faktörler Cinsiyet N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Kadın 130 3,1271  ,315 

Erkek 274 3,1814   

Zaman Planlama Alt Boyutu Kadın 130 3,1332  ,191 

Erkek 274 3,2320   
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Zaman Tutum Alt Boyut Kadın 130 3,2385  ,009 

Erkek 274 3,0933   

Zaman Harcattırıcıları Alt Boyutu 

 

Kadın 

Erkek 

130 

274 

2,9077 

3,1332 

 ,005 

 

 

Tablo 3’de zaman yönetimi ölçeği ve zaman planlama alt boyutu yönünden cinsiyete bağlı görüşleri 

arasında anlamlı bir farklılaşma bulunmamaktadır. Zaman tutum alt boyutu ve zaman harcattırıcıları alt 

boyutları yönünden cinsiyete bağlı görüşler arasında anlamlı bir farklılık bulunmaktadır. Zaman tutum 

alt boyutu açısından bayan öğrencilerin ortalaması daha yüksektir. Zaman harcattırıcıları alt boyutu 

yönünden erkek öğrencilerin ortalamasının daha yüksek olduğu görülmektedir.  

Tablo 4. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının 

Çalışma Durumu Değişkenine Göre İlişkin t Testi Sonuçları 

Faktörler Çalışma Durumu N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Çalışıyor 67 3,1675  ,952 

Çalışmıyor 337 3,1632   

Zaman Planlama Alt Boyutu Çalışıyor 67 3,1884  ,890 

Çalışmıyor 337 3,2025   

Zaman Tutum Alt Boyut Çalışıyor 67 3,2154  ,194 

Çalışmıyor 337 3,1251   

Zaman Harcatıcıları Alt Boyutu 

 

Çalışıyor 

Çalışmıyor 

67 

337 

3,0000 

3,0727 

 ,470 

 

 

Tablo 4’te araştırmaya katılan öğrencilerin öğrenim faaliyetleri sırasında bir işyerinde çalışıp 

çalışmamasının zaman yönetim ölçeği ve alt boyutları açısından anlamlı bir farklılık görülmemektedir. 

Yani öğrencilerin herhangi bir çalışma faaliyeti içinde bulunması veya bulunmaması onların zaman 

yönetim konusundaki becerilerini olumlu yada olumsuz yönde etkileyecek bir etkiye sahip değildir.  

Tablo 5. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının 

Öğrenim Zamanı Değişkenine Göre İlişkin t Testi Sonuçları 

Faktörler Öğrenim Zamanı N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Normal 199 3,1651  ,961 

Gece 205 3,1628   

Zaman Planlama Alt Boyutu Normal 199 3,1869  ,685 

Gece 205 3,2131   

Zaman Tutum Alt Boyut Normal 199 3,1292  ,681 

Gece 205 3,1505   

Zaman Harcattırıcıları Alt Boyutu 

 

Normal 

Gece 

199 

205 

3,1407 

2,9829 

 ,035 
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Tablo 5’te öğrencilerin öğrenim faaliyetini yürüttüğü öğrenim türünün yani gündüz veya gece 

öğreniminin zaman yönetim ölçeği ve zaman planlaması alt boyutu, zaman tutum alt boyutları açısından 

anlamlı bir farklılık meydana getirmediği görülmektedir. Ancak zaman harcattırıcıları alt boyutu 

yönünden normal öğrenim ve gece öğrenimi öğrencileri açısından anlamlı bir farklılık olduğu 

görülmektedir. Buna göre normal öğrenim öğrencilerinin zaman harcattırıcıları açısından ortalamasının 

daha yüksek olduğu görülmektedir.  

Tablo 6. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının Sınıf  

Değişkenine Göre İlişkin t Testi Sonuçları 

Faktörler Sınıf N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Birinci sınıf 187 3,1541  ,701 

İkinci sınıf 217 3,1724   

Zaman Planlama Alt Boyutu Birinci sınıf 187 3,1377  ,072 

İkinci sınıf 217 3,2540   

Zaman Tutum Alt Boyut Birinci sınıf 187 3,1811  ,149 

İkinci sınıf 217 3,1047   

Zaman Harcattırıcıları Alt Boyutu 

 

Birinci sınıf 

İkinci sınıf 

187 

217 

3,1725 

2,9643 

 ,005 

 

 

Tablo 6’te öğrencilerin bulunduğu sınıfın zaman yönetimi ölçeği, zaman planlama alt boyutu,ve zaman 

tutum alt boyutu açısından anlamlı bir farklılık meydana getirmediği görülmektedir. Zaman 

harcattırıcıları alt boyutu yönünden ise anlamlı bir farklılık meydana getirdiği görülmektedir. Buna göre 

birinci sınıf öğrencilerinin zaman yönetimi ortalaması daha yüksek olduğu görülmektedir.  

Tablo 7. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının Aile 

Tipi Değişkenine Göre İlişkin ANOVA Testi Sonuçları 

Faktörler Aile Tipi N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Çekirdek  308 3,1582  ,007 

Geniş 

Parçalanmış            

68 

28 

3,2772 

2,9511 

  

Zaman Planlama Alt Boyutu Çekirdek  308 3,1912  ,050 

Geniş 

Parçalanmış 

68 

28 

3,3309 

2,9821 

  

Zaman Tutum Alt Boyut Çekirdek  308 3,1614  ,101 

Geniş 

Parçalanmış 

68 

28 

3,1239 

2,9439 

  

Zaman Harcattırıcıları Alt Boyutu 

 

Çekirdek 

Geniş 

Parçalanmış 

308 

68 

28 

3,0211 

3,3309 

2,8393 

 ,002 

 

 

Tablo 7’de öğrencilerin içinde bulunduğu ailenin sosyal yapısı yani çekirdek, geniş aile ve parçalanmış 

aile yapısı yönünden zaman yönetim ölçeği, zaman planlama alt boyutu ve zaman harcattırıcıları alt 
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boyutu açısından anlamlı bir fark olduğu görülmektedir. Zaman tutum alt boyutu yönünden anlamlı bir 

farklılık olmadığı görülmektedir. Araştırmaya katılan öğrencilerden geniş aile yapısı içinde yer alanların 

zaman yönetim ölçeği ortalamasının diğerlerinden daha yüksek olduğu, zaman planlama alt boyutu 

açısından geniş ailede yaşayanların ortalamasının daha yüksek olduğu, zaman harcattırıcıları alt boyutu 

açısından da geniş aile ortalamasının daha yüksek olduğu tespit edilmiştir.  

Tablo 8. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının 

Ekonomik Durum Değişkenine Göre İlişkin ANOVA Testi Sonuçları 

Faktörler Ekonomik Durum N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Kötü  44 3,1002  ,589 

Orta 

İyi    

Çok iyi         

271 

74 

15 

3,1581 

3,2257 

3,1506 

  

Zaman Planlama Alt Boyutu Kötü  44 3,1591  ,821 

Orta 

İyi        

Çok iyi     

271 

74 

15 

3,1891 

3,2601 

3,2250 

  

Zaman Tutum Alt Boyut Kötü  44 3,0130  ,198 

Orta 

İyi     

Çok iyi        

271 

74 

15 

3,1518 

3,1988 

3,0095 

  

Zaman Harcattırıcıları Alt Boyutu 

 

Kötü 

Orta 

İyi 

Çok iyi 

44 

271 

74 

15 

3,0170 

3,0452 

3,1351 

3,1000 

 ,795 

 

 

Tablo 8’te öğrencilerin ekonomik durumları itibariyle hissettikleri durumun zaman yönetim boyutu ve 

alt boyutları yönünden anlamlı bir farklılık meydana getirmediği görülmektedir.  

Tablo 9. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının 

Barınma Durumu Değişkenine Göre İlişkin ANOVA Testi Sonuçları 
Faktörler Barınma Durumu N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Aile  113 3,1108  ,034 

Yurt 

Öğrenci evi           

210 

81 

3,2277 

3,0727 

  

Zaman Planlama Alt Boyutu Aile  113 3,1014  ,149 

Yurt 

Öğrenci evi           

210 

81 

3,2881 

3,1225 

  

Zaman Tutum Alt Boyut Aile  113 3,1550  ,164 

Yurt 

Öğrenci evi           

210 

81 

3,1340 

3,1660 

  

Zaman Harcattırıcıları Alt Boyutu 

 

Aile 

Yurt 

Öğrenci evi 

113 

210 

81 

3,0377 

3,1500 

2,8581 

 ,056 
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Tablo 9’da öğrencilerin barınma durumları göz önüne alınarak zaman yönetim boyutu açısından anlamlı 

bir farklılık bulunduğu görülmektedir. Buna göre yurtta kalanların ortalamasının diğerlerine göre daha 

yüksek olduğu görülmektedir. Zaman planlama alt boyutu, zaman tutumları alt boyutu ve zaman 

harcattırıcıları alt boyutu açısından ise anlamlı bir farklılık meydana getirmediği görülmektedir.  

Tablo 10. Zaman Yönetimi Ölçeği ve Zaman Yönetim Ölçek Alt Boyutları Puanlarının 

Ailesinin Yaşadığı Yer Değişkenine Göre İlişkin ANOVA Testi Sonuçları 

Faktörler Ailesinin Yaşadığı Yer N Ortalama   P 

Zaman Yönetimi Ölçeği Köy 73 3,2445  ,245 

İlçe 

İl 

133 

198 

3,1604 

3,1366 

  

Zaman Planlama Alt Boyutu Köy 73 3,2628  ,661 

İlçe 

İl 

133 

198 

3,1852 

3,1872 

  

Zaman Tutum Alt Boyut Köy 73 3,2759  ,046 

İlçe 

İl 

133 

198 

3,1171 

3,1053 

  

Zaman Harcatıcıları Alt Boyutu 

 

Köy 

İlçe 

İl 

73 

133 

198 

3,1164 

3,1372 

2,9886 

 ,165 

 

 

Tablo 10’da öğrenci ailelerinin yaşadığı yer dikkate alındığında zaman tutum alt boyutu açısından 

anlamlı bir farklılık bulunduğu görülmektedir. Buna göre köyde yaşayanların ortalamasının diğerlerine 

göre daha yüksek olduğu görülmektedir. Zaman yönetimi boyutu, zaman planlama alt boyutu ve zaman 

harcattırıcıları alt boyutu açısından ise anlamlı bir farklılık meydana getirmediği görülmektedir.  

 

7. SONUÇ 

Zaman yönetimi kavramıyla bireyin kendisine tanımlanmış ve sunulmuş olan zamanı en iyi 

şekilde kullanması, kendisini disipline etmesi hayatın her aşamasında başta da üniversite eğitim 

süresindeki en önemli konuların başında gelmektedir. Üniversite eğitimi alan öğrencilerin bir 

taraftan alanlarında yetkin, donanımlı ve yetişmiş birer mezun olabilmeleri için öğrenim 

hayatında hem akademik hem de sosyal yönünü verimli bir şekilde geçirmeleri önem 

arzetmektedir. Bu bağlamda zaman ile kurulan ilişkinin içeriği başarıyı belirleyen unsurların 

başında gelmektedir. Yapılan bu çalışmada zaman yönetiminin demografik veriler ile olan 

ilişkisini ortaya koymaktır.  

Çalışmaya katılan öğrencilerin zaman yönetim ve alt boyut düzeylerinin orta düzeyde olduğu, 

zaman planlama alt boyutunun en yüksek düzeyde, zaman harcattırıcı alt boyutunun ise 

diğerlerine göre en düşük düzeyde olduğu görülmektedir. Bu sonuçlar insan hayatında en 

önemli değerlerden ve sahip olunan kavramlardan birisi olan zaman ve zamanı etkin kullanma 

hususunda öğrencilerin yeterli düzeyde yönlendirici ve kontrole sahip bir yapıya sahip 

olmadıklarını göstermektedir.  
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Demografik verilerin öğrencilerin zaman yönetimi becerileri üzerindeki etkisinde ise cinsiyet 

değişkeni açısından zaman yönetimi ve alt boyutları itibariyle kısmi bir etki yarattığı 

görülmektedir. Zaman tutum alt boyutu açısından bayanların erkeklere göre daha anlamlı 

farklılık yarattıkları, zamanı etkin ve verimli kullanma önünde bir engel olarak karşımıza çıkan 

zaman harcatıcıları yönünden erkeklerin bayanlara göre olumsuz karakterli bir farklılık 

yarattığı görülmektedir. Macan vd., (1990), Misra vd. ( 2000), Alay vd. (2003), Erdem vd. 

(2005), Sugötüren vd. (2011)tarafından yapılan çalışmalarda tespit edilen sonuçlar ile mevcut 

çalışmada elde edilen bulgular benzerlikler göstermektedir.   

Araştırmada öğrencilerin öğrenimleri sırasında çalışmasının zaman yönetim becerileri üzerinde 

bir etkiye sahip olmadığı görülmektedir.  

Öğrenim türünün yani gündüz veya gece öğrenim durumunun zaman yönetimi açısından 

kısmen bir etkiye sahip olduğu tespit edilmiştir. Buna göre sadece zaman harcattırıcılar alt 

boyutu açısından normal öğrenim öğrencilerinin ortalamasının daha yüksek olduğu ve buradan 

hareketle normal öğretim öğrencilerinin zamanı kullanımı yönünden gece öğrenim 

öğrencilerine göre daha olumsuz bir durumda bulunduğu sonucuna varılmaktadır.  

Öğrenim görülen öğrenciler açısından da kısmen bir etkiye sahip olduğu görülmektedir.  Buna 

göre zaman harcattırıcıları alt boyutu birinci sınıf öğrencilerinin ortalamasının daha yüksek 

olduğu görülmüştür. Sugötüren vd. (2011), Özdemir vd.( 2015) tarafından yapılan çalışmada 

bunu desteklemektedir. Bu durumun nedeni olarak birinci sınıf öğrencilerinin ilk kez 

üniversiteye, yeni bir şehre ve yeni bir sosyal ortama gelmeleri gibi nedenlerle zaman yönetimi 

konusunda daha fazla olumsuzluklarla karşılaşmalarından kaynaklandığı sonucu çıkarılabilir.  

Öğrencilerin üniversite hayatına gelmeden içinde bulunduğu ailenin yapısının onların kişilik, 

karakter ve zaman yönetimi konusundaki becerileri üzerindeki etkisinin önemli ölçüde etkili 

olduğu tespit edilmiştir. Buna göre gerek geniş aile yapısı içinde yer alanların zaman yönetimi 

ve planlama konusunda daha başarılı olduğu; zamanı etkin kullanmanın önünde engel teşkil 

eden zamanı harcattırıcı unsurlar yönünden de yine geniş aileden gelen öğrencilerin bu duruma 

daha fazla maruz kaldıkları görülmektedir. Bunların nedeni olarak içinde bulunan ailenin 

büyüklüğüne paralel bir şekilde işlerinde artması yada karmaşıklaşması diğer aile bireyleriyle 

beraber bir ekip çalışması içinde zamanı etkin bir şekilde kullanma isteğini ve zorunluluğunu 

arttırdığı düşünülmektedir.  

Üniversite eğitimi sırasında barınma durumları açısından yurtta kalan öğrencilerin diğer 

alternatif barınma şekillerine göre zamanı kullanım becerilerinin daha yüksek olduğu tespit 

edilmiştir. Bunda yurt ortamında yerine getirilen belli bazı ihtiyaç ve işlerin belli bir zamana 

bağlanması, toplu ortamda yaşamanın verdiği disiplin ve düzen onları bu yönden ve sebeplerle 

daha avantajlı kıldığı sonucu çıkarılabilir.  

Öğrencilerin üniversite hayatına geldiği yerin sosyolojisinin onun zaman yönetim becerilerine 

etkisini ölçmek amacıyla sorulan sorulara verilen yanıta göre bunun kısmen etkili olduğu 

görülmektedir. Buna göre köy’den üniversiteye gelen öğrencilerin il veya ilçeden gelenlere göre 

zaman tutum alt boyutu yönünden anlamlı bir farklılık yarattığı tespit edilmiştir.  

Elde edilen tüm bu veriler üniversite öğrencilerinin zaman yönetimi konusundaki becerilerine 

etki eden farklı demografik değişkenlerin farklı şekillerde etki ettiğini ortaya konulmuştur.  
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ÖZET 

Bu çalışmada Türkiye’nin 2012–2024 dönemine ait turizm performansı, Türkiye İstatistik 

Kurumu (TÜİK) tarafından yayımlanan veriler kullanılarak incelenmiştir. Araştırmada üç temel 

değişken dikkate alınmıştır: turizm geliri (bin ABD doları), toplam ziyaretçi sayısı (kişi) ve kişi 

başı ortalama harcama (ABD doları). On üç yıllık gözlemden oluşan veri seti tanımlayıcı 

istatistikler, korelasyon analizi ve çoklu regresyon yöntemleri ile değerlendirilmiştir. Analiz 

bulguları, Türkiye’nin yıllık turizm gelirlerinin ortalama 38,9 milyar dolar seviyesinde 

gerçekleştiğini ortaya koymuştur. Tanımlayıcı istatistikler, gelirlerdeki dalgalanmaların büyük 

ölçüde ziyaretçi sayısındaki değişimlerden kaynaklandığını, kişi başı ortalama harcamanın ise 

görece istikrarlı seyrettiğini göstermektedir. Korelasyon sonuçlarına göre turizm geliri ile 

ziyaretçi sayısı arasında güçlü ve anlamlı bir ilişki (r=0,942; p<0,01) bulunurken, kişi başı 

harcamanın anlamlı bir etkisi tespit edilmemiştir. Regresyon analizinde ise her iki değişkenin 

de turizm gelirleri üzerinde pozitif ve anlamlı etkisi görülmüş, ziyaretçi sayısı (β=0,976) en 

güçlü belirleyici olarak öne çıkmıştır. Kişi başı harcamanın etkisi anlamlı olmakla birlikte 

görece daha sınırlı kalmıştır. Modelin yüksek açıklama gücü (R²=0,995) elde edilen sonuçların 

güvenilirliğini desteklemektedir. Sonuç olarak, turizm gelirlerinin sürdürülebilir biçimde 

artırılabilmesi için yalnızca ziyaretçi sayısını yükseltmeye değil, aynı zamanda kişi başı 

harcamayı artırmaya odaklanmak gerekmektedir. Bu doğrultuda yüksek katma değerli turizm 

türlerine yatırım yapılması, destinasyon çeşitliliğinin geliştirilmesi ve dört mevsime yayılan 

turizm faaliyetlerinin desteklenmesi önerilmektedir. 

Anahtar Kelimeler : Turizm Gelirleri, Ziyaretçi Sayısı, Regresyon Analizi 
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ÖZET 

Teknoloji, her alanda olduğu gibi turizm alanında da yaygın olarak kullanılmaya başlanmıştır. 

Turistik faaliyetin öncesinde, faaliyet esnasında ve sonrasında tüketiciler için teknoloji 

kullanımı neredeyse vazgeçilmez hale gelmiştir. Teknoloji ve ulaşım alanındaki gelişmelerin 

turizm etkinliklerini artık küresel boyutlara taşıdığı günümüz dünyasında, yapay zekâ da 

giderek daha çok başvurulan uygulamalar arasına girmiştir. Turizm alanında tüketiciler, 

rezervasyon, seyahat, yeme-içme, farklı boyutlarda destinasyon ve tesis karşılaştırma, check-in 

ve pasaport işlemleri gibi birçok konuda teknoloji ve yapay zekanı sunduğu uygulamalardan 

faydalanmaktadır. Bu uygulamalar arasında, sanal gerçeklik ve artırılmış gerçeklik, sanal ve 

fiziksel robotlar, kiosklar, akıllı asistanlar, akıllı oda ve restoranlar, harita ve coğrafi bilgi 

sistemleri, çeviri asistanları, sensörler sayılabilmektedir. Tüketiciler birçok konuda oldukça 

kolay ve hızlı bir şekilde işlem yapabilmektedirler. Yapay zekâ, sunduğu birçok avantaja 

karşılık bazı dezavantajlara da sahiptir. Öncelikle teknoloji ve yapay zekâya ulaşım ve kullanım 

açısından tüketicilerin ne kadar hazır olduğu önemli bir konudur. Bunun yanı sıra ekonomik 

etkenler başta olmak üzere bilgi eksikliği, demografik faktörler, kişisel algı, tutum ve 

beklentiler gibi faktörler, söz konusu dezavantajlardan bazılarıdır. Dolayısıyla yapay zekânın 

tüketicilere sunduğu avantajların yanı sıra barındırdığı dezavantajların da incelenmesi ve 

çözüm önerileri geliştirilmesi oldukça önemli bir konudur. Bu çalışmada, turizm alanında yapay 

zekâ kullanımının tüketiciler açısından içerdiği avantajlar ve dezavantajlar üzerinde durularak 

özellikle dezavantajlar konusunda çözüm önerileri üretilmeye çalışılmıştır. Çalışmanın 

özellikle gelecekte yapılacak araştırmalara fikir sunması açısından literatüre önemli katkı 

sağlayacağı düşünülmektedir.   

Anahtar Kelimeler: Tüketici Davranışları, Turizm Pazarlaması, Yapay Zekâ.  

 

1. GİRİŞ   

Teknoloji artık günlük hayatın ve iş hayatının vazgeçilmezi haline gelmiştir. Her alanda olduğu 

gibi turizm alanında da teknolojik imkanlardan giderek daha çok yararlanılmaya başlanmıştır. 

Teknolojinin turizm alanlarında, özellikle verilerin işlenmesi ve değerlendirilmesi boyutunda 

kullanımı ile akıllı turizm kavramı ortaya çıkmıştır. Bununla birlikte son dönemlerde 

teknolojinin de ötesine geçilmiş, yapay zekâ oyunun kurallarını tamamen değiştirmiştir. Yapay 

zekâ bilgisayar programları aracılığı ile oluşturulan insan zekâsının teknolojisidir, makinelerin 
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zekileştirilmesidir (Tsaih ve Hsu, 2018 akt. Asiltürk Okutan, 2024). Uçakların kuşlarla aynı 

sonucu (uçmayı) elde etmesi ancak tamamen farklı mekanizmalar kullanması gibi, yapay zekâ 

da insanlarla benzer sonuçları (düşünmeyi) farklı mekanizmalar kullanarak elde etmeye çalışır 

(Bulchand-Gidumal, 2020). Turizm faaliyeti öncesinde, esnasında ve sonrasında, yapay 

zekanın sunduğu imkanlarla tüketicilere zengin deneyimler sunulabilmektedir. Turizm 

alanında, rezervasyon, seyahat, yeme-içme, farklı boyutlarda destinasyon ve tesis karşılaştırma, 

check-in ve pasaport işlemleri gibi birçok konuda teknoloji ve yapay zekâ kullanımı giderek 

yaygınlaşmaktadır. Buna karşılık teknoloji ve yapay zekanın tüketicide bulduğu karşılık 

eşzamanlı gelişmeyebilmektedir. Ekonomik imkanlardan kişisel özelliklere kadar birçok etken, 

tüketicilerin teknoloji kullanımını olumsuz etkileyebilmektedir. Dolayısıyla sunduğu birçok 

avantajın yanı sıra teknoloji ve yapay zekâ kullanımının tüketiciler açısından bazı 

dezavantajları da söz konusudur. Bu çalışmada turizmde yapay zekâ kullanımının tüketiciler 

açısından barındırdığı avantajlar bazı örnek uygulamalarla sunulmuştur. Ayrıca yapay zekâ 

kullanımının dezavantajları incelenmiş, söz konusu dezavantajlarla ilgili çözüm önerileri 

geliştirilmeye çalışılmıştır.    

 

2. TURİZMDE YAPAY ZEKA KULLANIMININ AVANTAJLARI 

Tüketici açısından bakıldığında, yapay zekâ, gezginlerin karar verme süreçlerini 

iyileştirmelerine, daha fazla bilgi bulmalarına, uygun mobilite seçenekleri önermelerine ve 

daha iyi bir deneyim sunmalarına yardımcı olur. Kişiselleştirme teknolojisi, müşterilerin 

tercihlerine ve seyahat deneyimlerine göre özelleştirilmiş bilgiler sağlar (Choi ve Kim, 2024). 

Teknoloji ve yapay zekanın turizm alanında kullanımının, tüketiciler açısında sağladığı önemli 

avantajları aşağıdaki sıralamak mümkündür. 

2.1. Geliştirilmiş Görsel Arama 

Turistler, akıllı telefon kameralarını kullanarak çeşitli yapıların, sanat eserlerinin, hayvanların 

veya farklı turistik özellikleri fotoğraflarını çekip bilgisayarla görme algoritmaları yardımıyla 

bu nesneleri tanımlayabilir ve ayrıntılı bilgi edinebilirler. Bu özellik kullanıcıların keşif 

deneyimini zenginleştiren etkileşimli ve bilgilendirici bir uygulamadır. Bazen tarihi bir yapının 

fotoğrafından o yapının ilk halini ya da bir dinozor fosilinin fotoğrafından gerçekte neye 

benzediğini gösteren oldukça ilgi çekici uygulamalar söz konusudur.  

2.2. Sanal Seyahat Asistanları ve Sohbet Robotları (Chatbots) 

Sanal seyahat asistanları ve sohbet robotları, Sohbet robotları, genellikle müşterilerden gelen 

temel sorulara yanıt vermek üzere tasarlanmış bilgisayar programlarıdır. Sorgulardaki belirli 

anahtar kelimeleri tanıyan ve otomatik yanıtlar sağlayan algoritmalarla donatılmıştır (Dippold 

vd., 2020). İki tür sohbet robotu vardır: metin tabanlı ve ses tabanlı. Müşteriler, uygulamayı 

akıllı telefonlarına yükleyerek istedikleri zaman sohbet robotlarına erişebilirler (Choi ve Kim, 

2024). Sohbet robotları, otelin farklı birimlerinde sunulan hizmetler ve fiyatlar gibi konularda 

soruların yanıtlanması şeklinde çalışan, kullanıcının, karşısında gerçek bir kişi varmış gibi 

sohbet edebildiği uygulamadır. Turizm sektöründe son yıllarda oldukça yaygın kullanılmaya 

başlanmıştır. Bu uygulama hem işletmeye hem de müşteriye 7/24 etkileşim ve bilgi sağlaması 

açısından önemlidir. Ayrıca hızlı yanıt sistemiyle zaman tasarrufu sağlamaktadır. Bu 
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özellikleriyle yapay zekâ, seyahat deneyimini insan yardımından daha etkili bir şekilde 

geliştirebilmektedir. 

2.3. Fiziksel Robotlar ve Kiosklar 

Son zamanlarda müşteri hizmetlerinde fiziksel robot kullanımı da başlamıştır. Artık insan 

benzeri ya da doğrudan robot tasarımlı uygulamalar, kişiselleştirilmiş hizmetler, verimli check-

in işlemleri ve özel öneriler başta olmak üzere ziyaretin her aşamasında müşterilere zengin 

deneyim sunabilmektedir.  

Turizmde kullanılan diğer bir yapay zekâ örneği de kiosklardır. Yoğunluğa göre çeşitli 

noktalara yerleştirilen bu cihazlar, bilgi, öneri, somut mal sunumu gibi konularda hizmet 

etmektedir. Kiosklar, özellikle zaman tasarrufu ve işlem maliyeti gibi konularda oldukça 

faydalıdır.  

2.4. Sanal ve Artırılmış Gerçeklik Deneyimi 

Turizm sektöründeki heyecan verici bir gelişme de sanal ve artırılmış gerçeklik (VR/AR) 

deneyimlerinin geliştirilmesidir. Yapay zekâ, VR/AR'yi geliştirerek gezginlerin ziyaretlerinden 

önce destinasyonları etkileşimli ve sürükleyici bir şekilde keşfetmelerini sağlayacaktır. 

Kullanıcılar, özellikle otel ziyaretlerinde daha rezervasyon yapmadan ve tesise gitmeden tesisi 

dolaşabilmektedir. Böylece planlama ve karar verme sürecini önemli ölçüde 

zenginleştirebilecek bir ön izleme sunarak otellerin, simge yapıların ve şehirlerin sanal turlarına 

erişim sağlanmaktadır (www.ultralytics.com, 24.09.2025). 

2.5. Akıllı Haritalar ve Coğrafi Bilgi Sistemleri 

Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS), “planlama, yönetim, geliştirme ve insani çözümler sağlayan, 

mekânsal olarak referanslı verilerin yakalanmasını, yönetilmesini, işlenmesini, analizini, 

modellenmesini ve görüntülenmesini destekleyen bilgisayar tabanlı bir sistem” olarak 

tanımlanabilir (Omol, 2019). CBS, coğrafi verileri yönetmek ve bu verileri mekânsal sorunları 

çözmek için kullanmak için bir dizi bilgisayar tabanlı sistemdir (Lo ve Yeung, 2002). Bir 

bölgeye ait seçilen turistik özellikleri kullanarak (örneğin, ırmaklar, demiryolu, kamu binaları, 

ören yerleri, müzeler, oteller, vb.) bir yoğunluk haritası çıkaran CBS, çok kriterli ve karar 

vermenin zor olduğu durumlarda kullanıcılara fikir sunmaktadır. Bu özelliği ile son zamanlarda 

sıkça başvurulan uygulamalar arasına girmiştir. 

2.6. Dil Çeviri Uygulamaları 

Seyahat ve turizm genellikle farklı dillerle etkileşime girmeyi gerektirir. Ancak dil, turistlerin 

seyahat ederken karşılaştıkları temel engellerden biridir. Çoğu durumda, dil engelleri, turistlerin 

yerel kültürü keşfetmelerini de engeller. Otomatik çeviri, turistlerin varış noktasında 

gezinmesini kolaylaştırarak her türlü aktiviteyi keşfetmelerine ve bunlara katılmalarına olanak 

tanır. Yapay zekâ, otomatik çeviri uygulamalarının ve eş zamanlı çeviri sistemlerinin 

geliştirilmesine yardımcı olmaktadır (Bulchand-Gidumal, 2020). 
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3. TURİZMDE YAPAY ZEKA KULLANIMININ DEZAVANTAJLARI 

Teknoloji ve yapay zekanın turizm alanında kullanımının tüketicilere sağladığı avantajlara 

karşılık neden olduğu bazı dezavantajlar da söz konusudur. Bu dezavantajlardan bazıları 

aşağıdaki gibidir. 

3.1. Gizlilik ve Güvenlik 

Turizmde yapay zekanın kullanımı, büyük miktarda kişisel verinin toplanmasını ve işlenmesini 

içermekte, gizlilik ve veri güvenliği ile ilgili endişeleri artırmaktadır. Bu verilerin korunmasını 

sağlamak, kullanıcı güvenini sürdürmek bazı yapay zekâ uygulamalarla daha kolay hale 

gelmektedir. Buna karşılık mevcut uygulamaların neler olduğu veya bunların kullanımı 

hakkında bilgisi olmayan kullanıcılar için bu bir zorluktur. Kullanıcı için bazı durumlarda virüs 

benzeri tehlikelerle mücadele etmek için verilen uğraşı, enerji ve zaman kaybı olarak 

görülebilmektedir. 

3.2. Teknolojiye Bağımlılık ve Kişisel Dokunuşun Kaybı 

Yapay zekâ teknolojisine sıkça başvurmak, bazı durumlarda kişinin kendisine özgü hislerin ve 

fikirlerin önüne geçebilmektedir. Sonuçta teknoloji, geçmiş ve kendisi tarafından işlenen bilgi 

havuzunu kullanmaktadır ve bunlar çoğu zaman standartlaşmış bilgilerdir. Dolayısıyla kişiden 

kişiye farklılık gösteren duygu ve düşüncelerin uygulamalara yansımanın birebir olması 

beklenmemektedir. Oysa hizmetlerin mümkün olduğunca kişiselleştirilmiş olması tüketici 

deneyimini zenginleştiren önemli bir noktadır. Yapay zekânın öğrendikçe, daha sonra 

kopyalanan insanlara özgü önyargılı yapıları uygulamayı öğrenebileceği düşünülmektedir. Bu 

bağlamda, yapay zekâ tüm katılımcılar için faydayı en üst düzeye çıkaracak dengeli kararlar 

verebilmek için şeffaf, manipülasyona dayanıklı ve öngörülebilir olması önerilmektedir 

(Bulchand-Gidumal, 2020). 

3.3. Karmaşık, Yapılandırılmamış Seyahat Sorgularının Ele Alınmasındaki Zorluklar  

Yapay zekâ basit görevleri yönetmede başarılı olsa da incelikli anlayış ve muhakeme gerektiren 

karmaşık, yapılandırılmamış seyahat sorgularında genellikle zorlanır. Bu sınırlama, çeşitli 

müşteri ihtiyaçlarını etkili bir şekilde ele almak için yapay zekâ araçları ile insan uzmanlığı 

arasında bir denge kurulmasını gerektirmektedir (www.ultralytics.com, 24.09.2025). Yapay 

zekâ çok kriterli kararlarda veri bankasını kullanarak optimum seçeneği sunsa da bazı 

durumlarda tüketiciler tamamen duygusal hareket edebilmekte, sadece bir kritere göre karar 

verebilmektedirler. Böyle durumlarda yapay zekâ kullanımının faydaları sınırlı 

kalabilmektedir. 

3.4. Teknolojik Hatalar 

Teknolojini olduğu yerde teknik hata ve arıların olması da doğaldır. Turizm faaliyetlerinin her 

aşamasında elektrik kesintilerinden bilgilerin karışmasına kadar birçok noktada teknik sorun 

yaşanabilmektedir. Kimi zaman rezervasyon sistemlerinde yaşanan hatalar kimi zaman 

pasaport veya kimlik bilgilerinde yanlışlık ya da valizlerin kaybolması gibi aksaklıklar 

yaşanabilmektedir. Bu aksaklıkların sık sık meydana gelmesi, kullanıcı tarafından istenmeyen 

ve memnuniyeti düşüren durumlardır. Bazı durumlarda tüketiciler, sırf önceki yaşadıkları 

aksaklıktan dolayı tercihlerini değiştirebilmektedirler.  
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3.5. Ekonomik Etkenler 

Teknoloji, yüksek bütçe isteyen cihazları gerektirmektedir. Özellikle sanal gerçeklik, artırılmış 

gerçeklik gözlükleri gibi son teknoloji ya da yapay zekâ içeren cihazlar pek çok kullanıcı 

açısından oldukça pahalı cihazlardır. Bununla birlikte bazı uygulamaların kullanımı ya da bazı 

özelliklere erişim için (antivirüs, premium üyelik, vb.) ekstra bütçe gerekmektedir. Dolayısıyla 

yapay zekâ donanımlara ve uygulamalara erişim ekonomik açıdan zor olabilmektedir. Bu 

durum, özellikle az gelişmiş ya da gelişmekte olan ülkelerde, bu uygulamaları tercih boyutunda 

tüketicileri sınırlamaktadır.   

3.6. Kişisel Faktörler 

Teknoloji ve yapay zekâya ulaşım ve kullanım açısından tüketicilerin ne kadar hazır olduğu da 

bir diğer önemli konudur. Kullanıcıların bilgi düzeyi, demografik özellikleri, kişisel algı, tutum 

ve beklentileri, teknoloji ve yapay zekâ kullanımına yönelik eğilimi doğrudan etkilemektedir. 

Dolayısıyla tüketicilerin yapay zekâ kullanımına mental olarak hazır bulunması noktasında 

sayılan tüm bu özelliklerin pozitif yönlü olması önemli bir etkendir.    

 

4. SONUÇLAR VE DEĞERLENDİRME  

Teknoloji ve daha güncel olarak yapay zekâ kullanımı çağımızın ve geleceğin vazgeçilmezidir. 

Bu durum turizm sektörü için de geçerlidir.  

Yapay zekâ, turizm faaliyetlerinin her aşamasında, işletmeler için başta düşük maliyetler olmak 

üzere birçok imkân sunarken tüketicilere de büyük kolaylıklar, hız ve tasarruf sağlamaktadır.    

Buna karşılık tüketicilerin gerek mental gerek ekonomik gerekse bilgi düzeyi açısından yapay 

zekâ kullanımına hazır olması önemli bir konudur. Aksi taktirde firmalar tarafından geliştirilen 

yapay zekâ uygulamaları tüketicide karşılık bulamayacak ve beklenen fayda elde 

edilemeyecektir. Bu bağlamda teknolojik gelişmelere paralel olarak kullanıcıların da gelişimine 

önem verilmelidir.  

Özellikle veri kalitesi, güvenlik konularında kullanıcı endişelerini gidermeye yönelik olarak 

yapay zekâ teknolojilerinin ulusal ve bölgesel düzeyde turizm öncelikleriyle uyumlu olmasını 

ve sektörün sürdürülebilir dönüşümünü desteklemesini sağlamak için dengeli politika 

yaklaşımları gerektirmektedir (OECD (2024). Turizm pazarlamacıları, turistlerin 

mahremiyetini korumak için veri koruma düzenlemelerine uymalı ve etik uygulamaları 

benimsemelidir. Ayrıca, yapay zekâ teknolojilerinin uygulanması, altyapı ve eğitime önemli 

yatırımlar gerektirir ve bu da küçük turizm işletmeleri için bir engel oluşturabilir (Antczak, 

2025). 

Bu noktadan hareketle gelecekte yapılacak araştırmalarda tüketicilerin yeni teknolojileri tanıma 

ve kullanma boyutundaki profillerinin, eğilimlerinin incelenmesi ve çözüm önerileri üzerinde 

durulması önerilmektedir. Ayrıca bu eğilimlerin farklı değişkenlerle ilişkisinin incelenmesi söz 

konusudur. 
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ABSTRACT 

 

The escalation of environmental issues has compelled organizations to adopt sustainable 

practices, resulting in the elevation of the significance of green behavior across all sectors. This 

study seeks to examine the formation of green behavior literature at a sectoral level through 

bibliometric analysis. A comprehensive search in the Web of Science database yielded 1637 

studies. To enhance consistency, only articles were selected, language constraints were applied, 

and only research published in English was included. Consequently, 1370 studies were 

incorporated into the analysis. The investigation identified fundamental concepts, theoretical 

frameworks, and key topics associated with green behavior, revealing thematic and intellectual 

patterns based on sectoral distribution. The research indicates that investigations into green 

behavior are predominantly focused on the tourism & hospitality, health, agriculture, and 

education sectors, whereas certain sectors exhibit a lack of studies. This study enhances the 

literature on green behavior from a sectoral viewpoint and highlights significant gaps and future 

research topics. 
 

Keywords: Green behavior, pro-environmental behavior, environmentally friendly behavior, 

sectoral research, bibliometric analysis 
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ÖZET 

Çalışmanın amacı, lisans öğrencilerinin dijital okuryazarlık ve alt boyutlarının demografik 

değişkenlere (cinsiyet, yaş, dijital gelişmeleri takip etme, dijital okuryazarlık eğitimi alma) göre 

farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemektir. Çalışmanın verileri Ng (2012) tarafından geliştirilen 

ve Hamutoğlu vd. (2017) tarafından Türkçe’ye uyarlanan Dijital Okuryazarlık Ölçeği ile 

toplanmıştır. Çalışmanın örneklemini kolayda örnekleme yöntemi ile seçilen 265 lisans 

öğrencisi oluşturmaktadır. Çalışma kapsamında verilere Frekans Analizi ve Bağımsız 

Örneklemler T-testi uygulanmıştır. Çalışma sonucunda, dijital okuryazarlığın ve alt 

boyutlarının cinsiyet, yaş ve dijital gelişmeleri takip etme değişkenleri ile arasında anlamlı bir 

farklılık tespit edilememiştir. Dijital okuryazarlığın, tutum ve sosyal alt boyutlarının ise dijital 

okuryazarlık eğitimi alma değişkeni ile arasında anlamlı bir farklılık tespit edilmiştir. Teknik 

ve bilişsel alt boyutlarda ise anlamlı bir farklılık bulunamamıştır. Bu bağlamda dijital 

okuryazarlık eğitiminin yaygınlaştırılmasının ve bu konuda farkındalık yaratacak çalışmaların 

yapılmasının önemli olacağı düşünülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Dijitalleşme, Dijital Okuryazarlık, Lisans Öğrencisi.  

 

A STUDY ON UNDERGRADUATE STUDENTS’ DIGITAL LITERACY 

 

ABSTRACT 

The aim of the study is to determine whether undergraduate students' digital literacy and its 

sub-dimensions differ according to demographic variables (gender, age, following digital 

developments, receiving digital literacy training). The data of the study were collected using 

the Digital Literacy Scale developed by Ng (2012) and adapted to Turkish by Hamutoğlu et al. 

(2017). The sample of the study consists of 265 undergraduate students selected by convenience 

sampling method. Within the scope of the study, Frequency Analysis and Independent Samples 

T-test were applied to the data. As a result of the study, no significant difference was found 

between digital literacy and its sub-dimensions and the variables of gender, age and following 

digital developments. A significant difference was found between the attitude and social sub-
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dimensions of digital literacy and the variable of receiving digital literacy training. No 

significant difference was found in the technical and cognitive sub-dimensions. In this context, 

it is thought that it would be important to disseminate digital literacy education and conduct 

studies that will raise awareness on this issue. 

Keywords: Digitalization, Gidital Literacy, Undergraduate Student.  

 

1. GİRİŞ 

Okuryazarlık kavramı, bireylerin kendi zihinsel süreçlerini dış dünyadaki olaylar, olgular ve 

bilgi kaynaklarıyla ilişkilendirmelerini sağlayan, üzerinde anlaşılmış bir semboller sisteminin 

veya bir dizi dilsel aracın varlığına dayanırken, okuryazarlık yalnızca yazılı metinleri okuma 

ve anlama becerisiyle sınırlı değildir. Aynı zamanda, bireyin bilgi edinme, yorumlama, 

değerlendirme, yeniden üretme ve başkalarıyla paylaşma süreçlerine rehberlik eden bilişsel ve 

sembolik sistemlerin kullanımını da içerir. Dolayısıyla okuryazarlık, bireyin dış gerçekliği 

içselleştirmesini ve zihinsel olarak yapılandırmasını sağlayan, sosyal olarak oluşturulmuş bir 

anlam yapısıdır (Csikszentmihalyi 1990). Dijital okuryazarlık kavramı, bireylerin 21. yüzyılın 

teknolojik altyapısı ve dijital araçlarıyla etkili ve kârlı bir şekilde etkileşim kurabilme yeteneği 

olarak tanımlanırken, aynı zamanda hızla değişen dijital dünyada, bir dizi sosyal, teknolojik ve 

pedagojik eğilim nedeniyle dijital okuryazarlık, eğitim süreçlerinin merkezi ve stratejik bir 

bileşeni haline gelmiştir (Martin, 2005: 131). 

21. yüzyıl becerileri kapsamında yapılan sınıflandırmalardan biri olan Bilgi, Medya ve 

Teknoloji Becerilerinin (bilgi, medya, bilgi ve iletişim teknolojileri okuryazarlığı) (Yalçın, 

2018: 187) dijital okuryazarlığın önemine dikkat çektiği söylenebilir. Günümüzde 

bankacılıktan kamu hizmetlerine kadar hizmet sektöründe sunulan hizmetlerin birçoğu, fiziksel 

hizmetlerinin yanı sıra dijital platformlar üzerinden de hizmet sunmaktadır ve bunun sonucunda 

bireyler internette çok fazla zaman geçirmekte, hem dijital araçları hem de interneti çeşitli 

amaçlarla aktif olarak kullanmakta ve dijital okuryazar bireyler çevrimiçi ortamda doğru ve 

güvenilir bilgilere erişebilme, alınan bilginin doğruluğunu sorgulayıp teyit edebilme, elektronik 

hizmetlere kolayca ulaşabilme ve bunları etkili bir şekilde kullanabilme olanağına sahip 

olmaktadır (Gültekin & Özel, 2024). TÜİK (2024) verilerine göre, Hanehalkı Bilişim 

Teknolojileri (BT) kullanım araştırmasında, yaş grubu 16-74 aralığındaki bireylerin 2023 

yılında internet kullanım oranı %87,1 iken, 2024 yılında %88,8 olarak gerçekleşti; cinsiyet 

değişkenine göre ise internet kullanım oranı 2024 yılında erkeklerde %92,2, kadınlarda ise 

%85,4 olarak gerçekleşti. 

Çalışmada lisans öğrencilerinin dijital okuryazarlık ve alt boyutlarının (tutum, teknik, bilişsel, 

sosyal) demografik değişkenlere (cinsiyet, yaş, dijital gelişmeleri takip etme, dijital 

okuryazarlık eğitimi alma) göre farklılık gösterip göstermediği incelenmiştir. Bu doğrultuda 

önce kavramsal çerçeve sunulmuş daha sonra yöntem, bulgular ve sonuç bölümleri ile çalışma 

tamamlanmıştır. 

2. KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

21. yüzyılda internet aracılığıyla bilgiye erişimin önceki yıllara göre daha kolay hale gelmesi 

ve bilgiye erişim hızında gözle görülür bir ilerleme kaydedilmesi yadsınamaz bir gerçektir 
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(Kaya & Top, 2024). Bu gerçek doğrultusunda, hızla gelişen bu düzene ayak uydurabilmek 

adına bireylerin dijital okuryazarlık düzeyleri önemli bir role sahip olup, kişiden kişiye 

değişmekle birlikte, yükseköğretimde öğrenim gören öğrencilerin eğitim hayatlarını 

kolaylaştırmak adına dijital okuryazarlık bilgisi büyük bir yere sahiptir ve bu doğrultuda 

öğrencilerin dijital okuryazarlık düzeylerinin analiz edilmesi, eksikliklerinin belirlenmesi ve bu 

eksikliklerin giderilmesi için gerekli çalışmaların yapılması gerekmektedir (Gültekin & Özel, 

2024). 

Ayrıca, bir bilgi kaynağının verimliliği ve doğruluğu, o bilgiye karşı geliştirilen tutum ve 

yaklaşımları doğrudan etkiler. Bu durum her birey için geçerlidir, ancak bireylerin, özellikle 

dijital medyayı yönetme konusunda deneyimi olmayan yaşlı bireylerin ve ergenlerin 

görüşlerine öncelik vermeleri daha sağlıklı olacaktır. Dijital okuryazarlık, bireylere dijital 

yetkinlik ve dijital ortamda güvenli bir şekilde çalışma becerisi kazandıracak kavramdır 

(Hamutoğlu vd., 2017). 

Öğrencilerin dijital okuryazarlık düzeylerini ölçmeye yönelik yapılan çalışmaları inceleyen 

literatürdeki bazı çalışmalar şu şekildedir. Gültekin ve Özel (2024) tarafından yapılan 

araştırmada, öğrencilerin dijital okuryazarlık düzeylerinin orta düzeyde olduğunu, kız cinsiyetli 

öğrencilerin erkek cinsiyetli öğrencilere kıyasla daha az dijital okuryazar oldukları, dijital 

okuryazarlık eğitimi alıp almama durumlarının dijital okuryazarlık düzeylerinde istatistiksel 

olarak anlamlı bir fark göstermediği belirlenmiştir. Bayrakçı ve Narmanlıoğlu (2021) tarafından 

lisans öğrencileri ve mezunlarının dijital okuryazarlık düzeylerini tespit etme amacı güdülerek 

yapılan çalışmada, dijital okuryazarlık puanı daha yüksek olan katılımcıların lisans mezunları, 

erkek katılımcılar, 25-32 yaş aralığındaki katılımcılar, akıllı cihazları ilkokulda veya daha önce 

kullanmaya başlayan katılımcılar ve teknolojik gelişmeleri takip eden kullanıcılar olduğu 

belirlenmiştir. Uyar (2021) tarafından yapılan çalışmada ise dijital okuryazarlık düzeylerini 

yüksek olduğu belirlenen üniversite öğrencilerinin, cinsiyet, sınıf, bölüm, bilgisayar 

bulunabilirliği, evde internet bulunabilirliği, mezun oldukları lisenin türü, ebeveynlerinin 

eğitim seviyesi değişkenlerinin öğrencilerin dijital okuryazarlık seviyeleri üzerinde istatistiksel 

olarak anlamlı bir fark ortaya koymadığı sonucuna ulaşılmıştır. Kul (2020) tarafından yapılan 

araştırmada, öğrencilerin her gün internette geçirdikleri zaman ile dijital okuryazarlık seviyeleri 

arasında pozitif bir ilişki olduğu sonucuna varılmış ancak dijital okuryazarlık dersine 

katılmanın bireyin dijital okuryazarlık düzeyi veya internet bağımlılık düzeyi üzerinde 

istatistiksel olarak anlamlı bir etkisi olmadığı sonucuna varılmıştır. 

3. YÖNTEM 

Araştırmanın yöntem başlığı; araştırmanın amacı, modeli ve hipotezleri, araştırmanın 

örneklemi, veri toplama aracı ve analiz yöntemi alt başlıklarından oluşmaktadır. 

3.1. Araştırmanın Amacı, Modeli ve Hipotezleri 

Araştırmanın amacı, lisans öğrencilerinin dijital okuryazarlık ve alt boyutlarının demografik 

özelliklere göre farklılık gösterip göstermediğini ortaya koymaktır. Araştırmanın önemi, 

mühendislik ve doğa bilimleri fakültesinde öğrenim gören öğrencilerin dijital okuryazarlığı 

üzerine bir çalışma olmasıdır. Araştırma kapsamında oluşturulan araştırmanın modeli Görsel 

1’de gösterilmektedir. 
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Görsel 1. Araştırmanın Modeli 

Görsel 1’deki araştırma modelini test etmek için değişkenler arasındaki ilişkilere ilişkin 

hipotezler şu şekildedir: 

H1: Dijital okuryazarlık cinsiyet değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H1a: Dijital okuryazarlık alt boyutu tutum cinsiyet değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H1b: Dijital okuryazarlık alt boyutu teknik cinsiyet değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H1c: Dijital okuryazarlık alt boyutu bilişsel cinsiyet değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H1d: Dijital okuryazarlık alt boyutu sosyal cinsiyet değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H2: Dijital okuryazarlık yaş değişkenin göre farklılaşmaktadır. 

H2a: Dijital okuryazarlık alt boyutu tutum yaş değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H2b: Dijital okuryazarlık alt boyutu teknik yaş değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H2c: Dijital okuryazarlık alt boyutu bilişsel yaş değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H2d: Dijital okuryazarlık alt boyutu sosyal yaş değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H3: Dijital okuryazarlık dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme değişkenine göre 

farklılaşmaktadır. 

H3a: Dijital okuryazarlık alt boyutu tutum dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme 

değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H3b: Dijital okuryazarlık alt boyutu teknik dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme 

değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H3c: Dijital okuryazarlık alt boyutu bilişsel dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme 

değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H3d: Dijital okuryazarlık alt boyutu sosyal dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme 

değişkenine göre farklılaşmaktadır. 

H4: Dijital okuryazarlık dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenin göre farklılaşmaktadır. 

H4a: Dijital okuryazarlık alt boyutu tutum dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine 

göre farklılaşmaktadır. 

H4b: Dijital okuryazarlık alt boyutu teknik dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine 

göre farklılaşmaktadır. 

H4c: Dijital okuryazarlık alt boyutu bilişsel dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine 

göre farklılaşmaktadır. 

Demografik 
Özellikler 

Dijital 
Okuryazarlık 

Tutum 

Teknik 

Bilişsel 

Sosyal 
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H4d: Dijital okuryazarlık alt boyutu sosyal dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine 

göre farklılaşmaktadır. 

3.2. Araştırmanın Örneklemi, Veri Toplama Aracı ve Analiz Yöntemi 

Araştırmanın evrenini Karabük Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesinde 

eğitim gören öğrenciler oluşturmaktadır. Zaman ve maliyet gibi çeşitli kısıtlar nedeniyle 

olasılıklı örnekleme yaklaşımlarının uygulanamadığı durumlarda olasılık dışı örnekleme 

yöntemleri tercih edilmektedir (Balcı, 2007; Coşkun vd., 2017). Bu bağlamda araştırma 

kapsamında kolayda örnekleme yöntemi, araştırmanın evreninin büyüklüğünü belirlemek 

amacıyla kullanılmıştır. Örneklem büyüklüğünü belirlemede çeşitli hesaplama yöntemleri 

bulunmaktadır. Bu çalışmada, ölçekteki her bir ifadenin en az on kişi tarafından yanıtlanması 

gerektiği bilgisine dayanarak örneklem 170 olarak belirlenmiştir (Hair vd., 1998). Araştırma 

kapsamında anket yoluyla toplam 265 anket formu 2025 yılı Nisan ve Mayıs aylarında 

toplanmıştır. Araştırmanın örneklemi evreni temsil edebilecek niteliktedir. 

Araştırmanın amacına göre hazırlanmış olan anket formu iki bölümden oluşmaktadır. 

Demografik özellikler ile ilgili soruların bulunduğu bölüm ve dijital okuryazarlık ile ilgili 

ifadelerin yer aldığı bölümdür. Dijital okuryazarlığı ölçmek için Ng (2012)’nin geliştirmiş 

olduğu, Hamutoğlu vd. (2017)’nin ise Türkçe’ye uyarladığı 17 soruluk ve 4 alt boyutlu (tutum, 

teknik, bilişsel, sosyal) ölçek kullanılmıştır. Alt boyutlardan tutum başlığı altında 7 soru, teknik 

başlığı altında 6 soru, bilişsel başlığı altında 2 soru ve sosyal başlığı altında da 2 soru ifadesi 

yer almaktadır. Dijital okuryazarlık ölçeği 5’li Likert tipidir. 

Araştırma kapsamında uygulanan anketin uygulanabilirliği için gerekli izinlerin alınması 

amacıyla Karabük Üniversitesi Sosyal ve Beşerî Bilimler Araştırmaları Etik Kuruluna gerekli 

başvuru yapılmış ve 28.03.2025 tarih ve E-78977401-050.04-423203 sayılı kararla anketin 

uygulanabilir olduğuna karar verilmiştir. 

Katılımcıların demografik değişkenlere göre dağılımını belirlemek için frekans analizi 

kullanılmıştır. Ayrıca, demografik değişkenlere göre dijital okuryazarlık ve alt boyutlarının 

demografik özelliklere göre farklılık gösterip göstermediğini belirlemek için ise bağımsız 

örneklem T-testi kullanılmıştır. 

4. BULGULAR  

Araştırmanın bulgular başlığı; demografik değişkenlere ait bulgular, güvenirlik analizi ve 

hipotez testleri alt başlıklarından oluşmaktadır. 

4.1. Demografik Değişkenlere Ait Bulgular 

Araştırmanın demografik değişkenlere ait bulgular başlığı katılımcıların cinsiyeti, yaşı, dijital 

(teknolojik) gelişmeleri takip etme ve dijital okuryazarlık eğitimi alma durumlarına dair 

dağılımları içermektedir. 
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Çizelge 1. Cinsiyet Değişkenine İlişkin Dağılımlar 

Kategori F % 

Erkek 115 43,4 

Kadın 150 56,6 

Toplam 265 100 

Çizelge 1’de katılımcıların cinsiyet değişkenine göre dağılımları incelendiğinde %43,4’ünün 

erkek ve %56,6’sının ise kadın olduğu bulunmuştur. 

Çizelge 2. Yaş Değişkenine İlişkin Dağılımlar 

Kategori F % 

20 yaş ve altı 98 37 

21 yaş ve üstü 167 63 

Toplam 265 100 

Çizelge 2’de katılımcıların yaş değişkenine göre dağılımları incelendiğinde %37’sinin 20 yaş 

ve altı ve %63’ünün ise 21 yaş ve üstü oluşturmaktadır. 

Çizelge 3. Dijital (teknolojik) Gelişmeleri Takip Etme Değişkenine İlişkin Dağılımlar 

Kategori F % 

Evet 212 80 

Hayır 53 20 

Toplam 265 100 

Çizelge 3’te katılımcıların dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme değişkenine ilişkin 

dağılımlar incelendiğinde %80’inin gelişmeleri takip ettiği ve %20’sinin ise gelişmeleri takip 

etmediği görülmektedir. Katılımcıların çoğunluğunun dijital (teknolojik) gelişmeleri takip 

ettiği görülmektedir. 

Çizelge 4. Dijital Okuryazarlık Eğitimi Alma Değişkenine İlişkin Dağılımlar 

Kategori F % 

Evet 68 25,7 

Hayır 197 74,3 

Toplam 265 100 

Çizelge 4’te katılımcıların dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine göre dağılımı 

incelendiğinde, %25,7’sinin eğitim aldığı, %74,3’ünün ise almadığı görülmektedir. 

Katılımcıların büyük çoğunluğu dijital okuryazarlık eğitimi almamışken, bir önceki soruda 

dijital (teknolojik) değişimleri takip edenler büyük çoğunluktaydı. Bu durum, öğrencilerin bir 

sonraki takip düzeyine, yani eğitim aşamasına geçemediğini ve daha kapsamlı uygulamalar 

öğrenmediğini göstermektedir. Öğrencilerin en sık dile getirdiği şikayetlerden biri özel eğitimin 
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yüksek maliyetidir. Dolayısıyla, okuryazarlık eğitiminin yükseköğretim müfredatına dahil 

edilmesi bağlamında dijital okuryazarlığın önemi de ortaya çıkmaktadır. 

4.2. Güvenirlik Analizi 

Araştırma çerçevesinde kullanılan dijital okuryazarlık ölçeğinin ve alt boyutlarının 

güvenirliğini ölçmek için Cronbach’s Alpha analizi gerçekleştirilmiştir. 

Çizelge 5. Güvenirlik Değerleri 

Ölçek / Alt Boyut İfade Sayısı Cronbach’s Alpha 

Dijital Okuryazarlık 17 ,883 

• Tutum Alt Boyutu 7 ,907 

• Teknik Alt Boyutu 6 ,895 

• Bilişsel Alt Boyutu 2 ,937 

• Sosyal Alt Boyutu 2 ,935 

N: 265 

Çizelge 5’te görüldüğü üzere Cronbach’s Alpha değerleri 0.70’ten büyüktür. Bir ölçeğin 

güvenirliğinin sağlanabilmesi için Cronbach’s Alpha değerinin minimum 0.70 olması 

gerekmektedir (Coşkun, Altunışık & Yıldırım, 2019: 149). Hem genel ölçeğin hem de alt 

boyutlarının güvenilir olduğu görülmektedir. 

4.3. Hipotez Testleri 

Araştırmanın hipotez testleri başlığında dijital okuryazarlığın ve alt boyutlarının demografik 

değişkenlere göre farklılıklarının tespiti için gerçekleştirilen analizler yer almaktadır. Farklılık 

analizinde, dijital okuryazarlığın cinsiyet, yaş, dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme ve 

dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenlerine göre farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek 

amacıyla bağımsız örneklem T-testi uygulanmıştır. 

Çizelge 6. Cinsiyet Değişkenine Göre Farklılık Testi 

Ölçek / Alt Boyut Cinsiyet X̄ Std. Sapma F Sig. (p) 

Dijital 

Okuryazarlık 

Erkek 3,6593 ,68911 ,477 ,490 

Kadın 3,6129 ,70309 

Tutum Alt Boyutu Erkek 3,7106 ,67868 1,086 ,298 

Kadın 3,6705 ,70705 

Teknik Alt Boyutu Erkek 3,6826 ,74763 1,402 ,237 

Kadın 3,5844 ,80887 

Bilişsel Alt Boyutu Erkek 3,7174 ,78117 1,385 ,240 

Kadın 3,8967 ,69102 

Sosyal Alt Boyutu Erkek 3,3522 1,00650 ,570 ,451 

Kadın 3,2133 1,07963 

N: 265, Erkek: 115, Kadın: 150, *p<0,05 düzeyinde anlamlıdır. 
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Çizelge 6’da görüldüğü üzere dijital okuryazarlığın ve alt boyutlarının cinsiyet değişkenine 

göre anlamlı bir şekilde farklılaşmadığı görülmektedir. Bundan dolayı H1 hipotezi ve alt 

hipotezler (H1a, H1b, H1c, H1d) reddedilmiştir. 

Çizelge 7. Yaş Değişkenine Göre Farklılık Testi 

Ölçek / Alt Boyut Yaş X̄ Std. Sapma F Sig. (p) 

Dijital Okuryazarlık 20 yaş ve altı 3,5270 ,69524 ,006 ,938 

21 yaş ve üstü 3,6953 ,69115 

Tutum Alt Boyutu 20 yaş ve altı 3,6064 ,71327 ,202 ,654 

21 yaş ve üstü 3,7357 ,67983 

Teknik Alt Boyutu 20 yaş ve altı 3,4949 ,77269 ,373 ,542 

21 yaş ve üstü 3,7046 ,78081 

Bilişsel Alt Boyutu 20 yaş ve altı 3,8265 ,69275 ,941 ,333 

21 yaş ve üstü 3,8144 ,76144 

Sosyal Alt Boyutu 20 yaş ve altı 3,0459 1,08904 ,634 ,427 

21 yaş ve üstü 3,4072 1,00394 

N: 265, 20 yaş ve altı: 98, 21 yaş ve üstü: 167, *p<0,05 düzeyinde anlamlıdır. 

Çizelge 7’de görüldüğü üzere dijital okuryazarlığın ve alt boyutlarının yaş değişkenine göre 

anlamlı bir şekilde farklılaşmadığı görülmektedir. Bundan dolayı H2 hipotezi ve alt hipotezler 

(H2a, H2b, H2c, H2d) reddedilmiştir. 

Çizelge 8. Dijital (teknolojik) Gelişmeleri Takip Etme Değişkenine Göre Farklılık Testi 

Ölçek / Alt Boyut Gelişmeleri 

Takip Etme 

X̄ Std. Sapma F Sig. (p) 

Dijital 

Okuryazarlık 

Evet 3,8041 ,60758 1,180 ,274 

Hayır 2,9489 ,60497 

Tutum Alt Boyutu Evet 3,8470 ,61354 ,239 ,626 

Hayır 3,0512 ,63276 

Teknik Alt Boyutu Evet 3,8129 ,68697 ,046 ,831 

Hayır 2,8836 ,70224 

Bilişsel Alt Boyutu Evet 3,9505 ,69946 ,583 ,446 

Hayır 3,2925 ,63876 

Sosyal Alt Boyutu Evet 3,4811 ,94749 2,114 ,147 

Hayır 2,4434 1,03152 

N: 265, Evet: 212, Hayır: 53, *p<0,05 düzeyinde anlamlıdır. 

Çizelge 8’de görüldüğü üzere dijital okuryazarlığın ve alt boyutlarının dijital (teknolojik) 

gelişmeleri takip etme değişkenine göre anlamlı bir şekilde farklılaşmadığı görülmektedir. 

Bundan dolayı H3 hipotezi ve alt hipotezler (H3a, H3b, H3c, H3d) reddedilmiştir. 
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Çizelge 9. Dijital Okuryazarlık Eğitimi Alma Değişkenine Göre Farklılık Testi 

Ölçek / Alt Boyut Eğitimi Alma X̄ Std. Sapma F Sig. (p) 

Dijital Okuryazarlık Evet 4,2327 ,65008 6,772 ,010 

Hayır 3,4261 ,58348 

Tutum Alt Boyutu Evet 4,2101 ,68288 4,540 ,034 

Hayır 3,5076 ,60149 

Teknik Alt Boyutu Evet 4,2647 ,72804 2,079 ,151 

Hayır 3,4069 ,67434 

Bilişsel Alt Boyutu Evet 4,2132 ,71923 ,854 ,356 

Hayır 3,6827 ,69224 

Sosyal Alt Boyutu Evet 4,2353 ,66619 6,172 ,014 

Hayır 2,9416 ,94782 

N: 265, Evet: 68, Hayır: 197, *p<0,05 düzeyinde anlamlıdır. 

Çizelge 9’da görüldüğü üzere dijital okuryazarlığın ve alt boyutlarından tutum ve sosyal alt 

boyutlarının dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine göre anlamlı bir şekilde farklılaştığı 

görülmektedir. Bundan dolayı H4 hipotezi ve alt hipotezlerinden H4a ve H4d hipotezi kabul 

edilmiştir. H4b ve H4c hipotezleri ise reddedilmiştir. 

5. GENEL DEĞERLENDİRME VE SONUÇLAR 

Okuryazarlık kavramını, kişinin gördüğünü okuyup yazabilme yeteneği olarak tanımlamanın 

dar kapsamlı bir tanımlama olduğunu düşünen Yılmaz (1989), bu beceriyi kişisel yaşamında 

karşılaştığı olumsuzluklara çözüm bulmak amacıyla kullanmayan bir birey için okuryazar 

teriminin kullanılmasının doğru olmayacağını, bu becerinin kullanılmasının kişinin yaşamında 

mutlak olumlu bir etki yaratması gerektiğini savunmaktadır. Okuryazarlık kavramı birçok dala 

ayrılırken, günümüzde bu dalların en önemlilerinden birinin dijital okuryazarlık kavramı 

olduğu düşünülmektedir. Gilster (1997), dijital okuryazarlık kavramına ilişkin olarak, 

bilgisayarlar aracılığıyla elde edilen bilgilerin doğru bir şekilde anlaşılmasının ancak bu 

bilgilerin değerlendirilmesi ve yorumlanmasıyla mümkün olduğunu, bunun da dijital 

okuryazarlık becerilerinin kazanılmasıyla mümkün olduğunu ileri sürmektedir. 

Bu araştırmanın amacı kapsamında, lisans öğrencilerinin dijital okuryazarlık ve alt boyutlarının 

(tutum, teknik, bilişsel, sosyal) demografik değişkenler bağlamında anlamlı farklılık gösterip 

göstermediği incelenmektir. Araştırma, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesinde öğrenim 

gören 115 erkek ve 150 kadın olmak üzere toplam 265 öğrenci ile yürütülmüştür. Yaş 

değişkenine göre dağılıma bakıldığında, 20 yaş ve altı 98, 21 yaş ve üstü 167 öğrencinin 

çalışmaya katıldığı görülmektedir. Katılımcıların çoğunluğu üçüncü ve dördüncü sınıf 

öğrencileridir. Çalışmada, 212 öğrencinin dijital (teknolojik) gelişmeleri takip ettiği, ancak 53 

öğrencinin takip etmediği tespit edildi. Dijital gelişmeleri takip eden öğrenci sayısı yüksek olsa 

da takip etmeyen öğrenci sayısının da oldukça yüksek olduğu düşünülüyor. Teknoloji çağı ve 

dijitalleşme çağı olarak bilinen dönemler göz önüne alındığında, bu sayının yüksek olduğu 

söylenebilir. 68 öğrencinin dijital okuryazarlık eğitimi aldığı, 197 öğrencinin ise almadığı tespit 
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edilmiştir. Çalışma kapsamında öğrencilerin eğitim ücretlerinin pahalı olduğunu ifade ettikleri 

görülmüştür. Bu nedenle, her programın müfredatına okuryazarlıkla ilgili derslerin 

eklenmesinin önemli olduğu düşünülmektedir. 

Araştırma sonucunda dijital okuryazarlığı ve alt boyutları (tutum, teknik, bilişsel, sosyal) 

cinsiyet, yaş ve dijital (teknolojik) gelişmeleri takip etme değişkenlerine göre farklılık 

göstermediği tespit edilmiştir. Bu durumda H1 hipotezi ve alt hipotezleri, H2 hipotezi ve alt 

hipotezleri, H3 hipotezi ve alt hipotezleri reddedilmiştir. Dijital okuryazarlığı ve alt 

boyutlarından tutum ve sosyal alt boyutlarının dijital okuryazarlık eğitimi alma değişkenine 

göre farklılık göstermektedir. Böylece H4 hipotezi ve alt hipotezlerinden H4a ve H4d hipotezi 

kabul edilmiştir. Buna karşın teknik ve bilişsel alt boyutlarının ise dijital okuryazarlık eğitimi 

alma değişkenine göre farklılık göstermediği tespit edilmiştir. H4b ve H4c hipotezleri ise 

reddedilmiştir. 

21. yüzyılda bireyler için yüksek düzeyde dijital okuryazarlığın faydalı olacağı rahatlıkla 

söylenebilir. Ancak, düşük dijital okuryazarlık düzeyine sahip bireylerin belirlenmesi ve hangi 

konularda eksikliklerin olduğuna yönelik tespitlerin yapılması da önemli olacaktır. Bunlar 

gelecekteki araştırmalar için önerilebilir. Bu bağlamda, toplumun önemli bir bölümünü 

oluşturan öğrencilerin dijital okuryazarlık düzeylerinin ölçülmesi, eksikliklerin belirlenmesi ve 

daha bilinçli bir toplum oluşturulması açısından büyük önem taşımaktadır. 
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ÖZET 

Lise öğrencilerinin ergenlik döneminde bazı stres durumlarına bağlı olarak karşılaştıkları 

sorunların eğitim-öğretim başta olmak üzere gündelik hayatta finansal konular hakkında da 

tutarlı kararlar alabilmesini engellemektedir. Lise dönemindeki öğrencilere bu alanda 

çalışmaların yapılması öğrencilerin finansal okuryazarlık kavramı hakkında daha derinlemesine 

bilgi sahibi olması ve gelecek yaşantılarında ülkesinin mevcut kaynaklarını daha tasarruflu ve 

daha iyi kullanabilmesine katkı sunacaktır. Bu çalışmada, Elazığ ilinde faaliyet göstermekte 

olan Elazığ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencilerinin finansal okuryazarlık ve para 

yönetimi algısına yönelik bilgi düzeylerinin ölçülmesi ve bu duruma ilişkin bir farkındalık 

oluşturulması amaçlanmaktadır. Araştırmada,  Elazığ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde 

farklı sınıf düzeyinde öğrenim gören 472 öğrenciye 53 sorudan oluşan finansal okuryazarlık ve 

para yönetimi algısını ölçmeye yönelik bir anket uygulanmıştır. Verilerin analizinde, SPSS 24 

paket programı kullanılarak gerekli istatistiksel yöntemler ile analizler yapılmıştır. Araştırma 

sonucunda,  öğrencilerin finansal konularda yeterli düzeyde bilgi sahibi olduğu, para yönetimi 

konusunda temel bilgi düzeyinin iyi olduğu söylenebilir. Özellikle öğrencilerin paralarını 

ihtiyaçları doğrultusunda sınıflandırarak önem durumuna göre harcama yaptıkları 

görülmektedir. Buda gelecek dönemlerde öğrencilerin finansal konularda daha isabetli ve tutarlı 

kararlar alabileceğinin göstergesi olabilir. 

Anahtar Kelimeler: Finans, Finansal Okuryazarlık, Para Yönetimi  
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ÖZET 

Hikâye kitabı okuma etkinliklerinin çocukların farklı gelişim alanlarında gelişimlerinin 

desteklenmesi noktasında önemli katkılar sunduğu genel olarak kabul edilmektedir. Bu 

araştırma, okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin öz 

yeterliliklerini incelemeyi amaçlamaktadır. Nicel olan bu araştırma tarama modelinde 

tasarlanmıştır. Araştırmanın verileri Kişisel Bilgi Formu ve Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan 

Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okuma Öz Yeterlilik Ölçeği ile toplanmıştır. SPSS 26 programı 

kullanılarak çalışmanın verileri analiz edilmiştir. Çalışmanın verileri normal dağılım 

göstermediği için Mann-Whitney U testi ve Kruskal Wallis-H Testi kullanılmıştır. Yapılan 

analizler sonucunda; okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri yüksek bulunmuştur. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin 

hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri çocuğa yakınlık durumlarına, ebeveynlerin 

medeni durumlarına, babanın yaşına, oturulan eve, çocuğun yaşına, çocuğun cinsiyetine ve 

çocuğun okul öncesi eğitim alma süresine göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Ancak, okul 

öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri annenin 

yaşına, annenin eğitim durumuna, babanın eğitim durumuna, ebeveynin evlilik süresine ve 

çocuğun kardeş sayısına göre anlamlı bir farklılık göstermiştir. 

Anahtar Kelimeler: Okul öncesi eğitim, ebeveyn öz yeterliliği, hikâye kitabı okuma.  

 

EXAMINING THE SELF-EFFICACY OF PARENTS OF PRESCHOOL CHILDREN 

REGARDING STORYBOOK READING 

ABSTRACT 

It is generally accepted that storybook reading activities make significant contributions to 

supporting children's development in different developmental areas. This study aims to examine 

the self-efficacy of parents of preschool children regarding storybook reading. This quantitative 

study was designed in the survey model. The data of the study were collected using the Personal 

Information Form and the Storybook Reading Self-Efficacy Scale of Parents of Preschool 

Children. The data of the study were analyzed using the SPSS 26 program. Since the data of 
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the study did not show a normal distribution, the Mann-Whitney U test and the Kruskal Wallis-

H Test were used. As a result of the analyses performed; the self-efficacy of parents of preschool 

children regarding storybook reading was found to be high. The self-efficacy of parents of 

preschool children regarding storybook reading did not show a significant difference according 

to their closeness to the child, the marital status of the parents, the age of the father, the house 

they lived in, the age of the child, the gender of the child, and the duration of the child's 

preschool education. However, the self-efficacy of parents of preschool children regarding 

storybook reading showed a significant difference according to the age of the mother, the 

education level of the mother, the education level of the father, the duration of the parent's 

marriage, and the number of siblings of the child. 

Keywords: Preschool education, parental self-efficacy, storybook reading. 

 

1. GİRİŞ 

Çocukların Türkçeyi doğru ve etkili bir şekilde kullanmalarını sağlamak, kelime 

dağarcıklarını zenginleştirmek ve iletişim becerilerini geliştirmek amacıyla dil etkinliklerinin 

uygulanması önem taşımaktadır. Dil gelişiminin temellerinin atıldığı okul öncesi dönemde, 

çocuklara sunulan dil etkinliklerinin niteliği büyük önem taşımaktadır. Bu dönemde yürütülen 

eğitim programlarında hikâye temelli etkinliklerin sıklıkla tercih edildiği görülmektedir. 

Hikâye anlatımı, çocukların yaşantılarında doğrudan deneyimleme fırsatı bulamadıkları 

olayları zihinsel olarak canlandırmalarına olanak tanıyan etkili bir yöntemdir. Bu anlatım 

süreci, çocukların neden-sonuç ilişkisi kurma, dinleme, anlama, muhakeme etme ve olaylar 

arasında bağlantı kurma gibi bilişsel becerilerini geliştirmekte; aynı zamanda yaratıcı düşünme 

ve hayal gücünün desteklenmesine katkı sağlamaktadır.  

Kitapların aile yaşamında sürekli ve anlamlı bir yer edinmesi, çocukların kitaplarla 

erken yaşta tanışmalarına olanak sağlamakta; bu erken deneyimler ise çocukların kitaplara karşı 

olumlu bir tutum geliştirmelerini ve kitap okuma alışkanlığını içselleştirmelerini 

kolaylaştırmaktadır. Çocuklara kitap okumak, yalnızca metni sesli olarak aktarmaktan ibaret 

olmayıp, yetişkinin hikâye öncesinde, okuma sürecinde ve sonrasında çocukla kitap üzerine 

etkileşim kurmasını da kapsamaktadır. Bu etkileşim temelli yaklaşım, çocukların dil ve 

okuryazarlık gelişimini desteklemenin yanı sıra, kelime dağarcığının genişlemesine, anlama 

becerilerinin güçlenmesine ve okul ortamındaki okuma-yazma öğretiminde akademik 

başarılarının artmasına katkı sağlamaktadır. Ayrıca, çocuklar bu süreçte hikâye yapısı, anlatım 

dili ve okuma davranışının doğasına ilişkin olumlu bir farkındalık geliştirme olanağı 

bulmaktadır (Saracho ve Spodek, 2010; akt., Sutton vd., 2007). 

Hikâye okuma etkinliklerinin çocukların sosyal etkileşim becerilerini geliştirdiği, 

empati kurma yeteneklerini artırdığı ve onların kültürel, etik ve toplumsal normlar hakkında 

bilgi edinmelerine katkı sağladığı bilinmektedir. Yapılan çalışmalar hikâye anlatımının 

çocukların bilişsel gelişimine çok yönlü katkılar sunduğunu ortaya koymaktadır. Nitekim 

hikâyeler, çocukların yaşanmış ya da yaşanması muhtemel olayları zihinsel olarak 

canlandırmalarına olanak tanımakta ve bu yolla neden-sonuç ilişkileri kurma becerilerini 

geliştirmektedir. Bu süreç, çocukların anlama, dinleme ve muhakeme etme gibi temel bilişsel 

yetilerini desteklemenin yanı sıra, olaylar ve kavramlar arasında bağlantı kurma becerilerini de 
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güçlendirmektedir. Ayrıca, araştırma sonuçları, hikâye anlatımının yalnızca bilişsel değil, aynı 

zamanda yaratıcı düşünme ve hayal kurma gibi üst düzey zihinsel işlevlerin gelişimi açısından 

da önemli bir araç olduğunu göstermektedir. Hikâye anlatımı, çocukların anlamlandırma, hayal 

gücü geliştirme, analitik düşünme ve yaratıcı beceriler kazanma süreçlerinde önemli bir rol 

oynamaktadır. Bu kadar önemli yararları olan hikâye anlatma etkinlikleri sadece okullarda 

öğretmenler tarafından yapılmamalı, ebeveynlerin çocukların özellikle bilişsel ve dilsel 

gelişimlerine destek olmaları için hikâye okuma etkinliklerini ev ortamında sağlamaları 

gerekmektedir. Ancak farklı demografik özelliklere sahip ebeveynlerin hikâye anlatma 

konusunda özyeterlilikleri farklılık gösterebilmektedir.  

Kişinin, belirli bir görevi yerine getirmek için gerekli adımları planlayıp 

uygulayabileceğine ve bunun başarıyla gerçekleştirme yetisine sahip olup olmadığına dair 

kendi değerlendirmesine “öz-yeterlik” denir (Bandura, 1982). Öz-yeterlik ya da diğer bir 

ifadeyle kendine yeterlilik, bir sorunu çözmek veya bir görevi tamamlamak için gerekli adımları 

planlama ve uygulama konusunda kişinin kendine duyduğu güveni ifade etmektedir.  

Alanyazında ebeveynlerin çocuklarına hikâye okumalarına ilişkin birtakım müdahale 

çalışmalarına ilişkin çalışmalar bulunmaktadır (Arıcı ve Tüfekçi Akcan, 2019; Aslan, 2024; 

Işıkoğlu Erdoğan, 2016; Patel vd., 2025). Ancak, okul öncesi dönemde çocuğu olan 

ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterliliklerini inceleyen bir çalışmaya 

rastlanmadığından bu araştırmanın temel araştırma sorusu; Okul öncesi dönem çocuğu olan 

ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri nasıldır? şeklindedir. Bu araştırma 

sorusuna paralel olarak aşağıdaki araştırma sorularına cevap aranmıştır.  

 Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğa yakınlık durumlarına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri medeni durumlarına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri annenin yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri babanın yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri anne eğitim durumuna göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri baba eğitim durumuna göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri evlilik sürelerine göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri oturdukları eve göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğunun yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 
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Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğunun cinsiyetine göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğunun okul öncesi eğitime devam etme süresine göre anlamlı bir farklılık 

göstermekte midir? 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğun kardeş sayısına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Deseni 

Bu araştırma, nicel araştırma yöntemine uygun olarak tasarlanmış ve tarama modeli 

kullanılmıştır. Tarama modelleri, insan grupları arasındaki farklılıkların nedenlerini ve 

sonuçlarını, katılımcılar üzerinde herhangi bir müdahale gerçekleştirmeden, belirli bir örneklem 

üzerinde inceleyerek elde edilen bulguların evrene genellenmesini amaçlayan araştırma 

türleridir (Büyüköztürk vd., 2014). 

Çalışmada, ebeveynlerin Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan Ebeveynlerin Hikâye Kitabı 

Okuma Öz Yeterlilik Ölçeğinden elde ettikleri puanlar doğrultusunda; ebeveynlerin cinsiyet, 

yaş, eğitim durumu, medeni durum ve yaşadıkları yerleşim yerinin türü gibi demografik 

değişkenlere göre karşılaştırılması hedeflenmiştir. 

Çalışmanın Evren ve Örneklemi  

Araştırmalarda evren, sorulara yanıt sağlamak amacıyla veri toplanan canlı veya cansız 

varlıklardan oluşan geniş gruptur (Büyüköztürk vd., 2014). Örneklem ise, belli kurallar 

çerçevesinde evrenden seçilen ve evreni temsil etme yeterliliği kabul edilen daha küçük bir alt 

kümedir (Karasar, 2009). Çoğu araştırma örneklem üzerinde yürütülmekte ve elde edilen 

sonuçlar evrene genellenmektedir. Bu çalışmada, evreni yeterli düzeyde temsil edecek 

örneklemin oluşturulması amacıyla basit rastgele örnekleme yöntemi kullanılmıştır. Seçkisiz 

örnekleme yöntemlerinin temel avantajı, örneklemin evreni temsil etme gücünün yüksek 

olmasıdır. Bu yöntemde örnekleme birimlerinin seçilme olasılıklarının bağımsız ve eşit olması 

önem taşımaktadır. Böylece, evrene geçerli ve güvenilir genellemeler yapılabilecek temsil gücü 

yüksek örneklemler elde edilmesi hedeflenmektedir (Büyüköztürk vd., 2014). 

Araştırmanın örneklemini Van ilindeki okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerden 

seçkisiz örnekleme yöntemiyle ve gönüllü katılım gösteren 373 ebeveyn oluşturmaktadır. 

Örneklemdeki ebeveynlerin 271’i (%72,7) annelerden, 102’si (%27,3) ise babalardan 

oluşmaktadır. Araştırmaya katılan katılımcıların demografik özelliklerine ilişkin frekans ve 

yüzde dağılımları Çizelge 1’de verilmiştir.  
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Çizelge 1. Çalışmaya Katılan Ebeveynlerin Demografik Özelliklerine İlişkin Bulgular 

Değişken   N % 

Formu Dolduran Kişi 
Anne 271 72,7 

Baba 102 27,3 

Ebeveynin Medeni Durumu 
Evli 362 97,1 

Boşanmış 11 2,9 

Annenin Yaşı 

25 yaş altı 

26-30 

17 

130 

4,6 

34,9 

31-35 134 35,9 

36-40 69 18,5 

41 yaş ve üzeri 23 6,2 

Babanın Yaşı 

26-30 71 19,0 

31-35 127 34,0 

36-40 108 29,0 

41 yaş ve üzeri 67 18,0 

Annenin Eğitim Durumu 

İlkokul 

Ortaokul 

Lise 

20 

21 

71 

5,4 

5,6 

19,0 

Ön Lisans  51 13,7 

Lisans 145 38,9 

Lisansüstü 65 17,4 

Babanın Eğitim Durumu 

Ortaokul 

Lise 

18 

61 

4,8 

16,4 

Ön Lisans  41 11,0 

Lisans 150 40,2 

Lisansüstü 103 27,6 

Evlilik Süresi 

1-7 yıl 184 49,3 

8-14 yıl 124 33,2 

15 ve üzeri 65 17,4 

Oturulan Ev 
Müstakil Ev 92 24,7 

Apartman 281 75,3 
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Çocuğun Yaşı 

3 67 18,0 

4 96 25,7 

5 144 38,6 

6 66 17,7 

Çocuğun Cinsiyeti 
Kız 202 54,2 

Erkek 171 45,8 

Okul Öncesi Eğitim Alma 

Süresi 

1 yıl 255 68,3 

2 yıl 118 31,6 

Çocuğun Kardeş Sayısı 

1 256 68,6 

2 75 20,1 

3 ve üstü 42 11,3 

Araştırmaya katılan çocukların cinsiyet dağılımına bakıldığında, kız çocukların oranı 

%54,2 iken erkek çocukların oranı %45,8 olarak belirlenmiştir. Bu durum, örneklemde kız 

çocukların erkek çocuklara kıyasla biraz daha fazla temsil edildiğini göstermektedir. 

Ebeveynlerin medeni durumu incelendiğinde, katılımcıların büyük çoğunluğunu 

(%97,1) evli ebeveynlerin oluşturduğu, boşanmış ebeveynlerin ise sadece %2,9 oranında yer 

aldığı görülmektedir. Bu durum, evli ebeveynlerin araştırma örnekleminde baskın olduğunu 

ortaya koymaktadır. 

Annelerin yaş dağılımı değerlendirildiğinde, en yoğun katılımın %34,9 ile 26-30 yaş 

grubunda ve %35,9 ile 31-35 yaş grubunda olduğu tespit edilmiştir. 25 yaş altındaki anneler 

%4,6 oranında temsil edilirken, 41 yaş ve üzeri anneler %6,2 oranındadır. Babaların yaş 

dağılımında ise %34,0 ile 31-35 yaş grubu ve %29,0 ile 36-40 yaş grubu öne çıkmaktadır. Diğer 

yaş gruplarında, 26-30 yaş arası %19,0 ve 41 yaş üstü %18,0 oranlarıyla yer almaktadır. 

Annelerin eğitim durumu incelendiğinde, katılımcıların en yüksek oranı %38,9 ile lisans 

mezunlarından oluşmaktadır. Lisansüstü eğitim alan anneler %17,4 ile ikinci sırada yer alırken, 

ilkokul ve ortaokul mezunlarının oranları sırasıyla %5,4 ve %5,6 ile düşük düzeydedir. 

Babaların eğitim seviyeleri değerlendirildiğinde, %40,2 ile lisans mezunları en yüksek orana 

sahip olup, lisansüstü mezunları %27,6 oranıyla ikinci sıradadır. Ortaokul mezunları ise %4,8 

oranında örneklemde yer almaktadır. 

Formu dolduran ebeveyn açısından bakıldığında, katılımcıların %72,7’sinin anne 

olduğu, %27,3’ünün ise baba olduğu görülmektedir. Bu durum annelerin araştırmaya daha fazla 

katılım gösterdiğine işaret etmektedir. Çocukların yaş dağılımına bakıldığında, en yüksek oran 

%38,6 ile 5 yaş grubundadır. 4 yaş (%25,7), 3 yaş (%18,0) ve 6 yaş (%17,7) gruplarındaki 

çocuklar ise dengeli oranlarda temsil edilmektedir. 

Oturulan konut tipi incelendiğinde, katılımcıların %75,3’ü apartmanda yaşarken, 

%24,7’si müstakil evde yaşamaktadır. Bu sonuç, katılımcıların büyük çoğunluğunun 

apartmanda yaşadığını göstermektedir. Evlilik süresi açısından katılımcıların yarısından fazlası 
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(%49,3) 1-7 yıl arası evlilik süresine sahiptir. 8-14 yıl arası evlilik süresi %33,2 oranında 

görülürken, 15 yıl ve üzeri evlilik süresi %17,4 oranında temsil edilmiştir. Çocukların okul 

öncesi eğitim alma süresi değerlendirildiğinde, %68,3’nün 1 yıl okul öncesi eğitim aldığı, 

%31,6’sının ise 2 yıl eğitim aldığı belirlenmiştir. Bu durum, çocukların büyük kısmının en az 

1 yıl okul öncesi eğitim aldığına işaret etmektedir. 

Son olarak, çocukların kardeş sayısı incelendiğinde, %68,6 oranında bir kardeşi olan 

çocukların örneklemde en fazla temsil edildiği belirlenmiştir. İki kardeşi olan çocuklar %20,1, 

üç veya daha fazla kardeşi olanlar ise %11,3 oranında yer almaktadır. Bu dağılım, örneklemde 

bir kardeşi olan çocukların ağırlıkta olduğunu göstermektedir. 

Veri Toplama Araçları 

Bu araştırma da Kişisel Bilgi Formu ve Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan Ebeveynlerin 

Hikâye Kitabı Okuma Öz Yeterlilik Ölçeği ile çalışmanın verileri toplanmıştır. Kişisel Bilgi 

Formu, araştırmacı tarafından geliştirilen formda katılımcıların cinsiyet, yaş, eğitim durumu, 

medeni durum, çocuğun okul öncesi döneme devam etme süresi, kardeş sayısı, formu 

dolduranın çocuğa yakınlık derecesi, ebeveynlerin mesleği, evlilik süresi, oturulan eve ilişkin 

sorular yer almaktadır. 

Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okuma Öz Yeterlilik 

Ölçeği; ebeveynlerin çocuklarına hikâye kitabı okumaya ilişkin öz yeterliliklerini ölçmek için 

Kotaman (2009) tarafından geliştirilmiştir. Ölçek 10 maddeden oluşan tek alt boyutlu ve 3’lü 

likert tipinde bir ölçektir. Ölçekte ters madde bulunmaktadır. Ölçekten alınabilecek puanlar 

arttıkça ebeveynlerin hikâye kitabı okuma öz yeterliklerinin de yüksek olduğu anlamına gelir. 

Veri Toplama Süreci 

Kişisel Bilgi Formu ile Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan Ebeveynlerin Hikâye Kitabı 

Okuma Öz Yeterlilik Ölçeği soruları, Google Form aracılığıyla anket formu haline getirilerek 

katılımcılara iletilmiştir. Katılımcılara, veri toplama formunun başında; formları doldurmanın 

gönüllülük esasına dayandığı, doğru veya yanlış yanıtının olmadığı ve verilen bilgilerin 

bilimsel çalışmalar dışında herhangi bir amaç için kullanılmayacağına dair açıklamalar 

sunulmuştur. Veri toplama işlemi, Google Forms platformu üzerinden çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilmiş, Van ilin de bulunan okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlere form linki 

gönderilmiştir. Araştırmaya gönüllü olarak katılan ebeveynlerin çevrimiçi doldurduğu formlar 

Excel dosyası olarak indirildikten sonra SPSS programına aktarılmıştır. 

Verilerin Analizi 

Kişisel Bilgi Formu ve Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan Ebeveynlerin Hikâye Kitabı 

Okuma Öz Yeterlilik Ölçeği ile toplanan verilerde, öncelikle eksik veya aykırı işaretlenmiş 

maddeler kontrol edilmiş ve eksik verisi olan bir ölçek değerlendirme dışı bırakılmıştır. 

Verilerin istatistiksel analizleri ve yorumları Sosyal Bilimler İstatistik Paket Programı (SPSS) 

26 kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Analizlerde verilerin temel istatistiksel bilgileri 

hesaplanmıştır.  

“Okul Öncesi Dönem Çocuğu Olan Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okuma Öz Yeterlilik 

Ölçeği” maddeleri, 1-“Kesinlikle yapamam”, 2-“Ortalama yapabilirim”, 3-“Kesinlikle 
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yapabilirim” seçeneklerinden oluşan üçlü Likert tipi ölçekle puanlanmış ve bu puanlar 

bilgisayar ortamına veri olarak girilmiştir. Verilerin normal dağılım gösterip göstermediği 

çarpıklık ve basıklık ölçütleri ile Kolmogorov-Smirnov testi kullanılarak incelenmiş, analiz 

sonucunda verilerin normal dağılım göstermediği belirlenmiştir (Büyüköztürk vd., 2014). 

Çalışmanın verileri normal dağılım göstermediği için Mann-Whitney U testi ve Kruskal Wallis-

H Testi kullanılmıştır. 

BULGULAR 

Alt problemlere ilişkin bulgular 

1. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri nasıldır? 

Çizelge 2. Okul öncesi dönem çocuğu olan Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterlilikleri  

 N Ort. Ortanca Ss. min. max. 

Ebeveyn 

katılımı 
373 26,71 28,00 4,81 0,00 30,00 

Çizelge 2’de sunulan verilere göre, okul öncesi dönem çocuğu olan 373 ebeveynin 

hikâye kitabı okumaya ilişkin öz yeterlilik düzeyleri değerlendirilmiştir. Ebeveynlerin bu 

konudaki öz yeterlilik puan ortalaması 26,71 olarak bulunmuştur. Bu değer, ölçeğin maksimum 

puanı olan 30,00'a oldukça yakın bir düzeydedir. Ayrıca ortanca değerin 28,00 olması, verilerin 

büyük ölçüde üst düzeyde yoğunlaştığını ve ebeveynlerin önemli bir kısmının hikâye kitabı 

okumaya ilişkin öz yeterliliklerinin yüksek olduğunu göstermektedir. Standart sapma 4,81 

olarak hesaplanmıştır; bu da bireyler arasında ölçülü düzeyde bir farklılık olduğunu, ancak 

genel eğilimin benzer olduğunu ortaya koymaktadır.  

Minimum değer 0,00 ve maksimum değer 30,00 olup, bazı ebeveynlerin öz yeterlilik 

düzeylerinin oldukça düşük olduğu görülmektedir. Bu durum, bazı bireylerin çocuklarına kitap 

okuma konusunda desteklenmesi gerektiğine işaret etmektedir. Genel olarak sonuçlar, 

ebeveynlerin çocuklarına hikâye kitabı okuma konusunda yüksek bir öz yeterliliğe sahip 

olduğunu, ancak bu konuda bireysel farklılıkların da mevcut olduğunu ortaya koymaktadır. 

 

2. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri çocuğa yakınlık durumlarına göre anlamlı bir farklılık göstermekte 

midir? 

Çizelge 3. Çocuğa Yakınlık Durumuna Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya 

İlişkin Özyeterliliklerine İlişkin Mann-Whitney U Testi Sonuçları 

Ebeveyn n Sıra ort. Sıra top. U p 

Anne 271 190,14 51,527 
12,971 ,343 

Baba 102 178,67 18,224 
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*p<,05. 

Formu dolduran annelerin sayısı (n=271), formu dolduran babaların sayısından (n=102) 

belirgin şekilde daha fazladır. Sıra ortalamalarına bakıldığında, formu dolduran annelerin sıra 

ortalaması (190.14), formu dolduran babaların sıra ortalamasından (178.67) daha yüksektir. Bu 

durum, annelerin hikâye kitabı okuma konusundaki kendilerine güven düzeylerinin babalara 

daha yüksek olduğunu gösterdiğini düşündürebilir. Mann-Whitney U testi sonucunda elde 

edilen p değeri 0.343'tür. 

Elde edilen p değeri (0.343), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) büyüktür. Bu 

nedenle, çocuğa yakınlık durumuna göre ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri istatistiksel olarak anlamlı bir farklılık göstermemiştir.  

3. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri medeni durumlarına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 4. Ebeveynlerin Medeni Durumlarına Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı 

Okumaya İlişkin Özyeterliliklerine İlişkin Mann-Whitney U Testi Sonuçları 

Durum n Sıra ort. Sıra top. U p 

Evli 362 186,54 67528,5 
1825,5 ,627 

Boşanmış 11 202,05 2222,5 

*p<,05. 

Evli ebeveynlerin sayısı (n=362), boşanmış ebeveynlerin sayısından (n=11) oldukça 

fazladır. Bu büyük sayısal fark, sonuçların yorumlanmasında dikkate alınmalıdır. Sıra 

ortalamalarına baktığımızda, boşanmış ebeveynlerin sıra ortalaması (202,05), evli ebeveynlerin 

sıra ortalamasından (186,54) daha yüksektir. Bu durum, boşanmış ebeveynlerin hikâye kitabı 

okuma konusundaki özyeterlik düzeylerinin evli ebeveynlere göre daha yüksek bir eğilim 

gösterdiğini düşündürebilir. Ancak, boşanmış ebeveyn sayısının çok az olması bu yorumu 

temkinli yapmayı gerektirir. Mann-Whitney U testi sonucunda elde edilen p değeri 0.627'dir. 

Elde edilen p değeri (0.627), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) büyüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, ebeveynlerin medeni durumu (evli 

veya boşanmış olması) ile ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında 

istatistiksel olarak anlamlı bir fark bulunmamaktadır.  

4. Alt problem.  Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri annenin yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 5. Annenin Yaşına Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Yaş n Sıra ort. sd x2 p  

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

25 yaş altı 17 202,79 

4 9,912 ,042* 3-4 26-30 130 186,12 

31-35 134 203,97 
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İlişkin 

Özyeterlilikler 

36-40 69 159,24 

41 ve üstü 23 164,74 

*p<,05. 

Çizelgede katılımcı annelerin beş farklı yaş grubu bulunmaktadır: 25 yaş altı (n=17), 

26-30 (n=130), 31-35 (n=134), 36-40 (n=69) ve 41 yaş ve üstü (n=23). Katılımcı sayıları gruplar 

arasında farklılık göstermektedir. Sıra ortalamalarına bakıldığında, anne yaşına göre 

ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterliliklerinde belirgin bir doğrusal eğilim 

görülmemektedir. En yüksek sıra ortalaması 31-35 yaş grubunda (203.97) iken, en düşük sıra 

ortalaması 36-40 yaş grubunda (159.24) bulunmaktadır. Kruskal-Wallis H testi sonucunda elde 

edilen ki-kare değeri (χ2 = 9.912) ve p değeri (p = 0.042)'dir. 

Elde edilen p değeri (0.042), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) küçüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, annenin yaşı ile ebeveynlerin hikâye 

kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak anlamlı bir fark 

bulunmaktadır. Çizelgenin "ikili" sütununda belirtildiği gibi, anlamlı farklılık 31-35 yaş grubu 

ile 36-40 yaş grubu arasındadır (3-4). Sıra ortalamalarına bakıldığında, 31-35 yaş aralığındaki 

annelerin hikâye kitabı okuma konusundaki özyeterlilik düzeyleri, 36-40 yaş aralığındaki 

annelere göre anlamlı düzeyde daha yüksektir. Diğer yaş grupları arasında istatistiksel olarak 

anlamlı bir farklılık saptanmamıştır. 

5. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri babanın yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 6. Babanın Yaşına Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Yaş N Sıra ort. sd x2 p 

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

İlişkin 

Özyeterlilikler 

26-30 71 181,93 

3 6,657 ,084 
31-35 127 200,26 

36-40 108 191,05 

41 ve üstü 67 160,72 

*p<,05. 

Çizelgede babanın beş farklı yaş grubu bulunmaktadır: 26-30 (n=71), 31-35 (n=127), 

36-40 (n=108) ve 41 yaş ve üstü (n=67). Sıra ortalamalarına bakıldığında, baba yaşına göre 

ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterliliklerinde belirgin bir doğrusal eğilim 

görülmemektedir. En düşük sıra ortalaması 41 yaş ve üstü grupta (160.72) bulunmaktadır. 

Kruskal-Wallis H testi sonucunda elde edilen ki-kare değeri (χ2 = 6.657) ve p değeri (p = 

0.084)'dır. 

Elde edilen p değeri (0.084), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) büyüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, babanın yaşı ile ebeveynlerin hikâye 

kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak anlamlı bir fark 

bulunmamaktadır. Başka bir deyişle, farklı yaşlardaki babaların hikâye kitabı okuma 
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konusundaki özyeterlilik düzeyleri arasında anlamlı bir fark saptanmamıştır. Yaş grupları 

arasındaki sıra ortalaması farklılıkları istatistiksel olarak anlamlı düzeyde değildir. 

6. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri anne eğitim durumuna göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 7. Anne Eğitim Durumuna Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Okul N Sıra ort. sd x2 p  

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

İlişkin 

Özyeterlilikler 

İlkokul 20 91,03 

5 70,113 ,000* 
1-4, 1-5, 1-6, 

3-4, 3-5, 3-6 

Ortaokul 21 153,95 

Lise 71 130,41 

Önlisans 51 193,85 

Lisans 145 199,88 

Lisansüstü 65 254,88 

*p<,05. 

Çizelgede annenin altı farklı eğitim düzeyi grubu bulunmaktadır: ilkokul (n=20), 

ortaokul (n=21), lise (n=71), önlisans (n=51), lisans (n=145) ve lisansüstü (n=65). Katılımcı 

sayıları gruplar arasında farklılık göstermektedir. Sıra ortalamalarına bakıldığında, annenin 

eğitim düzeyi arttıkça ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterliliklerinin genel 

olarak yükseldiği görülmektedir. En düşük sıra ortalaması ilkokul mezunu annelerde (91.03) 

iken, en yüksek sıra ortalaması lisansüstü mezunu annelerde (254.88) bulunmaktadır. Kruskal-

Wallis H testi sonucunda elde edilen ki-kare değeri (χ2 = 70.113) ve p değeri (p = 0.000)'dır. 

Elde edilen p değeri (0.000), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) küçüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, annenin eğitim durumu ile 

ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak anlamlı 

bir fark bulunmaktadır. Çizelgenin "ikili" sütununda belirtildiği gibi, anlamlı farklılıklar ilkokul 

mezunları ile önlisans, lisans ve lisansüstü mezunları arasında ve lise mezunları ile önlisans, 

lisans ve lisansüstü mezunları arasında görülmektedir. Sıra ortalamalarına bakıldığında, 

annenin eğitim düzeyi arttıkça hikâye kitabı okuma konusundaki özyeterlilik düzeylerinin de 

anlamlı düzeyde arttığı söylenebilir. 

7. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri baba eğitim durumuna göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 8. Baba Eğitim Durumuna Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Okul N Sıra ort. sd x2 p  

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

Ortaokul 18 101,80 
4 41,605 ,000* 

1-3, 1-4, 1-5, 

1-6 Lise 61 161,21 
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İlişkin 

Özyeterlilikler 

Ön lisans 41 139,95 

Lisans 150 191,57 

Lisansüstü 103 229,73 

*p<,05. 

Çizelgede katılımcı babaların altı farklı eğitim düzeyi grubu bulunmaktadır: Ortaokul 

(n=18), lise (n=61), ön lisans (n=41), lisans (n=150) ve lisansüstü (n=103). Ortaokul mezunu 

baba sayısının diğer gruplara göre oldukça az olduğu dikkat çekmektedir. Sıra ortalamalarına 

bakıldığında, babanın eğitim düzeyi arttıkça ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterliliklerinin genel olarak yükseldiği görülmektedir. En düşük sıra ortalaması ortaokul 

mezunu babalarda (101,80) iken, en yüksek sıra ortalaması lisansüstü mezunu babalarda 

(229.73) bulunmaktadır. Kruskal-Wallis H testi sonucunda elde edilen ki-kare değeri (χ2 = 

41.605) ve p değeri (p = 0.000)'dır.  

Elde edilen p değeri (0.000), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) küçüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, babanın eğitim durumu ile 

ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak anlamlı 

bir fark bulunmaktadır. Çizelgenin "ikili" sütununda belirtildiği gibi, ortaokul mezunları ile lise, 

önlisans, lisans ve lisansüstü mezunları arasında anlamlı farklılık görülmektedir. Sıra 

ortalamalarına bakıldığında, babanın eğitim düzeyi arttıkça hikâye kitabı okuma konusundaki 

özyeterlilik düzeylerinin de anlamlı düzeyde arttığı söylenebilir.  

8. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri evlilik sürelerine göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 9. Evlilik Sürelerine Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Süre N Sıra ort. sd x2 p  

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

İlişkin 

Özyeterlilikler 

1-7 yıl 184 207,35 

2 17,060 ,000* 

1-2, 

1-3, 

2-3 

8-14 yıl 124 176,99 

15 ve 

üzeri 
65 148,49 

*p<,05. 

Çizelgede üç farklı evlilik süresi grubu bulunmaktadır: 1-7 yıl (n=184), 8-14 yıl (n=124) 

ve 15 yıl ve üzeri (n=65). Katılımcı sayıları gruplar arasında farklılık göstermektedir. Sıra 

ortalamalarına bakıldığında, evlilik süresi arttıkça ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterliliklerinde bir düşüş eğilimi görülmektedir. 1-7 yıl aralığında evlilik süresine sahip 

ebeveynlerin sıra ortalaması (207.35) en yüksekken, 15 yıl ve üzeri evlilik süresine sahip 

ebeveynlerin sıra ortalaması (148.49) en düşüktür. Kruskal-Wallis H testi sonucunda elde 

edilen ki-kare değeri (χ2 = 17.060) ve p değeri (p = 0.000)'dır. 

Elde edilen p değeri (0.000), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) küçüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, evlilik süresi ile ebeveynlerin hikâye 
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kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak anlamlı bir fark 

bulunmaktadır. Çizelgenin "ikili" sütununda belirtildiği gibi, 1-7 yıl aralığında evlilik süresine 

sahip olanlar ile 8-14 yıl aralığında ve 15 yıl ve üzeri evlilik süresine sahip olanlar arasında; 

ayrıca 8-14 yıl aralığında evlilik süresine sahip olanlar ile 15 yıl ve üzeri evlilik süresine sahip 

olanlar arasında anlamlı farklılıklar olduğu görülmektedir. Sıra ortalamalarına bakıldığında, 

evlilik süresi kısaldıkça ebeveynlerin hikâye kitabı okuma konusundaki özyeterlilik 

düzeylerinin arttığı söylenebilir. 

9. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri oturdukları eve göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 10. Oturulan Eve Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Mann-Whitney U Testi Sonuçları 

Durum n Sıra ort. Sıra top. U p 

Müstakil 92 178,82 16452,0 
12174,0 ,386 

Apartman 281 189,68 53299,0 

*p<,05. 

Apartmanda oturan ebeveynlerin sayısı (n=281), müstakil evde oturan ebeveynlerin 

sayısından (n=92) belirgin şekilde daha fazladır. Sıra ortalamalarına baktığımızda, apartmanda 

oturan ebeveynlerin sıra ortalaması (189.68), müstakil evde oturan ebeveynlerin sıra 

ortalamasından (178.82) daha yüksektir. Mann-Whitney U testi sonucunda elde edilen p değeri 

0.386'dır. Elde edilen p değeri (0.386), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) büyüktür. Bu 

nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, oturulan ev türü (müstakil veya 

apartman olması) ile ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında 

istatistiksel olarak anlamlı bir fark bulunmamaktadır. Başka bir deyişle, apartmanda oturan 

ebeveynlerin ve müstakil evde oturan ebeveynlerin hikâye kitabı okuma konusundaki 

özyeterlilik düzeyleri arasında anlamlı bir fark saptanmamıştır.  

10. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri çocuğunun yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 11. Çocuğun Yaşına Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Yaş n Sıra ort. Sd x2 p 

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

İlişkin 

Özyeterlilikler 

3 67 214,83 

3 7,244 ,065 
4 96 187,56 

5 144 182,33 

6 66 168,13 

*p<,05. 

Çizelgede katılımcı çocukların dört farklı yaş grubu bulunmaktadır: 3 yaş (n=67), 4 yaş 

(n=96), 5 yaş (n=144) ve 6 yaş (n=66). Katılımcı sayıları gruplar arasında farklılık 
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göstermektedir. Sıra ortalamalarına bakıldığında, çocuğun yaşındaki artışa göre ebeveynlerin 

hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterliliklerinde bir düşüş eğilimi görülmektedir. 3 yaşında 

çocuğu olan ebeveynlerin sıra ortalaması (214.83) en yüksekken, 6 yaşında çocuğu olan 

ebeveynlerin sıra ortalaması (168.13) en düşüktür. Kruskal-Wallis H testi sonucunda elde 

edilen ki-kare değeri (χ2 = 7.244) ve p değeri (p = 0.065)'tir. 

Elde edilen p değeri (0.065), belirlenen anlamlılık düzeyine (p<0.05) yakın olmakla 

birlikte, büyüktür. Bu nedenle, bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, çocuğun yaşı 

ile ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak 

anlamlı bir fark bulunmamaktadır. Başka bir deyişle, farklı yaşlardaki çocukların 

ebeveynlerinin hikâye kitabı okuma konusundaki özyeterlilikleri arasında anlamlı bir fark 

saptanmamıştır.  

11. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri çocuğunun cinsiyetine göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 12. Çocuğun Cinsiyetine Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin 

Özyeterliliklerine İlişkin Mann-Whitney U Testi Sonuçları 

Cinsiyet n Sıra ort. Sıra top. U p 

Kız 202 187,01 37775,5 
17,269 ,999 

Erkek 171 186,99 31975,5 

*p<,05. 

Kız çocuğu olan ebeveynlerin sayısı (n=202), erkek çocuğu olan ebeveynlerin 

sayısından (n=171) fazladır. Sıra ortalamalarına baktığımızda, kız çocuğu olan ebeveynlerin 

sıra ortalaması (187.01) iken erkek çocuğu olan ebeveynlerin sıra ortalaması (186.99)’dur. Bu, 

her iki gruptaki ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin özyeterliliklerinin benzer düzeyde 

olduğunu düşündürmektedir. Mann-Whitney U testi sonucunda elde edilen p değeri 0.999'dur. 

Elde edilen p değeri (0.999), belirlenen anlamlılık düzeyinden (p<0.05) büyüktür. Bu nedenle, 

bu çalışma kapsamında elde edilen verilere göre, çocuğun cinsiyeti ile ebeveynlerin hikâye 

kitabı okumaya ilişkin özyeterlilikleri arasında istatistiksel olarak anlamlı bir fark 

bulunmamaktadır. Başka bir deyişle, kız çocuğu olan ebeveynlerin ve erkek çocuğu olan 

ebeveynlerin hikâye kitabı okuma konusundaki özyeterlilikleri arasında anlamlı bir fark 

saptanmamıştır. 

12. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri çocuğunun okul öncesi eğitime devam etme süresine göre anlamlı bir 

farklılık göstermekte midir? 

Çizelge 13. Çocuğunun Okul Öncesi Eğitime Devam Etme Süresine Göre Ebeveynlerin 

Hikâye Kitabı Okumaya İlişkin Özyeterliliklerine İlişkin Mann-Whitney U Testi 

Sonuçları 

 Süre n Ort. U p 

1 255 181,62 13672,5 ,142 
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Hikâye Kitabı 

Okumaya İlişkin 

Özyeterlilikler 

2 118 198,63 

*p<,05. 

Çizelge 13’te sunulan Mann-Whitney U testi sonucuna göre, çocuğunun okul öncesi 

eğitime devam etme süresine göre ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin öz yeterlilik 

düzeyleri arasında istatistiksel olarak anlamlı bir fark bulunmamaktadır. Bir yıl okul öncesi 

eğitim alan çocukların ebeveynlerinin sıra ortalaması 181,62 iken, iki yıl okul öncesi eğitim 

alan çocukların ebeveynlerinin sıra ortalaması 198,63’tür. Her ne kadar çocuğu iki yıl okul 

öncesi eğitim alan grubun sıra ortalaması daha yüksek olsa da bu farkın anlamlılığına ilişkin p 

değeri ,142 olarak hesaplanmıştır. Bu değer, 0,05 anlamlılık düzeyinin üzerinde olduğundan, 

çocuğun okul öncesi eğitim alma süresinin ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya yönelik öz 

yeterliliklerini anlamlı düzeyde etkilemediği söylenebilir.  

13. Alt problem. Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya 

ilişkin özyeterlilikleri çocuğun kardeş sayısına göre anlamlı bir farklılık göstermekte midir?  

Çizelge 14. Çocuğunun Kardeş Sayısına Göre Ebeveynlerin Hikâye Kitabı Okumaya 

İlişkin Özyeterliliklerine İlişkin Kruskal Wallis-H Testi Sonuçları 

 Sayı n 
Sıra 

ort. 
Sd x2 p 

 

Hikâye Kitabı 

Okumaya 

İlişkin 

Özyeterlilikler 

1 256 197,80 

2 16,763 ,012 1-2, 1-3 2 75 165,48 

3 42 159,58 

*p<,05. 

Çizelge 14’de çocuğunun kardeş sayısına göre ebeveynlerin çocuklarına hikâye kitabı 

okuma konusundaki özyeterliklerine ilişkin Kruskal Wallis-H testi sonuçları sunulmuştur. 

Analiz sonuçlarına göre kardeş sayısı değişkenine göre özyeterlik sıra ortalamalarında anlamlı 

bir fark bulunmuştur (χ² = 16,763; sd = 2; p = ,012). Bu sonuca göre, çocuğun kardeş sayısının 

ebeveynlerin hikâye kitabı okuma özyeterliklerini etkilediği söylenebilir. 

Sıra ortalamaları incelendiğinde, çocuğunun bir kardeşi olan ebeveynlerin özyeterlik 

düzeylerinin (197,80) daha yüksek olduğu görülmektedir. Bunu iki kardeşi olan çocukların 

ebeveynleri (165,48) ve üç ya da daha fazla kardeşi olan çocukların ebeveynleri (159,58) takip 

etmektedir. Bu bulgu, çocuk sayısı arttıkça ebeveynlerin hikâye kitabı okuma konusundaki 

özyeterliklerinin azaldığını göstermektedir. Post-hoc analiz sonuçlarına göre anlamlı farklar 1-

2 ve 1-3 grupları arasında yer almaktadır. Bu da tek kardeşi olan çocukların ebeveynlerin hem 

iki hem de üç kardeşi olan çocukların ebeveynlerine göre anlamlı düzeyde daha yüksek 

özyeterliğe sahip olduklarını ortaya koymaktadır. 
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TARTIŞMA VE ÖNERİLER 

Bu çalışmada 373 ebeveynden elde edilen verilere göre, okul öncesi dönem çocuğuna 

sahip ebeveynlerin hikâye okumaya ilişkin öz yeterliliklerinin yüksek olduğu görülmüştür.  

Okul öncesi dönemde hikâye kitabı okuma etkinlikleri, çocukların dil gelişimi, bilişsel 

becerileri ve sosyal-duygusal uyumları açısından oldukça kritik bir rol oynamaktadır (Aram & 

Aviram, 2009). Ancak bu sürecin etkili olabilmesi için ebeveynlerin bu tür etkinliklerde aktif 

rol almaları ve kendilerini yeterli hissetmeleri gerekmektedir. Bu çalışmada yüksek özyeterlilik 

düzeyinin ebeveynlerin Hikâye okumalarını olumlu anlamda etkilediği düşünülmektedir. Altun 

ve Demircan (2020) yüksek öz-yeterlilik düzeyine sahip ebeveynlerin, çocuklarına düzenli 

olarak kitap okuduklarını, bu süreçte farklı okuma stratejileri kullandıklarını ve çocuklarıyla 

daha etkili bir etkileşim kurduklarını ortaya koymuştur. Yüksek öz-yeterliliğe sahip 

ebeveynlerin kitap okumaya daha olumlu yaklaştıkları ve daha sık uyguladıkları belirlenmiştir 

(Yıldız, 2018). 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğa yakınlık durumlarına göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. 

Ebeveynler genellikle benzer toplumsal normlar, eğitim sistemleri ve kültürel beklentiler içinde 

büyürler. Bu da okuma alışkanlıkları, çocuklara kitap okumanın önemi ve bu süreçte 

kendilerine duydukları güven-özyeterlilik üzerinde ortak bir zemin oluşturabilir. Bu durumun 

da bu sonucu etkilemiş olduğu düşünülmektedir.  

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri medeni durumlarına göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Literatürde 

medeni durumun tek başına öz-yeterlilik düzeyini belirlediğine dair bulgular sınırlı ve 

değişkendir. Bazı araştırmalarda, medeni durumun tek başına anlamlı bir fark yaratmadığı, 

ancak diğer değişkenlerle (örneğin sosyal destek, eğitim seviyesi, ebeveynlik deneyimi) birlikte 

ele alındığında anlam kazandığı da ifade edilmektedir (Güleç & Alisinanoğlu, 2013). 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri annenin yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Daha genç anneler, 

teknolojik gelişmeler ve güncel eğitim yaklaşımları hakkında daha fazla bilgi sahibi olabilirken, 

daha yaşlı anneler daha geleneksel ve uzun süreli ebeveynlik deneyimlerine sahip olabilirler. 

Bu iki farklı bilgi ve deneyim setinin, çocuklarına hikâye okuma konusundaki genel yeterlilik 

algısını dengelemesi mümkün. Yani, genç annelerin güncel bilgilere dayanarak yüksek 

özyeterlilik algısı geliştirmesi, yaşça büyük annelerin ise sahip oldukları deneyimle kendilerini 

yeterli hissetmesi bu durumu açıklayabilir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri babanın yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Ancak, Altun ve 

Demircan (2020) tarafından yapılan çalışmada, yaşça daha büyük babaların kitap okuma 

etkinliklerine daha düzenli katıldıkları ve bu konuda kendilerini daha yeterli hissettikleri 

belirlenmiştir. Gürsoy ve Gönen (2012) babaların yaşlarının, çocuklarla etkileşimli kitap okuma 

sıklığı ve niteliği üzerinde etkili olduğunu belirtmişlerdir. Bu çalışmada anlamlı bir farklılık 

bulunmamasının sebebi olarak şu gösterilebilir: Günümüzde babaların çocuk yetiştirme 

sürecine daha fazla dahil olması ve ebeveynlik rollerini daha eşit paylaşması yaygınlaşmaktadır. 
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Bu durum, babaların da hikâye kitabı okuma gibi çocukla etkileşim kurma yollarında anneler 

kadar aktif rol almasını teşvik edebilir. Dolayısıyla, yaş faktöründen bağımsız olarak, babaların 

bu konudaki özyeterlilikleri benzer seviyelerde seyredebilir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri annenin eğitim durumuna göre anlamlı bir farklılık göstermiştir. Anlamlı 

farklılıklar ilkokul mezunları ile önlisans, lisans ve lisansüstü mezunları arasında ve lise 

mezunları ile önlisans, lisans ve lisansüstü mezunları arasında belirlenmiştir. Bu durum da anne 

eğitimin okul öncesi dönem çocuklarına hikâye okuma, anlama, aktarma noktasında eğitim 

seviyesinin önemini göstermiştir. Annenin eğitim düzeyi, çocuğun erken yaşlardaki gelişimsel 

destek sürecinde önemli bir belirleyicidir. Araştırmalar, eğitim düzeyi yüksek olan annelerin 

çocuklarının gelişimini destekleyici etkinliklere (kitap okuma, dil gelişimi çalışmaları, 

yapılandırılmış oyunlar vb.) daha sık ve nitelikli biçimde katıldıklarını ortaya koymaktadır 

(Altun & Demircan, 2020). Yıldız (2018) okul öncesi dönem çocuğu olan annelerin eğitim 

düzeyleri ile kitap okuma öz-yeterlilikleri arasında anlamlı fark olduğunu belirlemiştir. 

Üniversite mezunu annelerin öz-yeterlilik düzeyleri, ilkokul ve lise mezunu annelere göre daha 

yüksek çıkmıştır. Bu durum, eğitim düzeyi arttıkça bilgiye erişimin kolaylaşması, pedagojik 

farkındalığın yükselmesi ve okuryazarlık alışkanlıklarının güçlenmesiyle ilişkilendirilmektedir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri babanın eğitim durumuna göre anlamlı bir farklılık göstermiştir. Ortaokul 

mezunları ile lise, önlisans, lisans ve lisansüstü mezunları arasında anlamlı farklılık 

belirlenmiştir. Eğitim düzeyi yükseldikçe babaların çocuklarına kitap okuma etkinliklerine 

daha çok katıldıklarını ve bu süreçte kendilerini daha yeterli hissettiklerini söylenebilir. Altun 

ve Demircan (2020) lisans mezunu babaların hikâye kitabı okuma öz-yeterliliklerinin, 

ortaöğretim veya daha düşük eğitim düzeyindeki babalara kıyasla anlamlı derecede yüksek 

olduğunu belirlemişlerdir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri evlilik süresine göre anlamlı bir farklılık göstermiştir. 1-7 yıl aralığında evlilik 

süresine sahip olanlar ile 8-14 yıl aralığında ve 15 yıl ve üzeri evlilik süresine sahip olanlar 

arasında; ayrıca 8-14 yıl aralığında evlilik süresine sahip olanlar ile 15 yıl ve üzeri evlilik 

süresine sahip olanlar arasında anlamlı farklılıklar olduğu görülmektedir. Evlilik süresi kısa 

olan ebeveynlerin daha genç oldukları ve eğitim düzeylerinin de daha yüksek olduğu 

varsayıldığından, kitap okuma konusunda daha düzenli ve bilinçli oldukları, bu durumun da 

onların öz-yeterlilik düzeyini yükselttiği söylenebilir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri oturdukları eve göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Ebeveynlerin hikâye 

okumaya yönelik özyeterlilikleri, evin fiziksel özelliklerinden ziyade, onların kişisel okuma 

alışkanlıkları, çocuğun gelişimine verdikleri değer, bilgiye erişimleri ve genel ebeveynlik 

yaklaşımları gibi daha derin ve yaygın faktörlerden etkileniyor olabilir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğun yaşına göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Erdoğan ve Baran 

(2009) çocukların yaşlarına göre kitaplara ilgisinin ve tepkilerinin değiştiğini, bu farklılıkların 
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ebeveynin kendini yeterli hissetme düzeyini etkileyebileceğini ifade etmiştir. Ancak bu 

çalışmada anlamlı bir farklılık bulunmamasının sebebi olarak katılımcı çocukların yaş 

grubunun 3-6 yaş aralığında olmasından kaynaklandığı düşünülmektedir.  

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğun cinsiyetine göre anlamlı bir farklılık göstermemiştir.  Bu bulguya 

paralel olarak, Altun ve Demircan (2020) tarafından yapılan çalışmada, ebeveynlerin kitap 

okuma davranışlarında çocuğun cinsiyetine göre anlamlı bir farklılık bulunmadığı belirtilmiştir. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğunun okul öncesi eğitime devam etme süresine göre anlamlı bir farklılık 

göstermemiştir. Bu bulgunun tersi olarak, Yıldız (2018) tarafından yapılan çalışmada, çocuğun 

okula devam süresi ile ebeveynin kitap okuma tutumu ve öz-yeterliliği arasında pozitif yönde 

ilişki saptanmıştır. Çocuğu en az bir yıl okul öncesi eğitime devam eden ebeveynlerin, daha 

düzenli kitap okudukları ve bu konuda kendilerine daha çok güvendikleri görülmüştür. 

Okul öncesi dönem çocuğu olan ebeveynlerin hikâye kitabı okumaya ilişkin 

özyeterlilikleri çocuğun kardeş sayısına göre anlamlı bir farklılık göstermiştir. Tek kardeşi olan 

çocukların ebeveynlerin hem iki hem de üç kardeşi olan çocukların ebeveynlerine göre anlamlı 

düzeyde daha yüksek özyeterliğe sahip olduklarını ortaya koymaktadır. Erdoğan ve Baran 

(2009) da ailede çocuk sayısı arttıkça birebir iletişim fırsatlarının azaldığını ve ebeveynin kitap 

okuma sürecinde zaman baskısı hissettiğini belirtmiştir. Bu durum, kitap okuma davranışına 

yönelik öz-yeterlilik algısını düşürebilmektedir. Özellikle üç ve daha fazla çocuğu olan 

ebeveynlerde kitap okuma süreci daha az sistematik hale gelmektedir. 

Öneriler 

Ebeveynlerin çocuklarına hikâye kitabı okuma konusundaki öz yeterliliklerini artırmak 

amacıyla okul öncesi eğitim kurumlarında ya da halk eğitim merkezlerinde seminer, atölye veya 

rehberlik çalışmaları planlanabilir. Bu programlarda doğru kitap seçimi, okuma teknikleri, ses 

tonunun kullanımı gibi konulara yer verilebilir. Okul öncesi öğretmenleri ebeveynlere nasıl 

hikâye okunabileceğini birebir göstererek model olabilirler. Örnek okuma oturumları, 

ebeveynlerin öz yeterlilik algılarını olumlu yönde etkileyebilir. Ebeveynlerin hikâye okuma 

deneyimlerini birbirleriyle paylaşabilecekleri okuma kulüpleri ya da veli grupları 

oluşturulabilir. Bu tür sosyal paylaşımlar, bireylerin özyeterliliklerini olumlu yönde 

etkileyebilir. Bundan sonra yapılacak çalışmalarda, öz yeterlilik gibi öznel bir yapının daha 

derinlemesine anlaşılabilmesi için sadece anketlerle değil, görüşme ve gözlem gibi nitel veri 

toplama yöntemleri de kullanılabilir.  

Kırsal ve kentsel bölgelerdeki ebeveynlerin öz yeterlilik düzeyleri karşılaştırılabilir. Bu 

da bölgesel ihtiyaçların belirlenmesinde rehber olabilir. Hikâye kitabı okuma alışkanlığının ve 

öz yeterlilik düzeylerinin zaman içindeki değişimi izlenerek, ebeveynlerin gelişimi 

gözlemlenebilir. Ebeveynlere yönelik okuma eğitimi ya da rehberlik programları uygulandıktan 

sonra öz yeterlilikteki değişimini inceleyen deneysel araştırmalar yapılabilir. Bu sayede etkili 

yöntemler belirlenebilir. Ebeveynlerin hikâye kitabı okuma öz yeterliliğinin çocukların dil 

gelişimi, kelime dağarcığı ya da çocukların sosyal gelişimiyle ilişkisi araştırılabilir.  
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Tüketim, günümüz modern kapitalist toplumlarında bireylerin maddi 

alışkanlıklarından, manevi sosyal ilişkilerine kadar yaşamlarını kuşatarak etkileyen bir 

gerçekliktir. Tüketim, artan teknolojik olanaklarla birlikte yaşamlarımıza, ilişkilerimize, 

ihtiyaçlarımıza gittikçe artan bir şekilde girmeye devam etmektedir. Tüketim olsusuna 

ilişkin en çapıcı yaklaşımlardan biri Baudrillard’a aittir.  

 Baudrillard, Tüketim Toplumu adlı eserinde, hayatımızı kuşatan tüketim olgusunu 

analiz eder ve gündelik yaşamımıza hâkim bir olgu olan tüketimin derin bir arka okumasını 

yapmaya çalışır. Bu süreçte yaşamımızda gerçekleşen pek çok değişikliği betimlerken, 

tüketimin yarattığı bolluk yanılsamasının insanın yaşamını ve değerlerini nasıl tahrip ettiği 

üzerinde durur. Modern dönem ona göre aynı zamanda bir tüketim çağıdır. Bu çağda besin, 

giyim ve daha pek çok ihtiyacın vitrinlerde süslenerek sergilendiğini, bu durumun da insanın 

kendini adeta cennete hissetmesini sağladığını vurgular. Bunlara en çarpıcı örnek olarak 

ABD’de ki alışveriş merkezlerini veren Baudrillard uzunca bir bölümü drugstore’lara 

ayırmıştır.  

Drugstore ilaç, kozmetik, yiyecek, içecek, akla gelebilecek her şeyin sergilendiği ve 

satıldığı bir alışveriş merkezidir. Ancak bu alışveriş merkezi, merkezi bir bina içinde 

değildir. Yapay ağaç ve banklarla adeta içinden geçilen bir sokak ya da yol gibi tasarlanmış 

bir mekândır. Bu mekânda zaman kavramını hatırlatacak hiçbir şey yoktur. Ayrıca buralar 

hiç kapanmayacak şekilde 24 saat açıktır. Adeta bir gezinti yeri olarak gece gündüz açık 

olacak şekilde tasarlanmışlardır.   

“Burada günlük yaşamın bütünüyle düzenlenmesi, bütünsel özdeşleştirme olarak 

tüketimin merkezindeyizdir; bu merkezde her şey, gerginliklerin giderilmesiyle 

tanımlanmış soyut bir mutluluğun kolaylığı, yarı saydamlığı içinde eritilmiş ve 

aşılmıştır. Alışveriş merkezi ve geleceğin kenti boyutlarında genişletilmiş drugstore, 

yalnızca emeğin ve paranın değil, mevsimlerin de ortadan kaybolduğu tüm gerçek 

yaşamın, tüm nesnel toplumsal yaşamın süblimasyonudur (Baudrillard,1997 :29).   
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Baudrillard, gündelik yaşamda bu atmosfer içinde bireyin yalnızca tüketmeye 

odaklandığını, sahip olma duygusunun her şeyin önüne geçtiğini vurgular. Ona göre bu 

malların bol olduğu çağda tüketimin kendisi de bir güç gösterisine dönüşmüştür. Çünkü her 

edinilen ve tüketilen ürün ele geçirilen bir güç ve ayrıcalık olarak sunulmaktadır. Bu 

doğrultuda tüketilen ürünün arka planındaki emeği hiç düşünmeden, tüketimin verdiği güç 

duygusuyla bireyler, duyarsızlaşarak sınırsızca tüketmeye yönelmektedirler. Ona göre 

sunulan ürünlerin bolluğu bireyler tarafından gelişmenin ve daha iyi yaşamın göstergeleri 

olarak algılanmaktadır. Bu algılama bir yanılsamadır. Özellikle tüketimin kitle iletişim 

araçları ile inanılmaz boyutlara ulaştığına değinen Baurillard, yanılsamayı arttıran en başat 

faktör olarak kitle iletişim araçlarını gösterir. 

Tüketim ideolojisi kapitalizmi ayakta tutmaktadır. Ve temel amacı da üretilen her şeyi 

hızlıca tüketecek pazarlar yaratmaktır. Tüketimin mutluluk ve haz sloganı ardında yatan 

temel gerçek ise yarattığı tüketici kitleleri sürekli yok etmeye güdümlemesidir. Özünde 

tüketiciler edindikleri her şeyi yok etmeye ve daha fazlasını ya da daha iyisini tüketmeye 

güdümlenmektedirler. Bu süreçte tüketimin haz ve mutluluk vaadi de yüzeysel kalmaktadır. 

Zira tüketim sürekli bir doyumsuzluk ve tatminsizlik hissi yaratarak, insanı anlamsız bir 

dünya içinde, sözde bir mutluluğa itmektedir.  

 

“Bir etkinlik olarak tüketicilik, tatmin edilme vaadiyle birlikte tatminsizlikler yaratan 

kendi iç dinamiğiyle geliştirilir. Böylece yakın bir zamanda satın alınan mal, sadece 

geçici bir zevk sağlar. Çabucak, zaten var olan bir nesne halini alır ve birey kendini 

satın alacağı bir sonraki büyük eşyaya yöneltir ve onu düşünmeye başlar” (Lodzıak, 

2003: 45). 

Tüketim ideolojisi bireylerin refahını ya da ihtiyaçlarını hedeflemez. Daha fazla 

tüketecek doyumsuz kişilikler yaratma peşindedir. Hedonistik ve narsistik kişilikler 

oluşturmaya yönelen bu ideoloji, bireyleri yalnızlığa itmekte, mutluluk ihtimallerini de 

ortadan kaldırmaktadır. Çünkü insan yalnızca tüketen bir varlık değildir. Üreten, emek 

veren, paylaşan kendine ait anlam dünyası olan bir varlıktır. Klasik iktisatçıların tanımına 

göre insan, sürekli çıkarları ve hazzı peşinde koşan bir varlıktır. İnsana yönelik bu bakışın, 

kapitalizmin tüketim ideolojisine oldukça uygun olduğunu söylemek mümkündür. Ancak 

insana ilişkin bu tanım eksiktir. Dolayısıyla insana bakışı tek yönlü ve eksik olan bir 

yaklaşımın, insan dünyasını sarsacak çelişkiler üretmesi kaçınılmazdır. Zira kapitalizmin 
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özellikle son dönemki hali olan tüketim odaklı yaşam, hem insani değerleri yok etmekte 

hem de fiziksel dünyayı yaşanmaz bir hale sokmaktadır.  

 

“Sistem sadece zenginlik ve yoksulluk üreterek, tatminler kadar tatminsizlikler, 

‘ilerleme’ kadar zararlar üreterek ayakta kalır. Sistemin tek mantığı varlığını 

sürdürmektir ve bu anlamda stratejisi insan toplumunu yıkıldı yıkılacak durumda, 

sürekli açık içinde tutmaktır” (Baurillard, 1997: 58).  

Kapitalizm, insanları tüketim seviyelerine göre sınıflandırır. Bunun en açık örneği 

tüketimin en alt düzeydeki tüketiciye hitap edecek şekilde sergilendiği alışveriş 

merkezlerindeki ürünlerin sınıflandırılmasıdır. Tüketim bu şekilde insanların arasındaki 

eşitsizliği perdelemiş olur. Çünkü tüketici olarak herkes eşittir. Herkes için tüketilecek bir 

şey vardır. İnsanlar sınıflandırıldıklarının farkına varsalar bile, tüketirken düşündükleri tek 

şey daha üst düzeyde ve kalitede mallara sahip olma isteği olmaktadır. Daha fazla tüketim 

hissi körüklenen tüketiciler, daha iyisine sahip olmaları yönünde kamçılanırlar. Daha iyisi 

ve daha fazla tüketim bir süre sonra tüketiciler tarafından vazgeçilemeyecek temel bir 

ihtiyaç gibi algılanmaya başlar.  

En ufak bir aksama olmaması ve tüketimin hızlanarak artması için kitle iletişim 

araçları, reklâmlar, tabelalar, tüketicilerin etrafını kuşatmış durumdadırlar. Reklâmlar 

tüketim çağında her kesime hitap etmektedirler ancak tüketiciler içinde kadınların önemli 

bir yer işgal ettiğini söylemek mümkündür.  

“Hoşnutluğa çağrı genellikle kadınlar üzerinde kendini gösterir. Ama bu baskı kendini 

kadınlar üzerinde kadın söyleni aracılığıyla gösterir. Hoşnutluğun, kolektif ve kültürel 

modeli olarak kadın. Kadına kadınlık satılır….sağlığına ve vücut bakımına özen 

göstermeye, koku sürünmeye, giyinmeye tek bir kelimeyle ‘yoktan var olmaya’ 

inanarak kadın kendini tüketir. Ve bu sistemin mantığı dâhilinde olur: Yalnızca 

diğerleriyle ilişki değil, kendi kendiyle ilişki de tüketilen bir ilişki haline gelir” 

(Baudrillard,1997:108).  

Örneğin, kadınlara hitap eden bir reklâmın metni incelenecek olursa, her yönüyle 

yalnızlaştırılan bireyi nasıl bir yanılsamaya sürüklediğini görmek mümkündür. 

“Kişiliğini bulmuş olmak ve bunu ifade etmek hakikaten kendi olmanın zevkini 

keşfetmektir. Çoğu zaman bunun için küçük bir şey yeterli olur. Uzun zamandan beri 

aradım ve saçlarımdaki küçük bir ton değişikliğinin tenim ve gözlerimle mükemmel 

bir uyum yaratmaya yeteceğini fark ettim. Bu sarıyı, Recital’in boya şampuanı 
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çeşitleri arasında buldum. Recital’in böylesine doğal bu sarısıyla değişmedim: Her 

zaman olduğumdan daha fazla kendimim” (Baudrillard, 1997: 97).  

 

“Eğer birisi isek, kişiliğimizi bulabilir miyiz? Bu kişilik sizdeyken siz neredesiniz? 

Eğer kendimizsek ‘gerçekten’ kendimiz olmamız gerekir mi ya da sahte bir ‘kendi’ 

yerimi almışsa, kendi olmanın mucizesi birliğine yeniden kavuşmak için ‘küçük bir 

ton değişikliği’ yeterli mi? Bu ‘tümüyle’ doğal sarı ne demek oluyor? Bu sarı doğal 

mıdır? Değil mi? Ve eğer kendimsem nasıl ‘her zaman olduğumdan daha fazla kendim 

olabilirim? Yani kendimi kendimle çarpabilir, bir işletmenin aktifindeki bir tür artık – 

değer gibi kendime eklenmiş değerin içinde yer alabilir miyim? Bu mantıksızlığın, 

günümüzde kişiliği konu edinen her şeyin içini kemiren bu iç çelişkinin binlerce 

örneği bulunacaktır” (Baudrillard, 1997:98). 

Reklamlarla kadınlara gönderilen mesajlarda, kendilerine ait sosyal konumlarını inşa 

etmeleri sağlanmakta çoğu kadına bir eş ve bir anne olarak evin hizmetinden sorumlu bir 

kişi olarak yapması gerekenleri de hatırlatmaktadır. Güzellik için gönderilen mesajlar da da 

bu güzellik için yapması gerekenleri hatırlatmakta ve ideal bir kadın modeli çizilmektedir. 

“Tüketiciler kendilerini reklamlarda gösterilen ve somut biçime dönüştürülmüş “ideal 

benlik”le karşılaştırabilmektedirler… Uygun ölçülerde ve kusursuz, ideal kadın figürü 

reklamlarda, güzellik yarışmalarında gösterildiğinde, bu ideal tipe nasıl ve hangi 

ürünlerle ulaşabileceği mutlaka belirtilmektedir. Normal ve sıradan kadınların büyük 

çoğunluğu gösterilenlerle kıyaslanamaz olsa bile, o yöne doğru davranış 

göstermelerinde uyarıcı etkilerden söz edilmektedir. Öte yandan, kadının sosyal 

konumu “sosyal benlik” kavramı ile somutlaştırılmakta, “evinin kadını,” “mutfak 

senin yerindir,” “çocuklarının ve eşinin hizmetkarı,” türündeki mesajlarla 

belirlenmeye ve pekiştirilmeye devam etmektedir. Gıda ve temizlik ürünlerinin baş 

tacı olan kadına, böylece en iyi ürünü kullanarak çizilen figüre nasıl ulaşacağı 

gösterilmekte, bir yönüyle de “tüketim eğitimi”ne tabi tutulmaktadır” 

(Odabaşı,1999:62).   

 

Tüketim, tüketicileri yanılsamalar içinde ve yalnızlaştırarak tüketmeye sevk ettiği 

kadar belli şeyleri hatırlatmayı (toplumsal konum) ihmal etmez. Daha yüksek konumdaki 

insanların tüketim alışkanlıklarına sahip olmanın gerekliliği sürekli hatırlatılır. Dolayısıyla, 
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bireye üst tabakaya yükselmesi gerekliliğini vurgulanırken, içinde bulunduğu alt düzeydeki 

konumu da kendisine hatırlatılmış olur.  

 

“Tüketimin arttırılması yoluyla bir yerlere geldiğiniz duygusunu yaratabilirsiniz. 

Birçok insan için bunun yolu satın alma gücünün arttırılmasıdır. Önerilen bu fırsat, 

gerçekten incelemeyi ve derinlemesine araştırılmayı gerektirecek kadar önemlidir. 

Eğer sınıf atlamada gerekli unsurları yerine getiremiyorsanız ve bunun pek fazla 

olasılığı da yoksa, tüketim size bu konuda çözümler getirebilecektir. Sosyal sınıflar 

arasında bulunan “görünmeyen duvar”ın “görünenler”lere sahip olarak yıkıldığı 

duygusunu yaratmak olanaklıdır. Görünenler; ev, otomobil, kıyafet gibi her türlü 

tüketim ürünleri olabilir. Reklamlar ve genelde medya, tüketim kültürünün önemli 

unsurlar olarak, insanların kendilerini tüketim aracılığıyla rafine edebileceklerine, 

yükseltebileceklerine ikna etmeye çalışmaktadırlar. Yüzeysellik, şekilcilik, özenti, 

markalara tapınma gibi tutumlar bu durumda adeta vazgeçilmez duruma 

gelebilmektedir” (Odabaşı,1999:111).    

Reklamların bir diğer yanıltıcı özelliği de sembolleri tükettirerek özünde tüketilmesi 

önerilen ürünle hiç ilgisi olamayan fantezileri ya da yaşam biçimlerini tükettirme 

yanılsaması ile gerçekleştirilmektedir. Bu semboller gerçek yaşamda anlam bulan hayallerin 

ve özlemlerin gerçekleşmesi yönünde çağrışımlar yaratarak tüketilen ürünü olduğundan çok 

farklı zevkleri ve fantezileri gerçekleştirebilme aracı olarak sunmaktadır. “At ve timsah 

zenginlik, rahatlık, hayranlık uyandırma, seçkinlik gibi sembolik anlamlar taşırlar ve 

tüketiciler bu nedenle tercihlerini kullanırlar. Benzer biçimde; Pepsi, susuzluğu gidermek 

kadar kendini iyi ve özgür hissetmede, Algida dondurması lezzet ve tat deneyimiyle, Levi’s 

giysileri de örtünme ve giyinmeden daha çok dinamiklik ve karşı cinsi cezp etmesiyle 

seçilebiliyorlar” (Odabaşı, 1999: 70). 

Yeni dönemde bedenin sömürülmesi de tüketim ile gerçekleşmektedir. Ortaçağda yok 

sayılan ve aşağılanan beden sanayi toplumlarında bir emek sömürüsüne maruz kaldı. Yeni 

dönemde ise beden bir tüketim nesnesi olarak sömürülmektedir. Perhizler, tedavi, sağlık, 

gençlik ve zariflik reçeteleri bedenin yeni dönemde tüketilişinin en somut göstergeleridir.  

“Eğer bedene yatırım yapılıyorsa, bu bedeni karlı kılmak içindir. Bu bedene öznenin 

özerk ereksellikleri açısından değil, normatif haz ve hedonist verimlilik ilkesine 

yönlendirilmiş bir üretim ve tüketim toplumunun kodu ve normlarına doğrudan 

endekslenmiş bir araçsallık zorlamasına göre sahip çıkılır. Başka bir şekilde 
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söylenecek olursa beden bir kültür varlığı gibi çekip çevrilir, düzenlenir, sayısız 

toplumsal statü göstergelerinden biri olarak güdümlenir. “Çocuklarına duyduğu 

şefkate benzer bir şefkatle bedeniyle ilgilendiğini” söyleyen kadın şunu da ekler: 

“Güzellik enstitülerine gitmeye başladım… Bu krizden sonra beni gören insanlar beni 

daha mutlu ve daha güzel buluyorlar” (Baurillard,1997:105).  

 

Haz aracı ve prestij sergileyicisi olarak yeniden ele geçirilen beden, demek ki üzerine 

geçirilmek istenen özgürleşme söyleninin ardında, kuşkusuz bedenin emek gücünde 

sömürülmesinden daha derin şekilde yabancılaşmış bir emek oluşturan bir kuşatma 

emeğinin (ilgi, saplantı) nesnesidir” (Baudrillard,1997:158). 

Bedenin yeni dönemde bu keşfi ve görünüşteki özgürleşimi bireyin satın alma ve 

sürekli tüketerek yok etme güdüsü ile birleşmiştir. Ne kadar bakım ürünü ile donatılırsa 

bedenin o ölçüde güzelleştiği vurgulanır. Ayrıca bedenin güzelliğine ilişkin tüketicilerin 

maruz kaldığı bu yargılar, yeni dönemin yüzeysel göstergelere ve dış görünüşe verdiği 

önemi de ortaya koymaktadır. Tüketme ve tüketerek güzelleşme, güzel bedeni bir gösterge 

ve tüketim ürünlerini bir sosyal konum göstergesi haline getirme yeni dönem tüketim 

anlayışının başarısıdır. Bu süreçte, yüzeysel göstergelerin yarıştığı mutsuz ve yalnız 

bireylerden oluşan bir toplumsal atmosfer inşa edilmektedir. Ancak bireylerin hissetmesi 

gereken yalnızca güzellikleri ve bu şekilde elde ettikleri ayrıcalıklarıdır.  

Tüketim, insanları birer pazar nesnesi olarak eşitler ve ancak ayrıcalıklı olduklarını 

tüketerek hissedebileceklerini vurgular. Özünde sistem için tüketiciler birer araçtır. Ancak 

reklâmlarla verdiği mesajlarda tüketiciler için özenle düşünülüp hazırlanmış ürünleri 

sunarken, bireye verdiği önemi vurgular. Tüketicilerin mutluluğu, sağlığı ve güzellikleri 

için uzunca bir süre çalışılmış ve büyük bir özveri ile ortaya konulan ürünler yalnızca 

sermayenin kar hacmi için birer nesne olan tüketicilerin zihninde, çok düşünüldüklerine dair 

bir yanılsama yaratmaktadır.  

“Kendinde bir toplumsal hizmet olan reklâm aracılığıyla tüm ürünler hizmet olarak 

sunulur, tüm gerçek ekonomik süreçler armağan, kişisel bağlılık ve duygusal ilişki 

sonuçlarıymış gibi toplumsal olarak sahnelenir ve yeniden yorumlanır. Zorbaların 

cömertliği gibi bu cömertlik de karların sadece bir bölümünün işlevsel olarak yeniden 

dağıtımından başka şey değilmiş, bunun önemi yoktur” (Baudrillard,1997:203).  
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ÖZET 

Ankara 42. Asliye Hukuk Mahkemesinde Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) 38. Olağan Büyük 

Kongresi ile ilgili görülen davaya ilişkin 15 Eylül 2025 tarihli duruşmadan bir “kayyım” 

atanması ihtimali daha yüksek görülüyordu. Beklendiği gibi olmadı ve mahkeme herhangi bir 

tedbir kararı vermeden davayı 24 Ekim 2025 tarihine erteledi. Bu süreçle ilgili basının ilgisi, 

yaklaşık bir ay sonra tekrar artmak üzere bitti.  Gerek CHP davalarında gerekse de daha önceki 

siyasi parti kongrelerine ilişkin hukuki uyuşmazlıklarda görev konusunda adli yargı ile seçim 

yargısı arasında zımni bir anlaşma olduğu ifade edilebilir. Yani, seçim yargısının görevli 

olmadığı alanda adli yargı kendini görevli görmekte, seçim yargısının görevli olduğu alanda 

adli yargı kendini görevli görmemektedir. Bu çalışmada ilk önce İstanbul 45. Asliye Hukuk 

Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararı üzerine YSK tarafından 

verilen 5 Eylül 2025 tarih ve 2025/302 sayılı karar sonrasında oluşan hukuki durum ele 

alınacaktır. Devamında İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 

2025/254 Esas sayılı ara kararında yer alan bir ifade üzerinden, ileri adli yargı ve seçim yargısı 

arasında ortaya çıkması muhtemel bir olumlu görev uyuşmazlığı veya hüküm uyuşmazlığı 

hakkında fikir jimnastiği yapılması hedeflenmiştir. 

 

Anahtar Kelimeler: Siyasi Parti, Kongre, Yüksek Seçim Kurulu, Uyuşmazlık Mahkemesi, 

Görev Uyuşmazlığı. 
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AN EXAMINATION OF THE POSSIBILITY OF A POSITIVE CONFLICT OF 

JURISDICTION IN CASES RELATING TO POLITICAL PARTY CONGRESSES 

 

ABSTRACT 

At the hearing held on 15 September 2025 before the Ankara 42nd Civil Court of First Instance 

in relation to the Republican People’s Party (CHP) 38. Usual Grand Congress, the appointment 

of a trustee was considered highly probable. Contrary to these expectations, however, no such 

decision was rendered, and the proceedings were adjourned to 24 October 2025 without the 

issuance of any interim injunction. Media attention to the case subsided following this 

development, only to will be renewed approximately one month later. It may be argued that an 

implicit understanding of jurisdiction exists between the judicial courts and the electoral courts, 

as seen in earlier disputes regarding political party congresses. Put differently, judicial courts 

tend to assume competence in matters falling outside the scope of the electoral courts’ 

jurisdiction. In this study, firstly, the legal situation that emerged after the decision dated 5 

September 2025 and numbered 2025/302 given by the Supreme Electoral Council upon the 

interim decision dated 2 September 2025 and numbered 2025/254 of the 45th Civil Court of 

First Instance of Istanbul will be discussed. The present study seeks to undertake an intellectual 

inquiry into the potential emergence of a positive conflict of jurisdiction or of judgments 

between the judicial and electoral branches. This analysis is grounded in an expression 

contained in the interim decision of the Istanbul 45th Civil Court of First Instance, dated 2 

September 2025 and numbered 2025/254. 

 

Keywords: Political Party, Congress, Supreme Election Council, Court of Jurisdictional 

Disputes, Conflict of Authority. 
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1. GİRİŞ 

Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) özelinde seçim hukuku ve siyasi partiler hukuku ile güncel 

gelişmeler bu konuyla ilgili kısa bir süreç içerisinde tekrar değerlendirmeler yapmayı 

gerektirmektedir. Konuyla ilgili kamuoyunda yapılan tartışmalar incelendiğinde, temel sorunun 

görev konusuna odaklandığı ve siyasi partiler hukukunun atıf yollu dernekler/medeni hukuk 

havalesinin sakıncaları ifade edilmektedir. 15 Eylül 2025 tarihinde www.anayasa.gen.tr 

adresinde yayımlanan “Seçim ve Siyasi Partiler Hukukunda Görev Sorunu: CHP Davalarının 

Düşündürdükleri Yüksek Seçim Kurulunun 5 Eylül 2025 Tarih ve 2025/302 Sayılı Kararı 

Üzerine Gözlemler” başlıklı çalışmamdan1 sonra aldığım geri dönüşlerden sonra konunun grift 

yapısı konusunda ciddi bir farkındalık eksikliği olduğunu gözlemledim.  Bu çalışmada, mezkur 

çalışmadan sonra gelişen bir hukuki durum ve bu hukuki durumdan üzerinden bir akıl yürütme 

yapılması hedeflenmektedir.  

Gerek CHP davalarında gerekse de daha önceki siyasi parti kongrelerine ilişkin hukuki 

uyuşmazlıklarda görev konusunda adli yargı ile seçim yargısı arasında zımni bir anlaşma 

olduğu ifade edilebilir. Yani, seçim yargısının görevli olmadığı alanda adli yargı kendini görevli 

görmekte, seçim yargısının görevli olduğu alanda adli yargı kendini görevli görmemektedir. Bu 

çalışmada İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı 

ara kararı üzerine YSK tarafından verilen 5 Eylül 2025tarih ve 2025/302 sayılı karar sonrasında 

oluşan hukuki durum ele alınacak olup devamında İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 

Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararında yer alan bir ifade üzerinden, ileri adli 

yargı ve seçim yargısı arasında ortaya çıkması muhtemel bir olumlu görev uyuşmazlığı veya 

hüküm uyuşmazlığı hakkında fikir jimnastiği yapılması hedeflenmiştir. 

 

2. CHP DAVALARI ve MÜTALAALAR 

Ankara 42. Asliye Hukuk Mahkemesinde CHP büyük kongresi ile ilgili görülen davaya ilişkin 

15 Eylül 2025 tarihli duruşmadan bir “kayyım” atanması ihtimali daha yüksek görülüyordu. 

Beklendiği gibi olmadı ve mahkeme herhangi bir tedbir kararı vermeden davayı 24 Ekim 

tarihine erteledi. Bu süreçle ilgili basının ilgisi, yaklaşık bir ay sonra tekrar artmak üzere bitti.  

CHP davalarının birkaç noktadan seçim ve siyasi partiler hukuku alanına doktriner bağlamda 

katkıları olmuştur. Dava sürecine ilişkin basına yansıdığı kadarıyla, mahkemeye, iki farklı 

 
1 Mezkûr çalışmada, siyasi parti kongrelerindeki görev sorununa işaret ederek “Yüksek Seçim Mahkemesi” model 

önerim hakkında bilgi verdim. Ayrıca, esasen siyasi parti kongreleri hakkında tek yetkilinin seçim yargısı olması 

gerektiğine işaret etmekle birlikte, YSK ve Yargıtay’ın müstakar içtihatlarına göre asliye hukuk ve sulh hukuk 

mahkemelerinin de görevli olduğunu vurguladım.  Seçim yargısının siyasi parti kongrelerinde görevinin divan 

kurulunun görevinin sona erip sandık kurulunun göreve başladığı andan sonraki alanı kapsadığını, bunun dışında 

2820 sayılı Siyasi Partiler Kanununun 21. maddesinde belirtilen delege listesi, toplantının yeri, günü, saati ile 

çoğunluk sağlanamadığı takdirde yapılacak ikinci toplantıya ilişkin hususlar konusunda da seçim yargısının 

görevli olduğunu, bunun dışındaki diğer hususlarda adli yargının görevli olduğuna işaret etmiştim. Bu konudaki 

görüşüm yukarıda zikredilen uzman görüşlerden ayrışmakta ve Ahmet İYİMAYA’nın 2006 yılında Türkiye Barolar 

Birliği Dergisinde yayımlanan “Siyasi Parti Kongrelerinin Yargısal Denetimi” başlıklı çalışmayla benzer 

doğrultudadır. 

http://www.anayasa.gen.tr/
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heyet tarafından iki kez bilimsel mütalaa sunulmuştur. 21 Mayıs 2025 tarihli ilk bilimsel 

mütalaa; Prof. Dr. Metin Günday, Prof. Dr. Ahmet M. Kılıçoğlu, Prof. Dr. Fahri Bakırcı, Dr. 

Öğr. Üyesi Abbas Kılıç, Dr. Öğr. Üyesi Timuçin Köprülü tarafından hazırlanmıştır (Indyturk, 

2025). Diğer taraftan 15 Eylül 2025 tarihli duruşmada sunulan Prof. Dr. Adem Sözüer ve Dr. 

Öğr. Üyesi Volkan Aslan tarafından hazırlanan bilimsel mütalaada da Prof. Dr. Abdurrahman 

Eren, Prof. Dr. İzzet Özgenç, Prof. Dr. Kemal Gözler, Prof. Dr. Korkut Kanadoğlu, Prof. Dr. 

Şule Özsoy Boyunsuz ve Prof. Dr. Tolga Şirin tarafından kamuya açıklanan görüşlere yer 

verilmiştir (Sözüer, 2025).  

Her şeyden önce konuya ilişkin alanında itibarlı hukukçuların görüşlerine başvurulması son 

derece önemli ve değerlidir. Diğer taraftan bilimsel mütalaa hazırlayan hocaların bir kısmı daha 

önceden bu konuya çok ilgi duymayan akademisyenlerdendir. Uzun zamandır vurguladığım, 

siyasi partilerin hukuki işlemlerindeki görev dağınıklığı konusunun muhtemel 

olumsuzluklarının, farklı alanlarda çalışan akademisyenlerin ve kamuoyunun da malumu 

olmasının bu konuya ilişkin bir akademik farkındalık oluşmasına katkı sağlayacağını 

düşünüyorum. 

 

3. İCRA YOLUYLA KONGRE DURDURMA TEŞEBBÜSÜ ve YSK ALAN 

SAVUNMASI 

İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararı, 

08 Ekim 2023 tarihinde gerçekleştirilen Cumhuriyet Halk Partisi İstanbul İl Kongresi ile ilgili 

iddialara ilişkindir. Bu mahkeme kararı kısmen basına yansısa da tam metnine ulaşma imkânı 

söz konusu olmamıştır. Bu kararın üzerine İstanbul’un bazı ilçe seçim kurulları tarafından ilçe 

kongre süreçlerinin durdurulmasına yönelik kararları aleyhine YSK tarafından verilen 5 Eylül 

2025 tarih ve 2025/302 sayılı kararda, İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 

tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararından bazı ifadelere yer verilmiştir. 

İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararı 

ve YSK tarafından verilen 5 Eylül 2025 tarih ve 2025/302 sayılı karar arasında hüküm 

uyuşmazlığına evrilmeye elverişli bir durumun oluştuğu ifade edilebilir. Zira İstanbul 45. 

Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararında 

“Cumhuriyet Halk Partisi Merkez Yönetim Kurulu tarafından başlatılan 39. Olağan Kurultay 

süreci kongre takviminde yer alan seçim çalışmalarından yalnızca İstanbul il örgütünce 

yapılacak ilçe kongreleri ve il kongresi seçim çalışmalarının tedbiren durdurulmasına” karar 

verilmiştir. Bu karar üzerine Sarıyer, Tuzla, Bakırköy, Başakşehir, Ataşehir İlçe Seçim Kurulu 

Başkanlıklarının başlayan ilçe kongre sürecinin durdurulması yönünde aldıkları kararlar, YSK 

tarafından verilen 5 Eylül 2025 tarih ve 2025/302 sayılı kararla tam kanunsuzluk gerekçesiyle 

kaldırılmıştır.  

Esasen YSK’nın bu kararı bu yöndeki müstakar içtihadı ile uyumlu olmakla birlikte ilçe seçim 

kurulu başkanlığının bu konuda görevsiz olduğundan bahisle verilen bir tam kanunsuzluk kararı 

olsa da İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesi kararını doğrudan hükümsüz kılan bir karar 

değildir. Çünkü bu hukuki durum CHP İstanbul Olağan İl Kongresine ve olağan ilçe 
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kongrelerine ilişkindir ve CHP İstanbul Olağan İl Kongresi süreci parti iç hukuku açısından 

başlamış olsa bile seçim yargısı açısından başlamamıştır. Bu çerçevede bu hukuki durum ilk 

etapta hukuki bir krize dönüşmemiştir. Zira, seçim yargısı açısından süreci başlayan ve YSK 

tarafından verilen 5 Eylül 2025 tarih ve 2025/302 sayılı karara konu olan CHP Sarıyer, Tuzla, 

Bakırköy, Başakşehir, Ataşehir ilçe kongreleri, ilçe seçim kurulu başkanlıklarına bildirildiği 

tarihte yapılmıştır. 

Devamında gelişen hukuki süreç ise farklı bir şekilde ilerlemiştir. İstanbul 45. Asliye Hukuk 

Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararının ardından CHP İstanbul 

il delegeleri 24 Eylül 2025 tarihinde olağanüstü il kongresi yapmak üzere karar almışlardır 

(Medyascope, 2025). 08 Eylül 2025 tarihinde Sarıyer 1. İlçe Seçim Kurulu Başkanlığı 

tarafından CHP İstanbul Olağanüstü İl Kongresi yapılıp yapılamayacağına ilişkin YSK’dan 

görüş talebinde bulunulmuştur. YSK, 09 Eylül 2025 tarih ve 2025/316 sayılı kararı ile CHP 

İstanbul Olağanüstü İl Kongresi yapılabileceğine hükmetmiştir. Esasen bu karar İstanbul 45. 

Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararı ile 

çelişmemektedir. Yukarıda ifade edildiği gibi mezkûr karar devam eden olağan kongre sürecine 

ilişkindir. Bu karar delegelerin olağanüstü kongre kararı almasına engel teşkil etmeyeceği gibi 

aksi hukuki yorum siyasi parti tüzel kişiliğinin hukuki eylem ve işlem kabiliyetini süresiz 

engelleyebilecek niteliktedir.  

Süreç bu şekilde YSK görüşü doğrultusunda ilerlerken CHP İstanbul Olağanüstü İl 

Kongresinden birkaç gün önce İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 

2025/254 Esas sayılı ara kararının İstanbul 35’inci İcra Müdürlüğünün 2025/33247 sayılı 

dosyası üzerinden geçici temsil heyeti tarafından icraya konulduğuna dair bilgiler kamuoyuna 

yansımıştır (Odatv, 2025). Kongrenin yapılacağı tarih olan 24 Eylül 2025 günü sabahı İstanbul 

45. Asliye Hukuk Mahkemesi, İstanbul Valiliğine ve Sarıyer 1. İlçe Seçim Kurulu Başkanlığına 

muhatap yazdığı yazıda “… Mahkememizce verilen tedbir kararı kanun yolu merci olan 

İstanbul Bölge Adliye Mahkemesince kaldırılmadan veya değiştirilmeden 24 Eylül tarihinde 

CHP İstanbul İl Kongresi seçimlerinin yapılması mahkeme kararımıza aykırı olup çalışmaların 

durdurulması gerekmektedir…” ifadelerine yer vermiştir. Sarıyer 1. İlçe Seçim Kurulu 

Başkanlığı mezkûr yazı üzerine yapılacak işler konusunda YSK’dan görüş talep etmesi üzerine 

YSK tarafından 24/09/2025 tarih ve 2025/333 sayılı karar ile 2025/302-315-316 sayılı 

kararlarına atıf yaparak “başlamış olan bir kongre sürecinin durdurulmasının, seçim hukukuna 

ilişkin yasa maddeleri uyarınca mümkün olmadığı ve başlamış olan İstanbul Olağanüstü 

Kongresi'nin devamı” yönünde karar vermiştir. 

YSK burada daha önceki içtihatları ile uyumlu bir şekilde başlamış kongre sürecinin 

durdurulamayacağını ifade ettiği gibi, bir görev alanı savunması sergileyerek kendi görev 

alanına giren bir mahkeme kararına direnç göstermiştir. Bir an için burada bir görev, hatta 

hüküm uyuşmazlığı olduğu varsayılsa bile YSK ile bidayet mahkemesinin tedbir kararı arasında 

bir uyuşmazlık söz konusudur. Bu durum YSK ile Yargıtay arasında olsaydı acaba ne olurdu? 
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4. BİR FİKİR JİMNASTİĞİ 

İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara 

kararına göre davacı vekilleri “…8/10/2023 tarihinde gerçekleştirilen Cumhuriyet Halk Partisi 

İstanbul İl Kongresinin yetkisizlik ve usulsüzlük nedeniyle hükümsüz kaldığı, kongrenin Sarıyer 

İlçe Seçim Kuruluna bildirilmiş olmasına rağmen Sarıyer İlçesi sınırları dışında Beyoğlu 

İlçesine bağlı Haliç Kongre Merkezi’nde yapıldığı… ” iddiasıyla mahkemeden tedbir kararı 

talebinde bulunulmuştur. Davacı vekillerinin tek iddiası bu olmamakla beraber, mahkeme 

tarafından tedbir kararına mesnet teşkil eden hukuka aykırılıklar arasında bu iddiaya yer 

verilmemiştir. Mahkemenin kararı bu bağlamda isabetlidir. Zira 2820 sayılı Siyasi Partiler 

Kanununun 21. maddesine göre kongre yeri hakkında seçim yargısı görevlidir.  

YSK, 14 Ekim 2021 tarih ve 2021/327 sayılı, 17 Ağustos 2000 tarih ve 2000/497 sayılı 

kararlarında büyükşehir belediyesi statüsünde olmayan illerde yapılacak il veya ilçe 

kongrelerinde, kongrenin başka  bir ilçede yapılamayacağına karar vermişken; 16 Kasım 2017 

tarih ve 2017/845 sayılı, 12 Ekim 2017 tarih ve 2017/818 sayılı, 15 Ocak 2011 tarih ve 2011/29 

sayılı kararlarında da büyükşehir belediyesi statüsünde olan illerde yapılacak ilçe 

kongrelerinde, ilçe kongresinin başka bir ilçede yapılabilmesinin mümkün olduğuna işaret 

etmekle ulaşım, zaman vb. unsurların gözetilerek konunun ilçe seçim kurulu başkanının 

takdirinde olduğuna karar vermiştir (Güler, 2023). YSK’nın bu içtihatları çerçevesinde kongre 

yeri konusunda seçim yargısı görevli olmakla birlikte, büyükşehir olan İstanbul ilinde il 

kongresinin herhangi bir ilçede yapılmasında hukuken sakınca yoktur. 

Şimdi soru şudur: Eğer davacı vekillerin tek iddiası yukarıda ifade edildiği gibi kongrenin 

Sarıyer ilçesi dışında yapılmış olmasıyla birlikte mahkemenin tedbir kararı da sadece bu 

gerekçe üzerine inşa edilse ve aynı konuda da YSK önceki içtihatları ile uyumlu şekilde aksi 

yönde karar verseydi oluşan bu hukuki kriz nasıl çözülebilirdi? İlaveten bu tedbir kararı nihai 

karara dönüşüp, istinaf ve temyiz sürecinin ardından bir Yargıtay hükmüne evrilseydi, YSK ve 

Yargıtay arasındaki görev uyuşmazlığı nasıl çözülebilirdi? 

5. OLUMLU GÖREV UYUŞMAZLIĞI ve HÜKÜM UYUŞMAZLIĞI 

Yukarıda ifade edildiği gibi seçim yargısı ile adli yargı arasında görev konusunda zımni bir 

anlaşma vardır. Tespit edebildiğimiz kadarıyla birkaç kez seçim hukukundan kaynaklı hususlar 

Uyuşmazlık Mahkemesinin gündemine gelse de bunlar siyasi parti kongreleri ile ilgili değildir.  

Olumlu görev uyuşmazlığı en basit ifadeyle birden fazla yargı kolunun aynı konuyla ilgili 

kendini görevli görmesi durumu olarak ifade edilebilir. 12 Haziran 1979 tarih ve 2247 sayılı 

Uyuşmazlık Mahkemesinin Kuruluş ve İşleyişi Hakkında Kanunun 17. maddesine göre olumlu 

görev uyuşmazlığı “… adli ve idari yargıya bağlı ayrı iki yargı merciine açılan ve tarafları, 

konusu ve sebebi aynı olan davalarda bu yargı mercilerinin her ikisinin kendilerini görevli 

sayan kararlar vermiş olmaları durumunda meydana gelir..” olarak tanımlanmıştır. Hüküm 

uyuşmazlığı ise en basit ifadeyle aynı konuyla ilgili olarak farklı yargı kollarındaki 

mahkemelerin farklı hükümler vermesidir. 2247 sayılı Kanunun 24. maddesine göre hüküm 

uyuşmazlığı “…kesin olarak verilmiş veya kesinleşmiş, aynı konuya ve sebebe ilişkin, 

taraflarından en az biri aynı olan ve kararlar arasındaki çelişki yüzünden hakkın yerine 
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getirilmesi olanaksız bulunan hallerde hüküm uyuşmazlığının varlığı kabul edilir.” olarak 

tanımlanmıştır. 

Yukarıdaki örnek üzerinden konuyu değerlendirdiğimizde, bu yönde bir uyuşmazlıkta hem adli 

yargının (Yargıtay) hem de seçim yargısının (YSK) kendisini görevli görmesi durumunda 

oluşabilecek görev uyuşmazlığının ve hatta hüküm uyuşmazlığının ortaya çıkması halinde 

çözülmesi zor bir hukuki durumun oluşacağı izahtan varestedir. Türk hukuk sisteminde böyle 

hukuki durumu çözebilecek hukuki mekanizma yoktur (Balkar, 1958). Her ne kadar doktrinde 

seçim yargısı ifadesi tercih edilse de seçim yargısı adı altında anayasal düzeyde ayrı bir yargı 

kolu olmadığı gibi olumlu görev uyuşmazlığını çözmek konusunda genel yetkili olan 

Uyuşmazlık Mahkemesinin görevi adli ve idari yargı arasındaki görev uyuşmazlıkları ile 

sınırlıdır.   

6. SONUÇ VE ÖNERİ 

İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2 Eylül 2025 tarih ve 2025/254 Esas sayılı ara kararı 

üzerinden yukarıda yapılan fikir jimnastiği, ütopik ve marjinal bir ihtimal değildir. Zira 

davacılar bu yönde bir talep iletmişler fakat mahkeme bu gerekçeye itibar etmemiştir. Diğer 

taraftan İstanbul 45. Asliye Hukuk Mahkemesi seçim yargısının görev alanına giren bir konuyla 

ilgili de karar verme eğiliminde olmuştur. 

Çalışmaya esas soru üzerinden çok verimli doktriner tartışmalar yürütülebilir. Hatta bu 

tartışmalar fikir açıcı da olabilir. Ancak böyle bir durumun kamuoyunda oluşturacağı hukuki 

ve siyasi belirsizliğin alternatif maliyetini hesap etmek çok zordur fakat çözüm ise son derece 

basittir. Seçim yargısının, anayasal düzeyde münhasır ve tam zamanlı görevli ayrı bir yargı kolu 

olarak ve Yüksek Seçim Mahkemesi şeklinde teşkil ettirilerek, seçim ve siyasi partiler hukuku 

ile ilgili her türlü uyuşmazlığın sadece seçim yargısında görülmesini sağlamaktır. Diğer taraftan 

bu düzenlemelerin ardından 2247 sayılı Kanunun “uyuşmazlık çıkarılamayacak haller” 

matlablı 11. maddesinin “a) Anayasa Mahkemesinin Yüce Divan sıfatıyla baktığı davalarda. b) 

Anayasa Mahkemesine açılan siyasi partilerin kapatılması davalarında.”  hükümlerinin ardına 

“Yüksek Seçim Mahkemesinin baktığı davalarda ” hükmü eklenmesi de faydalı olabilir. 
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ÖZET 

Ormanlar, toplumların en önemli zenginliklerinin başında gelmektedir. Ormanların korunması 

konusunda sivil toplum kuruluşlarının ve bireylerin çabalarının yanında kamu otoritesinin de 

aktif tutumunun da önemi vardır. Türk hukuk sisteminde her türlü suç konusunda genel ve özel 

af ilan edilmesi mümkünken münhasıran orman suçları için genel ve özel af çıkarılması 

mümkün değildir. Bununla birlikte son yıllarda orman yangınlarının sayısı ve etki alanının 

artmakta olduğu açıkça görülmektedir. Bunun sebepleri şüphesiz daha geniş kapsamlı ve farklı 

disiplinlerin konusudur. Orman yangınlarının çıkmasındaki beşeri unsurların yönetilmesi ise 

eğitim düzeyinin artması, orman koruma bilincinin aşılanması vb. zamana yaygın ve uzun 

soluklu çabalarla mümkündür. Bu çerçevede orman yangınlarından kaynaklı zararların 

azaltılmasının kısa vadedeki çözümü orman yangınlarıyla mücadele kapasitesinin 

arttırılmasından geçmektedir. Orman yangınlarının çıkmasının ardından kontrol altına alınma 

süreci ise bir kamu yönetimi konusudur. Orman yangınlarının kontrol altına alınması havadan 

ve karadan müdahale olmak üzere iki temel başlık altında sürdürülmektedir. Bu süreçte asli 

unsur kara müdahalesi olsa da özellikle büyük çaplı orman yangınlarında hava müdahalesinin 

önemli bir katkısı olduğu açıktır. Diğer taraftan hava müdahalesinin eksik olması veya 

olmaması şeklinde oluşabilecek kamuoyu algısı ise afet yönetimi sürecinde negatif bir etki de 

oluşturmaktadır. Çalışmada orman yangınlarına hava müdahalesi yetkisinin Emniyet Genel 

Müdürlüğüne bağlı Havacılık Daire Başkanlığı bünyesinde veya Türk Silahlı Kuvvetleri 

bünyesinde yürütülmesine yönelik bir model önerisi sunulmaktadır. 

 

Anahtar Kelimeler: Orman Yangınları, Hava Müdahalesi, Emniyet Genel Müdürlüğü. 
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AN ORGANIC MODEL PROPOSAL FOR AIR INTERVENTION AGAINST 

FOREST FIRES FROM A PUBLIC ADMINISTRATION PERSPECTIVE 

 

ABSTRACT 

Forests are among the most important assets of societies. The active involvement of public 

authorities, along with the efforts of civil society organizations and individuals, is crucial for 

their protection. Within the Turkish legal system, general and special amnesties are possible for 

all types of crimes; however, forest crimes are excluded from this scope. In recent years, it has 

become increasingly evident that both the number and the impact of forest fires have risen. The 

reasons for this are undoubtedly broad and encompass various disciplines. Managing the human 

factors that contribute to forest fires is possible through sustained, long-term efforts such as 

improving education levels and fostering awareness of forest protection. In this context, the 

short-term solution to reducing the damage caused by forest fires lies in strengthening forest 

firefighting capacity. The process of controlling forest fires after they occur falls within the 

scope of public administration and is carried out under two main categories: air and ground 

intervention. While ground intervention remains the primary element, air intervention plays a 

significant role, particularly in large-scale forest fires. Moreover, public perceptions of an 

insufficient or absent air response negatively affect disaster management. This study proposes 

a model for assigning air response authority for forest fires to the Aviation Department of the 

Directorate General of Security. 

Keywords: Forest Fires, Air Response, Directorate General of Security. 

 

1. GİRİŞ 

Devletin, teorik ve pratik varoluş amaçlarının ve görevlerinin başında vatandaşların can ve mal 

güvenliğini sağlamak gelmektedir. Bu görevin kendini en çok hissettirdiği alan ise şüphesiz afet 

dönemleridir. Bu afetlerden biri de orman yangınlarıdır. Orman yangınları sürecinde 

vatandaşların can ve mal güvenliğinin sağlanması konusunda kamu otoritesinin aktif bir 

müdahale bulunması gerekir. Orman yangınlarının kontrol altına alınması sürecinde önemli 

başlıklardan biri hava müdahalesidir. İşin teknik boyutundan öte vatandaşlar bir afet olarak 

değerlendirdikleri orman yangını vakıası ile karşılaştıklarında kamu otoritesinin varlığını ve 

müdahalesini hissettikleri nokta hava müdahalesiyle söz konusu olmaktadır.  

Son yıllarda meydana gelen orman yangınları sürecinde, özellikle yangının belli bir boyuta 

ulaşması veya yerleşim yerlerini tehdit etmesi durumunda vatandaşların hava müdahalesinin 

arttırılması konusunda özellikle sosyal medya üzerinden beklentilerini ifade ettikleri açıkça 

görülmektedir. Kamu hizmetlerinin sunulması noktasında olguyla beraber algının yönetilmesi 

zarureti göz önüne alındığında orman yangınları sürecinde vatandaşların kamu hizmeti algısının 

yönetilmesi ve bir afet anında kamu otoritesinin aktif ve koruyucu pratiği konusunda haklı bir 

beklentide olması oldukça makuldür. Şüphesiz bu kamusal talebin kamu hizmetine dönüşümü 

konusunda kamu otoritesinin yapacağı analizde bu durum göz önünde bulundurulduğu kadar 
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bu hizmetin etkin, verimli ve ekonomik ilkelerle uyumlu bir perspektifle yürütülmesine yönelik 

bilgilerin de değerlendirilmesi gerekir. Son zamanlarda orman yangınlarında hava 

müdahalesine ilişkin akademik çalışmaların artması bu bağlamda oldukça önemlidir (Kurnaz 

ve Sunar, 2022, Çar ve Akyol, 2024; Dağıstanlı ve Cevher, 2023; Caner, 2021; Güngöroğlu, 

Özkara ve Tutmaz, 2024).  

Ormanlar, toplumların en önemli zenginliklerinin başında gelmektedir. Ormanların korunması 

konusunda sivil toplum kuruluşlarının ve bireylerin çabalarının yanında kamu otoritesinin de 

aktif tutumunun da önemi vardır. Türk hukuk sisteminde her türlü suç konusunda genel ve özel 

af ilan edilmesi mümkünken münhasıran orman suçları için genel ve özel af çıkarılması 

mümkün değildir. Bununla birlikte son yıllarda orman yangınlarının sayısı ve etki alanının 

artmakta olduğu açıkça görülmektedir. Bunun sebepleri şüphesiz daha geniş kapsamlı ve farklı 

disiplinlerin konusudur.  

Orman yangınlarının çıkmasındaki beşerî unsurların yönetilmesi ise eğitim düzeyinin artması, 

orman koruma bilincinin aşılanması vb. zamana yaygın ve uzun soluklu çabalarla mümkündür. 

Bu çerçevede orman yangınlarından kaynaklı zararların azaltılmasının kısa vadedeki çözümü 

orman yangınlarıyla mücadele kapasitesinin arttırılmasından geçmektedir. Orman 

yangınlarının çıkmasının ardından kontrol altına alınma süreci ise bir kamu yönetimi 

konusudur. Orman yangınlarının kontrol altına alınması havadan ve karadan müdahale olmak 

üzere iki temel başlık altında sürdürülmektedir. Bu süreçte asli unsur kara müdahalesi olsa da 

özellikle büyük çaplı orman yangınlarında hava müdahalesinin önemli bir katkısı olduğu 

açıktır. Diğer taraftan hava müdahalesinin eksik olması veya olmaması şeklinde oluşabilecek 

kamuoyu algısı ise afet yönetimi sürecinde negatif bir etki de oluşturmaktadır. Çalışmada 

orman yangınlarına hava müdahalesi yetkisinin Emniyet Genel Müdürlüğüne bağlı Havacılık 

Daire Başkanlığı bünyesinde veya Hava Kuvvetleri Komutanlığı, Kara Kuvvetleri 

Komutanlığı, Jandarma Genel Komutanlığı bünyesinde yürütülmesine yönelik bir model 

önerisi sunulmaktadır. Zira askeri helikopterlerin gövde altında bulunan harici yük taşıma 

kancasıyla çeşitli askeri yüklerin yanı sıra özellikle orman yangınlarında kullanılan Bambi 

Bucket adı verilen su ve yanmayı geciktirici kimyasal taşıyan sistemler de taşınabildiği ve 

TSK’da eğitim gören bütün helikopter pilotlarının temel uçuş eğitimi ve sonrasındaki kıta 

hayatı boyunca harici yük taşıma eğitimi aldığı gerçeği de bu çerçevede göz önünde 

bulundurulmalıdır (Caner, 2021). 

 

2. ORMAN YANGINLARINA HAVA MÜDAHALESİ 

Orman yangınlarında asli müdahale unsurunun kara müdahalesi tali müdahale unsurunun ise 

hava müdahalesi olduğu ifade edilmektedir (Güngöroğlu, Özkara ve Tutmaz, 2024). Orman 

yangınlarına hava müdahalesi taleplerine ilişkin genelde maliyet odaklı bir cevap verilmektedir. 

Esasen böyle bir perspektifin ortaya çıkması da yersiz değildir. Zira orman yangınları ile 

mücadeleye yönelik yapılan harcamaların yaklaşık %30’u hava araçlarına ödenen miktarlardan 

oluşmaktadır (Avcı ve Korkmaz, 2021). Hava araçlarının yüksek maliyetli olduğu, yıl boyu 

onları uçuracak pilotların, teknik ekiplerin maaşını ödeyebilmek, uçakların ve helikopterlerin 
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bakımını yapmanın ve operasyonu sağlayacak yapıyı yıl boyunca faal tutabilmenin zor olduğu 

(BBC, 2025), sadece yangın sezonunda kullanılacak bir hava filosuna yatırım yapmaya "gerek 

olmadığını" gibi görüşler dikkate alınması gereken görüşlerdir (BBC, 2025). Diğer taraftan 

özellikle yurt dışı kaynaklı kiralama yönteminin teknik anlamda dışa bağımlılığı arttırdığı, 

orman yangınlarıyla mücadele konusunda münhasır bir hava filosunun kurulması gerekliliği de 

ifade edilmektedir (Kurnaz ve Sunar, 2022; Güngöroğlu, Özkara ve Tutmaz, 2024). Eğer kamu 

otoritesi tarafından hangi görüş muteber kabul ediliyorsa veya hava müdahalesinin orman 

yangınlarının kontrol altına alınması noktasında kayda değer bir etkisi söz konusu değilse bu 

konuda kamuoyunu tatmin edici açıklamalar yapılması gerekmektedir.  

Yukarıdaki görüşlere rağmen kamu otoritesinin bu konudaki pratiği hava müdahalesi 

kapasitesinin artırılmasına eğilimindedir (Dağıstanlı ve Cevher, 2023). Gerçekten de Tarım ve 

Orman Bakanı İbrahim Yumaklı 06.11.2024 tarihinde TBMM’de yaptığı konuşmada “2002’de 

73 ton olan havadan su atma kapasitesinin 2024 yılında 438 tona ulaştığı” ifade etmiştir 

(TBMM, 2024). Nitekim İletişim Başkanlığının 2025 yılı içerisinde orman yangınları ile ilgili 

yapmış olduğu açıklamalarda da hava mücadele gücünün arttırılmasına yönelik veriler 

kamuoyunun bilgisine sunulmuştur (İletişim Başkanlığı, 2025). Diğer taraftan 5 Şubat 2022 

Cumartesi tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 90 sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili 

Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinde Değişiklik Yapılmasına Dair Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 2. maddesi 

ile Tarım ve Orman Bakanlığına bağlı Orman Genel Müdürlüğü bünyesinde, orman 

yangınlarıyla mücadele kapsamında görevli Havacılık Dairesi Başkanlığı kurulmuştur. 17 

Temmuz 2024 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 8731 sayılı Cumhurbaşkanlığı kararı ile 

Orman Genel Müdürlüğünün taşra teşkilatında Adana, Ankara, Antalya, İzmir ve Muğla orman 

havacılık işletme müdürlükleri kurulmuştur. Bu veriler orman yangınlarıyla mücadele 

konusunda hava müdahalesi noktasında bir teşkilat kurma eğilimi olarak değerlendirilebilir. 

2024 yılı Orman Genel Müdürlüğü Faaliyet Raporuna göre Orman Genel Müdürlüğü 

envanterine kayıtlı hava araçları dokuz helikopter ve on uçak ile sınırlıdır (Orman Genel 

Müdürlüğü, 2024).  Millî Savunma Bakanlığı ile Tarım ve Orman Bakanlığı arasında “MSB 

Envanterinde Bulunan Hava Araçlarının Büyük Orman Yangınlarında Rezerv Güç Olarak 

Kullanılmasına Yönelik İş Birliği Protokolü” imzalanmıştır (MSB, 2022). Benzer bir protokol 

İçişleri Bakanlığı ile de yapılmıştır (AA, 2023). 2024 yılında Rezerv güç kapsamında Millî 

Savunma Bakanlığı ve İçişleri Bakanlığına ait 36 helikopter, 2 uçak ve 2 insansız hava aracı 

olmak üzere toplam 40 hava aracına malzeme desteği sağlanmıştır (Orman Genel Müdürlüğü, 

2024).  2024 Orman Genel Müdürlüğü Faaliyet Raporuna göre yetmiş beş hava aracı kiralanmış 

olup bunlardan altmış beşi Rusya Acil Durumlar Bakanlığından onu ise Jandarma Genel 

Komutanlığın kiralanmış olup ödenen kira bedeli 2024 yılı için 1.364.000.000 TL’dir (Orman 

Genel Müdürlüğü, 2024). 

Birkaç yıl önceye kadar orman yangınlarına hava müdahalesinde Türk Hava Kurumuna bağlı 

yangın söndürme uçakları aktif bir şekilde kullanılmaktaydı. Türk Hava Kurumu bünyesinde 

var olan yangın söndürme uçaklarının yangın söndürme kapasitesi, faal durumda kalması için 

yapılan harcamalar gibi konular teknik düzeyde tartışıldığı kadar siyasi tartışmaların da öğesi 
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haline gelmiştir. Gelinen noktada 2025 yılında UYAP-E Satış Portalı üzerinden Türk Hava 

Kurumu bağlı şirketlerinden Gökçen Havacılık İktisadi İşletmesi Lojistik Anonim Şirketi adına 

kayıtlı 8 adet CL-215 Amfibik Yangın Söndürme Uçağı Ankara Sulh Hukuk Mahkemeleri Satış 

Memurluğunun, 2025/7 Vesayet Satış Kararı ile 1 milyar 457 milyon 715 bin 800 Türk lirası 

bedel ile satışa çıkartılmıştır (Indyturk, 2025). 

 

3. SONUÇ VE ÖNERİ 

Orman yangınlarının çıkmasını önleyecek tedbirlerin alınması daha çok zamana yaygın 

olduğundan, zaman zaman afet boyutuna dönüşen orman yangınlarının olumsuz etkilerinin 

azaltılması ve zamanlıca kontrol altına alınmasını sağlayacak unsur orman yangınları ile 

mücadele kapasitesinin güçlendirilmesi ile mümkündür. Orman yangınları ile mücadele hava 

ve kara unsurlarının koordineli, eşzamanlı ve kümülatif pratiği ile mümkündür. Orman 

yangınlarına hava müdahalesinin etkisinin sınırlı olduğuna dair görüşler ifade edilse de gerek 

Tarım ve Orman Bakanlığına bağlı Orman Genel Müdürlüğü bünyesinde, orman yangınlarıyla 

mücadele kapsamında görevli Havacılık Dairesi Başkanlığı kurulmasıyla bu konuda bir ihtiyaç 

olduğuna dair kamu otoritesinin zımni kabulü gerekse de vatandaşın hava müdahalesine yönelik 

haklı beklentisi orman yangınlarında hava müdahalesini artık zorunlu bir unsur olarak ortaya 

çıkarmaktadır.  

Bu zamana kadar kamu otoritesi bu ihtiyacı farklı kamu kurumlarından (TSK, Emniyet, 

Jandarma), kamu yararına çalışan derneklerden (THK) ve yabancı devletlerden (Rusya Acil 

Durumlar Bakanlığı) kiralama yoluyla çözmektedir. Bu metodun maliyeti zaman zaman 

kamuoyunda tartışma konusu olmaktadır. Şüphesiz bu tercihin alternatif maliyetinin tespiti çok 

derin teknik ve mali bir analiz gerektirir. Bununla birlikte bu kadar farklı kurum kültüründen 

gelen ekiplerin aynı hedef doğrultusunda etkin ve verimli bir kamu hizmeti üretme potansiyeli 

konusunda sorunlar olabilir.  

Bu çerçevede hali hazırda havacılık faaliyetleri yürüten bir kamu kurumu bünyesinde orman 

yangınlarına yönelik bir havacılık teşkilatı kurulması önerisi dikkate alınmalıdır. Zira bu durum 

yangınların yoğun olmadığı süreç içerisinde ilgili personelin farklı alanlarda istihdam 

edilmesine imkân sağlaması sebebiyle kamu zararının önüne geçebileceği gibi orman 

yangınları ile mücadele konusunda eğitimli, deneyimli ve uzmanlaşmış bir perspektifinin de 

oluşmasını sağlayacaktır. Çalışmada bu kurum için Emniyet Genel Müdürlüğüne bağlı 

Havacılık Daire Başkanlığı önerilmiştir. Bununla birlikte Hava Kuvvetleri Komutanlığı, Kara 

Kuvvetleri Komutanlığı, Jandarma Genel Komutanlığı gibi kamu kurumları da diğer 

alternatifler olarak değerlendirilebilir. 
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ÖZET 

Dünya çapındaki literatür incelendiğinde, İHA'lar "drone" veya "İHA/İHA (insansız hava 

araçları/sistemleri)" olarak tanımlanmakta ve belirli özellikler dışında aynı anlama gelmektedir. 

Toplu hareket kabiliyeti sağlayan İHA'lar, otonom veya yarı otonom olarak kontrol edilebilen, 

çeşitli boyut ve yeteneklere sahip hava araçlarıdır. Birbirleriyle sürekli iletişim halindedirler ve 

görevlerini toplu olarak yerine getirirler. İHA uygulamaları arttıkça, birbirleriyle koordineli 

hareket eden İHA grupları, tek bir İHA'nın gerçekleştiremeyeceği görevleri yerine getirmek 

için kullanılmaktadır. Bunlar arasında koordineli baskınlar, büyük ölçekli arama birlikleri ve 

kargo taşımacılığı yer almaktadır.  

Teknoloji ilerledikçe, otonom sürü İHA'ları, imalat, afet yardımı ve askeri uygulamalar gibi 

toplum üzerinde önemli etkisi olan alanlarda kullanılmaktadır. Bu uygulamalardaki saldırı 

koordinasyonu ve keşif görevleri için, İHA sürüsünün tek bir alandan daha kısa sürede birden 

fazla alanı kapsayabilmesi gerekmektedir. Sürü üyelerinden herhangi birinin arızalanması, 

görevin başarısızlığına yol açmamalıdır. 

Yangınların erken tespiti, çevresel ve ekonomik kayıpları azaltmak için çok önemlidir. İnsansız 

hava araçları (İHA) ve karma gerçeklik tabanlı simülasyonlarla donatılmış sensör sistemleri, 

uzaktan algılama teknolojilerinde yeni bir paradigma getiriyor. Bu çalışma, İHA tabanlı yangın 

algılama sistemlerinin rolünü ve karma gerçeklik uygulamalarının eğitimsel ve operasyonel 

faydalarını ele almaktadır. Ayrıca, bu teknolojilerin entegrasyonuna ilişkin gelecek 

perspektiflerini değerlendirerek, yangın yönetiminde etkili kullanım için video işleme ve yapay 

zekâ tabanlı yaklaşımların potansiyelini ve karşılaşılan zorlukları değerlendirmektedir. 

Anahtar kelimeler: Uzaktan algılama, sanal gerçeklik, otonom 

1. İNSANSIZ HAVA ARAÇLARI İLE UZAKTAN ALGILAMA TEKNOLOJİLERİNİN 

ROLÜ 

Uçuş rotasına bağlı olarak, İHA'lar genellikle otonom, yarı otonom veya yerdeki bir pilot 

tarafından çalıştırılır (Menteşoğlu ve İnan, 2016). Boyutları, şekilleri ve ağırlıkları, görev 

yeteneklerine ve amaçlarına göre değişebilir. Genellikle algılama için kameralar taşırlar, ancak 

çeşitli ölçümler yapabilen sensörler de taşıyabilirler (Avdan ve ark., 2014). İHA'lara entegre 

edilebilen kamera türlerine örnek olarak video kameralar, standart kameralar, termal kameralar, 

multispektral kameralar, hiperspektral kameralar, stereo engel kameraları, optik zoom 

mailto:aolgun@gumushane.edu.tr
mailto:ugurmazlum@gumushane.edu.tr
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özelliğine sahip kameralar, IP kameralar, web kameraları ve analog video kameralar verilebilir 

(Çelik ve ark., 2020). İHA'lar, görevlerini doğru bir şekilde yerine getirmelerini ve pilot 

tarafından gönderilen komutları uygulamalarını sağlayan bir uçuş kontrol ünitesine sahiptir 

(Döner ve ark., 2021). 

İnsansız hava araçlarının (İHA) uygulama alanları son yıllarda önemli ölçüde genişlemiştir. 

İHA'lar artık arama ve kurtarma operasyonları, kirlilik tespiti, meteorolojik çalışmalar, tarımsal 

uygulamalar ve doğal afet izleme gibi birçok alanda kullanılmaktadır. Doğal afet uygulamaları 

bağlamında İHA'lar aşağıdaki amaçlarla kullanılmaktadır: 

• heyelan riski hesaplaması 

• heyelan sonrası hasar değerlendirmesi 

• sel tahmini 

• sel yayılma tahmini 

• sel sonrası hasar değerlendirmesi 

• yangın izleme 

• yangın söndürme operasyonları 

• yangın yayılma tahmini 

• deprem sonrası hasar değerlendirmesi 

• doğal afet bölgesi duyurusu ve rehberlik faaliyetleri 

• arama ve kurtarma faaliyetleri (Villi ve Yakar, 2022:77). 

Yangın güvenliği, özellikle yoğun nüfuslu şehirlerde, endüstriyel tesislerde ve geniş ormanlık 

alanlarda kritik öneme sahiptir. Yangınların erken tespiti, olası can kaybını, büyük çaplı maddi 

hasarı ve çevresel tahribatı önlemek için hayati önem taşır. Bu amaçla kullanılan teknolojiler, 

yangına müdahale hızını doğrudan etkiler. Geleneksel dedektörler, duman veya ısı belirli bir 

yoğunluğa ulaştığında devreye girer, ancak bu süreç genellikle yangının büyümesine neden 

olabilecek gecikmelere yol açar. 

Son yıllarda, görüntü işleme ve yapay zekâ destekli video tabanlı algılama sistemleri ortaya 

çıkmış ve yangın güvenliğinde yeni bir dönemin başlangıcını işaret etmiştir. Bu sistemler, 

alevlerin rengini, şeklini ve hareketini veya duman yayılma dinamiklerini analiz ederek yangın 

belirtilerini çok daha erken tespit edebilir. Ayrıca, geniş alanları aynı anda izleme ve yanlış 

alarm oranlarını azaltma gibi avantajlar da sunarlar. Sonuç olarak, yangın güvenliği pasif bir 

algılama sisteminden proaktif bir risk yönetimi aracına dönüşmüştür.  

Yangın güvenliği, özellikle büyük yerleşim alanlarında, endüstriyel tesislerde ve doğal 

ortamlarda kritik öneme sahiptir. Yangınların erken tespiti, can ve mal kaybını en aza indirmek 

için hayati önem taşır. Geleneksel dedektörler yalnızca çevreye yayılan dumanı veya ısıyı 

algılarken, video tabanlı sistemler görsel göstergeleri çok daha erken tespit edebilir (Chen ve 

ark., 2004). Termal kameralar, kızılötesi (IR) sensörler ve LIDAR teknolojileri ile donatılmış 

insansız hava araçları, geniş alanlarda yangınları ve dumanı erken aşamalarında tespit edebilir 

(Khan ve ark., 2020). 
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Ulaşılması zor alanlarda hızlı bir şekilde veri toplama ve bilgi paylaşma yeteneği, geleneksel 

yöntemlere kıyasla etkinliği artırır (Yuan ve ark., 2021). İHA'lardan elde edilen veriler, 

meteorolojik faktörlerle entegre edildiğinde yangın yayılma modellerinin oluşturulmasına 

katkıda bulunabilir. 

2. KARMA GERÇEKLİK SİMÜLASYONLARININ EĞİTİM VE OPERASYONEL 

FAYDALARI 

Sanal gerçeklik (VR), artırılmış gerçeklik (AR) ve karma gerçeklik (MR) gibi sürükleyici 

teknolojiler, gerçeklik anlayışımızı genişletmeyi amaçlamaktadır. Bu yenilikçi teknolojiler, 

video oyunları, mesajlaşma uygulamaları, perakende uygulamaları ve daha birçok alanda 

giderek daha yaygın hale gelmektedir. Küresel sürükleyici teknoloji pazarı 2023 yılında 33,1 

milyar doları aştı ve 2033 yılına kadar 170,2 milyar dolara ulaşması bekleniyor. Karma 

gerçeklik şu anda en az keşfedilmiş sürükleyici teknolojilerden biridir. AR gelişmeleri 

sayesinde karma gerçekliği keşfetmeye başlasak da tamamen optimize edilmiş karma gerçeklik 

deneyimleri elde etmek için hala önemli ilerlemeler kaydedilmesi gerekiyor (rinf.tech, 2024). 

MR, AR'ye oldukça benzer bir şekilde çalışır. Ancak, insanlar, bilgisayarlar ve nesneler 

arasında daha derin bir etkileşime olanak tanıyan akıllı sistemlerin ve araçların geliştirilmesi 

sayesinde, son yıllarda uygulamaları da gelişmiştir. MR, büyük ölçüde insanlar ve makineler 

arasındaki hızla gelişen ilişkiye bağlıdır. MR araçları ve uygulamaları, çalışabilmek için belirli 

bir dijital alan ve çevresindeki ortamdaki farklı insan eylemlerini anlamalıdır. Birden fazla 

kamera, sensör ve yapay zekâ (AI) teknolojisi, belirli bir alanla ilgili büyük miktarda veriyi 

işlememize ve bu bilgileri neredeyse gerçek zamanlı olarak dijital olarak geliştirilmiş 

deneyimler sunmak için kullanmamıza yardımcı olur. Örneğin, bir MR başlığı taktığımızda, 

başlığın kameraları ve sensörleri çalışmaya başlayarak verileri toplar ve fiziksel çevremizin 

sanal bir haritasını oluşturan bir uygulamaya dağıtır. Bu yaklaşım, görüntü projeksiyonları 

yoluyla gerçekliğimize dahil edilebilen holografik görüntüler ve içerikler oluşturulmasını sağlar 

(rinf.tech, 2024). 

Karma gerçeklik simülasyonları, yangın senaryolarının risksiz bir şekilde deneyimlenmesini 

sağlar (Jerald, 2015). Afet yönetim ekipleri, sanal ortamlarda duman yoğunluğunu, rüzgâr 

etkilerini ve tahliye yollarını analiz ederek hızlı karar verme becerilerini geliştirebilirler (Santos 

et al., 2020). Eğitim sırasında personel, gerçek bir yangın ortamında karşılaşabilecekleri 

tehlikelere, bunları fiilen yaşamadan hazırlıklı hale getirilir. Ortak simülasyon platformları, 

kurumlar arası iş birliğini kolaylaştırarak afet yönetiminde koordinasyonu güçlendirir. 

Eğitimde karma gerçeklik uygulamaları hem öğrenciler hem de çalışanlar için deneyimsel 

öğrenme fırsatlarını genişletir. Sanal ortamlarda gerçekleştirilen eğitimler, öğrencilere gerçek 

hayattaki durumların simülasyonlarını sunarak daha etkili bir öğrenme deneyimi yaratır. 

Örneğin mühendislik, tıp ve pilotluk gibi alanlarda, karma gerçeklik simülasyonları 

kullanıcıların gerçek dünyada yapması zor olan faaliyetleri sanal ortamda güvenli bir şekilde 

gerçekleştirmelerine olanak tanır. Bu deneyimler, öğrencilerin eğitim sürecini daha 

derinlemesine anlamalarına yardımcı olur. Eğitimciler, teorik bilgileri pratik deneyimlerle 

birleştirerek daha etkili bir öğrenme ortamı yaratabilirler. Ayrıca, bu teknoloji, eğitim 

materyallerinin her öğrenciye göre özelleştirilmesini ve öğrencilerin bireysel öğrenme hızlarına 
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uyarlanmasını sağlar. Eğitimde karma gerçeklik uygulamaları sadece öğrenciler için önemli 

olmakla kalmaz, aynı zamanda kurumsal eğitimde de önemli bir rol oynar. Çalışanlar, sanal 

ortamda iş süreçlerini ve görevleri deneyimleyerek hızlı bir şekilde öğrenebilirler. Bu, 

zamandan tasarruf sağlar ve iş kazalarının önlenmesine yardımcı olur (Donanım Teknoloji, 

2024).  

3. ENTEGRASYON VE GELECEK PERSPEKTİFLERİ 

Dijital gelişme dünya çapında hızlı bir şekilde devam etmektedir. Dijital gerçeklik ortamları 

konusu, dijitalleşmeyle birlikte önem kazanmıştır. Bu ortamlar, kullanıcılara gerçek dünyadaki 

mekanların veya nesnelerin yapay kopyalarını kullanan stereoskopik (3D) ekranlar aracılığıyla 

görsel bir deneyim sunar. Daha gelişmiş sanal gerçeklik sistemleri ayrıca işitme, koku, 

dokunma ve hareket gibi çeşitli duyuları da uyarabilir. Bu, sanal gerçekliğin sadece gerçek dışı 

bir algıdan çok daha fazlası olduğunu göstermektedir (Orhan ve Karaman, 2011). Teknolojinin 

kapsamlı tanımı, “endüstriyel süreçlerde bilginin sistematik olarak uygulanması”dır. Baskı, 

radyo, televizyon ve telefonlarla başlayan teknolojik sürece bilgisayarların dahil edilmesi, yeni 

bir dönemin başlangıcını işaret etmiştir. Bu dönem, daha önce imkânsız olarak kabul edilen 

durumları mümkün kılmıştır (Yengin ve Bayrak, 2018). 

Sanal gerçeklik, kullanıcılara gerçek veya hayali bir ortamda olduklarını hissettiren ve bu 

ortamla etkileşim kurmalarını sağlayan sürükleyici bir medya deneyimidir. Temel olarak, bir 

VR deneyimi oluşturmak için iki bileşen vardır. Birincisi, video çekimi kullanarak gerçek 

dünyayı kaydetmek veya bilgisayar tarafından oluşturulan görüntüler (CGI) kullanarak sanal 

bir ortam yaratmaktır; ikincisi ise, kullanıcıların bu ortama girmelerini sağlayan VR cihazları 

sağlamaktır (Aronson, Rath & Rath, 2015: 13). Video oyun endüstrisi, Virtuality, Sega VR ve 

Nintendo Virtual Boy dahil olmak üzere kullanıcılar için birkaç VR başlığı piyasaya sürmüş 

olsa da bunlar ticari olarak başarılı olamamıştır. CAVE (Cave Automatic Virtual Environment) 

gibi sanal ortamları deneyimlemek için gözlüklerin alternatifleri ağırlıklı olarak tercih 

edilmiştir. Bununla birlikte, VR gözlükleri askeri araştırma, tıp ve uzay keşfi gibi Ar-Ge 

bütçelerinin yüksek olduğu alanlarda geliştirilmeye devam etmiştir. Bu nedenle, 2000 ile 2010 

arasındaki dönem sektörde “VR kışı” olarak anılmaktadır (Doma, 2020: 27–28). 

Sanal gerçeklik teknolojisi, bireylerin karmaşık sorunları çözmek için bilgisayarlarla doğrudan 

etkileşime girmesini sağlayacaktır. Bir diğer önemli konu ise gerçek ortamların simülasyonudur 

(Burdea & Coiffet, 2003). Bu teknolojinin geliştiricileri artık yapay zekâ kullanarak son derece 

inandırıcı hareketlere sahip gerçekçi bir dünya yaratabilmektedir (Akman, 2019: 12). 

İHA verilerini yapay zekâ algoritmalarıyla işleyip bunları karma gerçeklik ortamına entegre 

etmek, karar destek sistemlerini geliştirecektir (Zhang et al., 2022). Bu teknolojiler, yangın 

sonrası hasar değerlendirmesi, yeniden inşa planlaması ve çevresel etki değerlendirmesinde 

aktif bir rol oynayacaktır. Akıllı şehir altyapısıyla entegre erken uyarı sistemleri, yangın 

risklerinin proaktif yönetimini mümkün kılacaktır. Uzun vadede, karma gerçeklik 

teknolojileriyle desteklenen tam otomatik yangın algılama ve müdahale sistemleri mümkün 

hale gelebilir. 

4. VİDEO İŞLEMESİNE DAYALI DUMAN VE ALEV TESPİTİ 

4.1. Görsel Özelliklere Dayalı Tespit 
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Renk tabanlı yöntemler: Alevler genellikle kırmızı, sarı ve turuncu renk bileşenleri 

içerir. Alev algılama, RGB veya HSV renk uzaylarında gerçekleştirilebilir. Öte yandan duman, 

gri ve beyaz tonlarında görünür ve düşük doygunluklu bölgelerle ilişkilidir (Chen et al., 2004). 

Şekil ve doku özellikleri: Alevlerin düzensiz, salınımlı yapısı ve dumanın bulanık, yarı 

saydam yapısı analiz edilir. Fourier ve dalgacık dönüşümleri gibi yöntemler, dumanın hareketli 

ve bulanık yapısını ayırt etmek için kullanılabilir. 

4.2. Hareket Analizi 

Optik akış, dumanın yavaş ve kaotik yukarı doğru hareketlerini tespit etmek için kullanılır. Arka 

plan çıkarma: Duman ve alevler, hareketli nesneler olarak algılandıkları için izlenebilirler.  

Titreşim ve Titreme Analizi: Alevler periyodik titreme özelliğine sahiptir ve bunun frekans 

bileşenleri analiz edilir. 

4.3. Makine Öğrenmesi ve Yapay Zekâ Yöntemleri 

Destek Vektör Makineleri (SVM), Karar Ağaçları, K-En Yakın Komşu (KNN) gibi klasik 

yöntemlerle alev-duman özellikleri sınıflandırılır. Derin öğrenme tabanlı yöntemler (CNN, 

RNN, YOLO, Faster-RCNN vb.) sayesinde video karelerinde duman ve alev bölgelerini yüksek 

doğrulukla tespit edebilir. Özellikle YOLOv5/YOLOv8 gibi gerçek zamanlı nesne tanıma 

algoritmaları, yangın gözetim kameraları için kullanılmaktadır. Zaman serisi analizi ile 

dumanın veya alevin kareler arası değişimi incelenerek sahte alarmlar (güneş ışığı, hareketli 

araç ışıkları vb.) azaltılabilir. 

SONUÇ 

Karma gerçeklik ve İHA tabanlı uzaktan algılama sistemleri, yangın ve duman algılamada 

operasyonel verimliliği artırır ve eğitim, risk azaltma ve karar verme süreçlerine önemli katkılar 

sağlar. Bu teknolojileri afet yönetimi politikalarına entegre etmek, daha güvenli ve 

sürdürülebilir toplumlar inşa etmenin stratejik bir yoludur. 

Karma gerçeklik destekli İHA'lar, yangın ve duman algılama için uzaktan algılama 

teknolojilerine yeni bir boyut katmaktadır. Video işleme tabanlı duman ve alev algılama için 

özel olarak geliştirilen algoritmalar, geleneksel sensör tabanlı sistemlere göre çok daha erken 

ve daha doğru algılama yetenekleri sunar. Bu, yangınların geniş alanlara yayılmadan kontrol 

edilmesini sağlayarak can ve mal kaybını en aza indirir. İHA'ların yüksek manevra kabiliyeti 

ve geniş alanlarda hızlı bir şekilde veri toplama yetenekleri, bu sistemlerin etkinliğini daha da 

artırır. 

Karma gerçeklik simülasyonları, teknolojinin operasyonel boyutunu geliştirir ve eğitim 

süreçlerine önemli ölçüde katkıda bulunur. Gerçekçi senaryo tabanlı tatbikatlar, itfaiye 

personelinin karar verme becerilerini geliştirir ve acil durumlarda koordinasyonu artırır. Bu 

nedenle, video işleme tabanlı algılama sistemleri tarafından sağlanan veriler, güvenilirliğini 

artırmak için simülasyon ortamlarında test edilir ve ardından saha uygulamalarına entegre 

edilir. 

Gelecekte, insansız hava araçları, yapay zekâ destekli video işleme algoritmaları ve karma 

gerçeklik uygulamaları bir araya gelerek kapsamlı bir yangın yönetim sistemi oluşturacaktır. 
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Güçlendirilmiş erken uyarı mekanizmaları, çoklu sensör entegrasyonu ve otonom karar verme 

yetenekleri sayesinde, bu teknolojiler afet yönetiminde kritik bir rol oynayacaktır. Bu bağlamda 

hem akademi hem de sahada video işleme tabanlı duman ve alev algılama araştırmalarına 

giderek daha fazla odaklanılmaktadır. 
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ÖZET 

Sanayi Devrimi, endüstriyel tesislerin sayısında, kapsamında ve karmaşıklığında hızlı bir artışa 

neden olmuş, bu da üretim süreçlerinde iyileşmelere yol açmış ancak aynı zamanda yangın 

risklerini de beraberinde getirmiştir. Buhar gücüyle çalışan makinelerden otomasyon 

sistemlerine kadar, yangın güvenliği uygulamaları teknolojik gelişmelerle birlikte evrim 

geçirmiştir. 

Üretim süreci hem insan sağlığı hem de üretim alanları için potansiyel risklerin kontrolü ve 

yönetimini gerektirmektedir. Özellikle endüstriyel alanlarda tehlike tanımlama ve risk 

değerlendirmesi, iş güvenliği ve üretim sürecinin sürekliliğinin sağlanması açısından büyük 

önem taşımaktadır. 

20. yüzyılda endüstride kimyasal kullanımının artmasıyla birlikte yangın riski konusu daha 

fazla bilimsel araştırmanın odak noktası haline geldi. Bu durum, yangın davranış modellemesi, 

yangın algılama ve yangın söndürme gibi teknolojilerin geliştirilmesine yol açtı. 

Ancak, bu teknolojik gelişmelere rağmen, endüstriyel yangınlar, öncelikle insan hatası, yetersiz 

denetim ve altyapı eksiklikleri nedeniyle hala ciddi bir tehdit oluşturmaktadır. Bu makale, 

öncelikle Türkiye'deki endüstriyel tesislerdeki yangın risklerini inceleyecek, ardından 

işverenlerin karşılaştığı ekonomik ve operasyonel kayıpları ele alacak ve son olarak yangınlara 

neden olan temel faktörleri ve bunları ele almak için olası çözümleri sunacaktır. 

Anahtar kelimeler: Endüstriyel Tesis, Proaktif Yaklaşım, Yangın Güvenliği 

1. TÜRKİYE’DE ENDÜSTRİYEL TESİSLERDE YANGIN RİSKİ 

2018 yılında Türkiye'de en az 436 endüstriyel yangın ve patlama meydana geldi. Bunların 385'i 

yangın, 51'i patlamaydı. Bu olaylarda en az 25 kişi hayatını kaybetti, 72 kişi yaralandı. 

Yangınların ardından ortaya çıkan zehirli ve boğucu gazlardan yüzlerce kişi de etkilenmiş ve 

tıbbi tedaviye ihtiyaç duymuştur. Önemli ölçüde can ve mal kaybı yaşanmıştır. İşletmelerin 

endüstriyel tesislerdeki toplam kayıplar için sigorta poliçeleri olsa bile, pazara geri dönüş oranı 

yaklaşık %40 ile oldukça düşüktür. Yangınların neden olduğu fiziksel hasarın yanı sıra, 

işletmeler çok daha büyük dolaylı kayıplara da uğramaktadır. Pazar kaybı, itibar kaybı ve marka 

değeri kaybı gibi dolaylı kayıplar ise ölçülmesi imkansızdır. Yangınların ulusal ekonomi 
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üzerindeki etkisi göz önüne alındığında, bu konunun tüm açılardan kapsamlı bir 

değerlendirmeye tabi tutulması gerektiği açıktır (Nazlıer, 2019: 21). 

Türkiye'de her yıl yaklaşık 400 büyük fabrika yangını meydana gelmektedir. Son 10 yılda 

İstanbul'da 1.500'den fazla fabrika yangını meydana gelmiştir (Fire and Safety Magazine, 2020: 

28). Türkiye son yıllarda önemli bir endüstriyel büyüme kaydetmiş olsa da yangın güvenliği 

altyapısının gelişimi bu büyümeye ayak uyduramamıştır. TMMOB raporlarına göre (2022), 

endüstriyel yangınların %36'sı yeterince denetlenmeyen tesislerde meydana gelmektedir. 

Görsel 1. Yangınların ulusal ekonomi üzerindeki etkisi, Nazlıer, 2019 

Bu tehdit, yangın güvenliği yönetmeliklerine uymayan tesislerin sayısının fazla olması, eğitimli 

personel eksikliği ve yetersiz risk analizi nedeniyle daha da artmaktadır (AFAD,2021). 

 
Görsel 2. 2018-2023 yılları endüstriyel yangın ve patlama sayıları, Günay, 2014 
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2. YANGIN NEDENİYLE İŞVEREN KAYIPLARI VE ETKİLERİ 

Yangınlar can kaybına, ciddi ekonomik kayıplara, üretim durmalarına ve itibar kaybına neden 

olur. Bu tür kayıplar, özellikle sigortasız veya yetersiz sigortalı tesislerde telafisi imkânsız 

olabilir. 

2023 yılında, Türkiye genelinde meydana gelen 248 büyük endüstriyel yangından toplam 8 

milyar TL ekonomik zarar bildirilmiştir (TSE, 2024). Bu yangınların sonucunda, 1.200'den 

fazla işveren üretim kaybına uğramış ve 7.000'den fazla işçi işini kaybetmiştir. 

Ayrıca, yangın sonrası yenileme ve yeniden yatırım süreçleri stratejik planlamayı aksatabilir ve 

uluslararası ortaklıkları tehlikeye atabilir. 

3. ENDÜSTRİYEL YANGINLARA NEDEN OLAN TEMEL FAKTÖRLER VE 

ÇÖZÜMLER 

Yangınların başlıca nedenleri (Fire and Safety Journal, 2020:29) şunlardır: 

• Tesislerde depolanan kömür 

• Yanıcı kimyasalların depolanmasında yapılan hatalar 

• Bacalardan yayılan zehirli maddeler 

• Elektromanyetik etkiler 

• Tanklarda depolanan sıvı ve gazlarla ilgili patlayıcı etkiler 

• Üretim ekipmanlarının yanlış kullanımından kaynaklanan devrilme ve parçalanma 

• Tesis içi yollarda meydana gelebilecek kazalar 

3.1. Yaratıcı ve Proaktif Çözümler: 

3.1.1. Yapay Zekâ Destekli Yangın Tahmin Sistemleri: Yapay zekâ destekli yangın 

tahmin sistemleri, endüstriyel tesislerde yangın risklerinin erken tespiti ve önlenmesinde 

devrim niteliğinde bir teknolojik ilerlemeyi temsil etmektedir. Bu sistemler, Nesnelerin 

İnterneti (IoT) sensörleriyle birlikte çalışarak sıcaklık, nem, gaz konsantrasyonu, hava akışı ve 

makine performans verilerini gerçek zamanlı olarak analiz eder. Makine öğrenimi 

algoritmaları, bu verilerde yangınla ilgili anormallikleri tespit edebilir ve bunları geçmiş 

verilerle karşılaştırarak olası yangın senaryoları oluşturabilir. Sonuç olarak, sistem potansiyel 

yangın risklerini meydana gelmeden dakikalar veya saatler önce tahmin edebilir ve otomatik 

önlemlerin alınmasını sağlar. 

Bu teknolojinin en büyük avantajlarından biri, insan hatasını en aza indirgemesi, karar alma 

süreçlerini hızlandırması ve tesis yöneticilerine sezgisel veri görselleştirmeleri sunmasıdır. 

Ayrıca, bu sistemler sadece alarmları çalmakla kalmaz, entegre acil durum müdahale 

protokollerini başlatarak yangın söndürme sistemlerini de etkinleştirebilir. AI tabanlı 

sistemlerin yaygın olarak benimsenmesi, özellikle yüksek riskli kimyasal işlemler 

gerçekleştiren tesislerde işçi güvenliğini artırır ve üretim sürekliliğini sağlar. 

3.1.2. Gamification ile Personel Eğitimi: Gamifikasyon, puanlama, ödüller, seviye 

atlama ve rekabet gibi oyun dinamiklerini eğitim süreçlerine entegre ederek katılımcıların 

dikkatini, motivasyonunu ve öğrenme kalitesini artırmayı amaçlayan bir yöntemdir. Örneğin 

endüstriyel yangın güvenliği bağlamında, bu yaklaşım çalışanların teorik bilgileri ezberlemek 

yerine simülasyon tabanlı uygulamalara aktif olarak katılmalarını ve gerçek hayattaki 
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senaryoları deneyimlemelerini sağlar. Sanal gerçeklik destekli yangın tatbikatları ve dijital 

platformlar aracılığıyla yürütülen interaktif eğitim programları, öğrenme sürecini keyifli ve 

etkili hale getirir. Katılımcılar, eğitimin farklı aşamalarında puan kazanabilir, görevleri 

tamamlayabilir ve rekabetçi bir ortamda performanslarını sergileyebilirler. 

Oyunlaştırma tabanlı eğitim sistemleri, tehlikeli üretim süreçlerinde çalışan personelin kriz 

anlarında hızlı ve doğru kararlar alma becerisini geliştirmek için özellikle önemlidir. Ayrıca, 

oyunlaştırılmış içerik, kolayca unutulan geleneksel yangın tatbikatlarının yerini alarak, davranış 

değişikliklerinin kalıcı olmasını sağlar ve eğitimde sürekliliği garanti eder. Akademik 

araştırmalar, oyunlaştırma uygulamalarının bireysel güvenlik bilincini artırdığını ve ekip 

koordinasyonunu güçlendirdiğini göstermektedir (Özdemir & Arslan, 2022). Bu nedenle, 

oyunlaştırma sadece bir eğitim yöntemi değil, aynı zamanda proaktif bir güvenlik kültürü 

oluşturmak için stratejik bir araçtır. 

3.1.3. Otonom Yangın Söndürme Drone'ları: Otonom yangın söndürme drone'ları, 

özellikle insan müdahalesinin tehlikeli veya gecikmeli olduğu alanlarda hızlı ve verimli 

müdahaleyi kolaylaştıran yenilikçi sistemlerdir. Termal kameralar, duman dedektörleri ve 

yapay zekâ algoritmaları ile donatılmış bu drone'lar, yangınları erken tespit edebilir, 

konumlarını belirleyebilir ve yangın söndürme ekipmanlarını otomatik olarak devreye 

sokabilir. Endüstriyel tesisler, enerji santralleri, kimyasal üretim alanları ve lojistik 

merkezlerinde yangın söndürme ve olay sonrası analiz süreçlerinde aktif rol oynayabilirler. 

Bu sistemlerin dikkat çekici bir özelliği, ısıya dayanıklı malzemelerden üretilmiş olmaları ve 

dar alanlarda manevra yapabilmeleridir. Bazı gelişmiş modeller, yangın alanını 

haritalandırabilir, risk seviyesini değerlendirebilir ve kriz yönetimi kararlarını desteklemek için 

gerçek zamanlı veri aktarımı sağlayabilir. Bu, müdahale sürelerini kısaltır ve can ve mal kaybını 

önler. Otonom drone sistemlerinin önümüzdeki yıllarda yangın güvenliğinin ayrılmaz bir 

parçası haline gelmesi beklenmektedir. 

Çizelge 1. Otonom Yangın Söndürme Drone’ları – Sistem Özeti 

Bileşen / Aşama Açıklama 

Algılama Termal kameralar ve duman sensörleri ile anlık yangın tespiti 

Karar Verme Yapay zekâ ile yangın analizi, sıcaklık ve öncelik belirleme 

Hedefleme ve Uçuş GPS destekli konumlama, otomatik rotalama, tehlike bölgelerine yönlendirme 

Müdahale Mekanizması Köpük, gaz veya kuru kimyasal toz püskürtme sistemi 

Veri Toplama & Rapor Yangın sonrası izleme, analiz ve veri kaydı 

Uygulama Alanları Petro-kimya tesisleri, sanayi siteleri, ormanlar, açık alanlar 

Avantajları Hızlı müdahale, insan riski olmadan söndürme, veri analizi 

Ek Özellikler Entegre tahmin sensörleri, yüksek dayanıklılık dış kaplama 

3.1.4. Risk Bazlı Dijital Haritalama: Endüstriyel yangınlar için risk temelli dijital 

haritalama, endüstriyel tesislerde yangın risklerini belirlemek, değerlendirmek ve yönetmek 
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için kullanılan modern, veri odaklı bir yaklaşımdır. Bu sistemler, dijital ortamda potansiyel 

yangın tehlikelerini analiz eder ve riskleri bir harita üzerinde görselleştirir. 

Risk temelli dijital haritalama, yangın tehlikelerinin mekansal analizini mümkün kılar ve bu 

riskleri dijital bir haritada görselleştirir. Geleneksel yöntemlere kıyasla, bu yaklaşım daha 

ayrıntılı, dinamik ve veri odaklıdır. Kimyasal depolama alanları, üretim hatları ve elektrik 

panelleri gibi yangın risklerini belirlemeye, risk düzeylerine göre önceliklendirmeye, acil 

durum müdahale planlarını iyileştirmeye, saha çalışanlarını bilgilendirmeye ve yönlendirmeye 

ve yasal uyumluluk ve sigorta süreçlerini desteklemeye yardımcı olur. 

Risk bazlı dijital haritalama kullanımında uygulanacak standartlar;  

• Veri Toplama 

• Fiziksel altyapı bilgileri (binalar, makine yerleşimi, boru hatları) 

• Yanıcı/tehlikeli madde envanteri 

• Geçmiş yangın olayları 

• İş güvenliği ve bakım raporları 

• Risk Değerlendirmesi 

• Her bölgenin yangın olasılığı ve olası etkileri belirlenir. 

Yaygın yöntemler arasında FMEA (Arıza Modu ve Etkileri Analizi) ve Bowtie analizi 

bulunmaktadır. 

Haritalama ve görselleştirme için çeşitli programlar da kullanılmaktadır. Risk seviyeleri, 

coğrafi bilgi sistemleri (GIS) veya özel yazılımlar (ör. ArcGIS, AutoCAD veya QGIS) 

kullanılarak katmanlara ayrılır. Düşük, orta ve yüksek riskli alanlar renk kodlaması ile 

tanımlanır. 

Gerçek zamanlı izleme sistemleri (IoT sensörleri ve sıcaklık/duman dedektörleri) izleme 

amacıyla haritaya entegre edilebilir. Erişim, mobil cihazlardan veya kontrol merkezlerinden 

sağlanabilir. 

Uygulama alanlarına örnekler şunlardır: 

• Petrokimya tesisleri 

• Rafineriler 

• Metalürji fabrikaları 

• Gıda üretim tesisleri 

Çizelge 2. Risk bazlı dijital haritalama faydaları 

Faydalar Açıklama 

Risk azaltma Önceden tespit edilen risklere karşı önlem alınır. 

Zaman kazancı Müdahale ekiplerinin riskli bölgelere hızlı ulaşımı sağlanır. 

Maliyet avantajı Olası yangın hasarlarını önceden önleyerek ciddi tasarruf sağlar. 

Yasal uyumluluk İş sağlığı ve güvenliği mevzuatlarına uygunluk artırılır. 

Eğitim ve tatbikat kolaylığı Çalışanların risk farkındalığı artırılır. 
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Risk bazlı dijital haritalama, endüstriyel tesislerde yangın güvenliği kültürünü güçlendiren 

önemli bir araçtır. Geleneksel denetim yöntemlerine dijital ve analitik bir boyut kazandırarak 

proaktif bir yangın yönetimi yaklaşımı sağlar. 

3.1.5. Sürdürülebilir Malzeme Kullanımı: Sürdürülebilir malzemelerin kullanımı, 

doğal kaynakların tükenmesini önlemek, çevresel etkiyi azaltmak ve gelecek nesillerin 

ihtiyaçlarını tehlikeye atmadan günümüzün ihtiyaçlarını karşılamayı amaçlayan bir 

yaklaşımdır. Çevresel, ekonomik ve sosyal sorumlulukları dikkate alan döngüsel ekonomi 

kavramının önemli bir parçasıdır. 

Sürdürülebilir malzemeler yenilenebilir kaynaklardan elde edilir ve geri dönüştürülebilir veya 

biyolojik olarak parçalanabilir özelliktedir. Üretim ve kullanım sırasında çevreye en az zarar 

verir, dayanıklı ve yeniden kullanılabilir özelliktedir. 

Sürdürülebilir malzeme kullanımının temel ilkelerini incelediğimizde, verimli kaynak 

kullanımı (minimum hammadde ile maksimum çıktı elde etmek) ve geri dönüşüm ve yeniden 

kullanım yoluyla atık oluşumunun azaltılmasının son derece etkili sonuçlar verdiği 

görülmektedir. 

Çizelge 3.Sürdürülebilir Malzeme Örnekleri 

Malzeme Özellikleri 

Bambu Hızla büyür, az su ister, biyolojik olarak çözünür 

Geri dönüştürülmüş metal Alüminyum, çelik gibi metaller %100 geri dönüştürülebilir 

Biyo-plastikler Mısır nişastası veya şeker kamışından yapılır, doğada çözünür 

Ahşap (sertifikalı FSC) Sürdürülebilir ormanlardan elde edilen odun 

Kenevir lifi Güçlü, hafif ve çevre dostu bir tekstil malzemesi 

Geri dönüştürülmüş cam Sonsuz kere geri dönüştürülebilir 

Endüstride Sürdürülebilir Malzeme Kullanımının Uygulama Alanları;                              İnşaat: 

Geri dönüştürülmüş beton, yeşil çatı malzemeleri, düşük emisyonlu yalıtım ürünleri Otomotiv: 

Geri dönüştürülmüş plastik ve metal parçalar, doğal fiber iç paneller   Moda/Tekstil: Organik 

pamuk, geri dönüştürülmüş polyester, bitkisel boyalar              Ambalaj: Kompostlanabilir 

ambalaj, kâğıt bazlı çözümler, geri dönüştürülmüş karton  Elektronik: Modüler tasarımlar, 

azaltılmış toksik içerik, geri kazanılabilir bileşenler 

Çizelge 4.Sürdürülebilir Malzeme Kullanımının Faydaları 

Fayda Açıklama 

Çevresel Karbon ayak izi ve atık miktarı azalır 

Ekonomik Uzun vadede maliyet tasarrufu sağlar 

Yasal/Uyumluluk Yeşil bina sertifikaları (LEED, BREEAM), ISO 14001 gibi sistemlere uyum 

Tüketici Tercihi Sürdürülebilir markalar daha fazla tercih edilir 

İtibar Yönetimi Kurumsal sosyal sorumluluk ve marka değerine katkı sağlar 
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Döngüsel Ekonomi ile İlişkisi; 

Sürdürülebilir malzeme kullanımı, "al-kullan-at" modelinden farklı olarak tasarla-kullan-geri 

dönüştür anlayışıyla hareket eder. Bu model: 

• Atığı hammaddeye çevirir, 

• Ürünleri uzun ömürlü ve onarılabilir şekilde tasarlar, 

• Hammaddelerin değerini sistemde mümkün olduğunca uzun süre korur. 

4. SONUÇ 

Yangın tehlikeleri neredeyse her çalışma ortamında sıkça görülür ve hiçbir uyarı olmaksızın 

ortaya çıkabilir. Kendilerini ve çalışanlarını korumak için uygun yangın güvenliği önlemlerini 

uygulamak yönetimin sorumluluğundadır. Neredeyse her işyerinde bazı ortak yangın riskleri 

vardır. İşin niteliğine ve şirketin büyüklüğüne bağlı olarak, işverenler ve üst yönetim riskleri 

azaltmak için yeterli yangın güvenliği önlemlerini uygulamalıdır (Jaczewski & Gokcu, 2023: 

98). 

Endüstriyel tesislerde yangın güvenliği, sadece mevzuata uygunluk açısından değil, aynı 

zamanda iş sürekliliği ve sosyal sorumluluk açısından da değerlendirilmelidir. Proaktif 

yaklaşımlar, geleneksel müdahale stratejilerinin ötesine geçmeli ve öncelikle risklerin ortaya 

çıkmasını önlemeye odaklanmalıdır. Türkiye'de bu alanda atılan her adım, ekonomik ve insani 

kayıpların azaltılmasında kritik bir rol oynayacaktır. 

Risk temelli dijital haritalama, endüstriyel tesislerde yangın güvenliği kültürünü teşvik etmek 

için önemli bir araçtır. Yangın yönetimine proaktif bir yaklaşım getirerek, geleneksel denetim 

yöntemlerine dijital ve analitik bir boyut katar. 

Sürdürülebilir malzemeler kullanmak sadece çevreye duyarlı olmakla kalmaz, aynı zamanda 

işletmelere rekabet avantajı sağlar, maliyet verimliliğini artırır ve geleceklerini güvence altına 

alır. Bu yaklaşım, bireylerden küresel endüstrilere kadar geniş bir ölçekte benimsenmektedir. 
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ÖZET 

Kambiyo senetlerinden biri olan çek, Türk Ticaret Kanunu (TTK) m. 780 vd. hükümlerinde 

düzenlenmiştir. Her ne kadar ödeme aracı olarak kabul edilse de uygulamada kredi amacıyla da 

kullanıldığı görülmektedir. Hukukumuzda çek, fiziksel olarak düzenlenmekte ve fiziksel olarak 

devredilebilmekte, karşılıkları da fiziksel ibra neticesinde alınmaktadır. Çünkü TTK m. 1526 

uyarınca çek, güvenli elektronik imza ile düzenlenememekte ve çeke ilişkin kabul, aval ve ciro 

gibi senet üzerinde gerçekleştirilen işlemler güvenli elektronik imza ile yapılamamaktadır. 

Çekin ticaret piyasasındaki işlem hacmi bakımından bankacılık sektöründe piyasaya sağladığı 

toplam ticari kredi büyüklüğü oldukça fazla olup finansmana katkı sağladığı görülmektedir. 

Çekte sahtecilik, kayıt dışılık, karşılıksızlık bu senetlerin kullanımını negatif yönde 

etkilemekteyken halka açık anonim şirketlerin hisse senetleri, internet bankacılığı, ödeme 

hizmetleri gibi ürün ve servisleri dijitalleşmiş ve teknolojik gelişmeler çekin tercih edilmesini 

azaltmıştır. Elektronik çeke ilişkin düzenlemelerin yürürlüğe girmesi durumunda yürürlükteki 

kanun maddelerinde de değişikliğe gidilmesi gerekecektir. Çalışmanın konusunu oluşturan 

çekin içinde bulunduğumuz zamanın ihtiyaçlarına ve değişen mevzuata uyumlu hâle 

getirilmesi, sahteciliğin önüne geçilmesi, kayıt dışılığın önlenmesi sebepleriyle hazırlanan 

Elektronik Çek ve Bono Kanun Teklifi meclise sunulmuştur. Teklif henüz kanunlaşmamış olup 

hedeflenen düzenlemeler bu çalışmada Amerika Birleşik Devletleri (ABD) ve Almanya’da 

yürürlükteki sistem ile karşılaştırılarak incelenecektir. Hukuk sistemimizde 5941 sayılı Çek 

Kanunu ve TTK hükümleri hâlen kağıt çek esasına dayalıdır. Uygulamada sadece Çek Kayıt 

Sistemi (ÇKS) üzerinden dijital sorgulama ve kayıt tutulması mümkündür. Ancak ÇKS çeklerin 

kendisini dijitalleştirmeyip çekler kağıt şekilde geçerli olmaya devam etmektedir. Buradaki 

amaç çek yapraklarının seri numaralarının, hesap bilgisinin ve karşılıksız sicilinin kayıt altına 

alınmasıdır. Almanya ve ABD’de ise çeklerin sanal ortamda ibrazının yapılması ve ödemenin 

gerçekleştirilmesi mümkün olmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Çek, elektronik çek, kıymetli evrak. 
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ASSESSMENT OF THE ELECTRONIC CHECKS 

ABSTRACT 

The check, as one of the negotiable instruments, is governed by Article 780 and the subsequent 

provisions of the Turkish Commercial Code (TCC). Although it is formally recognized as a 

means of payment, in practice it is also used for credit purposes. Under Turkish law, checks are 

issued in physical form, transferred physically, and their funds are collected through physical 

presentation. This is because, pursuant to Article 1526 of the TCC, a check cannot be issued 

with a secure electronic signature, nor can endorsements, guarantees (aval), or acceptances 

relating to a check be executed with such a signature on the instrument itself. In terms of 

transaction volume in the commercial market, the total amount of commercial credit provided 

by checks through the banking sector is considerably high, demonstrating their contribution to 

financing. Forgery, informality, and insufficiency of funds have negatively affected the use of 

checks, while products and services such as publicly traded company shares, internet banking, 

and payment services have been digitalized, and technological developments have reduced the 

preference for checks. Should the regulations on electronic checks enter into force, amendments 

to the current statutory provisions will also be required. The subject of this study is the 

adaptation of checks to the needs of the present time and to the evolving legislation. To prevent 

forgery and informality, the Draft Law on Electronic Checks and Promissory Notes has been 

submitted to Parliament. The draft has not yet been enacted; the targeted regulations will be 

examined in this study by comparing them with the systems currently in force in the United 

States and Germany. In our legal system, the provisions of the Check Law No. 5941 and the 

TCC are still based on the principle of paper checks. In practice, only digital inquiries and 

record-keeping are possible through the Check Registration System (CRS). However, the CRS 

does not digitalize the checks themselves; checks continue to be valid only in paper form. The 

purpose here is to record the serial numbers of check leaves, account information, and the 

registry of dishonored checks. In Germany and the United States, it is possible to present checks 

in a virtual environment and make payments.  

Key Words: Check, electronic check, negotiable instrument. 
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ÖZET 

Anonim şirketler, çok sayıda pay sahibinin ortak çıkarlarını bir araya getiren yapılardır. Pay 

sahibi, Türk Medeni Kanunu (TMK) çerçevesinde malvarlığı hakkı olarak korunan bir paya 

sahip olup şirket malvarlığına getirdiği tutardaki sermaye karşılığında mülkiyet hakkına dayalı 

belirli mali, yönetimsel ve azınlık hakları elde etmektedir. Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi de 

pay senetlerini mülkiyet kapsamında değerlendirmektedir. Mülkiyet hakkı, TMK’da (TMK m. 

683) mutlak hak olarak tanımlanmış olsa da anonim şirketlerde pay sahipliğinin sağladığı 

yetkiler, Türk Ticaret Kanunu (TTK) tarafından ayrıntılı şekilde sınırlandırılmıştır: Pay 

sahipliği hakkı, mutlak ve sınırsız olmayıp şirketin devamlılığını sağlayan kurumsal yönetim 

kararlarıyla dengelenmektedir. Bu durumda, bireysel mülkiyet hakkı ile kolektif karar alma 

süreçleri arasındaki ilişki gözetilmekte, şirketin ortak menfaati gereği bu haklar 

sınırlanabilmektedir. Çünkü şirketin iradesi, bireysel değil kolektif niteliktedir ve şirketin 

menfaatine ilişkin kararlar çoğunluğun oyuyla alınıp tüm pay sahiplerini bağlamaktadır. 

Bundan ötürü bireysel mülkiyet hakkı, çoğunluğun kolektif kararıyla sınırlandırılmaktadır. 

Örneğin pay sahibi kâr payı almak isterken genel kurul, kâr dağıtmama kararı alabilir. TTK m. 

523/ f. 2 gereğince şirketin sürekli gelişimi ve olabildiğince kararlı kâr payı dağıtımı yönünden 

haklı görmesi durumunda yedek akçe ayrılmasına karar verebilmekte ve bu durumda pay 

sahipleri kâr alamamaktadır. Genel kurulun, sermayenin artırımına ilişkin kararı ile pay 

sahibinin rüçhan hakkı TTK m. 461’deki şartlar sağlandığında sınırlandırılabilir. TTK m. 491 

gereğince bedeli tamamen ödenmemiş nama yazılı paylar, ancak şirketin onayı ile 

devrolunabilir. Pay sahipliği, bireysel mülkiyet hakkını yansıtsa da şirketlerde, kolektif yapıları 

sebebiyle bu hak sınırsız tanınmamakta ve bu noktada eşit işlem ilkesi (TTK m. 357 gereğince 

pay sahipleri, eşit şartlarda eşit işleme tabi tutulur), dürüstlük kuralı, şeffaflık ve orantılılık 

ilkelerine uygun hareket edilmektedir. Karşılaştırmalı hukuk kapsamında değerlendirildiğinde 

Alman hukukunda eşit işlem ilkesi çerçevesinde genel kurul kararlarının iptali mümkündür. 

İngiltere’de azınlık pay sahiplerinin haklarının ihlali durumunda mahkemeye başvuru imkânı 

sağlanır. Amerika Birleşik Devletleri’nde yönetim kurulu üyelerinin pay sahiplerinin 

menfaatlerini gözetme yükümlülüğü öne çıkmaktadır. Bu çalışma, anonim şirketlerde pay 

sahiplerinin mülkiyet hakkı ile bu hakkın sınırlandığı şirket organlarının aldığı kurumsal 

yönetim kararları arasındaki dengeyi ortaya koymak amacıyla kaleme alınmış olup çalışmada 

bireysel mülkiyet hakkının şirketin kolektif işleyişi karşısında nasıl sınırlandığı eşit işlem, 

dürüstlük ve şeffaflık ilkeleri çerçevesinde incelenmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Kurumsal yönetim, mülkiyet hakkı, pay sahipliği. 
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THE RELATIONSHIP BETWEEN SHAREHOLDERS’ PROPERTY RIGHTS AND 

CORPORATE GOVERNANCE DECISIONS  

ABSTRACT  

Joint stock companies are structures that bring together the common interests of a large number 

of shareholders. A shareholder, within the framework of the Turkish Civil Code (TCC), holds 

a share that is protected as a property right and, in return for the capital contributed to the 

company’s assets, acquires certain financial, managerial, and minority rights based on 

ownership. The European Court of Human Rights also considers shares as property within the 

scope of ownership. Although the right of ownership is defined as an absolute right under the 

Civil Code (Art. 683), the powers conferred by shareholding in joint stock companies are 

extensively restricted by the Turkish Commercial Code (TCC): the right of shareholding is 

neither absolute nor unlimited but is balanced against corporate governance decisions that 

ensure the continuity of the company. In this context, the relationship between individual 

ownership rights and collective decision-making processes is taken into account, and such 

rights may be limited in line with the common interest of the company. This is because the will 

of the company is collective rather than individual, and decisions concerning the company’s 

interests are taken by majority vote and bind all shareholders. Therefore, individual ownership 

rights are restricted by the collective decisions of the majority. For instance, while a shareholder 

may wish to receive dividends, the general assembly may resolve not to distribute profits. 

Pursuant to Article 523/2 of the Turkish Commercial Code (TCC), if deemed justified for the 

company’s continuous development and the stable distribution of dividends, it may decide to 

allocate reserves, in which case shareholders may not receive any dividends. By virtue of a 

resolution of the general assembly on capital increase, shareholders’ pre-emptive rights may be 

restricted, provided that the conditions under Article 461 of the Turkish Commercial Code 

(TCC) are met. Pursuant to Article 491 of the TCC, registered shares that have not been fully 

paid may only be transferred with the company’s approval. Although shareholding reflects an 

individual ownership right, such right is not granted without limits in companies due to their 

collective structure; in this respect, the principle of equal treatment (under Article 357 of the 

TCC, shareholders shall be treated equally under equal circumstances), as well as the principles 

of good faith, transparency, and proportionality are observed. From a comparative law 

perspective, under German law, resolutions of the general assembly may be annulled on the 

basis of the principle of equal treatment. In England, minority shareholders are provided with 

the opportunity to apply to the court in cases where their rights are infringed. In the United 

States, the duty of board members to safeguard the interests of shareholders is particularly 

emphasized. This study has been written with the aim of revealing the balance between the 

ownership rights of shareholders in joint stock companies and the corporate governance 

decisions of company organs that limit such rights. Within this framework, the study examines 

how individual ownership rights are restricted in the face of the company’s collective 

functioning, in light of the principles of equal treatment, good faith, and transparency. 

Key Words: Corporate governance, right of ownership, shareholding.
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ÖZET 

Çağımızın halk sağlığı sorunlarından olarak görünen kaygı bozuklukları her yaştaki bireyi 

olumsuz etkileyebilen bir durum haline gelmiştir. Özellikle sporcularda belirli düzeylerde kaygı 

performansı olumlu etkileyebilirken, yüksek düzeylerde kaygı performansı olumsuz 

etkilemektedir. Sporcularda kaygıyı azaltmanın çeşitli yönleri olduğu gibi son zamanlarda 

Neurofeedback uygulamalarının etkili sonuçlar vermesi dikkat çekmektedir. Literatür 

incelendiğinde alanda sporcularda kaygı azaltmada uygulamalı çalışmalar kadar derleme 

çalışmaların da varlığından söz edilebilir. Fakat literatürdeki derleme çalışmalarında yazar iş 

birlikleri ve bağlantılar yer almamaktadır. Bu bağlamda çalışmanın amacı Web of Science veri 

tabanında ‘Sporcularda kaygıyı azaltma ve Neurofeedback ’çalışmalarının bibliyometrik analiz 

yoluyla detaylı bir şekilde sunulmasıdır. Araştırmanın örneklemi Web of Science veri 

tabanındaki 100 yayından oluşmaktadır. Veriler VOSviewer bibliyometrik analiz programında 

analiz edilmiştir. Yapılan analizler sonucunda yıllara göre yayın sayısındaki değişim incelenmiş 

ve belirlenen kriterler doğrultusunda bu alandaki ilk yayının 1980 yılında yayınlandığı ve 

yayınlarda en fazla Neurofeedback sözcüğünün kullanıldığı görülmüştür. En fazla yayın 

sayısına sahip yazarın Hung, Tsung-Min, atıf sayısına sahip yazarın ise Gruzelier, J.H. olduğu 

saptanmıştır. En fazla yayın sayısına sahip kurumun ‘National Taiwan Normal University 

Department of Sport Education’, en fazla atıf sayısına sahip kurumun ise Canterbury Christ 

Church University’ olduğu görülmüştür. En fazla yayın ve atıf sayısına sahip derginin ‘Applied 

Psychophysiology and Biofeedback’ olduğu belirlenmiştir. En fazla yayın sayısına sahip 

ülkenin Amerika, atıf sayısına sahip ülkenin ise İngiltere olduğu görülmüştür. Ortak atıf kaynak 

analizinde lider yayının Raymond, J. (2005) olduğu görülmüştür. Sonuç olarak incelenen 

yayınlarda ortak yazarlar, kurumlar ve dergilerin iş birliklerinin önemli olduğu görülmektedir.  

 

Anahtar Kelimeler: Neurofeedback, Kaygı, VOSviewer. 
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1. GİRİŞ  

Günümüz zaman diliminde anksiyete her yaştan birey için bir halk sağlığı sorunun haline 

gelmiştir. Günlük yaşamı olumsuz etkileyen anksiyete ister normal bireye isterse de sporcular 

olsun bazı durumlarda kişinin tedavi olmasını gerektiren bir hal alabilir. Sporcularda kaygının 

spor performansı olumsuz etkileyebileceğine yönelik araştırma sonuçları vardır (Akpınar ve 

ark., 2025). Anksiyete (kaygı); vücudu harekete geçirmek ve potansiyel tehditlere karşı 

korumak için gerileştiğinde zararsız olarak kabul edilirken kalıcı hale gelip uyumsuz ve 

kontrolden çıktığında patoloji olarak görülmektedir (Nepon ve ark., 2010). Kaygı 

bozukluğunun tedavisi psikoterapi ve ilaç tedavisi olmakla beraber (Carpenter ve ark., 2018), 

yapılan bir çalışma Neurofeedback eğitiminin stres ve anksiyete gibi psikolojik sorunlarda etkili 

olduğu yönündedir (Markiewcz, 2017).  

Neurofeedback; edimsel koşullanma yoluyla girişimsel olmayan ve neredeyse hiçbir yan etkisi 

olmayan psikofizyolojik bir teknik olarak tanımlanmaktadır (Hammond, 2011). Neurofeedback 

eğitiminin gerek sağlıklı gerekse de hasta bireylerde kaygıyı azaltabileceği söylenmektedir 

(Chen ve ark., 2021). Yapılan çalışmaları sporcularda Neurofeedback eğitimlerinin performans, 

kaygı ve duygu düzenlemede etkili olduğu yönündedir (Keihani ve ark., 2013; Zadkhosh ve 

ark., 2018; Tosti ve ark., 2024). Uygulamalı yapılan bir çalışma tek bir seanslık sensimotor 

Neurofeedback eğitiminin sporcularda kaygı düzeyini azalttığı görülmüştür (Gadea ve ark., 

2020).  

Literatürde sporda kaygıyı azaltmada Neurofeedback uygulamalarının derleme çalışmalar ile 

sunulduğu görülmektedir (Tosti ve ark., 2024). Spor alanında bibliyometri araştırmaları da 

mevcuttur (Güler, 2023; Yanar ve Avşar, 2023) fakat sporda kaygı azaltma ve Neurofeedback 

çalışmalarını inceleyen çalışmalar sınırlıdır. Bu bağlamda bu araştırmanın amacı Web of 

Science veri tabanında yayınlanan sporda kaygı azaltma ve Neurofeedback çalışmalarının 

bibliyometrik analiz yoluyla incelenerek sunulmasıdır.  

 

2. YÖNTEM 

2.1. Bibliyometrik Analiz Süreci 

 

Araştırmada kullanılan bibliyometrik analiz yöntemi nitel araştırma yöntemlerinden bir 

tanesidir. Bibliyometrik analiz bilimsel ve akademik yayınların hem nitel hem de nitel olarak 

incelenmesini sağlamaktadır. Bibliyometrik analiz yöntemi ile çok sayıda veri seti çok kısa 

sürede detaylı ve ilişkisel olarak incelenebilmektedir (Fahimnia ve ark., 2015). Bibliyometrik 

analiz Web of Science veri tabanında elde edilen veriler 2010 yılında geliştirilen VOSviewer 

analiz programına aktarılmasıyla 25-30 Ağustos 2025 zaman aralığında gerçekleştirilmiştir 

(Van-Eck &Watman, 2010). Analiz sonucunda yayınlar, atıflar, yazarlar, kurumlar, ülkeler ve 

ortak atıflar arasındaki ilişkiler görsel haritalarla ortaya konmaktadır. Analiz sonucundaki 

toplam bağlantı gücü (tbg) değişkenin diğer değişkenle olan bağlantısının sayısını vermektedir. 

Bu araştırmada Web of Science veri tabanında arama kriterinde anahtar sözcük kısmına ‘mental 

toughness and Neurofeedback in sport’ yazılarak tüm kategorilerde toplamda 100 yayına 

ulaşılmıştır. Ulaşılan yayınların kategorileri; Neurosciences (n:28), Sport Sciences (n:23), 

Psychology (n:20), Psychology Clinical (n:18) ve Psychology Applied (n:17) sıralanmaktadır. 

Yayınların indeksleri; SSCI (n:57), SCI-E (n:41), ESCI (n:17), CPCI-S (n:11), BKCI-S (n:4), 

A&HCI (n:1) ve CPCI-SSH (n:1) olarak dağılım göstermiştir.  
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3. SONUÇLAR VE DEĞERLENDİRME  

Bu bölümde bibliyometrik analiz sonucunda çalışmaların anahtar kelime, yayın, atıf, dergi, kurum, 

ortak yazarlık ve ortak atıf kriterlerine göre bağlantıları görsel ve sayısal olarak sunulmuştur.  

Anahtar kelimelerin analizi: Analiz kriterine en az 1 kez tekrar edilen anahtar kelime şartı 

girildiğinde 253 anahtar kelime analize dahil edilmiştir.  

 

Görsel 1. Anahtar kelimelerin bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda en sık kullanılan ilk 5 anahtar sözcük; ‘Neurofeedback’ (n:37, tbg:153), 

‘Biofeedback’ (n:16, tbg:64), ‘EEG’ (n:13, tbg:71), ‘Anxiety’ (n:12, tbg:46), ve ‘Athletes’ (n:10, 

tbg:43) olduğu tespit edilmiştir.  

Yazarların yayın ve atıf sayıları analizi: Analiz kriterine en az 1 yayın ve 1 atıf girildiğinde 

351 yazardan 276’sı analiz kriterlerini sağlamıştır.  
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Görsel 2. Yazarların yayın sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz yazarların sahip oldukları yayınlara göre ilk 5 sıralama; Hung, Tsung-Min (n:5 

yayın, tbg:49), Werthner, Penny (n:4 yayın, tbg:60), Mikicin, Mirpslaw (n:3 yayın, tbg:124), 

Domingos, C hristophe (n:3 yayın, tbg:98) ve Cheng,Ming-Yang (n:3 yayın, tbg:70) olduğu 

belirlenmiştir.  

 

Görsel 3. Yazarların atıf sayıları bibliyometrik analizi 

Yazarların sahip oldukları atıf sayıları incelendiğinde ilk 5 sıralama; Gruzelier, J.H. (n:280 atıf, 

tbg:121), Vernon, D.J. (n:194 atıf, tbg:74), Egner, T. (n:159 atıf, tbg:38), Hammond, D.C. 

(n:5143 atıf, tbg:35) ve Parkinson, L.A. (n:121 atıf, tbg:85) olduğu belirlenmiştir.  

Dergilerin yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi: Analiz kriterine en az 1 yayın ve 1 atıf 

girildiğinde; 33 dergiden 25 tanesi analize dahil edilmiştir.  
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Görsel 4. Dergilerin yayın sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda yayın sayısında ilk 5 dergi; ‘Applied Psychophysiology and 

Biofeedback’ (n:12 yayın, tbg:56), ‘Psychology of Sport and Exercise’ (n:3 yayın, tbg:27), 

‘Brain Sciences’ (n:3 yayın,, tbg:17), ‘Revista De Psicologia Del Deporte’ (n:3 yayın, tbg:17) 

ve ‘International Journal of Psychophysiology’ (n:3 yayın, tgb:9) olduğu tespit edilmiştir.  

 

Görsel 5. Dergilerin atıf sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda en fazla atıfa sahip ilk 5 dergi; ‘Applied Psychophysiology and 

Biofeedback’ (n:442 atıf, tbg:56), ‘Neuroreport’ (n:159 atıf, tbg:10), ‘Child and Adolescent 

Psychiatric of North America’ (n:143 atıf, tbg:7), ‘Psychology of Sport and Exercise’ (n:129 

atıf, tbg:27) ve ‘International Journal of Psychophysiology’ (n:80 atıf, tbg:9) olduğu 

görülmüştür.  

Kurumların yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi: Analiz kriterinde en az 1yayın, 1 atıf 

şartı girildiğinde 159 kurumdan 132’si analize dahil edilmiştir.  
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Görsel 6. Kurumların yayın ve atıf sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda yayın sayısında ilk 5 kurum: ‘National Taiwan Normal University 

Department of Sport Education’ (n:29 yayın, tbg:41), ‘Bielefeld University’ (n:4 yayın, tbg:44), 

‘University of Valencia’ (n:4 yayın, tbg:42), ‘University of Lisbon’ (n:3 yayın, tbg:44) ve 

‘Bongor University’ (n:3 yayın, tbg:39) olduğu görülmüştür. 

 

Görsel 7. Kurumların atıf sayısı bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda en fazla atıf sayısına sahip ilk 5 kurum: ‘Canterbury Christ Church 

University’ (n:194 atıf, tbg:36), ‘University of London Imperial College of Science Technology 

and Medicine’ (n:159 atıf, tbg:22), ‘University of Utah’ (n:143 atıf, tbg:17), ‘Diagnostic Clinic’ 

(n:121 atıf, tbg:58) ve ‘University of London Imperial College of Science Technology and 

Medicine’ (n:121 atıf, tbg:58) olduğu görülmüştür.  

Ülkelerin yayın ve atıf sayıları bibliyometrik analizi: Analiz kriterine en az 1 yayın ve 1 atıf 

girildiğinde; 26 ülkeden 22’si analize dahil edilmiştir.  
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Görsel 8. Ülkelerin yayın sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda yayın sayısında ilk 5 ülke; Amerika (n:15 yayın, tbg:19), Çin Halk 

Cumhuriyeti (n:11 yayın, tbg:92), İngiltere (n:10 yayın, tbg:119), Polonya (n:8 yayın, tbg:49) 

ve Almanya (n:7 yayın, tbg:79) olduğu tespit edilmiştir.  

 

Görsel 9. Ülkelerin atıf sayıları bibliyometrik analiz sonuçları 

Yapılan analiz sonucunda atıf sayısında ilk 5 ülke; İngiltere (n:647 atıf, tbg:119), Amerika 

(n:371 atıf, tbg:19), Çin Halk Cumhuriyeti (n:203 atıf, tbg:92), Polonya (n:152 atıf, tbg:49) ve 

İtalya (n:148 atıf, tbg:53) olduğu görülmüştür.  

Ortak yazarlık yayın ve atıf sayıları bibliyometrik analizi: Analiz kriterine en az 1 yayın ve 1 

atıf şartı girildiğinde 351 yazardan 276’sı analize dahil edilmiştir.  
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Görsel 10. Ortak yazarlık yayın sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda ortak yazarlık yayın sayısında ilk 5 yazar; Hung, Tsung-Min (n:5 

yayın, tbg:15), Werhner, Penny (n:4 yayın, tbg:5), Domingos, Christophe (m:3 yayın, tbg:15), 

Yu, Chien-Lin (n:3 yayın, tbg:14) ve Cheng, Ming-Yang (n:3 yayın, tbg:13) olduğu 

belirlenmiştir.  

 

Görsel 11. Ortak yazarlık atıf sayıları bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda ortak yazarlık atıf sayısında ilk 5 yazar; Gruzelier, J.H. (n:280 atıf, 

tbg:4), Vernon, D.J. (n:194 atıf, tbg:0), Egner, T. (n:159 atıf, tbg:1), Hammond, D.C. (n:143 

atıf, tbg:0) ve Parkinson, L.A. (n:121 atıf, tbg:3) olduğu görülmüştür.  
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Ortak atıf kaynak sayısı bibliyometrik analizi: Analiz kriterine en az 5 kaynak kriteri 

girildiğinde 1437 kaynaktan 47 yayın analize dahil edilmiştir. 

 

Görsel 12. Ortak atıf kaynak bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda ortak atıf kaynaklarda ilk 5 yayın; Raymond, J. (2005) (n:22 atıf, 

tbg:338), Mirifar, A. (2017), (n:19 atıf, tbg:324), Landers, D.M. (1991), (n:16 atıf, tbg:316), 

Cheng, M.Y. (2015), (n:15 atıf, tbg:331) ve Vernon, D.J. (2005), (n:14 atıf, tbg:254) olduğu 

tespit edilmiştir.  

Yayınların sayısının yıllara göre değişim analizi: Analiz kriterine tüm kategoriler dahil 

edildiğinde toplamda 100 yayına ulaşılmıştır.  

 

Grafik 1. Yıllara göre yayın sayısındaki değişim 

Yapılan analiz incelendiğinde sporcularda mental dayanıklılık ve Neurofeedback alanında 

yayınlanan ilk yayının 1980 yılında ‘Measurement and Control of Pre-Start Anxiety in 10 Top 

Level Gymnasts with Biofeedback Therapy’ ismiyle yayınlandığı belirlenmiştir (Antonelli ve 
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ark., 1980). İnişli çıkışlı bir yayın sayısının olması yayında en fazla yayın sayısının 2021 yılında 

(n:13) olduğu görülmektedir. 2025 yılında ise 4 yayın bulunmaktadır.  

 

4. GENEL DEĞERLENDİRME VE SONUÇLAR 

Bu çalışmada sporda mental dayanıklılık ve Neurofeedback ile ilgili Web of Science veri 

tabanında yayınlanmış çalışmaların bibliyometrik incelemesi yapılmıştır. Yapılan araştırma 

sonuçlarına göre elde edilen bulgular yayınlar ve yazarlar arasında güçlü bağlantılar ve iş 

birliklerini göstermiştir.  

Yapılan analizler sonucunda yıllara göre yayın sayısındaki değişim incelenmiş ve belirlenen 

kriterler doğrultusunda bu alandaki ilk yayının 1980 yılında ‘Measurement and Control of Pre-

Start Anxiety in 10 Top Level Gymnasts with Biofeedback Therapy’ ismiyle yayınlandığı 

görülmüştür (Antonelli ve ark., 1980). Yayınlarda kullanılan anahtar sözcükler incelendiğinde 

beklenildiği gibi Neurofeedback sözcüğünün ilk sırada olduğu görülmüştür.  

Yazarların yayın ve atıf sayıları incelendiğinde yayın sayısında lider yazar Hung, Tsung-Min, 

atıf sayısında lider yazarın ise Gruzelier, J.H. olduğu saptanmıştır. Yayın ve atıf sayısında 

kurumların analizi inclendiğinde yayın sayısında lider kurumun ‘National Taiwan Normal 

University Department of Sport Education’, atıf sayısında lider5 kurumun ise Canterbury Christ 

Church University’ olduğu görülmüştür. Dergilerin yayın ve atıf sayıları incelendiğinde hem 

yayın hem de atıf sayısında lider derginin ‘Applied Psychophysiology and Biofeedback’ olduğu 

belirlenmiştir. Ülkelerin yayın ve atıf sayıları incelendiğinde yayın sayısında lider ülkenin 

Amerika, atıf sayısında lider ülkenin ise İngiltere olduğu görülmüştür. Ortak atıf kaynak 

analizinde lider yayının Raymond, J. (2005) ‘Biofeedback and dance performance: A 

preliminary investigation’ olduğu görülmüştür.  

Sonuç olarak incelenen literatür içerisinde görsel haritalar daha fazla yayın ve atıf sayısına sahip 

olan yazar, dergi, kurum ve ülkelerin iş birliği içerisinde olduğunu göstermektedir. Gerek ortak 

yazarlık gerekse de ortak atıf da iş birliği yapmak akademik okunurluk ve akademik puana katkı 

sağlıyor gibi görünmektedir. Bu bağlamda kaliteli dergilerde yayın yapmak ya da H-indeksi 

yüksek yazarla ortak iş birliği yapmak araştırmacıların akademik puanını artıracağı gibi 

okunurluğunu da artırabilir.  
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ÖZET 

Spor performansının artırtılmasında gerek fizyolojik süreçler gerekse de bilişsel süreçler eş 

güdümlü olarak rol oynamaktadır. Özellikle atış sporlarında çok önemli olan dikkat parametresi 

aslında her spor dalı için önem arz etmektedir. Sporcuların dikkat düzeylerini artırmada çeşitli 

yöntemler bulunmakla beraber son zamanlarda Neurofeedback uygulamalarının giderek 

yaygınlaştığı söylenebilir. Literatür incelendiğinde alanda uygulamalı çalışmalar kadar derleme 

çalışmaların da varlığından söz edilebilir. Fakat literatürdeki derleme çalışmalarında yazar iş 

birlikleri ve bağlantılar yer almamaktadır. Bu bağlamda çalışmanın amacı Web of Science veri 

tabanında ‘Sporcularda dikkati artırma ve Neurofeedback ’çalışmalarının bibliyometrik analiz 

yoluyla detaylı bir şekilde sunulmasıdır. Araştırmanın örneklemi Web of Science veri 

tabanındaki 104 yayından oluşmaktadır. Veriler VOSviewer bibliyometrik analiz programında 

analiz edilmiştir. Araştırma bulgularına göre çalışmalarda en fazla kullanılan anahtar kelime; 

‘Neurofeedback’, en fazla yayın sahibi yazar; Hung, Tsung-Min, en fazla atıf sahibi; Nan, 

Wenya, en fazla yayın sahibi kurum; National Taiwan Normal Üniversitesi, en fazla yayın ve 

atıf sahibi dergi; Applied Psychophysiology and Biofeedback, en fazla yayın ve atıf sahibi ülke 

ise İngiltere olmuştur. İncelenen literatürde yazarlar, dergiler ve kurumlararası iş birlikleri ve 

bağlantılar görsel haritalarla detaylı bir şekilde sunulmuştur. Sonuç olarak yazarların akademik 

yayın planlarken literatürde o alandaki öncü araştırmacılarla ve kaliteli dergilerde ortak iş birliği 

yapmaları tavsiye edilebilir. Anahtar Kelimeler: Neurofeedback, Spor, Dikkat.  

 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

220 
 

1. GİRİŞ  

Dikkat; ‘aklın aynı anda mümkün görünen birkaç nesneye veya düşünceye yoğunlaşarak birini açık ve 

net bir biçimde ele geçirmesi’ olarak tanımlanmaktadır (James, 1950). Öğrenme faaliyetlerinin 

gerçekleşmesi için on koşul olan dikkat; kapsamlı nörolojik ağların karşılıklı aktivitesini gerektiren 

karmaşık ve dinamik bir süreç içermektedir. Öyle ki davranışlar dikkati; belirli bir süre boyunca göze 

çarpmayan çevresel uyaranları tespit etme ve bunlara tepki verme yeteneği ile hazırlığı olarak 

görülürken, nörologlar tarafından ise kaynakları içsel ve dışsal ihtiyaçlara göre değiştiren, rekabet eden 

beyin ağları olarak görmektedirler (Krell ve ark., 2019).  

Normal bireylerde Neurofeedback eğitiminin dikkat düzeyini arttırmada etkili olduğu görülmüştür 

(Vernon ve ark., 2003). Ayrıca dikkat eğitimi meditasyon ve bilgisayar destekli egzersizler gibi 

yöntemlerle de geliştirilebilmekte olsa da bu yöntemlerin zihinsel yorgunluğa neden olabilmektedir 

(Chen ve ark., 2020; Tang ve ark., 2009). Sporcularda yapılan deneysel çalışmalar Neurofeedback 

eğitiminin dikkati arttırdığı yönündedir (Liu ve ark., 2018; Kakhaki ve Taheri, 2017). Özellikle sportif 

antrenmanlarda diğer cihazlara göre daha maliyetsiz, taşınabilir ve zamansal çözünürlüğü çok iyi olan 

Elektroensefalografi (EEG) cihazı en geçerli ve güvenilir cihazlardan biri olarak görülmektedir (Jeunet 

ve ark., 2020). Literatürde sporcularda Neurofeedback ile dikkat eğitimi çalışmalarının olduğu 

bilinmektedir (Mikicin, 2015; Mikicin ve ark., 2018; Jeunet ve ark., 2020). Sporcularda dikkatle 

ilgili çalışmaların daha çok derleme türünde olduğu (İbiş ve ark., 2022) ve bu yayınların da 

Neurofeedback uygulamalarını içermediği görülmüştür.  

Derleme yayınlar ‘var olan belirli bir konudaki araştırma literatüründeki konun mevcut 

durumunu bulmak için aynı konuyla ilişkili yayınların ilişkilendirilerek ortak bir 

değerlendirilmeye tabi tutulması’ anlamına gelmektedir (Çınar, 2021). Derleme yayınların 

sürecinde araştırılan verilerin sayısının çok olması yayın sürecindeki zamanla ilgili 

zorluklarından bir tanesidir. Son 17 yıldır derleme yöntemine alternatif fakat derleme 

yayınlardan daha kısa sürelerde ve aynı zamanda hem detaylı ve hem de görsel olarak 

bağlantıları sunabilen nitel bir araştırma yöntemi de bibliyometrik analiz yöntemidir. 

Bibliyometrik çalışmaları incelendiğinde spor alanında bibliyometrik yayınlara mevcuttur 

(Yanar ve Avşar, 2023; Akpınar, 2023; Güler, 2023) fakat literatürde Neurofeedback ve dikkat 

eğitimi ile ilgili çalışmaya rastlanılmamıştır. Bu bağlamda alanda eksikliği görülen bu 

çalışmanın araştırılarak literatürdeki eksikliğin giderilmesi düşünülmektedir. Çalışmanın amacı 

Web of science veri tabanında sporcularda dikkati artırma ve Neurofeedback alanında yapılan 

çalışmaların bibliyometrik analiz yoluyla detaylı ve kapsamlı bir şekilde sonuçlarını sunmaktır.  

 

2. YÖNTEM 

2.1. Araştırmanın Modeli 

Araştırmada nitel araştırma yöntemlerinden biri olan bibliyometrik analiz yöntemi 

kullanılmıştır.  Bibliyometrik kelimesi Yunanca’ dan gelmekte olup ‘biblio’ (kitap) ve ‘metric’ 

(ölçüm) kelimelerinin bir araya gelmesinden oluşmaktadır. Bibliyometrik analiz ‘akademik ve 

bilimsel yayınlar, atıflar veya metin tabanlı verilerin bilimsel bağlantılarını hem sayılarla hem 

de görsel haritalarla sunabilen’ bir analiz yöntemidir (Fahimnia ve ark., 2015).  

 

2.2. Örneklem Grubu 

Araştırmada Web of Science veri tabanında; 1998-2025 yılları arasında tüm kategorilerde 

‘Increasing attention and Neurofeddback in athletes’ ile ilgili yayınlanmış (n: 104) yayın 

araştırmanın örneklemini oluşturmaktadır. Yayınların Web of Science kategorileri 
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incelendiğinde ilk 3 sırada; Neurosciences (n:40), Psychology (n:25) ve Sport sciences (n:23) 

olduğu görülmüştür. Ulaşılan yayınlarda araştırma makalesi (n:82), derleme araştırma (n:18) 

ve bildiriler (n:4) değerlendirmeye alınmıştır. Yayınların indeksleri; SCI-E (n:66), SSCI (n:49), 

AHCI (n:1), ESCI (n:18) ve CPCI-S (n:4) indekslerde taranan dergilerden, kitaplardan ve 

konferanslardan elde edilmiştir.  

 

2.3. Veri Toplama Araçları ve Verilerin Analizi 

Araştırmada 20-25 Ağustos 2025 tarihi aralığında Web of science veri tabanından elde edilen 

veriler, VOSviewer (1.6.20) bibliyometrik analiz programında analiz edilmiştir. VOSviewer 

kelime anlamı ‘’visualization of similarities; benzerliklerin görselleştirilmesi’’ teknolojisi 

anlamına gelmektedir. Bu analiz yöntemi 2010 yılında geliştirilmiş ve araştırmacılar tarafından 

kullanılmaya başlanmıştır (Van-Eck & Waltman, 2010). WOS veri tabanında anahtar sözcük 

olarak ‘sport performance and Neurofeedback’ yazılmış; çıkan sonuçların hepsi analize dahil 

edilmiştir. Elde edilen veriler Web of science veri tabanında bulunan talimatlar yardımıyla 

‘Export-Tab----Delimited File----Full Record and Cited References’ ‘txt’ uzantılı dosya olarak 

indirilmiştir. Her bir indirmede en fazla 500 yayın indirilebilmektedir. Bu bağlamda bu 

araştırmada 1 adet txt uzantılı veri seti analiz edilmiştir. İndirilen dosya VOSviewer istatistik 

programına aktarılmış ve analize hazır hale getirilmiştir.  

 

BULGULAR 

Belirli kriterlere göre yapılan bibliyometrik analiz sonucunda anahtar kelime, ortak yazarlık 

yayın ve atıf sayısı, yayınların atıf sayısı ile dergi, kurum ve ülkelerin yayın ve atıf sayısı analiz 

sonuçları aşağıda sunulmuştur.  

Anahtar kelimelerin bibliyometrik analizi: Analiz kriterine en az 1 veya daha fazla 

tekrarlanan anahtar sözcük dahil edildiğinde; 314 anahtar kelime analiz edilmiştir.  

 
Görsel 1. Anahtar sözcük bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucuna göre en fazla kullanılan ilk 5 anahtar sözcük sırasıyla; Neurofeedback 

(n:48, tbg:226), EEG (n:28, tbg:154), Neurofeedback training (n:12, tbg:68), Attention (n:11, 

tbg:44) ve Sport (n:10, tbg:45) olduğu saptanmıştır.  
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Grafik 1. WOS veri tabanındaki yayınların yıllar içindeki değişimi 

Grafik 1. incelendiğinde Neurofeedback ile ilgili ilk yayının 1998 yılında yayınlandığı ‘The 

effect of single versus multiple measures of biofeedback on basketball free throw shooting 

performance’ ismiyle yayınlandığı görülmektedir (Kavussanu ve ark., 1998). Yayınların 

sayısının inişli çıkışlı olsa da 2021 yılında en fazla yayın sayısının olduğu görülmüştür. 2025 

yılında yayınlanmış mevcut 1 yayın bulunmaktadır.  

Yazarların yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi: Yazar sayısında arama kriterine en az 

3 yayın ve 3 atıf şartı yazıldığında 412 yazardan bu şartı sağlayan 12 yazar analiz edilmiştir. 

  

A: Yayın B: Atıf 

Görsel 2. Yazarların yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda en fazla yayına sahip olan ilk 5 yazar sırasıyla; Hung, Tsung-Min 

(n:5 yayın, tbg:25), Cooke, Andrew (n:5 yayın, tbg:21), Nan, Wenya (n:5 yayın, tbg:19), 

Mikicin, Miroslaw (n:4 yayın, tbg:9) ve Cheng, Ming-Yang (n:3 yayın, tbg:25) olduğu 

görülmüştür. 
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Yazarların en fazla atıfa sahip olan ilk 5 yazar sırasıyla; Nan, Wenya (n:214 atıf, tbg:19), Rosa, 

Agostinho (n:178 atıf, tbg:11), Cooke, Andrew (n:172 atıf, tbg:21), Hung, Tsunh-Min (n:121 

atıf, tbg:25) ve Huang, Chung-Ju (n:112 atıf, tbg:20) olduğu görülmüştür.  

Ortak yazarlık yayın bibliyometrik analizi: Arama kriterinde en az 1 yayın kriteri 

kullanıldığında; 395 yayın analiz edilmiştir. 

 

Görsel 3. Ortak yazarlık yayın sayısı bibliyometrik analizi 

Yapılan analiz sonucunda en fazla yayına sahip olan ilk 5 yazar sırasıyla; Nan,Wenya (n:5 

yayın, tbg:27), Hung, Tsung-Min (n:5 yayın, tbg:22), Cooke, Andrew (n:5 yayın, tbg:16), 

Mikicin, Miroslaw (n:4 yayın, tbg:12) ve Rosa, Agostinho (n:3 yayın, tbg:18) olduğu 

görülmüştür.  

 

Görsel 4. Ortak yazarlık atıf sayısı bibliyometrik analizi 

Ortak yazarlık yayın bibliyometrik analizi: Analiz kriterinde en az 1 atıf kriteri 

kullanıldığında; 395 yazar analiz edilmiştir. 
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Yapılan analiz sonucunda en fazla ortak yayın atıf sahibi ilk 5 yazar sırasıyla; Egner, Tobias 

(n:601 atıf, tbg:7), Gruzelier, J.H. (n:409 atıf, tbg:4), Compton, T. (n:313, tbg:6), Cooper, 

Nicholas (n:313 atıf, tbg:6) ve Neillands, Claira (n:313 atıf, tbg:6) olduğu görülmüştür.  

Yayınların atıf sayıları bibliyometrik analizi: Analiz kriterinde en az 1 atıf şartını sağlayan 

toplamda 104 yayından 97 tanesi analiz edilmiştir.  

 

 

Görsel 5. Yayınların atıf sayısı bibliyometrik analizi 

 

Yapılan analiz sonucunda en fazla atıf sahibi ilk 5 yayın sırasıyla; Vernon, (2003) (n:313 atıf, 

tbg:25), Hanslmayr (2005) (n:293 atıf, tbg:21), Egner (2004) (n:288 atıf, tbg:23), Vernon 

(2003) (n:192 atıf, tbg:27) ve Mishra (2011) (n:153 atıf, tbg:0) olduğu görülmüştür.  

Dergilerin yayın ve atıf sayıları bibliyometrik analizi: Yapılan arama kriterinde 1 atıf, 1 

yayın şartını sağlayan 62 dergiden 57 analiz edilmiştir 

Çizelge 1. Dergilerin yayın ve atıf sayısı sıralaması 

Dergiler Yayın (n) TBG Dergiler Atıf (n) TBG 

Applied Psychophysiology and 

Biofeedback 
10 113 

Applied Psychophysiology and 

Biofeedback 
715 113 

Frontiers in Human Neuroscience 6 26 
International Journal of 

Psychophysiology 
548 63 

International Journal of 

Psychophysiology 
4 63 Clinical Neurophysiology 436 35 

Brain Sciences 4 32 
Neuroscience & Biobehavioral 

Reviews 
223 44 

Psychology of Sport and Exercise  3 40 Frontiers in Human Neuroscience 182 26 

 

Yapılan analiz sonucunda en fazla yayın sahibi ilk 5 dergi sırasıyla; ‘Applied Psychophysiology 

and Biofeedback’ (n:10 yayın, tbg:113), ‘Frontiers in Human Neuroscience’ (n:6 yayın, tbg:26), 

‘International Journal of Psychophysiology’ (n:4 yayın, tbg:63), ‘Brain Sciences’ (n:4 yayın, 

tbg:32) ve ‘Psychology of Sport and Exercise’ (n:3 yayın, tbg:40) olduğu belirlenmiştir.  
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A: Yayın B: Atıf 

 

Görsel 6. Dergi yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi 

 

Yapılan analiz sonucunda en fazla atıf sayısına sahip ilk 5 dergi sırasıyla; Applied 

Psychophysiology and Biofeedback’ (n:715 atıf, tbg:113), ‘International Journal of 

Psychophysiology’ (n:548 atıf, tbg:63), ‘Clinical Neurophysiology’ (n:436 atıf, tbg:35), 

‘Neuroscience & Biobehavioral Reviews’ (n:223 atıf, tbg:44) ve ‘Frontiers in Human 

Neuroscience’ (n:182 atıf, tbg:26) olduğu saptanmıştır.  

 

Kurumların yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi: Analiz kriterine en az 2 yayın ve 2 

atıf sahibi olan kurumlar dahil edildiğinde; 216 kurumdan toplamda 38 kurum analize dahil 

edilmiştir.  

Çizelge 2. Kurumların yayın ve atıf sayısı sıralaması 

Kurumlar Yayın (n) TBG Kurumlar Atıf (n) TBG 

National Taiwan Normal 

University 
6 67 

Canterbury Christ Church 

University 
304 42 

Bongor University 5 59 Columbia University 197 13 

Shanghai Normal University 4 35 University of Stirling 185 36 

University of Lisbon 4 27 Bongor University 172 59 

University of Stirling 3 36 University of Macau 161 18 

 

Yapılan analiz sonucuna göre en fazla yayın sahibi ilk 5 kurum sırasıyla; ‘National Taiwan 

Normal University’ (n:6 yayın, tbg:67), ‘Bongor University’ (n:5 yayın, tbg:59), ‘Shanghai 

Normal University’ (n:4 yayın, tbg:35), ‘University of Lisbon’ (n:4 yayın, tbg:27) ve 

‘University of Stirling’ (n:3 yayın, tbg:36) olduğu görülmüştür.  
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A: Yayın B: Atıf 

Görsel 7. Kurum yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi 

 

Yapılan analiz sonucuna göre en fazla atıf sahibi ilk 5 kurum sırasıyla; ‘Canterbury Christ 

Church University’ (n:304 atıf, tbg:42), ‘Columbia University’ (n:197 atıf, tbg:13), ‘University 

of Stirling’ (n:185 atıf, tbg:36), ‘Bongor University’ (n:172 atıf, tbg:59) ve ‘University of 

Macau’ (n:161 atıf, tbg:18) olarak belirlenmiştir.  

Ülke yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi: Arama kriterine en az 1 yayın ve 1 atıf sahibi 

ülkeler dahil edildiğinde 39 ülkeden toplamda 38 ülke analiz edilmiştir.  

Çizelge 3. Ülkelerin yayın ve atıf sayısı sıralaması 

Ülkeler Yayın (n) TBG Ülkeler Atıf (n) TBG 

İngiltere 12 243 İngiltere 1307 243 

Çin Halk Cumhuriyeti 12 164 Amerika 514 82 

Amerika 12 82 Çin Halk Cumhuriyeti 359 164 

Almanya 11 166 Avusturya 320 34 

Polonya 11 88 Almanya 298 166 

 

Yapılan analiz sonucuna göre en fazla yayını olan ilk 5 ülke sırasıyla; İngiltere (n:12 yayın, 

tbg:243), Çin Halk Cumhuriyeti (n:12 yayın, tbg:164), Amerika (n:12 yayın, tng:82), Almanya 

(n:11 yayın, tbg:166) ve Polonya (n:11 yayın, tbg:88) olduğu görülmüştür.  

 

Bibliyometrik analiz sonucunda en fazla atıf sahibi ilk 5 ülke sırasıyla: İngiltere (n:1307 atıf, 

tbg:243), Amerika (n:514 atıf, tbg:82), Çin Halk Cumhuriyeti (n:359 atıf, tbg:164), Avusturya 

(n:320 atıf, tbg:34) ve Almanya (n:298 atıf, tbg:166) olduğu görülmüştür.  
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A: Yayın B: Atıf 

Görsel 8. Ülkelerin yayın ve atıf sayısı bibliyometrik analizi 

 

4. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME  

Bu çalışmada WOS veri tabanındaki ‘sporcularda dikkat artırma ve Neurofeedback’ ile ilgili 

yapılan çalışmaların detaylı bir bibliyometrik analizi yapılarak bazı sonuçlara ulaşılmıştır. 

Araştırmada elde edilen çalışmaların gelişim bağlantıları ve eğilimleri sistematik bir şekilde 

analiz edilerek sayısal ve görsel bağlantılar yoluyla sunulmuştur. Araştırma sonuçları en çok 

yayın ve atıf sahibi yazar, kurum, dergi ve ülkeyi ortaya çıkarırken aynı zamanda ortak yazar 

ve atıf iş birliklerini de göstermektedir.  

Araştırmanın ilk sonucu; yapılan yayınların sayısının yıllar içindeki değişimi incelendiğinde ilk 

yayının ‘1998 yılında ‘The effect of single versus multiple measures of biofeedback on 

basketball free throw shooting performance’ adıyla yayınlandığı belirlenmiştir (Kavussanu ve 

ark., 1998). Anahtar sözcüklerin sayısı ve aralarındaki ilişkiler incelendiğinde en fazla tercih 

edilen anahtar kelimenin beklenildiği gibi Neurofeedback olduğu görülmüştür. Neurofeedback 

anahtar sözcüğü ilk 5 sıradaki diğer anahtar sözcükler ile de bağlantı içerisindedir.  

Yapılan analizler sonucunda en fazla yayın ve atıf sahibi ülkenin İngiltere olduğu ortaya 

çıkmıştır. En fazla yayın sahibi kurum ise Tayvan’dan ‘National Taiwan Normal University’ 

olurken, en fazla atıf sahibi kurum ise İngiltere’den ‘Canterbury Christ Church University’ 

olmuştur. En fazla yayın ve atıf sayısına sahip derginin ‘Applied Psychophysiology and 

Biofeedback’ olduğu tespit edilmiştir.  

En fazla yayına sahip yazarın National Taiwan Normal Üniversitesi’nden Hung,Tsung-Min 

olduğu belirlenmiştir. Yazarın 204 WOS yayını, 1931 atıfı bulunmaktadır. En fazla atıf sahibi 

yazar Shanghai Normal Üniversitesi’nden Nan, Wenya’dir. Yazarın toplamda 55 WOS yayını 

ve 780 atıfı bulunmakta ve H-indeksi ise 15’dir. En fazla atıf alan yayın Vernon ve 

arkadaşlarının 2003 yılında yayınladıkları ‘The effect of training distinct neurofeedback 

protocols on aspects of cognitive performance’ başlıklı çalışmadır (Vernon ve ark., 2003).  
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Sonuç olarak WOS veri tabanında ‘sporcularda dikkat artırma ve Neurofeedback’ araştırmaları 

ile ilgili bibliyometrik analizi sonucunda; ortak yazarlık ve kurumların iş birliğinin yazarların 

yayın ve atıf sayısındaki artışları ile paraleldir denebilir. Dergilerin yayınlarının dergilerin 

okunurluğu ve atıf sayısındaki önemi hem yazar hem de kurum açısından önemlidir. Bu 

bağlamda bu araştırma sonuçları bundan sonra bu alanda yayın yapacak araştırmacılara ortak 

yazarlık, dergi ve referans kaynaklar olarak yardımcı olacağı düşünülmektedir. Ayrıca yapılan 

çalışmalarda kullanılan dilin neredeyse tamamının İngilizce olduğu görülmüştür, bu bağlamda 

bu alanda yapılacak çalışmaların okunabilirlik açısından İngilizce olması tavsiye edilebilir.  
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ÖZET 

1960’lı yıllardan itibaren başta ekonomik, ardından sosyopolitik nedenlerle Avrupa’ya yönelen 

Alevi toplulukların göç hareketleri, bu coğrafyada yerleşik bir varlık kazanmalarına zemin 

hazırlamıştır. Başlangıçta inanç pratiklerinin ve kültürel ritüellerin sürdürülmesi özel alanla 

sınırlı kalsa da 1980’li yıllardan itibaren örgütlenmeler yoluyla kamusal alanda görünürlük 

kazanılmıştır. Günümüzde bu yapılar, özellikle sosyal medya platformlarında bellek aktarımı 

ve kimlik sürekliliği açısından önemli roller üstlenmektedir. 

Bu çalışma, Avrupa’daki Alevi sivil toplum kuruluşlarının sosyal medya (Instagram) pratikleri 

üzerinden bellek üretim süreçlerini incelemeyi amaçlamaktadır. Kurumsal aktörlerin dijital 

ortamlarda nasıl bir “bellek taşıyıcısı” işlevi gördükleri sorusuna odaklanılmakta, bu bağlamda 

hatırlamanın ulusaşırı düzlemde nasıl inşa edildiğini anlamaya yönelik olarak, Astrid Erll’in 

“travelling memory” (seyahat eden bellek) kavramsal çerçevesinden yararlanılmaktadır. Erll’in 

belleğin sosyal, dilsel ve politik sınırların ötesinde sürekli dolaşımını ifade eden yaklaşımı, 

diaspora bağlamında belleği yeniden düşünmek için açıklayıcı bir zemin sunmaktadır. Bu 

yaklaşımın, medyanın hatırlama süreçlerindeki rolüne odaklanması ise dijital alanlarda belleğin 

nasıl yeniden üretildiğini analiz etmek açısından önemli imkânlar sunmaktadır. 

Nitel araştırma yöntemiyle yapılandırılan çalışmada, Almanya, Fransa, Hollanda, Belçika ve 

İngiltere’de faaliyet gösteren Alevi çatı kuruluşları ile yerel örgütlenmelerinin 2024-2025 

yıllarına ait Instagram gönderileri taranmıştır. Veri seti, özellikle kültür, ritüeller ve anma 

pratiklerine odaklanan gönderilerden seçilerek,  tematik analiz yöntemiyle incelenmiştir. Elde 

edilen bulgular, sosyal medya aracılığıyla gerçekleştirilen paylaşımların belleğin sınır ötesi 

dolaşımını mümkün kıldığını göstermektedir. Bu çerçevede, dijital mecraların diaspora 

toplulukları için yalnızca birer iletişim aracı değil, aynı zamanda belleğin yeniden üretildiği ve 

kimliğin yeniden kurgulandığı buluşma alanları olarak işlev gördüğü öne sürülmektedir. 

 

Anahtar Kelimeler : Alevi Diasporası, Bellek, Seyahat Eden Bellek, Sosyal Medya. 
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ÖZET 

Islahçı hakları, yeni bitki çeşitlerinin korunmasını sağlayan ve tarımsal inovasyonu teşvik eden 

önemli bir fikri mülkiyet hakkıdır. Türkiye’de ıslahçı hakları, 5042 sayılı "Yeni Bitki 

Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun" ile düzenlenmiş olup, tarımsal 

üretimin sürdürülebilirliği açısından kritik bir öneme sahiptir. Ancak, uygulamada karşılaşılan 

sorunlar, hukuki belirsizlikler ve farkındalık eksikliği nedeniyle, bu haklar yeterince etkin 

kullanılamamaktadır. Bu çalışmada, Türkiye’de ıslahçı haklarının fikri mülkiyet sistemi 

içindeki yeri, hukuki çerçevesi ve uygulamadaki eksiklikler ele alınmaktadır. Özellikle zorunlu 

lisans, gönüllü lisans ve ıslahçı haklarının kamu yararı ile dengelenmesi gibi konular üzerinde 

durulmaktadır. Ayrıca, Türkiye’deki uygulamalar uluslararası sistemle karşılaştırılarak, 

ülkemizdeki ıslahçı haklarının güçlendirilmesi için politika önerileri sunulmaktadır. Çalışmanın 

temel amacı, ıslahçı haklarının etkin bir şekilde uygulanmasının tarımsal kalkınmaya ve 

biyolojik çeşitliliğin korunmasına nasıl katkı sağlayabileceğini ortaya koymaktır. Hukuki, 

ekonomik ve sosyal boyutlarıyla ele alınan bu konu, Türkiye’nin tarımsal politikaları ve fikri 

mülkiyet hukuku açısından önemli bir tartışma alanı oluşturmaktadır. Sonuç olarak, farkındalık 

artırıcı düzenlemeler ve uygulama mekanizmalarının geliştirilmesi, Türkiye’de ıslahçı 

haklarının etkinliğini artırmada önemli bir adım olacaktır. 

Anahtar Kelimeler : Islahçı Hakları, Fikri Mülkiyet, Tarımsal İnovasyon, Lisans   

BREEDERS’ RIGHTS: THE NEGLECTED FIELD OF INTELLECTUAL 

PROPERTY IN TURKEY 

ABSTRACT 

Breeders’ Rights are an important intellectual property right that ensures the protection of new 

plant varieties and promotes agricultural innovation. In Turkey, breeders’ rights are regulated 

under Law No. 5042 on the Protection of Breeders’ Rights Regarding New Plant Varieties and 

hold critical importance for the sustainability of agricultural production. However, due to 

practical challenges, legal uncertainties, and lack of awareness, these rights are not being 

utilized effectively. This study examines the place of breeders’ rights within the intellectual 

property system in Turkey, their legal framework, and the shortcomings in practice. Particular 

emphasis is placed on issues such as compulsory licensing, voluntary licensing, and balancing 

breeders’ rights with public interest. In addition, Turkey’s practices are compared with the 

international system, and policy recommendations are proposed to strengthen breeders’ rights 

in the country. 
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The main aim of this study is to reveal how the effective implementation of breeders’ rights can 

contribute to agricultural development and the conservation of biological diversity. Addressed 

from legal, economic, and social perspectives, this issue constitutes a significant area of debate 

in terms of Turkey’s agricultural policies and intellectual property law. In conclusion, 

awareness-raising regulations and the development of implementation mechanisms will 

represent an important step toward enhancing the effectiveness of breeders’ rights in Turkey. 

Keywords: Breeders’ Rights, Intellectual Property, Agricultural Innovation, Licensing 

1. GİRİŞ  

Bu çalışmanın konusunu teşkil eden yeni bitki çeşitleri üzerindeki haklar, fikri mülkiyetin bir 

alt bileşeni olarak karşımıza çıkmaktadır. Bir üst kavram olan fikrî mülkiyetin konusunu ise, 

esas itibarıyla 5 Aralık 1951 tarihli ve 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nda yer alan 

ürünlerin yanı sıra marka, patent ve tasarım gibi kavramlar da oluşturmaktadır.1 Ancak 

Türkiye’de fikrî mülkiyet alanında, hem terminolojik hem de mevzuattaki dağınıklık açısından 

bir karmaşanın var olduğu ifade edilebilir. Literatürde anlam ve kapsamı aynı olarak; “fikri 

mülkiyet”, “fikri ve sınai mülkiyet” ya da “fikri, sınai ve ticari mülkiyet” kavramları 

kullanılmakla birlikte, fikir ve sanat eserleri alanının dahi sanayileşerek sınai mahiyet 

kazanması karşısında, fikrî mülkiyet teriminin, fikrin ve yaratıcı faaliyetin sonucu olan her 

ürünü kapsadığı ifade edilmektedir.2  

Türk hukukunda fikri mülkiyeti konu edinen mevzuatın da dağınık bir yapıda olduğu 

görülmektedir. İlim ve edebiyat eserleri, musiki eserleri, güzel sanat eserleri ve sinema eserleri 

5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsamında korunmaktadır.3 Markalar, coğrafi 

işaretler, tasarımlar, faydalı modeller ve geleneksel ürün adları ise, 22 Aralık 2016 tarih ve 6769 

sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu ile düzenleme altına alınmıştır.4 Yeni bitki çeşitleri üzerindeki 

ıslahçı hakları ile entegre devre topografyaları, 2004 yılında ayrı kanunlarla düzenlenmiş 

olmaları nedeniyle 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu’nun kapsamına dâhil edilmemiştir.5 

Dolayısıyla, fikrî mülkiyet ve sınai mülkiyet kavramlarına ilişkin kuramsal düzeydeki 

tartışmaların ötesinde6, Türk hukukunda sınai mülkiyet kapsamında değerlendirilebilecek 

bileşenlerin dahi tek bir yasal düzenleme altında toplanmadığı gözlemlenmektedir. 

Hukuk düzenince fikrî mülkiyetin konusunu oluşturan ürünler ya da mallar üzerinde sahibine 

birtakım haklar tanınmaktadır. Maddi varlığı bulunmayan bu mallar üzerindeki haklar, sahibine 

 
1 Emre Gökyayla, “Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nda Yapılan Değişikliklerin Değerlendirilmesi”, Dokuz Eylül 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt:7 Sayı:1, 2005, s.6. 
2 Ünal Tekinalp, Fikri Mülkiyet Hukuku, İstanbul, Beta Basım Yayım Dağıtım A.Ş, Güncelleştirilmiş ve 

Genişletilmiş Üçüncü Baskı, 2004, s.1-2. 
3 5 Aralık 1951 tarihli ve 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun 2’inci, 3’üncü, 4’üncü ve 5’inci maddeleri. 
4 22 Aralık 2016 tarihli ve 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu’nun 4-32’nci maddeleri markaları, 33-54’üncü 

maddeleri coğrafi işaretleri ve geleneksel ürün adlarını, 55-81’inci maddeleri tasarımları, 82-145’inci maddeleri 

ise patent ve faydalı modelleri düzenlemektedir. 
5 Cahit Suluk, “6769 Sayılı Sınai Mülkiyet Kanununun Getirdiği Yenilikler, Ticaret Ve Fikri Mülkiyet Hukuku 

Dergisi, Cilt:4 Sayı:1, 2018, s.93. 
6 Bu konuda ayrıntılı bilgi ve değerlendirmeler için bkz: Büşra Gül Karaca, “Fikri Hak, Telif Hakkı ve Fikri 

Mülkiyet Kavramları Üzerine Bir İnceleme” Ticaret Ve Fikri Mülkiyet Hukuku Dergisi, Cilt:11 Sayı:1, 2025, s. 
151–172. 
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en geniş yetkileri sağlayan ve herkese karşı ileri sürülebilen mutlak haklar kategorisine 

dâhildir.7 Bu çerçevede genel olarak fikri haklar, “fikir ve zeka ürünleri olan şeyler üzerinde 

bunları meydana getirenlerin sahip oldukları haklar” biçiminde tanımlanmaktadır.8 Fikri 

mülkiyet haklarının hukuki öneminin yanı sıra, ekonomik boyutu da ayrıca ele alınması gereken 

bir değerlendirme konusu olarak karşımıza çıkmaktadır. Zira, yaratıcı fikirlerin korunarak 

teknolojik ilerleme ve ekonomik büyümenin sağlanmasının temelinde fikrî mülkiyet haklarına 

verilen önem yer almaktadır.9 Dolayısıyla, toplumu geliştirme niteliğine sahip fikir ürünleri bu 

haklar aracılığıyla güvence altına alınmaktadır.10 

Fikri mülkiyetin konusunu oluşturan alanlardan birisi de yeni bitki çeşitleridir. Bu çeşitleri ıslah 

eden veya bulan ve geliştiren kişilere tanınan ıslahçı haklarının korunması11, diğer fikri 

mülkiyet haklarında olduğu gibi ekonomik önem taşımakta, ayrıca gıda arz güvenliğini 

doğrudan ilgilendirmesi nedeniyle stratejik bir nitelik de arz etmektedir. Bu yönüyle yeni bitki 

çeşitleri, marka, patent ve tasarım gibi klasik fikri mülkiyet haklarından farklılık 

göstermektedir. Zira burada yalnızca özel menfaatlerin korunması değil, aynı zamanda tarımsal 

üretim politikalarının yönlendirilmesi, biyolojik çeşitliliğin muhafazası ve sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerinin gerçekleştirilmesi de söz konusudur. Dolayısıyla, bu alanda fikri 

mülkiyet hukukunun sınırları ötesinde kamu politikalarının da daha etkin ve belirleyici biçimde 

devreye girmesinin gerekli olduğu düşünülmektedir.  

Bu bildirinin amacı, Türkiye’de fikrî mülkiyet hukukunun çoğu zaman göz ardı edilen bir 

boyutu olan yeni bitki çeşitleri üzerindeki ıslahçı haklarını incelemektir. Çalışmanın ana tezi, 

ıslahçı haklarının ekonomik öneminin yanı sıra taşıdığı stratejik öneme rağmen, diğer fikrî 

mülkiyet haklarına kıyasla Türkiye’de hukuki ve idari alanda ihmal edildiğidir. Bu ana tez 

çerçevesinde, çalışmada hem hukuki düzenlemelere hem de idari uygulamalara ilişkin çeşitli 

öneriler sunulacaktır. 

2. TÜRKİYE’DE YENİ BİTKİ ÇEŞİTLERİNE İLİŞKİN ISLAHÇI HAKLARINA 

YÖNELİK DÜZENLEMELERİN GENEL ÇERÇEVESİ  

Islahçı hakları, uluslararası düzeyde 1961 yılında imzalanıp 1968 yılında yürürlüğe giren 

UPOV (Uluslararası Yeni Bitki Çeşitleri Koruma Birliği) sözleşmesi çerçevesinde 

düzenlenmektedir.12 Yeni bitki çeşitlerinin fikri mülkiyet hakları ile korunması, sözleşmenin 

temel amacını oluşturmaktadır.13 18 Kasım 2007’de Birliğe üye olan Türkiye’de ise, UPOV 

 
7 Turgut Akıntürk ve Derya Ateş, Medeni Hukuk, İstanbul, Beta Basım Yayım Dağıtım A.Ş, 22.Baskı, 2016, s. 33-

35. 
8 Nihat İnal, Adli Tıp ve Ekonomik Terimli Hukuk Sözlüğü, Ankara, Özel Basım/Sözkesen Matbaacılık, 2003, s.322.  
9 F.Merve Parlakyıldız ve E. Alper Güvel, “Fikri Mülkiyet Hakları Ve Bu Hakları Korumanın Ekonomik Önemi”, 

Niğde Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, Cilt:8 Sayı:4, 2015, s.30. 
10 Zeki Geven, “Fikri Mülkiyet Hukukunda Yenilik Ve Orijinallik”, İnönü Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 

Cilt:2 Sayı:2, 2016, s.329. 
11 8 Ocak 2004 tarih ve 5042 sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun’un 

2’inci maddesinin c bendi.  
12 Nazimi Açıkgöz ve Nevin Açıkgöz, “Transgenik Çeşitler, Islahçı Hakları ve Terminatör Teknoloji” ANADOLU 

Ege Tarımsal Araştırma Enstitüsü Dergisi, Cilt: 9, Sayı:1, 1999, s.98. 
13 Ayşe Özkan, Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunması, (Yüksek Lisans Tezi, Danışman Hamdi 

Yasaman), Galatasaray Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, 2008, (https://tez.yok.gov.tr, Tez No: 230629), 

s.19. 

https://tez.yok.gov.tr/
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Sözleşmesi esas alınarak 2004 yılında ıslahçı haklarına yönelik temel yasal düzenleme olarak 

5042 sayılı Kanun çıkarılmıştır.14 

Yeni bitki çeşitlerinin tescil edilebilmesi ve bunlar üzerinde ıslahçı hakkı tanınabilmesi için 

gerekli olan şartlar; yenilik, farklılık, yeknesaklık ve durulmuşluk olarak kanunda hüküm altına 

alınmıştır.15 Bu şartları taşıyan bitki çeşitlerinde ıslahçı hakkı korumasından yararlanabilecek 

kişiler; Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları, Türkiye Cumhuriyeti sınırları içinde ikametgâhı 

veya iş merkezi bulunan gerçek ya da tüzel kişiler ile UPOV Sözleşmesi hükümleri uyarınca 

başvuru hakkına sahip olanlardır.16 Yeni bitki çeşitleri üzerinde ıslahçı hakkı tanınmasına 

ilişkin başvuruların yapılacağı yetkili makam Tarım ve Orman Bakanlığı’dır.17 Islahçı hakkı 

başvurusu sonrasında tescil süreci; şekil ve esas yönünden inceleme, başvurunun ıslahçı hakkı 

kütüğüne kaydedilmesi ve bültende ilanı, ilan tarihinden itibaren üç aylık itiraz süresi içinde 

yapılan başvuruların değerlendirilmesi, başvuruya konu çeşidin teknik bakımdan incelenmesi, 

uygun bulunması hâlinde ıslahçı hakkının tescili ve tescilin bültende ilanı ile ilan tarihinden 

itibaren otuz günlük ikinci itiraz süreci aşamalarını kapsamaktadır.18 Tescil edilen çeşitlerin 

koruma süresi ıslahçı hakkının tescilinden itibaren yirmi beş yıl, ağaçlar, asmalar ve patates için 

ise otuz yıldır.19 

Yeni bitki çeşitlerine ait ıslahçı haklarına yönelik Türk hukukunda; 8 Ocak 2004 tarih ve 5042 

sayılı Kanun ile 12 Ağustos 2004 tarih ve 25551 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yeni Bitki 

Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına Dair Yönetmelik dışında, aynı tarih ve sayılı 

Resmî Gazete’de yayımlanan “Çiftçi İstisnası Uygulama Esasları Yönetmeliği”20 ile 30 Nisan 

2005 tarih ve 25801 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan “Kamu Kurum ve Kuruluşlarında 

Çalışan Görevlilerin Islahçı Hakkından Yararlanmasına İlişkin Yönetmelik” bulunmaktadır.  

Islahçı haklarını düzenleyen mevzuat kapsamında, kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan 

görevlilerin ıslahçı haklarından yararlanmalarına ilişkin esasların belirlendiği Yönetmelik 

üzerinde de ayrıca durulması gerekmektedir. Bu Yönetmeliğe göre, kamu kurum ve 

kuruluşlarında çeşit geliştirme çalışmalarında fiiilen yer alan kamu görevlilerinin ıslahçı 

hakkından yararlanacağı hüküm altına alınmıştır.21 Ancak burada ıslahçı hakkı olarak sağlanan 

 
14 Hasan Çelen ve Kader Erçik, Türk Bitki Islahçı Hakları Sistemi, Uluslararası Anadolu Ziraat Mühendisliği 

Bilimleri Dergisi, Cilt: 2, Sayı:1, 2020, s.35. 
15 8 Ocak 2004 tarih ve 5042 sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun’un 

3’üncü maddesi.  
16 5042 sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun’un 4’üncü maddesi.  
17 5042 sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun’un 32’inci maddesi. 
18 12 Ağustos 2004 tarih ve 25551 Resmi Gazete sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına 

Dair Yönetmeliğin 8-19’uncu maddeleri.  
19 5042 sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun’un 10’uncu maddesi. 
20 5042 sayılı Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun’un 17’inci maddesinin 

birinci fıkrası “Hak sahibinin, 14 üncü maddenin birinci fıkrasında belirtilen yetkilerine aykırı olmamak kaydıyla, 

tarımsal üretimin korunması ve kollanması amacıyla, çiftçilerin kendi arazilerinde yaptıkları üretim sonucunda 

elde ettikleri üründen, yine kendi işlediği arazilerinde yapacakları yeni üretimler için, hibrit ve sentetik çeşitler 

hariç olmak üzere, korunan bir çeşidin çoğaltım materyalini kullanabilmeye yetkileri vardır…” şeklindedir.  
21 30 Nisan 2005 tarih ve 25801 sayılı Resmî Gazete tarihli Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Görevlilerin 

Islahçı Hakkından Yararlanmasına İlişkin Yönetmeliğin 6’ıncı maddesi.  
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gelir, ilgili kamu kurum ve kuruluşlarına ait olup, Yönetmelik, ıslah çalışmalarına katılan kamu 

görevlilerine elde edilen gelirden pay verilmesinin esaslarını düzenlemektedir.22  

3. TESPİT VE DEĞERLENDİRME 

Türkiye’de yeni bitki çeşitlerine ilişkin ıslahçı haklarının korunması, marka, patent, tasarım ve 

hatta fikir ile sanat eserleri gibi diğer maddi varlığa sahip olmayan fikri mülkiyet konularına 

kıyasla, hem hukuki görünürlük hem idari yapı hem de farkındalık açısından geri planda 

kalmaktadır. Bu durumun nedenlerinden biri olarak, ıslahçı haklarının esasen fikri mülkiyet 

çatısı altında yer almasına ve tescil süreçlerinin diğer fikri ürünlerle şeklen oldukça benzer 

olmasına rağmen, 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu kapsamına dahil edilmemiş olması 

gösterilebilir. Bu durumun, ıslahçı haklarının fikri mülkiyet hukuku şemsiyesi altında 

gelişmesine engel teşkil ettiği düşünülmektedir; zira ayrı bir kanun ile düzenlenmeleri, ilgili 

hakların diğer fikri mülkiyet alanlarıyla bütünleşik bir şekilde değerlendirilmesini 

güçleştirmektedir.  

Islahçı haklarına yönelik mevcut mevzuat yapısının, ıslahçı haklarının gıda arz güvenliğinin 

sağlanması bakımından taşıdığı stratejik önemi karşılamada da yetersiz kaldığı da ifade 

edilebilir. Özellikle kamu kurum ve kuruluşlarınca gerçekleştirilen ıslah çalışmalarında, 

mevzuatın öngördüğü hak paylaşımı, gelir dağılımı mekanizmalarının, usul ve esaslarının 

karmaşık yapısı ve yeterince net olmaması, bu çalışmaların etkinliğini ve ıslahçı haklarının 

uygulanabilirliğini sınırlamaktadır. 

Bitki ıslahı çalışmalarının oldukça uzun süren ve ekip işbirliğini gerektiren yapısı, ıslaha katkı 

sağlayan paydaşlar arasında hukuki ihtilaf olasılığını da arttırmaktadır. Bu ihtilaflar, ıslaha katkı 

sağlayanlar arasındaki sözleşme veya sözleşme ihlali iddialarından kaynaklanabileceği gibi, 

lisans sözleşmelerinden de doğabilir. Ancak bu uyuşmazlıkların çözümünde, yargı 

makamlarında yeterli uzmanlık ve deneyimin bulunmaması ve teknik bilgisine başvurulan 

bilirkişilerin sayısının sınırlı olması, çözüm sürecini zorlaştırabilmektedir.  

4. SONUÇ VE ÖNERİLER  

Tarımsal kalkınmanın desteklenmesi ve ulusal tarım politikalarının sürdürülebilir biçimde 

hayata geçirilebilmesi bakımından, yeni bitki çeşitlerine ilişkin ıslahçı haklarının etkin bir 

korumaya kavuşturulması stratejik bir önem arz etmektedir. Bununla birlikte, Türkiye’de 

mevcut hukuki düzenlemeler, bu hakların taşıdığı stratejik ve ekonomik önemle uyumlu bir 

düzeyde yapılandırılmamış olup, ıslahçı haklarının uygulanabilirliğini ve gelişimini 

sınırlandıran çeşitli yapısal sorunlar barındırmaktadır. Öncelikle, ıslahçı hakları esasen tek bir 

temel kanunla düzenlenmiş olmakla birlikte, 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu’nun 

kapsamına dâhil edilmemiş olmaları, bu hakların diğer fikrî mülkiyet haklarıyla bütünleşik ve 

bütüncül bir şekilde değerlendirilmesinin önünde bir engel teşkil etmektedir. Bu durum, hem 

fikrî mülkiyet hukukunun genel sistematiği açısından bir parçalanmaya yol açmakta, hem de 

uygulamada ıslahçı haklarının hukuki görünürlüğünü, diğer fikrî mülkiyet unsurları ile birlikte 

gelişimini ve etkinliğini azaltmaktadır. Bu sebeple, ıslahçı haklarının 6769 sayılı Sınai Mülkiyet 

 
22 30 Nisan 2005 tarih ve 25801 sayılı Resmî Gazete tarihli Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Görevlilerin 

Islahçı Hakkından Yararlanmasına İlişkin Yönetmeliğin 1’ıncı maddesi. 
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Kanunu kapsamında düzenlenmesi, hem tescil süreçlerindeki paralellik nedeniyle sistematik bir 

bütünlük sağlayacak hem de hukuki görünürlük ve uygulama etkinliğini artıracaktır.  

Yeni bitki çeşitlerine ait ıslahçı haklarına yönelik mevcut mevzuat yapısı, üniversiteler, kamu 

araştırma kuruluşları ve özel sektör arasında etkin işbirliği mekanizmalarının kurulmasının 

önünde engel teşkil etmekte; bu durum yalnızca araştırma kapasitesinin geliştirilmesini değil, 

aynı zamanda bilgi ve teknoloji transferinin kurumsallaşmasını da güçleştirmektedir. 

Dolayısıyla söz konusu sınırlılığın, ıslah çalışmalarında sinerji yaratabilecek ortak projelerin 

hayata geçirilmesini zorlaştırdığı ve sektörel yenilik potansiyelini daralttığı ifade edilebilir. Bu 

çerçevede, öncelikle kamu kurum ve kuruluşlarında görev yapan araştırmacıların ıslahçı 

haklarından yararlanmalarına ilişkin düzenlemelerin daha esnek ve şeffaf hale getirilmesi, 

ardından kamu araştırma kuruluşları, üniversiteler ve özel sektör arasında güçlü bir irtibatı 

mümkün kılacak kurumsal altyapının oluşturulması gerekmektedir.  

Bu kapsamda, ıslahçı haklarının yalnızca teknik boyutlarıyla sınırlı kalmayıp; hukuki, 

ekonomik, mali ve hesaplama yöntemleri gibi tamamlayıcı alanlarda da uzmanlaşmaya imkân 

sağlayacak çok disiplinli bir yaklaşımla ele alınması gerekmektedir. Böyle bir yaklaşım, hem 

ıslahçı haklarının korunması ve uygulanmasında bütüncül bir çerçeve oluşturacak hem de tarım 

sektörünün yenilikçilik kapasitesini artırarak ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu bir şekilde 

gelişmesine katkı sunacaktır. Ayrıca, ortaya çıkabilecek hukuki ve sözleşmeye dayalı 

uyuşmazlıklarda, ıslahçı haklarının teknik boyutu dışında hukuki, ekonomik ve hesaplama 

alanlarında uzmanlaşmış kişilerin sürece dahil olması, çözüm mekanizmalarının etkinliğini 

artıracak ve ihtilafların hızlı, doğru ve adil biçimde çözülmesini sağlayacaktır. Bu sayede, hem 

ıslahçı haklarının uygulanabilirliği güçlenecek hem de tarımsal inovasyon ve sektörel işbirliği 

açısından sürdürülebilir bir altyapı tesis edilmiş olacaktır. 
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TÜRKİYE'DEKİ KIRSAL ALANDAKİ GEÇİT HAKKI UYUŞMAZLIKLARI: 

SOSYOLOJİK BİR DEĞERLENDİRME VE YAPISAL ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 

 

Dr. Öğretim Üyesi İlker KARAÖNDER 

Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu, 

ilkerkaraonder@gmail.com - 0000-0003-3625-7273 

 

ÖZET 

Türkiye'deki kırsal alanlarda geçit hakkı uyuşmazlıkları, tarımsal faaliyetlerin sürdürülebilirliği 

açısından önemli sorunlar yaratmaktadır. Tarımsal arazi yapısının parçalı ve dağınık olması, bu 

tür uyuşmazlıkların sıkça yaşanmasına yol açmaktadır. Kırsal alanda, özellikle bitkisel üretim 

ve hayvancılıkla uğraşan bireylerin arazilerine erişim ihtiyacı, geçit hakkını kaçınılmaz hale 

getirmektedir. Ancak, bu uyuşmazlıkların çözümü genellikle uzun ve karmaşık hukuki süreçler 

gerektirmektedir. Komşuluk hakkından doğan uyuşmazlıkları dava açmadan çözmeyi 

amaçlayan zorunlu arabuluculuk uygulaması da geçit hakkı taleplerinde beklenen etkiyi 

sağlayamamaktadır. Bu çalışmada, geçit hakkı uyuşmazlıkları sosyolojik bir bakış açısıyla ele 

alınmakta; kırsal toplum yapısının dinamiklerinin çözüm süreçlerine etkisi 

değerlendirilmektedir. Mevcut uygulamalar, kırsal toplumsal yapının ihtiyaçlarına yeterince 

cevap verememektedir. Bu nedenle, kültürel bağlamı dikkate alan, iletişim ve güvene dayalı, 

yerel gerçekliğe uygun bir çözüm anlayışı önerilmektedir. Yayım faaliyetleriyle desteklenen, 

disiplinlerarası bir modelin daha etkili olacağı düşünülmektedir. Bu yaklaşım; kırsal sosyoloji, 

alternatif uyuşmazlık çözümü ve kırsal yayım gibi alanların bir araya gelmesini öngörmekte ve 

tarafların ortak zeminde buluşmasına katkı sunmayı hedeflemektedir. Böylece hem 

uyuşmazlıklar hızla çözülebilecek hem de toplumsal barış güçlendirilebilecektir. 

Anahtar Kelimeler : Geçit Hakkı, Kırsal Sosyoloji, Alternatif Uyuşmazlık Çözümü, Çatışma 

Yönetimi, Kırsal Yayım  

RIGHT OF WAY DISPUTES IN RURAL TURKEY: A SOCIOLOGICAL 

ASSESSMENT AND STRUCTURAL SOLUTION PROPOSALS 

ABSTRACT 

Right of way disputes in rural areas of Turkey create significant problems in terms of the 

sustainability of agricultural activities. The fragmented and scattered structure of agricultural 

land often leads to such disputes. In rural settings, the need for access to land, particularly for 

individuals engaged in crop production and livestock farming, makes rights of way inevitable. 

However, resolving these disputes usually requires lengthy and complex legal processes. The 

practice of mandatory mediation, which aims to resolve neighborly disputes without resorting 

to litigation, has also failed to deliver the expected outcomes in right of way claims. This study 

approaches right of way disputes from a sociological perspective, evaluating how the dynamics 

of rural community structures influence dispute resolution processes. Current practices are 

insufficient to meet the needs of rural society. Therefore, a solution approach that considers the 

cultural context, is based on communication and trust, and is adapted to local realities is 
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proposed. A multidisciplinary model supported by extension activities is considered to be more 

effective. This approach envisions the integration of rural sociology, alternative dispute 

resolution, and rural extension, aiming to contribute to the establishment of common ground 

among parties. In this way, disputes can be resolved more quickly, while also strengthening 

social peace.  

Keywords: Right of Way, Rural Sociology, Alternative Dispute Resolution, Conflict 

Management, Rural Extension 

1. GİRİŞ  

Türkiye’de tarım işletmelerine ait arazilerin büyük ölçüde çok parçalı ve dağınık bir yapıya 

sahip olduğu görülmektedir.1 Bu yapı, üreticilerin kendi parsellerine ulaşabilmek için çoğu 

zaman komşu arazilerden geçmek zorunda kalmalarına yol açmaktadır. Bu durum, tarımsal 

üretimin sürekliliği açısından geçit hakkının gündeme gelmesini kaçınılmaz kılmakta; aynı 

zamanda, geçit hakkı taleplerine bağlı olarak ortaya çıkan uyuşmazlıkların kırsal alanda 

yaygınlaşmasına zemin hazırlamaktadır. Kırsal alanlarda sosyal sorunlara da yol açan bu tür 

uyuşmazlıkların çözümünde yargı yoluna başvurulması halinde, uzun süren yargılama süreci 

sorunları daha da derinleştirebilmekte ve sonuç ne olursa olsun, hem taraflar hem de kırsal 

toplum açısından tatmin edici olmamaktadır.  

Geçit hakkı uyuşmazlıkları, komşuluk hukukundan doğan diğer uyuşmazlıklar gibi, 28 Mart 

2023 tarihli ve 7445 sayılı Kanun’un 37’nci maddesiyle, 7 Haziran 2012 tarihli ve 6325 sayılı 

Hukuk Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk Kanunu’na eklenen 18/B maddesi kapsamında dava 

şartı arabuluculuk kapsamına alınmıştır. Ancak, arabuluculuk faaliyetinin belirli bir süreyle 

sınırlı olması, geçit hakkı tesis edilme ihtimali bulunan komşu taşınmazların yani alternatif 

güzergâhların sayıca fazla olması, bu taşınmazların maliklerinin çokluğu ve bir kısmının ölmüş 

bulunması gibi nedenlerle süreç çoğu kez anlaşma ile sonuçlanamamaktadır.  

Bu çalışmada, Türk hukukunda geçit hakkı ve bu hakkın uygulama biçimleri irdelenecek; geçit 

hakkı uyuşmazlıklarının çözümünde zorunlu arabuluculuk süreci ve uygulamadaki karşılaşılan 

sorunlar ele alınacaktır. Ayrıca, kırsal dinamikleri sürece dahil eden alternatif bir uyuşmazlık 

çözüm modeli geliştirilerek, hem hukuki süreçlerin etkinliği hem de kırsal toplumsal yapının 

ihtiyaçlarına uygun çözümler tartışılacaktır.  

2. TÜRK HUKUKUNDA GEÇİT HAKKI VE UYGULAMASI  

Geçit hakkı, “Bir taşınmaz üzerinden diğer bir taşınmaz sahibinin yararlanabilmesi şeklinde 

oluşan ayni hak” olarak tanımlanmaktadır.2 22 Kasım 2001 tarih ve 4721 sayılı Türk Medeni 

Kanunu’nun 747’inci maddesinin birinci fıkrası hükmüne göre, taşınmazından genel yola 

çıkmak için yeterli geçidi bulunmayan malik, tam bir bedel karşılığında geçit hakkı tanınmasını 

komşularından isteyebilir. Söz konusu hükme göre, geçit hakkı talebinde bulunabilmek için, 

taşınmazın genel bir yola bağlantısının tamamen bulunmaması veya mevcut bağlantının 

taşınmazın ekonomik ihtiyaçlarını karşılamada yetersiz olması gibi zorunlu bir durumun varlığı 

 
1 Kadir Ekinci ve Murat Sayılı, “Tarım Arazilerinin Parçalanmasını Önlemeye Yönelik Mevzuat Üzerine Bir 

İnceleme”, Gaziosmapaşa Üniversitesi Ziraat Fakültesi Dergisi, Sayı:2, 2010, s.121. 
2 Nihat İnal, Adli Tıp ve Ekonomik Terimli Hukuk Sözlüğü, Ankara, Özel Basım/Sözkesen Matbaacılık, 2003, s.342. 
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gerekmektedir.3 Taşınmaz malikinin geçit ihtiyacı olup olmadığı ve geçidin hangi güzergâhtan 

sağlanacağı, hâkim tarafından belirlenmekte olup, 4721 sayılı Türk Medeni Kanunu’nun 

747’nci maddesinin ikinci fıkrası, hâkime bu konuda ölçütler sunmaktadır.4 Uygulamada da, 

geçit gereksinimin nedeni, taşınmazın niteliği ve bu gereksinimin nasıl ve hangi araçlarla 

karşılanacağı hususunun objektif esaslara uygun bir biçimde belirlenmesi ve fedakarlığın 

denkleştirilmesi prensibinin göz ardı edilmemesinin gerekliliği vurgulanmaktadır.5 Ancak, 

ihtiyaç duyulan geçit için hangi komşu taşınmazın uygun olduğunun belirlenmesi çoğu kez 

kolay olmamakta ve bu durum yargılamanın uzamasına sebebiyet verebilmektedir.6 

3. GEÇİT HAKKI UYUŞMAZLIKLARINDA DAVA ŞARTI ARABULUCULUK 

Geçit hakkı uyuşmazlıkları 1 Eylül 2023 tarihinden itibaren zorunlu arabuluculuk kapsamına 

alınmıştır.7 Ancak, 7 Haziran 2012 tarihli ve 6325 sayılı Hukuk Uyuşmazlıklarında 

Arabuluculuk Kanunu’nun “Dava Şartı Olarak Arabuluculuk” kenar başlıklı 18/A maddesinin 

dokuzuncu fıkrası hükmüne göre, arabulucu, yapılan başvuruyu görevlendirildiği tarihten 

itibaren üç hafta içinde sonuçlandırmak mecburiyetindedir. Bu üç haftalık süre, zorunlu hallerin 

bulunması bulunması durumunda en fazla bir hafta uzatılabilir. Uzatma süresi ile birlikte, 

toplam dört hafta içerisinde geçit hakkına yönelik uyuşmazlıkların anlaşma ile 

sonuçlandırılabilmesinin oldukça güç olduğu ortadadır. Zira kırsal alanlarda geçit hakkı tesis 

edilebilecek komşu taşınmazların sayıca fazla olması, bu taşınmazların maliklerinin çokluğu ve 

bir kısmının hayatta olmaması ya da iletişim zorlukları, sürecin kısa süre içinde 

tamamlanmasını büyük ölçüde güçleştirmektedir. Ayrıca, alternatif güzergâhların belirlenmesi, 

taşınmazın kullanım durumu ve ekonomik ihtiyaçların dikkate alınması gibi teknik ve hukuki 

faktörler de süreci daha karmaşık hale getirmektedir.  

4. SONUÇ VE ÖNERİLER 

Türkiye’de kırsal alanlarda ortaya çıkan geçit hakkı uyuşmazlıkları, tarımsal üretimin 

sürekliliğini doğrudan etkileyen ve kırsal toplumsal yapıyı hassas şekilde etkileyen önemli 

sorunlar arasında yer almaktadır. Mevcut yasal düzenlemeler, geçit hakkı talepleri kaynaklı 

uyuşmazlıkların zorunlu arabuluculuk kapsamında çözülmesini öngörmekle birlikte, kısa süreli 

arabuluculuk süreci (üç hafta, zorunlu durumlarda dört hafta), arabulucu tarafından ulaşılması 

 
3 Mustafa Reşit Karahasan, Yeni Türk Medeni Kanunu-Eşya Hukuku Birinci.Cilt, İstanbul, Beta Basım Yayım 

Dağıtım A.Ş, 2002, s.1201-1202. 
4 Şeref Ertaş, Yeni Türk Medeni Kanunu Hükümlerine Göre Eşya Hukuku, Ankara, Seçkin Yayıncılık, Gözden 

Geçirilmiş ve Genişletilmiş 6.Baskı, 2006, s.388.; 22 Kasım 2001 tarih ve 4721 sayılı Türk Medeni Kanunu’nun 

747’inci maddesinin ikinci fıkrası, “Bu hak, ilk önce kendisinden bu geçidin istenmesi önceki mülkiyet ve yol 

durumuna göre en uygun düşen komşuya karşı ve daha sonra bundan en az zarar görecek olana karşı kullanılır.” 

Şeklindedir.  
5 Yargıtay On Dördüncü Hukuk Dairesi, 27 Aralık 2006 Tarih ve 2006/14956 E., 2006/16291 K.sayılı kararı; 
Yargıtay On Dördüncü Hukuk Dairesi, 16 Temmuz 2008 Tarih ve 2008/8451 E, 2008/9402 K.sayılı kararı; 

Yargıtay On Dördüncü Hukuk Dairesi, 7 Şubat 2012 Tarih ve  2012/616 E.,2012/1536 K..sayılı kararı 
6 “…bilirkişi raporu ile de saptanan ve yararına geçit hakkı istenilen taşınmaz sınırında bulunan 2232 ve 2233 

numaralı parsellerden geçit hakkı tesisi olanağı bulunup bulunmadığı araştırılmadığı 

gibi, geçit hakkının taşınmazların leh ve aleyhine kurulduğu, bu nedenle tüm taşınmazların genel yol ile 

bağlantısının kesintisiz olarak sağlanması gerektiği hususu da gözetilmemiştir”, Yargıtay On Dördüncü Hukuk 

Dairesi, 18 Mart 2009 Tarih ve  2009/2282 E., 2009/3395 K. sayılı kararı. 
7 28 Mart 2023 tarihli ve 7445 sayılı Kanun’un 37’nci maddesiyle, 7 Haziran 2012 tarihli ve 6325 sayılı Hukuk 

Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk Kanunu’na eklenen 18/B maddesi.  
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gereken maliklerin çokluğu, ölmüş maliklerin bulunması ve alternatif güzergâhların sayıca 

fazla olması gibi nedenlerle anlaşmayla sonuçlanması çoğu kez mümkün olamamaktadır. Bu 

durum, hem taraflar hem de kırsal toplum açısından tatmin edici çözümlerin üretilmesini 

güçleştirmektedir. 

Bu çerçevede, geçit hakkı uyuşmazlıklarının çözümünde sosyolojik gereksinimleri dikkate 

alan, yerel gerçekliğe uygun ve disiplinlerarası bir yaklaşımın benimsenmesi önem arz 

etmektedir. Özellikle kırsal yayım faaliyetlerinin ve yayım personelinin sürece dahil edilmesi, 

taraflar arasında güvene ve iletişime dayalı bir çözüm ortamı yaratılmasına katkı sağlayacaktır. 

Ayrıca, arabuluculuk süresinin esnetilmesi veya uzatılması, maliklerin sayısının çokluğu ve 

iletişim güçlükleri gibi uygulamadaki sorunların giderilmesine imkân tanıyacak ve anlaşma 

sağlanma olasılığını artıracaktır. 

Önerilen yaklaşım, hukuki süreçlerin etkinliğini artırırken, kırsal toplumsal yapının 

ihtiyaçlarına duyarlı, sürdürülebilir ve hızlı çözümler üretebilecek bir model oluşturmayı 

hedeflemektedir. Böylelikle, hem geçit hakkı uyuşmazlıklarının çözümünde etkinlik 

sağlanacak hem de kırsal toplumsal barış ve işbirliği güçlendirilebilecektir.  
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ÖZET 

Francisco Suárez, doğal hukuk teorisinde hem iradeciliği hem de akılcılığı uzlaştırmaya çalışan 

önemli bir skolastik düşünürdür. Ona göre yasa, üstün bir iradenin buyruğu olmakla birlikte 

aklın düzenleyici rolünü de içerir. Aquinas’tan farklı olarak Suárez, yasa koyucunun iradesini 

daha güçlü vurgular; yine de doğal yasanın insan zihninde akıl yoluyla bilinebilir olduğunu 

kabul eder. Bu yaklaşım, eylemlerin özünde iyi ya da kötü olabileceğini, ancak yükümlülüğün 

Tanrı’nın iradesine dayandığını ileri sürer. Suárez, bir yanda eylemlerin doğal iyiliğini 

Tanrı’dan bağımsız temellendiren aşırı natüralizm ile diğer yanda yalnızca Tanrı’nın emirlerine 

dayalı gönüllülük arasında orta bir yol geliştirmiştir. Ona göre doğal yasa, insanda doğuştan 

mevcut olan ve Tanrı tarafından kalplere yazılmış temel ilkelerden oluşur. Bu yasa aklın 

rehberliğinde kavranabilir, fakat bağlayıcı gücünü Tanrı’nın iradesinden alır. Böylece Suárez, 

doğal hukuku ahlakın merkezine yerleştirmiş, aynı zamanda modern şüphecilik ve Protestanlık 

karşısında yükümlülük kavramı üzerinden yeni bir meşruiyet zemini oluşturmuştur. 

Anahtar Kelimeler: Doğal hukuk, irade, akıl, yükümlülük 
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Dr. Ayan Zhaksybekov¹, Dr. Leila Nurzhanova², Prof. Timur Rakhimov³ 

¹Department of Linguistics, Nazarbayev University, Nur-Sultan, Kazakhstan 

²Department of Educational Assessment, Al-Farabi Kazakh National University, Almaty, 

Kazakhstan 

³Center for Language Studies, Eurasian National University, Astana, Kazakhstan 

 

Abstract 

The development of a standardized fluency assessment for the Kazakh language has become a 

crucial component in modernizing language education and aligning it with international 

academic standards. This study presents the design, piloting, and preliminary validation of a 

fluency test specifically created for students at Nazarbayev University. The research was 

conducted in response to the increasing need for objective tools to measure language 

proficiency among university students in multilingual environments, particularly within the 

framework of trilingual education in Kazakhstan. 

The proposed fluency test includes four main sections: reading comprehension, listening, 

spoken interaction, and written expression. Test items were developed based on the Common 

European Framework of Reference for Languages (CEFR), with cultural and linguistic 

adaptation to Kazakh-specific contexts. A pilot study was conducted with 120 undergraduate 

students across different disciplines. Statistical analyses, including Cronbach’s alpha and 

exploratory factor analysis, were used to evaluate the reliability and construct validity of the 

test. 

Preliminary findings indicate that the test has strong internal consistency (α = 0.87) and reflects 

a balanced measurement of receptive and productive skills. Participants reported that the tasks 

were relevant to academic and everyday communication in Kazakh, indicating high content 

validity. The speaking component was particularly useful in identifying fluency gaps not 

captured in traditional paper-based exams. 

This research contributes to the limited but growing body of work on Kazakh language 

assessment and provides practical insights for educators, test developers, and policy-makers. 

Further work will involve large-scale validation and standard-setting procedures to define 

proficiency thresholds aligned with university graduation requirements and employment 

standards. The study also raises questions about linguistic identity and the role of minority 

languages in higher education assessment frameworks. 

Keywords: Kazakh language, fluency assessment, language testing, CEFR, higher education 
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THE IMPACT OF AGE ON SECOND LANGUAGE PROFICIENCY: A CASE STUDY 

FROM INDONESIA 

 

Dr. Siti Nurhaliza Putri 

Faculty of Education, Universitas Negeri Jakarta, Indonesia 

 

Abstract: 

The debate surrounding the optimal age for acquiring a second language continues to provoke 

discussion among educators, linguists, and parents—especially in multilingual contexts such as 

Indonesia, where English is taught widely as a second language. This case study explores how 

age influences second language acquisition among young learners in urban and rural regions of 

Indonesia. By analyzing both spoken and written English performances of learners exposed to 

the language at different ages, the research aims to clarify whether early exposure truly provides 

a long-term advantage. 

Findings from classroom observations, interviews with teachers and parents, and a language 

assessment of participants aged between 5 to 16 reveal nuanced outcomes. Children exposed to 

English before the age of seven were observed to acquire pronunciation and oral fluency more 

efficiently, often mimicking native-like intonation and rhythm. These early learners 

demonstrated confidence in conversational settings and quicker auditory processing skills. 

However, learners introduced to English at a later stage (after age ten) often performed better 

in tasks related to grammar, reading comprehension, and metalinguistic awareness. Their more 

developed cognitive abilities allowed them to consciously apply syntactic rules and understand 

abstract vocabulary with greater accuracy. 

The study also highlights the influence of environmental factors, such as home language 

practices, teaching methods, and motivation levels, which interact significantly with age in 

shaping second language outcomes. Rather than advocating for a fixed "critical period," the 

research suggests that different age ranges may support different language learning strengths. 

The implications of this case study support the development of age-appropriate curricula and 

teaching strategies that leverage the cognitive and social advantages associated with each 

developmental stage. 

Keywords: 

Second language acquisition, age factor, language fluency, English education in Indonesia. 
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HISTORICAL DEVELOPMENT OF MULTILINGUAL DICTIONARIES IN 

EASTERN EUROPE 

 

 Dragan Iliev, Ana Stoilova 

Department of Linguistics, Sofia University "St. Kliment Ohridski", Bulgaria 

 

Abstract: 

Multilingual lexicographic efforts in Eastern Europe have a long and complex history, 

particularly in the context of developing national identities and linguistic preservation during 

the 17th and 18th centuries. This study explores the origins and evolution of the earliest Eastern 

European multilingual dictionaries, with a focus on the Bulgarian, Romanian, and Serbian 

contexts. The research investigates the sociopolitical and religious motivations that led to the 

creation of such dictionaries, often compiled by clergy and scholars affiliated with religious 

institutions or educational centers. 

The first multilingual dictionaries in this region emerged out of necessity—primarily to support 

religious translation, liturgical fidelity, and education in multiethnic communities. The 

dictionaries from this period were rudimentary in form, frequently limited to word-for-word 

translations with little to no grammatical or phonetic guidance. While the Romanian tradition 

is often highlighted, similar efforts in Bulgaria and Serbia reveal parallel developments, shaped 

by shared historical influences such as the Ottoman rule, Orthodox Church liturgical needs, and 

the rise of national consciousness. 

Many of the earliest works were either entirely lost or have only partially survived in manuscript 

form, complicating the historiographical reconstruction of their contents and structure. Through 

contrastive analysis of existing texts, manuscript fragments, and secondary historical sources, 

this paper reconstructs key features of these lexicographic works. The dictionaries typically 

lacked methodological consistency and were organized more as glossaries than structured 

lexicons. Their function was largely practical, targeting clerical use to preserve semantic 

accuracy in religious translations across languages such as Old Church Slavonic, Romanian, 

Greek, and later, Russian or German. 

This paper also examines the influence of foreign models, especially Latin and Greek 

dictionaries, on the form and content of early Eastern European multilingual dictionaries. In 

conclusion, the study highlights the critical but often overlooked role of early lexicographers in 

the preservation and transmission of linguistic heritage across borders. 

Keywords: multilingual dictionary, lexicography, Eastern Europe, linguistic heritage, 

historical linguistics. 
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IMPACT OF WORKING MEMORY ENHANCEMENT ON EXECUTIVE FUNCTION 

DEVELOPMENT IN ADOLESCENTS 

 

 Hanae Takahashi (Japan), Riku Yamamoto (Japan) 

Department of Cognitive Psychology, Kyoto University, Kyoto, Japan 

 

Abstract: 

This study investigates the influence of targeted working memory training on the development 

of executive functions, particularly cognitive flexibility, among adolescents. Working memory 

is a critical component of higher-level cognition, including planning, problem-solving, and 

adapting to new information. The objective was to evaluate whether structured training could 

improve cognitive flexibility in a school-aged population. 

The participants were 40 middle school students aged 14 from Kyoto, Japan, selected through 

convenience sampling. Participants were randomly divided into two groups: an experimental 

group that received an 8-week working memory training program and a control group that 

continued with their regular academic routines. The Wisconsin Card Sorting Test (WCST), a 

widely recognized tool for assessing cognitive flexibility, was administered to all participants 

both before and after the training period. 

Results from the analysis of covariance (ANCOVA) revealed a statistically significant 

improvement in the post-test scores of the experimental group compared to the control group 

(p < 0.005). This suggests that memory training positively influences cognitive flexibility by 

enhancing students’ ability to adapt to changing rules and solve problems more efficiently. 

Observations from teachers further supported these findings, noting enhanced focus, faster 

adaptation to new instructions, and improved academic engagement among students who 

received the training. 

These findings underscore the potential value of integrating cognitive training programs into 

educational settings, particularly during adolescence—a period marked by rapid cognitive 

development. By enhancing working memory, educators may also indirectly promote broader 

executive functions that are vital for academic and life success. Further longitudinal studies are 

recommended to assess the persistence of these cognitive improvements over time and their 

applicability across diverse educational systems. 

Keywords: Cognitive flexibility, working memory training, executive functions, adolescent 

development, educational psychology. 
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COMPARATIVE EEG AND BEHAVIORAL RESPONSES TO SYNTACTIC 

VIOLATIONS IN NATIVE AND NON-NATIVE LANGUAGES AMONG CENTRAL 

ASIAN POPULATIONS 

 

Aigerim Sarsenbayeva¹, Yerzhan Beketuly², Dilara Kurbanova³, Timur Rakhimov¹ 

¹Department of Cognitive Neuroscience, Al-Farabi Kazakh National University, Kazakhstan 

²Institute of Psychology, L.N. Gumilyov Eurasian National University, Kazakhstan 

³Department of Linguistics, National University of Uzbekistan, Uzbekistan 

Abstract: 

This study investigates the behavioral and EEG responses of native Turkic-speaking individuals 

from Central Asia—specifically Kazakhs and Uzbeks—compared to ethnic Russians residing 

in the same region during the recognition of syntactic errors in both native and foreign 

languages. A total of 58 participants took part in the research, comprising 22 native Kazakh 

speakers, 18 native Uzbek speakers, and 18 native Russian speakers. All participants underwent 

EEG recording while completing a sentence judgment task that involved detecting syntactic 

anomalies in three language contexts: their native tongue, Russian (as a regional lingua franca), 

and English (as a foreign language). 

Behavioral data, including reaction time and accuracy, were collected alongside event-related 

potentials (ERP) with a focus on P300 and P600 components—markers traditionally linked to 

syntactic processing and reanalysis. 

Results showed that Kazakh participants displayed similar P300 and P600 amplitudes when 

processing sentences in Kazakh and Russian, while English elicited distinct ERP patterns, 

reflecting increased cognitive load and syntactic unfamiliarity. Conversely, Uzbek participants 

showed heightened neural activation in response to Russian and English stimuli, but 

demonstrated more native-like ERP responses only during Uzbek sentence processing. Among 

Russian participants, English sentence processing evoked significantly delayed and reduced 

P600 responses, supporting its status as a foreign language for this group. 

These findings suggest differing patterns of linguistic assimilation and cognitive processing 

strategies across ethnic groups. Kazakh speakers appear to treat both Kazakh and Russian as 

functionally native languages, possibly due to strong bilingual practices in educational and 

social contexts. Uzbek participants, on the other hand, show a clearer separation between native 

and non-native language processing, which may reflect less exposure to formal Russian 

education. 

The study highlights how sociolinguistic environments shape neural responses to language and 

offers insight into bilingualism and language dominance in multilingual Central Asian societies. 

Keywords: EEG, syntactic processing, bilingualism, native and foreign languages. 
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MORPHEMIC ANALYSIS AWARENESS: IMPACT ON ESL STUDENTS’ 

VOCABULARY LEARNING STRATEGY 

Arya B. Kumar, Sofia Ahmed, Khamzat U. Nazarov 

University of Mumbai, India; University of Dhaka, Bangladesh; Kazan Federal University, 

Russia 

Abstract 

The present study investigates the impact of morphemic analysis awareness on the vocabulary 

acquisition strategies of ESL (English as a Second Language) secondary school students. This 

quasi-experimental research involved 120 students across three distinct groups: two 

experimental groups (focused on inflectional and derivational morphemes) and one control 

group. Data were collected using the Morph-Analysis Test and Morph-Vocabulary Test, which 

were administered during both the pretest and posttest phases of the intervention. 

The findings, analyzed using ANCOVA, indicated that both experimental groups demonstrated 

significant improvement in their scores on the Morph-Analysis Test and Vocabulary-

Morphemic Test. However, the group that focused on inflectional morphemes outperformed 

the derivational morpheme group in vocabulary retention. This suggests that inflectional 

morphemic awareness played a more prominent role in improving ESL learners' vocabulary 

acquisition compared to derivational morphemes. 

The study discusses two key findings. First, targeted instruction in morphemic awareness led 

to notable progress in both inflectional and derivational morphemes, with a stronger impact 

observed in inflectional morphology. This aligns with previous research suggesting that 

inflectional morphemes are more closely tied to word recognition and retention in ESL contexts. 

Second, a significant correlation was found between morphemic awareness—specifically 

inflectional morphemes—and vocabulary acquisition, confirming the vital role that morphemic 

structures play in language learning. 

Despite the relatively smaller effect of derivational morphemes, the results advocate for the 

integration of morphemic analysis into vocabulary learning strategies, providing an alternative 

approach for enhancing ESL students' language proficiency. The findings emphasize the 

importance of morphological awareness in fostering deeper engagement with vocabulary, 

particularly in ESL settings. 

Keywords: Morphemic analysis, vocabulary acquisition, ESL students, inflectional 

morphemes. 
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PERCEPTIONS AND USAGE OF MACHINE TRANSLATION TOOLS AMONG 

IRANIAN ENGLISH TRANSLATORS 

Dr. Farhad Zahiri 

Institute of Foreign Languages and Translation, Tehran University 

Abstract 

This study explores the perceptions and usage patterns of machine translation tools among 

Iranian translators working with English texts. It investigates translators’ attitudes toward the 

accuracy, efficiency, and reliability of machine translation applications and how these tools 

integrate into their professional workflow. Through quantitative surveys and qualitative 

interviews with experienced translators, the research identifies the factors influencing adoption 

rates, such as linguistic complexity, translation domain, and user proficiency with technology. 

Results reveal a growing acceptance of machine translation as a supportive rather than 

replacement tool, with translators emphasizing the need for post-editing to ensure quality. The 

study highlights the challenges translators face in balancing speed and accuracy while using 

these tools and proposes recommendations for enhancing machine translation integration in 

professional practice. This research contributes to improving the understanding of technological 

impacts on translation processes in non-native English speaking contexts. 

Keywords: Machine translation, Iranian translators, English translation, technology adoption 
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TEMPORAL DYNAMICS AND TOP-DOWN MODULATION IN MULTISTABLE 

PERCEPTION 

Dr. Yulia Petrova 

Department of Cognitive Neuroscience, Moscow State University - Russia 

Dmitri Smirnov 

Institute of Psychology, Russian Academy of Sciences 

Abstract 

This paper investigates the temporal dynamics and top-down cognitive modulation mechanisms 

involved in multistable perception phenomena, where ambiguous sensory stimuli lead to 

fluctuating perceptual experiences. Using behavioral experiments combined with neuroimaging 

data, the study examines how attention, expectation, and prior knowledge influence the 

alternation rates and patterns of perceptual dominance. Findings demonstrate that top-down 

control plays a crucial role in stabilizing or biasing perceptual outcomes, highlighting the 

interaction between sensory processing and cognitive factors. The temporal characteristics of 

perception switches are analyzed to better understand neural network dynamics underlying 

conscious awareness. This research advances theoretical models of perception and sheds light 

on neural correlates of sensory ambiguity resolution. 

Keywords: Multistable perception, cognitive modulation, temporal dynamics, neural networks 
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INFERENTIAL PROCESSES IN LITERACY: A STUDY OF ARABIC TEXT 

COMPREHENSION 

Sarah Al-Mansour 

Department of Education, University of Jordan 

Abstract 

This study examines the inferential processing skills essential for Arabic text comprehension 

among adult learners. By analyzing reading strategies and cognitive mechanisms, the research 

identifies how readers draw logical conclusions and fill implicit gaps in Arabic written 

discourse. The methodology combines eye-tracking experiments with comprehension 

assessments across varying proficiency levels. Results reveal that proficient readers employ 

more efficient inferencing strategies, leading to higher comprehension accuracy. The study 

underscores the significance of inferential skills development in Arabic literacy education and 

proposes instructional interventions targeting these cognitive facets to improve comprehension 

outcomes. This research enriches the understanding of literacy processes in Semitic language 

contexts. 

Keywords: Inferential processes, Arabic literacy, text comprehension, reading strategies 
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RELATIONSHIP BETWEEN MULTIPLE INTELLIGENCES AND GRAMMAR 

ACHIEVEMENT IN IRANIAN EFL STUDENTS 

Dr. Narges Abbasi 

Department of Applied Linguistics, Shiraz University 

Assoc. Prof. Dr. Hamid Rahimi 

Faculty of Foreign Languages, University of Isfahan- Iran   

Abstract 

This quantitative study investigates the correlation between multiple intelligences theory and 

grammar achievement among Iranian students learning English as a foreign language (EFL). 

Employing standardized multiple intelligences inventories and grammar proficiency tests, the 

research analyzes which intelligence profiles best predict mastery in English grammar. 

Statistical analyses reveal that linguistic and logical-mathematical intelligences significantly 

contribute to grammar achievement, while other intelligence types show varying degrees of 

influence. The findings provide pedagogical insights for tailoring grammar instruction to 

students’ cognitive strengths, promoting more effective and personalized EFL education. The 

study advocates integrating multiple intelligences frameworks to optimize language teaching 

practices in Iranian educational contexts. 

Keywords: Multiple intelligences, grammar achievement, Iranian EFL learners, language 

education 
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SELF-ASSESSMENT EFFECTIVENESS IN WRITTEN LANGUAGE OUTPUT 

AMONG SECONDARY SCHOOL STUDENTS 

Assoc. Prof. Dr. Yumi Takahashi 

Department of Education, Kyoto University -  

Abstract 

This research evaluates the effectiveness of self-assessment practices in improving the written 

language output of secondary school students. Through a mixed-methods approach combining 

teacher observations, student reflections, and writing performance analyses, the study assesses 

how self-assessment contributes to learners’ metacognitive awareness and skill development. 

Results demonstrate that students who engage regularly in guided self-assessment show 

significant improvements in writing accuracy, coherence, and creativity. Additionally, the study 

highlights challenges such as students’ initial lack of self-evaluation skills and suggests 

strategies for implementing effective self-assessment frameworks. The findings support the 

integration of self-assessment as a formative tool in language curricula to foster learner 

autonomy and writing proficiency. 

Keywords: Self-assessment, writing skills, secondary education, learner autonomy 
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INFLUENCES OF LOCUS OF CONTROL, ACADEMIC SUCCESS, AND 

BIOLOGICAL FACTORS ON IRANIAN ONLINE EFL LEARNERS 

Maryam Khosravi 

School of Foreign Languages, Tehran University – Iran   

Leila Farhadi 

Department of Psychology, University of Shiraz – Iran   

Abstract 

This study explores the psychological and biological factors influencing academic success 

among Iranian students learning English as a foreign language (EFL) in online settings. 

Specifically, it examines how locus of control orientation correlates with learners’ online 

behaviors, motivation, and achievement outcomes. Biological factors such as age and gender 

are also considered. Data gathered through surveys and academic records indicate that students 

with an internal locus of control tend to demonstrate higher motivation, better engagement, and 

improved academic performance. The research provides implications for designing supportive 

online learning environments that consider learners’ psychological profiles to enhance 

educational outcomes in virtual EFL contexts. 

Keywords: Locus of control, online learning, academic success, Iranian EFL learners 
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RESEARCHING STUDENT RETICENCE IN IRANIAN UNIVERSITY EFL 

CLASSROOMS 

Maryam Khosravi 

School of Foreign Languages, Tehran University 

Dr. Sara Alipour 

Department of Applied Linguistics, University of Tabriz – Iran   

Abstract 

This qualitative study investigates the phenomenon of student reticence in English as a Foreign 

Language (EFL) classrooms at Iranian universities. Through classroom observations, student 

interviews, and teacher questionnaires, the research identifies the socio-cultural, psychological, 

and pedagogical factors that contribute to students’ reluctance to participate verbally during 

English lessons. Findings suggest a complex interplay of anxiety, cultural norms, and 

instructional methods affecting reticence levels. The study advocates for context-sensitive 

strategies to encourage student engagement, including supportive classroom environments, 

teacher training in communicative approaches, and addressing socio-cultural barriers to 

participation. This research offers valuable insights for enhancing EFL teaching efficacy in 

similar educational settings. 

Keywords: Student reticence, EFL classrooms, Iranian universities, classroom participation 
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ANALYSIS OF COMMON WRITING ERRORS AND THE IMPACT OF 

PARTICIPATORY ERROR CORRECTION IN SECOND-YEAR STUDENTS 

Sibusiso Dlamini 

Department of Linguistics, University of Johannesburg – South Africa 

Abstract 

This paper examines prevalent writing errors among second-year students and evaluates the 

effectiveness of participatory error correction techniques in improving writing proficiency. 

Employing a mixed-methods research design, the study analyzes written assignments and 

conducts focus groups to assess students’ attitudes and learning outcomes after engaging in 

collaborative error correction sessions. Results show a significant reduction in repeated 

grammatical and lexical mistakes, alongside enhanced learner autonomy. The participatory 

approach encourages active student involvement in the feedback process, fostering greater 

awareness and retention of correct language use. The findings highlight the pedagogical 

benefits of integrating participatory methods in academic writing instruction at the tertiary 

level. 

Keywords: Writing errors, error correction, participatory learning, academic writing 
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND GOVERNANCE: IMPACT ON 

NON-PROFIT SECTOR DEVELOPMENT IN EAST AFRICA 

Moses N. Wanjiru 

Department of Business Studies, University of Nairobi, Kenya 

Dr. Ruth K. Mugo 

School of Public Administration, Kenyatta University, Kenya 

Abstract 

This study examines the influence of corporate social responsibility (CSR) and governance 

frameworks on the development of the non-profit sector in East Africa. Recognizing the 

increasing importance of non-profit organizations in socio-economic development, the research 

investigates how CSR initiatives adopted by corporations and governance structures shape 

resource mobilization, operational efficiency, and community engagement in the region’s non-

profit entities. Using a mixed-methods approach, data were collected from non-profit 

institutions across Kenya, Uganda, and Tanzania. The findings reveal strong correlations 

between effective governance practices and CSR alignment with enhanced organizational 

sustainability and impact. The study further highlights the challenges faced due to regulatory 

environments and the need for an integrated policy framework that fosters collaboration 

between corporate and non-profit sectors. These insights contribute to a better understanding 

of how CSR and governance mechanisms can be leveraged to accelerate non-profit sector 

growth and social development in East Africa. 

Keywords: Corporate social responsibility, governance, non-profit sector, East Africa, 

organizational sustainability 
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ANALYZING CUSTOMER-ORIENTED AND BRAND-CENTRIC CAPABILITIES 

FOR BUSINESS SUCCESS IN EMERGING EUROPEAN STARTUPS 

Melanie Schreiber 

Department of Linguistics, National University of Uzbekistan, Uzbekistan 

Abstract 

The paper investigates the role of customer-oriented and brand-centric capabilities in driving 

business success among startups in emerging European markets. Emphasizing the criticality of 

both customer relationship management and strong brand identity, the study employs 

quantitative analyses across tech startups in Central and Eastern Europe. Results indicate that 

startups investing strategically in customer engagement and brand development enjoy higher 

market penetration and customer loyalty. Furthermore, the research identifies specific 

capabilities such as personalized service, brand storytelling, and consistent brand 

communication as key differentiators. Practical implications suggest that emerging startups 

should integrate customer-centric strategies with brand building to sustain competitive 

advantage and growth trajectories within highly dynamic markets. 

Keywords: Customer orientation, brand-centric capabilities, startups, Europe, business success 
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ASSESSING THE ENVIRONMENTAL CONSEQUENCES OF TRADE SECTOR 

EXPANSION: CASE EVIDENCE FROM TANZANIA 

Dr. Emmanuel J. Kabwe 

Faculty of Education, Vietnam National University, Hanoi, Vietnam 

Abstract 

This research evaluates the environmental impacts resulting from the rapid expansion of the 

trade sector in Tanzania. Through a combination of field surveys and remote sensing data, the 

study assesses biodiversity loss, pollution levels, and land use changes associated with 

commercial growth. The findings underscore a complex relationship wherein economic benefits 

are counterbalanced by ecological degradation, particularly in urban and peri-urban areas. The 

paper further discusses policy interventions necessary to mitigate adverse effects while 

sustaining economic development goals. Recommendations stress the importance of integrating 

environmental safeguards in trade planning and enforcement of regulatory compliance to ensure 

sustainable growth. 

Keywords: Environmental impact, trade sector, Tanzania, biodiversity loss, sustainable 

development 
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THE ROLE OF UNIVERSITY VISION IN SHAPING INSTITUTIONAL BRAND 

PERCEPTION: A STUDY OF VIETNAM’S PRIVATE UNIVERSITIES 

Nguyen Thi Lan Phuong 

Faculty of Education, Vietnam National University, Hanoi, Vietnam 

Abstract 

This study explores how university visions influence the institutional brand perception among 

stakeholders in Vietnam’s private higher education sector. Using surveys and stakeholder 

interviews, it examines the link between clearly articulated vision statements and the perceived 

prestige, trust, and attractiveness of private universities. Results demonstrate that a coherent 

and inclusive vision enhances brand equity by aligning internal culture with external image. 

The research highlights the significance of vision communication strategies in differentiating 

universities within competitive educational markets. It concludes with recommendations for 

universities seeking to strengthen their brand through visionary leadership and stakeholder 

engagement. 

Keywords: University vision, brand perception, private universities, Vietnam, higher education 
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STRATEGIC PUBLIC RELATIONS INITIATIVES FOR MANAGEMENT 

FACULTIES IN MALAYSIAN UNIVERSITIES 

Assis. Dr. Noor Aini Razak 

School of Communications, Universiti Kebangsaan Malaysia, Malaysia 

Abstract 

This paper evaluates strategic public relations (PR) initiatives undertaken by management 

faculties in Malaysian universities to enhance reputation and stakeholder engagement. 

Employing a case study methodology, it analyzes communication campaigns, media relations, 

and crisis management practices across leading institutions. The study finds that proactive and 

well-coordinated PR strategies contribute significantly to faculty visibility, student recruitment, 

and partnerships. Recommendations emphasize integrating digital tools and social media 

channels to expand reach and maintain consistent messaging. The insights provided serve as a 

framework for enhancing PR practices in academic management contexts. 

Keywords: Public relations, strategic communication, Malaysian universities, management 

faculties, stakeholder engagement 
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INFLUENCE OF SOCIAL MEDIA-DRIVEN CUSTOMER RELATIONSHIP 

MANAGEMENT ON BRAND LOYALTY IN INDIAN BANKING SECTOR 

Ananya Desai 

Department of Marketing, Indian Institute of Management, Bangalore, India 

Abstract 

This study investigates how social media-driven customer relationship management (CRM) 

influences brand loyalty within the Indian banking sector. It explores the adoption of digital 

CRM tools and their effectiveness in fostering engagement, trust, and customer satisfaction. 

Using survey data collected from banking customers across metropolitan areas, the research 

identifies significant positive relationships between active social media interaction, 

personalized communication, and brand loyalty. The findings suggest that banks leveraging 

social media platforms can enhance customer retention and competitive positioning. The paper 

also discusses challenges and best practices for effective social media CRM in financial 

services. 

Keywords: Social media, customer relationship management, brand loyalty, Indian banking, 

digital engagement 
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DESIGNING ENGAGING VISUAL PRESENTATIONS TO PROMOTE JAPANESE 

CUISINE 

Akira Yamamoto 

Faculty of Design, Tokyo University of the Arts, Japan 

Abstract 

This paper presents methodologies for designing visual presentations aimed at promoting 

Japanese cuisine to international audiences. It highlights the role of graphic design, cultural 

symbolism, and multimedia integration in creating engaging and informative culinary displays. 

Drawing on case studies from culinary festivals and digital campaigns, the research emphasizes 

the importance of visual storytelling and user-centered design principles. The results 

demonstrate that well-crafted visuals not only enhance appreciation of Japanese food culture 

but also improve marketing effectiveness and consumer engagement. Recommendations are 

provided for designers and marketers seeking to craft culturally resonant and appealing content. 

Keywords: Visual design, Japanese cuisine, marketing, cultural promotion, multimedia 

presentations 
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THE ROLE OF INTERNAL AUDIT IN FRAUD DETECTION AND PREVENTION 

AT PUBLIC UNIVERSITIES IN WEST JAVA 

Dr. Dian Pratiwi 

Faculty of Economics and Business, Universitas Padjadjaran, Indonesia 

Prof. Arif Santoso 

Department of Accounting, Universitas Indonesia, Indonesia 

Abstract 

This study investigates the critical role of internal audit functions in detecting and preventing 

fraud within public universities located in West Java, Indonesia. Given the increasing 

complexity of financial transactions and the heightened risk of fraudulent activities in higher 

education institutions, internal audit has emerged as an essential control mechanism. The 

research utilizes qualitative and quantitative data collected from multiple public universities, 

examining how audit processes identify irregularities and enforce governance standards. The 

findings indicate that robust internal audit systems significantly reduce fraud risks by enhancing 

transparency, accountability, and early detection of financial misstatements. Furthermore, the 

auditors' independence and competence are identified as key factors influencing effectiveness. 

The paper also discusses challenges faced by internal auditors, including limited resources and 

organizational support. The study concludes with recommendations for strengthening internal 

audit frameworks to foster integrity and trust in university financial management. This research 

contributes to the literature on governance in public institutions and provides practical insights 

for policymakers and university administrators. 

Keywords: Internal audit, Fraud detection, Public universities, Financial governance, West 

Java 
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EVALUATION OF DISTRIBUTION EFFICIENCY IN NIKE SUPPLY CHAIN USING 

WINDOW DEA AND MALMQUIST PRODUCTIVITY INDEX 

Assistant Prof. Farid Qureshi 

Department of Industrial Engineering, National University of Sciences and Technology, 

Pakistan 

Mr. Asad Mahmood 

Supply Chain Management Analyst, Logistics Solutions Inc., Pakistan 

Abstract 

This paper evaluates the distribution efficiency of Nike’s supply chain utilizing advanced 

quantitative methods, specifically Window Data Envelopment Analysis (DEA) and the 

Malmquist Productivity Index. The study focuses on measuring performance trends and 

identifying factors contributing to changes in supply chain productivity over time. Data was 

collected from various distribution centers and logistic hubs, offering a comprehensive view of 

operational efficiency. Results indicate significant heterogeneity in distribution efficiency 

across locations and time periods, with technological advances and managerial practices 

playing a vital role. The Malmquist Index further revealed productivity improvements driven 

mainly by technological change rather than pure efficiency gains. The combined framework of 

Window DEA and Malmquist Productivity Index provides valuable insights for supply chain 

managers aiming to optimize distribution processes and maintain competitive advantage. This 

study contributes to the operational research field by demonstrating the applicability of these 

models in real-world corporate settings. 

Keywords: Distribution efficiency, Supply chain, Window DEA, Malmquist Productivity 

Index, Nike 
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MODELING THE COST OF CAPITAL IN BANKING SERVICES: A 

COMPREHENSIVE APPROACH 

Lecturer Amir Chaudhry 

Department of Finance, University of Lahore, Pakistan 

Assoc. Prof. Dr. Hassan Ali 

Faculty of Business Administration, University of Karachi, Pakistan 

Abstract 

This research undertakes a comprehensive modeling of the cost of capital for banking services, 

accounting for the multifaceted financial environment affecting banks’ capital structure 

decisions. The study integrates theoretical frameworks with empirical data from commercial 

banks to estimate the weighted average cost of capital (WACC) incorporating market risk, 

regulatory requirements, and capital adequacy regulations. Advanced econometric models are 

employed to capture the dynamic interactions of market forces and internal banking policies. 

The findings underscore the influence of interest rate fluctuations, credit risk, and profitability 

on capital costs. The study also highlights sector-specific factors such as liquidity constraints 

and regulatory capital buffers. This holistic approach provides bankers and financial analysts 

with a more accurate tool for capital budgeting and strategic investment decisions. The 

implications extend to improved financial stability and support for regulatory compliance in 

banking sectors of emerging economies. 

Keywords: Cost of capital, Banking services, WACC, Capital structure, Financial modeling 
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THE IMPACT OF HUMAN VALUES AND SERVICE QUALITY ON CUSTOMER 

MOTIVATION IN MALAYSIAN COMMERCIAL BANKING SECTOR 

Senior Lecturer Nurul Hidayah 

School of Business, Universiti Utara Malaysia, Malaysia 

Ms. Zainab Omar 

Customer Relations Manager, Maybank, Malaysia 

Abstract 

This paper examines how human values and service quality influence customer motivation 

within the Malaysian commercial banking sector. Drawing from motivational theories and the 

service quality framework (SERVQUAL), the study explores the extent to which intrinsic and 

extrinsic values impact customers’ banking choices and loyalty. Survey data from a diverse 

customer base was analyzed using structural equation modeling to identify key drivers of 

motivation. Results reveal that human values such as trustworthiness, empathy, and social 

responsibility significantly enhance perceived service quality, which in turn positively affects 

customer motivation and satisfaction. The study highlights the necessity for banks to integrate 

ethical considerations and personalized service into their operational strategies to improve 

customer retention. These insights provide a strategic framework to bolster competitive 

advantage in a rapidly evolving banking landscape. 

Keywords: Human values, Service quality, Customer motivation, Malaysian banking, 

Customer satisfaction 
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EXAMINING THE ALIGNMENT OF INCENTIVE SYSTEMS WITH LOCUS OF 

CONTROL AND THEIR EFFECTS ON TEAM PERFORMANCE 

Assistant Prof. Dr. Fatima Khalid 

Department of Organizational Psychology, Quaid-i-Azam University, Pakistan 

Dr. Tariq Shah 

Faculty of Human Resource Management, Lahore School of Economics, Pakistan 

Abstract 

This study explores the relationship between incentive systems and locus of control, analyzing 

their combined effects on team performance in organizational settings. Incorporating 

psychological theories of motivation and control orientation, the research hypothesizes that 

teams with internal locus of control respond more effectively to performance-based incentives. 

Data was gathered through organizational surveys and performance metrics across multiple 

industries. Statistical analysis confirmed that alignment between incentives and employees’ 

locus of control enhances motivation and productivity, supporting a tailored approach in human 

resource management. The paper discusses implications for designing incentive programs to 

optimize team dynamics and organizational effectiveness. Findings contribute to the broader 

understanding of motivational factors in workplace performance, offering guidance for 

managers and policy makers. 

Keywords: Incentive systems, Locus of control, Team performance, Organizational behavior, 

Motivation 
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ANALYSIS OF INITIAL DELAYS IN CONSTRUCTION PROJECTS AND 

STRATEGIES FOR MITIGATION 

Assoc. Prof. Dr. Khaled Al-Hassan 

Department of Civil Engineering, University of Jordan, Jordan 

Abstract 

This research analyzes the causes of initial delays in construction projects and proposes 

practical strategies to mitigate these delays. Using data collected from a series of public and 

private projects, the study identifies common factors such as poor planning, resource shortages, 

and inefficient communication as primary contributors to startup delays. Through qualitative 

interviews and quantitative assessments, the research evaluates the impact of these delays on 

project timelines and cost overruns. The study advocates for early-stage risk assessments, 

improved stakeholder coordination, and adoption of project management software as effective 

mitigation measures. The findings are supported by case studies and statistical modeling, 

providing a framework for project managers to enhance schedule adherence and reduce 

financial losses. This contributes to the body of knowledge in construction management and 

offers actionable solutions for industry practitioners. 

Keywords: Construction delays, Project management, Mitigation strategies, Scheduling, Risk 

assessment 
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FINANCIAL DECISION MAKING PRACTICES AMONG UNIVERSITY STUDENTS 

IN THE CZECH REPUBLIC: AN EMPIRICAL STUDY 

Lecturer Petra Nováková 

Faculty of Economics and Administration, Masaryk University, Czech Republic 

Abstract 

This empirical study investigates financial decision-making behaviors of university students in 

the Czech Republic, focusing on budgeting, saving, and credit use patterns. Survey data from a 

representative student sample was analyzed using descriptive and inferential statistics to 

understand the determinants of financial literacy and responsible financial practices. The study 

reveals varied proficiency levels, with many students exhibiting challenges in managing credit 

and avoiding debt accumulation. Factors such as parental education, field of study, and socio-

economic background are shown to significantly influence financial attitudes and behaviors. 

The research offers insights for educational institutions and policymakers to design targeted 

programs aimed at improving financial literacy and ensuring better economic outcomes for 

young adults. The study contributes to the emerging literature on youth financial behavior in 

Central Europe. 

Keywords: Financial decision-making, University students, Financial literacy, Czech 

Republic, Empirical study 
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DEVELOPMENT OF AN ASSESSMENT SCALE FOR ELEMENTARY EFL 

WRITING PROFICIENCY 

Assoc. Prof. Dr. Faisal Ahmad 

Department of English Language Education, University of Lahore, Pakistan 

Abstract 

This study focuses on the development of a reliable and valid assessment scale to measure 

writing proficiency among elementary-level English as a Foreign Language (EFL) learners. A 

mixed-methods approach was adopted, involving both qualitative and quantitative data 

collection to ensure the scale's comprehensiveness. The initial item pool was generated through 

literature review and expert consultations, followed by pilot testing with elementary students to 

evaluate item clarity and relevance. Statistical analyses including factor analysis and reliability 

testing refined the scale to ensure construct validity and internal consistency. The finalized 

assessment tool addresses key components of writing proficiency, including grammar, 

vocabulary, coherence, and organization, tailored specifically for young learners. The scale 

aims to provide educators with an effective measure to identify learners' writing strengths and 

weaknesses, thereby informing instructional strategies. Findings demonstrate that the 

instrument is both practical and psychometrically sound, contributing significantly to 

assessment practices in EFL education at the elementary level. 

Keywords: EFL writing proficiency, assessment scale development, elementary education, 

writing evaluation 



MUNZUR 9th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES 

September 26 - 28, 2025- TUNCELI 

ISBN NR. : 978-625-5694-35-5 

 

273 
 

MIXED CODE-SWITCHING PHENOMENA IN DIGITAL MESSAGING: A STUDY 

OF JAPANESE, ENGLISH, AND THAI IN MOBILE CHATS 

Dr. Natchanon Srisuwan 

Kenji Nakamura 

Assis. Prof. Dr. Aya Fujimoto 

School of Language Studies, Sophia University, Japan 

Abstract 

This research explores mixed code-switching phenomena occurring within mobile digital 

messaging among speakers of Japanese, English, and Thai. Employing a corpus-based 

qualitative methodology, the study analyzes conversational data collected from mobile chat 

applications to identify patterns and functions of code-switching across these languages. The 

investigation focuses on linguistic triggers, social motivations, and communicative purposes 

behind alternating between languages in informal digital communication. Findings highlight 

that code-switching serves various pragmatic functions including emphasis, group identity 

signaling, and contextual adaptation. Comparisons reveal distinct tendencies attributable to 

cultural and linguistic differences across the three languages. The study contributes to the 

understanding of language contact in digital environments and offers implications for 

sociolinguistic theory and language education, particularly in multilingual and digital contexts. 

Keywords: code-switching, digital messaging, multilingual communication, Japanese-

English-Thai 
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PRAGMATIC ANALYSIS OF SPEECH ACTS AND POLITENESS IN ENGLISH 

LANGUAGE CLASSROOMS IN GEORGIA 

Tinatin Javakhishvili 

Department of English Philology, Tbilisi State University, Georgia 

Giorgi Beridze 

Faculty of Education, Ilia State University, Georgia 

Abstract 

This study conducts a pragmatic analysis of speech acts and politeness strategies employed in 

English language classrooms in Georgia. Using qualitative discourse analysis, classroom 

interactions between teachers and students were examined to identify how politeness is 

constructed and negotiated in instructional settings. The findings reveal a variety of speech acts 

such as requests, directives, and refusals, which are modified by culturally influenced politeness 

norms. The research underscores the importance of understanding pragmatics in language 

teaching to foster effective communication and positive interpersonal relationships within the 

classroom. It also discusses pedagogical implications for integrating pragmatic competence 

development into language curricula to enhance learners’ communicative skills in English. 

Keywords: pragmatics, speech acts, politeness, English language teaching, Georgia 
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EFFECTIVENESS OF DIALOGUE JOURNALS AS A LANGUAGE LEARNING 

TOOL AMONG EFL STUDENTS IN FOUNDATION PROGRAMS 

Dr. Sara Al-Mutairi 

Prof. Dr. Dr. Laila Abdulla 

School of Education, University of Bahrain, Bahrain 

Abstract 

This study evaluates the effectiveness of dialogue journals as a language learning tool among 

English as a Foreign Language (EFL) students enrolled in foundation programs. A mixed-

methods design was employed incorporating questionnaire surveys, journal content analysis, 

and student interviews to assess improvements in language proficiency and learner motivation. 

Dialogue journals facilitated personalized written interactions between students and instructors, 

promoting authentic communication and reflective learning. Results indicate significant 

progress in writing fluency, vocabulary development, and self-expression, alongside increased 

learner engagement. Moreover, dialogue journals provided a safe context for experimentation 

with language, contributing positively to affective factors related to learning. The study 

suggests incorporating dialogue journals into foundation curricula as a cost-effective, 

interactive pedagogical approach to enhance EFL learning outcomes. 

Keywords: dialogue journals, EFL learning, language proficiency, learner engagement 
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LINGUISTIC CONSCIOUSNESS AND THE ROLE OF POLITICAL MYTH IN 

CENTRAL ASIAN DISCOURSE 

Dr. Aigerim Bektayeva 

Department of Sociolinguistics, Nazarbayev University, Kazakhstan 

Akmaral Zholdasbekova 

Institute of Linguistics, Al-Farabi Kazakh National University, Kazakhstan 

Abstract 

This paper explores linguistic consciousness and its interaction with political myth in 

contemporary Central Asian discourse. By applying critical discourse analysis to political 

speeches, media texts, and social narratives, the research investigates how language reinforces 

or challenges dominant political ideologies through myth-building. The study highlights the 

mechanisms by which political myths are constructed and perpetuated linguistic strategies that 

shape collective identity and public memory. It also considers the role of linguistic awareness 

among speakers in negotiating these myths. Findings reveal the complex dialectic between 

language use and socio-political realities in Central Asia, offering insights into the interplay 

between language, power, and identity. This work contributes to advancing interdisciplinary 

studies linking linguistics and political science in the region. 

Keywords: linguistic consciousness, political myth, discourse analysis, Central Asia 
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THE FUNCTION OF SIGNS IN INTERPERSONAL COMMUNICATION 

PROCESSES 

Svetlana Morozova 

Tatyana Ivchenko 

Department of Applied Linguistics, Shanghai Jiao Tong University, China 

Abstract 

This paper examines the function of signs within interpersonal communication, emphasizing 

semiotic theories and their application in everyday interactions. It explores how signs—both 

verbal and non-verbal—facilitate meaning-making processes and influence relationship 

dynamics. Using qualitative case studies and interaction analyses, the research identifies the 

role of signs in encoding and decoding messages, managing social roles, and negotiating 

identity. The study also addresses cultural variations in sign use and their impact on 

communication efficacy. Results indicate that awareness of semiotic functions enhances 

communicative competence, fosters empathy, and reduces misunderstandings. The findings 

underscore the significance of sign interpretation in improving interpersonal and intercultural 

communication. 

Keywords: semiotics, interpersonal communication, sign function, cultural communication 
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COMPARATIVE STUDY OF MICRO-READING VERSUS TRADITIONAL 

READING THROUGH THE LENS OF SCHEMA THEORY 

Dr. Xiaohong Liu 

Dr. Wei Chen 

Department of Applied Linguistics, Shanghai Jiao Tong University, China 

Abstract 

This comparative study investigates micro-reading and traditional reading strategies within the 

theoretical framework of schema theory. Micro-reading refers to focused, intensive reading of 

small text segments, while traditional reading often involves broader, general comprehension 

approaches. The study involved experimental groups of university students who were trained 

in each method and evaluated through comprehension tests and think-aloud protocols. Findings 

indicate that micro-reading enhances detail retention and text analysis skills, particularly 

benefiting readers with lower proficiency, whereas traditional reading supports holistic 

understanding and integrative thinking. The study discusses implications for reading 

instruction, suggesting that a strategic blend of both methods optimizes reading comprehension 

depending on learners’ goals and contexts. 

Keywords: micro-reading, traditional reading, schema theory, reading comprehension 
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ENHANCING ENGLISH PRONUNCIATION SKILLS USING PHONETIC 

PRINCIPLES AMONG UNIVERSITY ENGLISH MAJORS 

Dr. Aisha Malik 

Department of Linguistics, University of Lahore 

Abstract 

This study investigates the effectiveness of using phonetic principles to enhance English 

pronunciation skills among university-level English majors. Recognizing pronunciation as a 

critical component of language proficiency, the research examines how systematic phonetic 

instruction can improve learners’ articulation, intonation, and overall intelligibility. A mixed-

methods approach was employed, involving pre- and post-tests to assess pronunciation 

accuracy and fluency, alongside qualitative feedback from participants. Results indicate 

significant improvement in the students’ pronunciation abilities, demonstrating that integrating 

phonetic principles into language curricula can facilitate more effective communication. The 

study also explores the challenges learners face in producing non-native sounds and suggests 

tailored teaching strategies to address these difficulties. These findings underscore the 

importance of phonetic awareness in second language acquisition and propose practical 

applications for curriculum design in English language education. Future research directions 

include longitudinal studies to observe the retention of improved pronunciation skills and the 

exploration of technology-assisted phonetic training tools. 

Keywords: English pronunciation, phonetic principles, language learning, second language 

acquisition 
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METACOGNITIVE AWARENESS OF EFL TEACHERS AS A FACTOR IN 

PROFESSIONAL ACHIEVEMENT 

Prof. Dr. Nadia Al-Salem 

Department of Linguistics, University of Lahore 

Abstract 

This paper explores the relationship between metacognitive awareness and professional 

achievement among English as a Foreign Language (EFL) teachers. Metacognition, defined as 

one’s awareness and regulation of cognitive processes, plays a pivotal role in effective teaching 

practice. Utilizing surveys and interviews, the research assesses teachers’ metacognitive 

strategies and correlates them with various indicators of professional success, including 

classroom performance and job satisfaction. The findings reveal that teachers with higher 

metacognitive awareness tend to employ more adaptive teaching methods and exhibit greater 

professional efficacy. The study highlights the significance of metacognitive training in teacher 

education programs and advocates for its incorporation to foster continual professional growth. 

Implications for enhancing teacher reflective practices and instructional quality are discussed, 

alongside recommendations for policy-makers and educators to support teacher development. 

Keywords: metacognition, EFL teachers, professional achievement, teaching strategies 
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DEVELOPING LEARNER AUTONOMY THROUGH CONSTRUCTIVIST 

APPROACHES IN LANGUAGE EDUCATION 

Dr. Mei Ling Chen 

Department of Applied Linguistics, National Taiwan University 

Abstract 

This article examines the role of constructivist teaching approaches in promoting learner 

autonomy within language education. Constructivism emphasizes active learner engagement 

and the construction of knowledge through interaction and reflection. Through a qualitative 

study involving classroom observations and student interviews, this research investigates how 

constructivist methods can empower language learners to take responsibility for their own 

learning processes. Results suggest that learners exposed to these approaches demonstrate 

increased motivation, improved self-regulation, and enhanced problem-solving skills. The 

study further identifies barriers to fostering autonomy and offers pedagogical recommendations 

to overcome them. Emphasizing collaborative learning and authentic tasks, the research 

contributes to theoretical discussions on learner-centered education and provides practical 

guidance for language instructors aiming to cultivate independent learners. 

Keywords: learner autonomy, constructivism, language education, self-regulated learning 
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EXPLORING THE CONNECTION BETWEEN LANGUAGE OUTPUT AND 

SECOND LANGUAGE ACQUISITION PROCESSES 

Assistant Professor Khalid Javed 

Faculty of Languages, University of Karachi 

Abstract 

This research explores the relationship between language output and the processes involved in 

second language acquisition (SLA). Drawing on theoretical frameworks such as Swain’s 

Output Hypothesis, the study investigates how producing language, both spoken and written, 

affects learners’ ability to acquire and internalize a second language. Employing experimental 

tasks and think-aloud protocols, participants’ output was analyzed to determine its role in 

noticing linguistic gaps and promoting cognitive processing. Findings indicate that meaningful 

output facilitates learner reflection and restructuring of interlanguage, thereby accelerating 

acquisition. The paper discusses the pedagogical implications of encouraging active language 

production in SLA classrooms and proposes strategies to optimize output activities to enhance 

language development. 

Keywords: language output, second language acquisition, SLA processes, language production 
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LINGUISTIC REPRESENTATIONS OF VIOLENCE IN LOCAL AND NATIONAL 

MEDIA OF SOUTHERN THAILAND 

Assoc. Prof. Nattawut Chaiyasit 

Faculty of Education, Karachi University 

Abstract 

This paper analyzes linguistic representations of violence in local and national media coverage 

in Southern Thailand. Given the region’s sociopolitical conflicts, media language plays a crucial 

role in shaping public perception and discourse. Through critical discourse analysis of news 

articles and broadcasts, the study examines lexical choices, metaphors, and narrative structures 

used to portray violent events. Differences between local and national outlets are identified, 

reflecting varying ideological stances and audience aims. The research uncovers the media’s 

role in either exacerbating tensions or promoting peacebuilding narratives. Findings contribute 

to understanding media influence on social conflict and underline the ethical responsibilities of 

journalists in conflict zones. 

Keywords: media discourse, violence representation, Southern Thailand, critical discourse 

analysis 
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CRITICAL ANALYSIS OF TASK GRADING AND SEQUENCING IN TASK-BASED 

SYLLABUS DESIGN 

Hassan Ali 

Dr. Mahnoor Iqbal 

Faculty of Education, Karachi University 

Abstract 

This study presents a critical analysis of task grading and sequencing principles within task-

based syllabus design, focusing on how these components influence language learning efficacy. 

Drawing on various theoretical frameworks in second language acquisition, the research 

evaluates traditional and contemporary models of task organization. Emphasis is placed on the 

cognitive load and linguistic complexity that tasks impose at different stages of learning. 

Quantitative and qualitative data were gathered through classroom observations and learner 

feedback across diverse educational contexts. Results demonstrate that appropriately graded 

and logically sequenced tasks significantly enhance learner engagement, motivation, and 

language development. The paper also highlights challenges in designing syllabuses that 

balance task difficulty while accommodating learner diversity. Ultimately, recommendations 

are made for practitioners to adopt flexible task sequencing strategies that reflect learner needs 

and pedagogical goals. 

Keywords: Task grading, Task sequencing, Task-based syllabus, Second language acquisition, 

Language pedagogy 
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GENDER DIFFERENCES IN EXPRESSIONS OF REFUSAL IN JORDANIAN 

ARABIC 

Dr. Omar Hadi 

Department of Arabic Language and Literature, University of Jordan 

Abstract 

This research investigates gender-based variations in expressions of refusal in Jordanian Arabic, 

exploring how men and women utilize different linguistic and pragmatic strategies in refusal 

speech acts. The study draws on sociolinguistic and pragmatic theories to analyze naturalistic 

conversational data collected from participants in Amman. The findings reveal notable 

differences: women tend to use more indirect and mitigated refusals, often accompanied by 

politeness markers, whereas men generally employ more direct and assertive refusals. This 

divergence is related to cultural norms, gender roles, and societal expectations influencing 

communication styles. The research contributes to the understanding of gendered language use 

in Arabic dialects and offers implications for intercultural communication and language 

teaching. 

Keywords: Gender differences, Refusal expressions, Jordanian Arabic, Pragmatics, 

Sociolinguistics 
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SENTIMENT ANALYSIS AND OPINION MINING IN THE CONTEXT OF DIGITAL 

TEXTS 

Sana Ahmad 

Department of Computer Science, Lahore University of Management Sciences 

Assoc. Prof. Bilal Hassan 

Institute of Information Technology, University of Punjab 

Abstract 

This paper explores the techniques and challenges of sentiment analysis and opinion mining 

applied to digital texts, emphasizing methods used for extracting subjective information from 

social media, reviews, and online comments. It provides an overview of machine learning 

algorithms, natural language processing tools, and lexicon-based approaches prevalent in 

current research. The study examines the effectiveness of these methods in different languages 

and domains, highlighting issues such as sarcasm detection, multilingual sentiment 

classification, and domain adaptation. A comparative evaluation of supervised and 

unsupervised models is presented through experiments on widely used datasets. The findings 

suggest that hybrid models integrating multiple approaches tend to yield superior performance. 

The paper discusses future directions including real-time sentiment monitoring and emotion 

detection. 

Keywords: Sentiment analysis, Opinion mining, Natural language processing, Machine 

learning, Social media 
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THE SEMANTICS OF DRAMATIC EXPRESSION IN ACTOR TRAINING: A 

CROSS-CULTURAL PERSPECTIVE 

Prof. Dr. Elena Ivanova 

Department of Performing Arts, University of Sofia, Bulgaria 

Luis Andrade 

Department of Performing Arts, University of Sofia, Bulgaria 

Abstract 

This study explores the semantics of dramatic expression within actor training through a cross-

cultural lens. By examining diverse theatrical traditions and training methodologies across 

different cultures, the research identifies how cultural backgrounds influence the interpretation 

and expression of dramatic emotions and narratives. The investigation focuses on the semantic 

frameworks actors use to convey meaning, highlighting the role of cultural norms, language, 

and non-verbal communication in shaping performance styles. Qualitative data were obtained 

through interviews with acting instructors, observations of training sessions, and comparative 

textual analysis of performance scripts. Findings reveal significant variations in the symbolic 

use of gestures, facial expressions, and vocal intonations, underscoring the importance of 

culturally-informed training programs. The research contributes to interdisciplinary 

understanding by linking semantic theory with practical actor training and offers 

recommendations for curriculum design that embraces cultural diversity. This approach aims 

to enrich the expressive capacities of actors and fosters cross-cultural competence in globalized 

theatrical practice. 

Keywords: dramatic expression, actor training, cross-cultural performance, semantics 
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WORKING MEMORY PROFILES IN BRITISH SIGN LANGUAGE (BSL)/ENGLISH 

INTERPRETERS AND DEAF SIGNERS 

Prof. Dr. Fiona Roberts 

Department of Performing Arts, University of Sofia, Bulgaria 

Abstract 

This paper investigates the working memory profiles of British Sign Language (BSL)/English 

interpreters compared to deaf BSL signers. Working memory capacity is a critical cognitive 

component influencing language processing and interpretation efficiency. The study employs 

standardized working memory tasks adapted for sign language users, assessing visuospatial and 

phonological memory dimensions. Participants included professional interpreters and deaf 

individuals fluent in BSL. Results indicate that interpreters exhibit enhanced working memory, 

particularly in dual-task coordination and memory updating, which supports simultaneous 

interpreting demands. Deaf signers also show distinctive memory strengths tied to visuospatial 

processing. These findings elucidate cognitive mechanisms underlying bilingual language use 

in sign and spoken modalities and suggest implications for interpreter training and assessment. 

The study advances understanding of cognitive profiles in bimodal bilingualism, underscoring 

working memory’s role in sign language interpreting proficiency. 

Keywords: working memory, British Sign Language, sign language interpreters, cognitive 

profiles 
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AWARENESS OF READING STRATEGIES AMONG EFL UNDERGRADUATES AT 

SOFIA UNIVERSITY 

Assistant Prof. Dr. Mira Petrova 

Department of English Language and Literature, Sofia University, Bulgaria 

Abstract 

This research examines awareness and utilization of reading strategies among EFL 

undergraduate students at Sofia University. Using a mixed-methods design, quantitative 

surveys and qualitative interviews assessed students’ metacognitive knowledge, strategy use, 

and reading comprehension performance. Results reveal variability in strategy awareness, with 

more proficient readers demonstrating greater use of top-down and bottom-up strategies, such 

as predicting, inferring, and summarizing. The study identifies gaps in explicit instruction of 

effective reading techniques, highlighting the need for curriculum adjustments to foster 

strategic reading competence. Findings emphasize that increased strategy awareness correlates 

with improved comprehension and academic success. Recommendations for integrating 

metacognitive training and strategy scaffolding in EFL programs are provided to enhance 

learners’ reading proficiency in English. 

Keywords: reading strategies, EFL learners, metacognition, academic reading 
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ENHANCING ACADEMIC WRITING SKILLS AMONG FRENCH-SPEAKING ESL 

LEARNERS 

Dr. Jean-Luc Morel 

Department of English Language and Literature, Sofia University, Bulgaria 

Abstract 

This study explores methods for enhancing academic writing skills among French-speaking 

ESL learners. The research evaluates the effectiveness of targeted instructional interventions, 

including genre-based pedagogy, collaborative writing tasks, and computer-assisted feedback. 

Participants were university-level ESL students with French as their first language. Pre- and 

post-intervention writing samples were analyzed for coherence, organization, and language 

accuracy. The intervention group showed statistically significant improvements compared to a 

control group receiving conventional instruction. Qualitative data suggest learners benefited 

from scaffolded tasks and peer collaboration, which facilitated their understanding of academic 

conventions and rhetorical structures. The study contributes insights into bilingual learners’ 

challenges and offers practical approaches to support academic writing development in second-

language contexts. 

Keywords: academic writing, ESL learners, French speakers, writing instruction 
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Abstract 

This study investigates the criterion-related validity of cloze and C-tests as measures of 

language proficiency. Using a sample of adult learners across different proficiency levels, test 

scores were compared to established language proficiency benchmarks and academic 

performance indicators. Both tests assess integrative language skills through gap-filling 

exercises, but differ in format and scoring complexity. Statistical analyses show moderate to 

high correlations between test scores and external proficiency measures, with C-tests 

demonstrating slightly higher validity coefficients. The paper discusses implications for test 

design and selection in educational and professional assessment contexts, suggesting that C-

tests may provide a more reliable proxy for overall language ability. The research underscores 

the importance of validity evidence in language testing and offers guidance for practitioners 

seeking efficient yet accurate proficiency evaluation tools. 

Keywords: language proficiency, cloze test, C-test, criterion validity 
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PATTERN ANALYSIS OF COGNITIVE MECHANISMS IN WRITTEN LANGUAGE 
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Abstract 

This research examines cognitive processes underlying written language comprehension 

through pattern analysis of eye-tracking and neuroimaging data. Participants engaged in reading 

tasks involving syntactically complex and ambiguous sentences. The study identifies distinct 

cognitive mechanisms engaged in semantic integration, syntactic parsing, and inferencing. Data 

reveal dynamic coordination of working memory, attention, and linguistic knowledge in 

resolving comprehension challenges. The pattern analysis highlights individual differences in 

processing strategies related to language proficiency and cognitive control. Findings provide 

theoretical and practical insights for models of language understanding and inform 

interventions for comprehension difficulties. This interdisciplinary approach integrates 

cognitive psychology and linguistics to deepen knowledge of the mental operations involved in 

reading. 

Keywords: written language comprehension, cognitive mechanisms, eye-tracking, 

neuroimaging 
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LINGUISTIC ACCOMMODATION IN TELEPHONE INTERACTIONS: A STUDY 
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Abstract 

This study investigates linguistic accommodation in telephone conversations within Russian-

speaking communities. Employing conversational analysis, it examines how interlocutors 

adjust their speech patterns, such as phonetic, lexical, and syntactic features, to signal alignment 

and maintain social rapport. Data from recorded telephone calls reveal context-dependent 

accommodation strategies influenced by factors such as social distance, power relations, and 

communicative goals. Findings show that accommodation facilitates conversational coherence 

and relational management. The study contributes to sociolinguistic theory by detailing the 

nuances of spoken language adaptation in mediated communication, with implications for 

communication training and intercultural interaction. 

Keywords: linguistic accommodation, telephone conversation, Russian language, 

sociolinguistics 
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